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KATA PENGANTAR

Puji syukur senantiasa kami panjatkan ke hadirat Allah SWT, atas limpahan
rahmat, petunjuk, kemudahan, serta kesehatan yang telah diberikan, sehingga
dokumen Perubahan Rencana Kerja (Renja) DINKOPDAG Kabupaten Temanggung
Tahun 2026 ini dapat disusun dan diselesaikan dengan baik.

Penyusunan dokumen Perubahan Renja DINKOPDAG Tahun 2026
dimaksudkan sebagai penyempurnaan terhadap dokumen Renja DINKOPDAG
Tahun 2026 yang telah disusun sebelumnya. Perubahan ini dilakukan sebagai
bentuk penyesuaian terhadap dinamika perubahan yang tercantum dalam
Perubahan RKPD Kabupaten Temanggung Tahun 2026, guna mendukung
percepatan pencapaian indikator kinerja DINKOPDAG sesuai dengan tugas pokok
dan fungsi yang telah ditetapkan. Perubahan Renja ini juga merupakan respons
terhadap perkembangan kondisi, tantangan, dan permasalahan aktual yang
dihadapi selama pelaksanaan rencana kerja tahun berjalan.

Kami menyadari bahwa penyusunan dokumen ini masih terdapat berbagai
kekurangan. Oleh karena itu, saran dan masukan sangat kami harapkan sebagai
bahan perbaikan dan penyempurnaan, khususnya dalam penyusunan Renja
DINKOPDAG Kabupaten Temanggung pada masa mendatang.

Akhirnya, kami berharap Perubahan Renja DINKOPDAG Kabupaten
Temanggung Tahun 2026 ini dapat memberikan manfaat dan menjadi acuan dalam
mendukung pelaksanaan pembangunan daerah yang lebih efektif, efisien, dan
akuntabel di Kabupaten Temanggung.

Temanggung, 28 Agustus 2026

KEPALA DINKOPDAG
KABUPATEN TEMANGGUNG,

'1t AND KARTIKO. S.STP. M.Kom
\p g mb/Utama Muda
4.\ Nl 9Y904121997111002
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang dan Dasar Pertimbangan Perubahan

Sesuai dengan amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional, Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah, Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Raperda tentang RPJPD, dan RPJMD, serta Tata Cara
Perubahan RPJPD, RPJMD, dan RKPD, serta Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah, diamanatkan bahwa Perangkat Daerah
diwajibkan menyusun Rencana Kerja (Renja).

Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah Tahun 2026 merupakan penjabaran
dari Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah Tahun 2025-2029 yang
merupakan penjabaran RPJMD Kabupaten Temanggung Tahun 2025-2029.
Selanjutnya dalam rangka meningkatkan kualitas dan akuntabilitas dalam
pelaksanaan pembangunan, maka Renja Perangkat Daerah disusun dengan
melibatkan seluruh pemangku kepentingan yang ada di Perangkat Daerah
berdasarkan atas tugas pokok fungsi serta urusan pemerintahan yang menjadi
tanggung jawab Perangkat Daerah.

Sesuai dengan Pasal 18 Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 10 Tahun 2025
tentang Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2026 dan
telah ditetapkannya Peraturan Bupati Temanggung nomor 45 tahun 2026 tentang
Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2026, maka Perangkat Daerah
harus segera menyusun Perubahan Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah Tahun
2026. Perubahan Renja DINKOPDAG Kabupaten Temanggung Tahun 2026 disusun
untuk menyesuaikan dengan perubahan dinamika yang terjadi.

Dalam perjalanan pelaksanaan kegiatan, terdapat beberapa dinamika yang
menuntut penyesuaian kegiatan sehingga harus dilakukan perubahan. Adapun
alasan/pertimbangan yang mendasar dilakukan perubahan Rencana Kerja Perangkat
Daerah Tahun 2026 adalah:

a. Adanya penyesuaian pagu indikatif sub kegiatan Renja Tahun 2026 dengan pagu
APBD tahun 2026.
b. Adanya pergeseran pagu sub kegiatan;

c. Adanya kebutuhan mendesak yang perlu segera ditindaklanjuti;
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DINKOPDAG Kabupaten Temanggung melakukan koordinasi, sinergi dan

harmonisasi dengan pemangku kepentingan dalam rangka penyusunan Perubahan

Renja Tahun 2026 melalui tahapan-tahapan :

1) Persiapan penyusunan;

2) Penyusunan rancangan awal;

3) Penyusunan rancangan;

4) Perumusan rancangan akhir.

1.2,

Landasan Hukum

Adapun yang menjadi landasan hukum dalam penyusunan Perubahan Renja

DINKOPDAG Tahun 2026 adalah sebagai berikut:

1.

10.

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional,

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti
Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja Menjadi Undang-
Undang;

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan Antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah;

Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2025-2045;

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan atas
Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah;
Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 6 Tahun 2024 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2025-
2045;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 7 Tahun 2025 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2025-2029;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 8 Tahun 2024 tentang Rencana
Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2024-2044;

Peraturan Daerah Nomor 10 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Kabupaten Temanggung sebagaimana telah beberapa kali
diubah terakhir dengan Peraturan Daerah Kabupaten Temanggung Nomor 16
Tahun 2024 tentang Perubahan Ketiga Atas Peraturan Daerah Nomor 10 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten

Temanggung;
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Peraturan Daerah Kabupaten Temanggung Nomor 18 Tahun 2020 tentang Tata
Cara Penyusunan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Rencana Strategis Perangkat
Daerah, Rencana Kerja Pemerintah Daerah, Rencana Kerja Satuan Kerja
Perangkat Daerah, dan Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan
Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Temanggung Nomor 23 Tahun 2020 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Temanggung Nomor 1 Tahun 2024 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Temanggung Tahun 2024-2044;
Peraturan Daerah Kabupaten Temanggung Nomor 14 Tahun 2024 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Temanggung
Tahun 2025-2045;

Peraturan Daerah Kabupaten Temanggung Nomor 5 Tahun 2025 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2025-2029;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pemerintahan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 10 Tahun 2025 tentang Pedoman
Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah daeah Tahun 2026;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-3406 Tahun 2024 tentang
Perubahan Kedua atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050- 5889
Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

Peraturan Bupati Nomor 110 Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, dan Tata Kerja Perangkat daerah Kabupaten Temanggung
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Bupati Temanggung Nomor 90

Tahun 2022 tentang Perubahan atas Peraturan Bupati Nomor 110 Tahun 2021
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tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, dan Tata Kerja Perangkat daerah
Kabupaten Temanggung;

22. Peraturan Bupati Temanggung Nomor 3 Tahun 2021 tentang Tata Cara
Pelaksanaan  Musyawarah  Perencanaan  Musyawarah Perencanaan
Pembangunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah sebagaimana telah
beberapa kali diubah terakhir dengan Peraturan Bupati Temanggung Nomor 64
Tahun 2023 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Bupati Temanggung
Nomor 3 Tahun 2021 tentang Tata Cara Pelaksanaan Musyawarah
Perencanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

23. Peraturan Bupati Temanggung nomor 45 tahun 2026 tentang Perubahan

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2026.

1.3. Maksud dan Tujuan

Maksud disusunnya Perubahan Renja DINKOPDAG Tahun 2026 adalah
sebagai pedoman bagi DINKOPDAG Kabupaten Temanggung dalam rangka
menyesuaikan perubahan program, kegiatan dan sub kegiatan yang tertuang pada

Perubahan RKPD 2026, dalam upaya percepatan pencapaian indikator kinerja

DINKOPDAG Tahun 2026 sesuai dengan tugas pokok dan fungsi DINKOPDAG yang

telah ditetapkan karena perubahan kondisi dan permasalahan yang dihadapi.
Adapun tujuan dari disusunnya Perubahan Renja DINKOPDAG Tahun 2026,
antara lain:

1. Untuk mengoptimalkan peran, fungsi, dan mewujudkan perencanaan
pembangunan daerah tahun 2026 yang akuntabel, partisipatif, bermanfaat, tepat
sasaran, dan berkesinambungan;

2. Sebagai acuan pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan DINKOPDAG
yang akan dilaksanakan pada triwulan II, triwulan Il dan triwulan IV tahun 2026;

3. Memberikan arahan yang jelas atas perubahan target kinerja dari masing-masing
program, kegiatan dan sub kegiatan DINKOPDAG Tahun 2026;

4. Sebagai acuan dalam rangka pelaksanaan evaluasi kinerja program, kegiatan
dan sub kegiatan DINKOPDAG Tahun 2026.
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1.4. Sistematika Penulisan
Adapun sitematika penulisan dalam penyajian Perubahan Renja DINKOPDAG
Tahun 2026 adalah sebagai berikut:

BAB | PENDAHULUAN
BAB Il EVALUAS| PELAKSANAAN RENJA DINKOPDAG TAHUN 2025 SAMPAI

DENGAN TRIWULAN I
BAB Il RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
BAB IV ~ PENUTUP
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BAB I
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DINKOPDAG
SAMPAI DENGAN TRIWULAN Il TAHUN 2026

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja DINKOPDAG sampai dengan Triwulan i

Tahun 2026

Dalam melakukan penyusunan Renja DINKOPDAG Tahun 2026, diperlukan
adanya evaluasi atas pelaksanaan Renja DINKOPDAG sampai dengan Triwulan Il
Tahun 2026. Evaluasi dilaksanakan dengan membandingkan proyeksi capaian akhir
Renja DINKOPDAG Tahun 2026 dengan realisasi capaian kinerja sampai dengan
Triwulan |l Tahun 2026.

Dalam pelaksanaan evaluasi terhadap pelaksanaan Renja DINKOPDAG
sampai dengan triwulan Il sesuai dengan kriteria pencapaiannya didasarkan pada
Peraturan Menteri Dalam Negeri (Permendagri) Nomor 86 Tahun 2017. Capaian

indikator kinerja disajikan sebagai sebagaimana tabel berikut.

Tabel 2. 1
Skala Nilai Peringkat Kinerja

Interval Nilai Realisasi Kinerja Kriteria Penilaian Realisasi Kinerja
1 91% < 100,00% Sangat Tinggi
2 76% < 90,00% Tinggi
3 66% < 75,00% Sedang
4 51% < 65,00% Rendah
5 <50,00% Sangat Rendah

Sumber : Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017

Berikut adalah capaian kinerja atas pelaksanaan program, kegiatan dan sub
kegiatan DINKOPDAG, sebagai berikut :
1. Capaian Kinerja IKUPD dan Kinerja Program dengan skala nilai peringkat
kinerja Sangat Tinggi, Tinggi, Sedang, Rendah dan Sangat Rendah;
2. Capaian Kinerja/Sub Kegiatan dengan skala nilai peringkat kinerja Sangat
Tinggi, Tinggi, Sedang, Rendah dan Sangat Rendah;
3. Capaian Kinerja/Sub Kegiatan dengan skala nilai peringkat kinerja yang
diperkirakan tidak memenuhi target kinerja dengan penjelasan berupa :
a. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya target kinerja program, kegiatan
dan sub kegiatan;
b. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra
DINKOPDAG; dan
c. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil

untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut.
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Perubahan Renja DINKOPDAG Tahun 2026 merupakan tahun kedua
penjabaran RPJMD Kabupaten Temanggung Tahun 2025-2029 khususnya yang
dijabarkan lebih lanjut melalui Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Tahun 2026.

A. Evaluasi Kinerja IKUPD dan Program
Capaian kinerja IKUPD dan Program DINKOPDAG disajikan pada Tabel berikut:

Tabel 2. 2
Capaian Kinerja Program DINKOPDAG sampai dengan Triwulan Il Tahun 2026
Tahun 2026 Tingkat
Capaian | gy15 Nilai
Indikator Realisasi RPJMD X
e el P e Kinerja SELTL Target 2026 s.dTWII s.d. Pz::;?_!(:t
2026 Tahun ]
2026 (%)
1 2 3 4 9 6 7 8
IKUPD Rasio Volume % 1,88 1,24 65,96 Rendah
Usaha Koperasi
Terhadap PDRB
IKUPD Rasio % 3,15 2,43 77,14 Tinggi
Kewirausahaan
Daerah
IKUPD
IKUPD Rasio PDRB % 21,00 20,78 98,95 Sangat Tinggi
sektor
perdagangan
IKUPD Disparitas Harga % +10 0,35 100,00 Sangat Tinggi
IKUPD Nilai Ekspor Us$ 126276147 36169891 28,64 Sangat
Rendah
IKUPD Nilai IKM Angka 87,60 89,69 100,00 Sangat Tinggi
Perangkat
Daerah
IKUPD Nilai AKIP Angka 72,10 72,55 100,00 Sangat Tinggi
Perangkat
Daerah
URUSAN
PEMERINTAHAN
BIDANG KOPERASI,
USAHA KECIL, DAN
MENENGAH
A Sasaran
Meningkatnya Volume
Usaha
Koperasi terhadap
PDRB
1 Program Pengawasan Persentase % 12,25 23,03 100,00 Sangat Tinggi
Dan koperasi yang
Pemeriksaan Koperasi dilakukan
pengawasan,
pemeriksaan dan
pembinaan
2 Program Pendidikan Persentase % 4,54 70,66 100,00 Sangat Tinggi
Dan pendidikan dan
Latihan Perkoperasian pelatihan
koperasi
B sasaran Meningkatnya
Jumlah
Wirausaha di Daerah
1 Program Persentase % 0,25 0,31 100,00 Sangat Tinggi
Pemberdayaan Usaha Jumlah Pelaku
Menengah, Usaha usaha mikro
Kecil, Dan yang mendapat
Usaha Mikro (UMKM) fasilitasi,
pendampingan
usaha, kemitraan
usaha,
pengembangan
kelembagaan,
akses
pembiayaan
URUSAN
PEMERINTAHAN
BIDANG
PERDAGANGAN
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Tahun 2026 Tingkat
Capaian | g . Nilai
Indikator Realisasi RPJMD .
No. Sasaran / Program Kinerja Satuan Target 2026 sdTWII sd. P;l_'lng!(at
2026 Tahun inerja
2026 (%)
1 2 3 4 5 6 7 8
Cc Sasaran
Meningkatnya Nilai
Usaha
Perdagangan
1 Program Peningkatan Persentase % 67,00 66,67 99,51 Sangat Tinggi
Sarana pasar daerah
Distribusi Perdagangan dalam
kondisi
baik/cukup baik
Presentase % 2,00 2,07 100,00 Sangat Tinggi
Pedagang yang
menggunakan
transaksi digital
Presentasi % 6,85 13,71 100,00 Sangat Tinggi
Pelaku Usaha
Informal yang
difasilitasi
2 Program Stabilisasi Persentase % 90,00 49,59 55,10 Rendah
Harga Ketersediaan
Barang Kebutuhan informasi Harga
Pokok Dan Bahan Pokok
Barang Penting dan Barang
Penting
3 Program Nilai Ekspor Us$ 126276147,00 | 36169891 28,64 Sangat
Pengembangan Rendah
Ekspor
4 Program Standardisasi Cakupan alat % 95,00 29,45 31,00 Sangat
Dan ukur, takar Rendah
Perlindungan timbang dan
Konsumen perlengkapannya
(UTTP) yang
ditera ulang

Sumber : IKPD Dinkopdag Tahun 2026

Berdasarkan tabel 2.2 diatas, hasil evaluasi pada kinerja IKUPD dan indikator
program Dinkopdag cukup baik. Pada indikator kinerja IKUPD terdapat total 7
indikator kinerja dengan 4 indikator yang mendapatkan predikat sanggat tinggi, 1
indikator dengan predikat tinggi, 1 indikator dengan predikat rendah dan 1 indikator
IKUPD telah

mendapatkan realisasi yang cukup memuasakan dan hanya 1 indikator yang masih

dengan predikat sangat rendah. Secara menyeluruh indikator
sangat rendah. Pada intikator IKM dan AKIP masih menggunakan nilai tahun lalu

karena nilai tahun ini belum ada.

Pada indikator program terdapat total 9 indikator kinerja dengan 6 indikator yang
mendapatkan predikat sanggat tinggi, 1 indikator dengan predikat rendah dan 2
indikator dengan predikat sangat rendah. Ada beberapa indikator dengan predikat
sangat rendah karena pada TW Il kegiatan masih berjalan dan akan terus bertambah

seiring waktu.
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B. Evaluasi Capaian Kinerja Kegiatan/Subkegiatan

Capaian kinerja Kegiatan/Subkegian DINKOPDAG disajikan pada Tabel berikut:

Tabel 2. 3
Capaian Kegiatan pada Triwulan Il Tahun 2026 DINKOPDAG

Realisasi
keuangan
(SPJ) s.d TW Kinerja
Bidang /Program/ 112026
Kegiatan/Sub
Kegiatan (Rp) (Rp)

Jumlah Pagu Awal

Skala
Nilai
Peringk
at
Kinerja

Realisasi | Capaia

Renja APBD Target2026 [ Twi | oo

2026 (%)

1 2 3 4 5 6 7 8

URUSAN
PEMERINTAHAN
BIDANG KOPERASI,
USAHA KECIL, DAN
MENENGAH

1 PROGRAM 30.000.000 12.500.000 12,25 23,03 100,00
PENGAWASAN DAN 2.461.000
PEMERIKSAAN
KOPERASI

Pemeriksaan dan
Pengawasan Koperasi,
Koperasi Simpan
Pinjam/Unit Simpan
Pinjam Koperasi yang
Wilayah
Keanggotaannya
dalam Daerah
Kabupaten/ Kota

Pelaksanaan Proses 15.000.000 12.500.000 20 39 100
Pemeriksaan dan 2.461.000
Pengawasan Koperasi
yang

Wilayah
Keanggotaannya
Daerah
Kabupaten/Kota

Sangat
Tinggi

2 PROGRAM 50.000.000 25.000.000 4,54 70,66 100,00
PENDIDIKAN DAN 22.615.000
LATIHAN

PERKOPERASIAN

Pendidikan dan Latihan
Perkoperasian Bagi
Koperasi yang Wilayah
Keanggotaan dalam
Daerah
Kabupaten/Kota

Peningkatan 50.000.000 25.000.000 15 330 100
Pemahaman 22.615.000
dan Pengetahuan
Perkoperasian serta
Kapasitas dan
Kompetensi

SDM Koperasi

Sangat
Tinggi

3 | PROGRAM 50.000.000 | 1.602.339.375 0,25 0,31 100
PEMBERDAYAAN 43.719.040
USAHA MENENGAH,
USAHA KECIL, DAN
USAHA MIKRO
(UMKM)

Pemberdayaan Usaha
Mikro yang Dilakukan
Melalui Pendataan,
Kemitraan,
Kemudahan Perizinan,
Penguatan
Kelembagaan dan
Koordinasi

dengan Para
Pemangku
Kepentingan

Pemberdayaan 25.000.000 68.139.375 20 106 100
Kelembagaan Potensi 676.000
dan

Pengembangan Usaha
Mikro

Sangat
Tinggi

Penyediaan Tempat 0 1.534.200.000 30 0 0
Promosi dan 43.043.040
Pengembangan Usaha
Kecil pada Infrastruktur
Publik

Sangat
Rendah

URUSAN
PEMERINTAHAN
BIDANG
PERDAGANGAN
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Bidang /Program/
Kegiatan/Sub
Kegiatan

Jumlah Pagu Awal

Realisasi
keuangan
(SPJ) s.d TW
112026

(Rp)

(Rp)

Kinerja

Skala
Nilai
Peringk
at
Kinerja

Renja

APBD

Target 2026

Realisasi

TWII
2026

Capaia
ns.d
2026

(%)

2

3

4

7

PROGRAM
PENINGKATAN
SARANA DISTRIBUSI
PERDAGANGAN

930.000.000

1.922.301.500

523.824.243

67

67

100

Pembangunan dan
Pengelolaan Sarana
Distribusi Perdagangan

Fasilitasi Pengelolaan
Sarana Distribusi
Perdagangan

1.161.303.300

1.911.000.000

522.663.443

3,00

50

Sangat
Rendah

Pembinaan Terhadap
Pengelola Sarana
Distribusi
Perdagangan
Masyarakat di Wilayah
Kerjanya

Pembinaan dan
Pengendalian
Pengelola
Sarana Distribusi
Perdagangan

261.303.300

11.301.500

1.160.800

100

Sangat
Tinggi

PROGRAM
STABILISASI HARGA
BARANG
KEBUTUHAN POKOK
DAN BARANG
PENTING

10.000.000

41.198.500

5.566.600

90

49,59

55,1

Pengendalian Harga,
dan Stok Barang
Kebutuhan Pokok dan
Barang Penting di
Tingkat Pasar
Kabupaten/Kota

Pemantauan Harga
dan Stok Barang
Kebutuhan Pokok dan
Barang Penting pada
Pasar

Rakyat yang
Terintegrasi dalam
Sistem Informasi
Perdagangan

34.247.500

3.372.000

365

181,00

49,59

Sangat
Rendah

Pengawasan Pupuk
dan Pestisida
Bersubsidi di Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

Pengawasan
Penyaluran dan
Penggunaan Pupuk
dan Pestisida
Bersubsidi

10.000.000

6.951.000

2.194.600

50,00

Sangat
Rendah

PROGRAM
PENGEMBANGAN
EKSPOR

100.000.000

175.000.000

126.276.147

36.169.89
1

28,64

Penyelenggaraan
Promosi Dagang
Melalui

Pameran Dagang dan
Misi Dagang bagi
Produk

Ekspor Unggulan yang
Terdapat pada 1 (Satu)
Daerah
Kabupaten/Kota

Pameran Dagang
Nasional

150.000.000

Sangat
Rendah

Misi Dagang bagi
Produk
Ekspor Unggulan

25.000.000

Sangat
Rendah

PROGRAM
STANDARDISASI DAN
PERLINDUNGAN
KONSUMEN

30.000.000

17.500.000

2.515.000

95,00

29,45

31,00

Pelaksanaan Metrologi
Legal, Berupa Tera,
Tera Ulang, dan
Pengawasan

P-RENJA 2026 | DINKOPDAG
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Eealisasi Skala
euangan Nilai
Jumlah Pagu Awal lai
(SPJ) s.d TW Kinerja Peringk
Bidang /Program/ 112026 at
Kegiatan/Sub Kinerja
Kegiatan (Rp) (Rp)
Realisasi Capaci|a
Renja APBD Target 2026 ™ par
2026 (%)
2 3 4 5 6 7 8 9
Pelaksanaan Metrologi 20.000.000 17.500.000 5700 1.767 31,00
Legal, Berupa Tera, 2.515.000 Sangat
Tera Ulang Rendah
PROGRAM 15.046.014.203 6.448.072.006 100 50 50
PENUNJANG 7.281.993.23
URUSAN 3
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
Administrasi Keuangan 9.269.657.753 888.139.478
Perangkat Daerah
Penyediaan Gaiji dan 9.269.657.753 888.139.478 24 8 33,34
Tunjangan ASN 4.737.277.78 Sangat
3 Rendah
Administrasi 175.000.000 200.000.000
Kepegawaian
Perangkat Daerah
Sosialisasi Peraturan 175.000.000 200.000.000 200 0 0
Perundang-Undangan 5.886.350 Sangat
Rendah
Administrasi Umum 266.656.000 243.500.000
Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen 5.000.000 9.500.000 12 0 0
Instalasi -
Listrik/Penerangan Sangat
Bangunan Rendah
Kantor
Penyediaan Bahan 127.006.000 120.000.000 12 6 50
Logistik Kantor 71.528.800 Sangat
Rendah
Fasilitasi Kunjungan 59.650.000 52.250.000 12 6 50
Tamu 13.312.500 Sangat
Rendah
Penyelenggaraan 75.000.000 61.750.000 12 6 50
Rapat Koordinasi dan 5.561.500 Sangat
Konsultasi SKPD Rendah
Penyediaan Jasa 4.769.224.450 4.629.026.278
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa 820.000.000 731.500.000 12 6 50
Komunikasi, Sumber 339.165.333 Sangat
Daya Air dan Listrik Rendah
Penyediaan Jasa 3.949.224.450 3.897.526.278 12 6 50
Pelayanan Umum 1.967.410.42 Sangat
Kantor 1 Rendah
Pemeliharaan Barang 565.476.000 487.406.250
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa 80.000.000 73.743.750 2 1 50
Pemeliharaan, Biaya 31.007.900
Pemeliharaan, dan
Pajak Sangat
Kendaraan Perorangan Rendah
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa 170.476.000 334.812.500 43 24 55,81
Pemeliharaan, Biaya 107.042.646
Pemeliharaan, Pajak
Sangat
dan Rendah
Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan
Pemeliharaan 15.000.000 12.350.000 40 15 37,5
Peralatan dan Mesin 3.800.000 Sangat
Lainnya Rendah
Pemeliharaan/Rehabilit 300.000.000 66.500.000 1 0 0
asi Gedung Kantor dan - Sangat
Bangunan Lainnya Rendah
Sumber : DINKOPDAG Kabupaten Temanggung, 2026
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Berdasarkan hasil evaluasi kegiatan dan sub kegiatan, diketahui bahwa
sebagian besar sub kegiatan masih mendapatkan predikat sangat rendah baik dalam
program penunjang maupun program urusan bidang.

Adapun faktor-faktor penyebab tidak tercapainya target kinerja diantaranya
adalah :

a. Pada awal tahun belum bisa melakukan SPJ kegiatan karena uang GU belum
tersedia.

b. Laporan keuangan Dinkopdag baru selesai bulan maret sehingga baru bisa
mengajukan pencairan anggaran pada ahir triwulan 1.

c. Kegiatan yang bersumber dari DBHCHT belum bisa dilaksanakan menunggu
arahan dari pusat.

d. Banyak kegiatan dijadwalkan dilaksanakan pada triwulan Ill dan IV .

Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk
mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut antara lain:

a. Melakukan percepatan pelaksanaan kegiatan pada triwulan Il dan |Il bersamaan
dengan telah lancarnya proses pencairan SPJ kegiatan.

b. Mengajukan perubahan rincian anggaran yang perlu penyesuaian mendesak.

c. Mengajukan tambahan anggaran berkaitan dengan adanya peyesuaian

kebijakan pelaksanaan P3K.
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BAB Il
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

3.1. Rancangan Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan pada Perubahan Renja

Perangkat Daerah Tahun 2026

Rencana program, kegiatan dan sub kegiatan dalam Perubahan Renja
DINKOPDAG dilakukan dengan mempertimbangkan perkembangan pelaksanaan
kegiatan serta mencermati pelaksanaan dan kegiatan yang telah berjalan sampai
dengan triwulan Il. Rencana program, kegiatan dan sub kegiatan dalam Perubahan
Renja DINKOPDAG ini juga memperhatikan tujuan dan sasaran dari Renja
DINKOPDAG Tahun 2026 serta kebijakan-kebijakan yang ada.

Secara lengkap maka program, kegiatan dan sub kegiatan Perubahan Renja
DINKOPDAG Tahun 2026 dapat dilihat pada lampiran tabel-tabel di bawah ini:

Tabel 3.1
Rencana Perubahan Renja Tahun 2025

Jumlah Pagu Awal (Rp) Jumlah Bertambah/Berkurang (+/-)

Bidang/Program/Kegiatan dan Sub Pagu Perubahan APBD Ket
Kegiatan Renja APBD (Perbub II) Renja Renja

(Perbub I)

1 2 5 4 5 6 (5-3) 7(5-4) 8
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB 19.221.262.781 18.256.206.687 19.189.989.880 -
YANG TIDAK BERKAITAN 31.272.901 933.783.193
DENGAN PELAYANAN DASAR
URUSAN PEMERINTAHAN 16.970.262.781 16.100.206.687 16.733.989.880 -
BIDANG KOPERASI, USAHA 236.272.901 | 633.783.193
KECIL, DAN MENENGAH
A PROGRAM PENUNJANG URUSAN 15.020.984.031 14.460.367.312 15.094.150.505
PEMERINTAHAN DAERAH 73.166.474 633.783.193
KABUPATEN/KOTA
1 Administrasi Keuangan Perangkat 9.269.657.753 8.900.434.784 9.217.242.477 -
Daerah 52.415.276 316.807.693
Penyediaan Gaji dan Tunjangan 9.269.657.753 8.900.434.784 9.217.242.477 -
ASN 52.415.276 316.807.693
2 Administrasi Kepegawaian 300.000.000 200.000.000 200.000.000 -
Perangkat Daerah 100.000.000 -
Sosialisasi Peraturan Perundang- 300.000.000 200.000.000 200.000.000 -
Undangan 100.000.000 -
3 Administrasi Umum Perangkat 250.000.000 243.500.000 231.640.000 - -
Daerah 18.360.000 11.860.000
Penyediaan Komponen Instalasi 10.000.000 4.000.000 4.000.000 -
Listrik/Penerangan Bangunan 6.000.000 -
Kantor
Penyediaan Bahan Logistik Kantor 120.000.000 128.600.000 128.600.000

8.600.000 -

Fasilitasi Kunjungan Tamu 55.000.000 49.150.000 37.290.000 - -
17.710.000 11.860.000

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 65.000.000 61.750.000 61.750.000 -
dan Konsultasi SKPD 3.250.000 -
4 Penyediaan Jasa Penunjang 4.681.951.278 4.629.026.278 4.946.001.778
Urusan Pemerintahan Daerah 264.050.500 | 316.975.500
Penyediaan Jasa Komunikasi, 770.000.000 731.500.000 731.500.000 -
Sumber Daya Air dan Listrik 38.500.000 -
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 3.911.951.278 3.897.526.278 4.214.501.778
Kantor 302.550.500 | 316.975.500
5 Pemeliharaan Barang Milik 519.375.000 487.406.250 499.266.250 -
Daerah Penunjang Urusan 20.108.750 11.860.000
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 77.625.000 73.743.750 73.743.750 -
Biaya Pemeliharaan, dan Pajak 3.881.250 -
Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 358.750.000 334.812.500 309.312.500 - -
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan 49.437.500 25.500.000
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 13.000.000 12.350.000 20.510.000
Lainnya 7.510.000 8.160.000
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 70.000.000 66.500.000 95.700.000
Kantor dan Bangunan Lainnya 25.700.000 29.200.000
B PROGRAM PENGAWASAN DAN 25.000.000 12.500.000 12.500.000 -
PEMERIKSAAN KOPERASI 12.500.000 -
1 Pemeriksaan dan Pengawasan 25.000.000 12.500.000 12.500.000 -
Koperasi, Koperasi Simpan 12.500.000 -
Pinjam/Unit Simpan Pinjam
Koperasi yang Wilayah
Keanggotaannya dalam Daerah
Kabupaten/ Kota

Pelaksanaan Proses Pemeriksaan 25.000.000 12.500.000 12.500.000 -
dan Pengawasan Koperasi yang 12.500.000 -
Wilayah Keanggotaannya Daerah
Kabupaten/Kota

Cc PROGRAM PENDIDIKAN DAN 50.000.000 25.000.000 25.000.000 -
LATIHAN PERKOPERASIAN 25.000.000 -
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No

Bidang/Program/Kegiatan dan Sub
Kegiatan

Jumlah Pagu Awal (Rp)

Jumlah

Bertambah/Berkurang (+/-)

Renja

APBD (Perbub Il)

Pagu Perubahan
Renja

Renja

APBD Ket

(Perbub I)

2

3

4

5

6(5-3)

7 (5-4) 8

Pendidikan dan Latihan
Perkoperasian Bagi Koperasi
yang Wilayah Keanggotaan dalam
Daerah Kabupaten/Kota

50.000.000

25.000.000

25.000.000

25.000.000

Peningkatan Pemahaman
dan Pengetahuan
Perkoperasian serta
Kapasitas dan Kompetensi
SDM Koperasi

50.000.000

25.000.000

25.000.000

25.000.000

PROGRAM PEMBERDAYAAN
USAHA MENENGAH, USAHA
KECIL, DAN USAHA MIKRO
(UMKM)

1.874.278.750

1.602.339.375

1.602.339.375

271.939.375

Pemberdayaan Usaha Mikro yang
Dilakukan Melalui Pendataan,
Kemitraan, Kemudahan Perizinan,
Penguatan Kelembagaan dan
Koordinasi

dengan Para Pemangku
Kepentingan

1.874.278.750

1.602.339.375

1.602.339.375

271.939.375

Pemberdayaan
Kelembagaan Potensi dan
Pengembangan Usaha
Mikro

136.278.750

68.139.375

68.139.375

68.139.375

Penyediaan Tempat Promosi dan
Pengembangan Usaha Kecil pada
Infrastruktur Publik

1.738.000.000

1.534.200.000

1.534.200.000

203.800.000

URUSAN PEMERINTAHAN
PILIHAN

2.251.000.000

2.156.000.000

2.456.000.000

205.000.000

300.000.000

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PERDAGANGAN

2.251.000.000

2.156.000.000

2.456.000.000

205.000.000

300.000.000

PROGRAM PENINGKATAN
SARANA DISTRIBUSI
PERDAGANGAN

1.936.000.000

1.922.301.500

2.372.301.500

436.301.500

450.000.000

Pembangunan dan Pengelolaan
Sarana Distribusi Perdagangan

1.911.000.000

1.911.000.000

1.911.000.000

Fasilitasi Pengelolaan Sarana
Distribusi Perdagangan

1.911.000.000

1.911.000.000

1.911.000.000

Pembinaan Terhadap Pengelola
Sarana Distribusi Perdagangan
Masyarakat di Wilayah Kerjanya

25.000.000

11.301.500

461.301.500

436.301.500

450.000.000

Pembinaan dan
Pengendalian Pengelola
Sarana Distribusi
Perdagangan

25.000.000

11.301.500

461.301.500

436.301.500

450.000.000

PROGRAM STABILISAS| HARGA
BARANG KEBUTUHAN POKOK
DAN BARANG PENTING

80.000.000

41.198.500

41.198.500

38.801.500

Pengendalian Harga, dan Stok
Barang Kebutuhan Pokok dan
Barang Penting di Tingkat Pasar
Kabupaten/Kota

50.000.000

34.247.500

34.247.500

156.752.500

Pemantauan Harga dan Stok
Barang Kebutuhan Pokok dan
Barang Penting pada Pasar
Rakyat yang Terintegrasi dalam
Sistem Informasi Perdagangan

50.000.000

34.247.500

34.247.500

15.752.500

Pengawasan Pupuk dan Pestisida
Bersubsidi di Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

30.000.000

6.951.000

6.951.000

23.049.000

Pengawasan Penyaluran dan
Penggunaan Pupuk dan Pestisida
Bersubsidi

30.000.000

6.951.000

6.951.000

23.049.000

PROGRAM PENGEMBANGAN
EKSPOR

200.000.000

175.000.000

25.000.000

175.000.000

150.000.000

Penyelenggaraan Promosi
Dagang Melalui Pameran Dagang
dan Misi Dagang bagi Produk
Ekspor Unggulan yang Terdapat
pada 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota

200.000.000

175.000.000

25.000.000

175.000.000

150.000.000

Pameran Dagang Nasional

150.000.000

150.000.000

150.000.000

150.000.000

Misi Dagang bagi Produk
Ekspor Unggulan

50.000.000

25.000.000

25.000.000

25.000.000

PROGRAM STANDARDISASI DAN
PERLINDUNGAN KONSUMEN

35.000.000

17.500.000

17.500.000

17.500.000

Pelaksanaan Metrologi Legal,
Berupa Tera, Tera Ulang, dan
Pengawasan

35.000.000

17.500.000

17.500.000

17.500.000

Pelaksanaan Metrologi Legal,
Berupa Tera, Tera Ulang

35.000.000

17.500.000

17.500.000

17.500.000

Sumber : DINKOPDAG Kabupaten Temanggung, 2026

o wh =~

Dari tabel di atas, berdasarkan perhitungan perencanaan kegiatan sampai
dengan TA 2026, maka DINKOPDAG Kabupaten Temanggung melalui Perubahan
Renja 2026 adalah sebagai berikut:

Pagu Awal Renja Rp
Pagu Awal APBD (Perubahan Perbup II) Rp
Pagu Perubahan Rp
Selisih Pagu Perubahan terhadap Pagu Awal Renja . Rp
Selisih Pagu Perubahan terhadap Pagu Awal APBD : Rp

P-RENJA 2026 | DINKOPDA

19.221.262.781
18.256.206.687
19.189.989.880

31.272.901
933.783.193
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Selisih antara Pagu Awal Renja dengan Pagu Perubahan antara lain
disebabkan:
1. Penurunan pagu alokasi DAU dan yang di berikan ke Dinkopdag
2.  Penurunan alokasi DBHCHT yang diberikan kepada Dinkopdag

Selisih antara pagu awal APBD dengan pagu perubahan antara lain disebabkan:

1. Terdapat usulan tambahan alokasi anggaran untuk gaji desember thr dan gaji 13
bagi P3K paruh waktu.

2. Terdapat usulan tambahan anggaran untuk pembayaran utang insentif retribusi
tahun 2025 dan pembayaran insentif retribusi tahun 2026.

3. Adanya pergeseran anggaran antar sub kegiatan.

4. Adanya pergeseran rekening belanja dalam sub kegiatan.

5. Terdapat tambahan anggaran untuk pembelian meja, kursi & workshop desain
sosial taman kuliner pengayoman.

6. Terdapat usulan Pokir yang di 0 (nol) kan.
3.2. Matriks Rencana Perubahan Renja DINKOPDAG Tahun 2026

Rincian rencana Perubahan Renja DINKOPDAG Tahun 2026 sebagaimana
terlihat pada Tabel 3.2 di bawah ini:
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Tabel 3.2

Perubahan Program dan Kegiatan DINKOPDAG
Kabupaten Temanggung Tahun 2026

) Sebelum Perubahan Setelah Perubahan Bertambah/Berkurang (-/+) Keterangan
Kod l;rusanl ?:‘ an.g tu::s;r: Indikator Kineri Lokasi T P Indikatif P Indikatif Lokasi Target Satuan Sumber
ode '°9'a"&egieagt:’na u ndfkator Kinerja Output K;’:;; Satuan ag;e':‘j; =t ag:P';D' et I{Oufp‘utl Kinerja Pagu Indikatif Renja Renja APBD Dana
2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16
| \
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR 19.221.262.781 18.256.206.687 19.189.989.880 933.783.193
(31.272.901)
17 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KOPERASI, USAHA KECIL, DAN MENENGAH 16.970.262.781 16.100.206.687 16.733.989.880 633.783.193
(236.272.901)
17 | 01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 15.020.984.031 14.460.367.312 15.094.150.505 633.783.193
73.166.474
17 | 01 2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 9.269.657.753 8.900.434.784 9.217.242.477
(52.415.276)
17 01 2.02 0001 Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang Dinkopdag 81 Orang/ 8.900.434.784 Dinkopdag 81 Orang/ 9.217.242 477 316.807.693 Dana TAMBAHAN
Tunjangan ASN Menerima Gaji dan bulan 9.269.657.753 bulan (52.415.276) Transfer ANGGARAN
Tunjangan ASN Umum - UNTUK
Dana 1. PEMBAYARAN
Alokasi UTANG
Umum INSENTIF
RETRIBUSI 2025
DAN INSENTIF
RETRIBUSI 2026
2. PEMBAYARAN
TPP ASN dan
P3K PENUH
WAKTU
17 01 2.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 300.000.000 200.000.000 200.000.000 -
(100.000.000)
17 01 2.05 0010 | Sosialisasi Peraturan Jumlah Orang yang Kab 200 Orang 200.000.000 Kab 200 Orang 200.000.000 - DBHCHT
Perundang-Undangan Mengikuti Sosialisasi Temanggung 300.000.000 Temanggung (100.000.000)
Peraturan
PerundangUndangan
17 01 2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 250.000.000 243.500.000 231.640.000,00
(18.360.000)
17 01 2.06 0001 Penyediaan Komponen Jumlah Paket Kab 12 Paket 4.000.000 Kab 12 Paket 4.000.000 - Dana
Instalasi Komponen Instalasi Temanggung 10.000.000 Temanggung (6.000.000) Transfer
Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan Umum -
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang Dana
Disediakan Alokasi
Umum
17 01 2.06 0004 Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan Kab 12 Paket 128.600.000 Kab 12 Paket 128.600.000 - Dana
Logistik Kantor Logistik Kantor yang Temanggung 120.000.000 Temanggung 8.600.000 Transfer
Disediakan Umum -
Dana
Alokasi
Umum
17 | 01 2.06 | 0008 | Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Kab 12 Laporan 49.150.000 Kab 12 Laporan 37.290.000 (11.860.000) | Dana PERGESERAN
Fasilitasi Kunjungan Temanggung 55.000.000 Temanggung (17.710.000) Transfer ANTAR SUB
Tamu Umum - KEGIATAN
Dana
Alokasi
Umum
17 01 2.06 0009 Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Kab 12 Laporan 61.750.000 Kab 12 Laporan 61.750.000 - Dana
Koordinasi dan Konsultasi Penyelenggaraan Temanggung 65.000.000 Temanggung (3.250.000) Transfer
SKPD Rapat Koordinasi dan Umum -
Konsultasi SKPD Dana
Alokasi
Umum
17 | 01 | 2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 4.681.951.278 4.629.026.278 4.946.001.778
Daerah 264.050.500
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A Sebelum Perubahan Setelah Perubahan Bertambah/Berkurang (-/+) Keterangan
R Bldan.g SIRIEETE . S Lokasi L e T Lokasi Target Satuan Sumber
Roas (g K_eg|atanl <L ek s Output T.a rge.t Satuan Pagu Inc.||kat|f paoulinditatii Output Kinerja Pagu Indikatif Renja Renja APBD Dana
Kegiatan . Kinerja Renja APBD .
Kegiatan Kegiatan
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
17 01 2.08 0002 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Kab 12 Laporan 731.500.000 Kab 12 Laporan 731.500.000 - Dana
Komunikasi, Sumber Daya | Penyediaan Jasa Temanggung 770.000.000 Temanggung (38.500.000) Transfer
Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Umum -
Daya Air dan Listrik Dana
yang Disediakan Alokasi
Umum
17 01 2.08 0004 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Kab 12 Laporan 3.897.526.278 Kab 12 Laporan 4.214.501.778 316.975.500 Dana TAMBAHAN
Pelayanan Umum Kantor Penyediaan Jasa Temanggung 3.911.951.278 Temanggung 302.550.500 Transfer ANGGARAN
Pelayanan Umum Umum - UNTUK
Kantor yang Disediakan Dana PEMBAYARAN
Alokasi GAJI P3K
Umum PARUH WAKTU
BULAN
DESEMBER,THR
DAN GAJI 13
17 01 2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 519.375.000 487.406.250 499.266.250
(20.108.750)
17 | 01 2.09 | 0001 Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Kab 2 Unit 73.743.750 Kab 2 Unit 73.743.750 - | Dana
Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau Temanggung 77.625.000 Temanggung (3.881.250) Transfer
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Dinas Umum -
Kendaraan Perorangan Jabatan Dana
Dinas atau Kendaraan yang Dipelihara dan Alokasi
Dinas Jabatan dibayarkan Pajaknya Umum
17 | 01 | 2.09 | 0002 | Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Kab 44 Unit 334.812.500 Kab 44 Unit 309.312.500 (25.500.000) | Dana PERGESERAN
Pemeliharaan, Biaya Dinas Operasional atau Temanggung 358.750.000 Temanggung (49.437.500) Transfer ANTAR SUB
Pemeliharaan, Pajak dan Lapangan yang Umum - KEGIATAN
Perizinan Kendaraan Dipelihara dan Dana
Dinas Operasional atau dibayarkan Pajak dan Alokasi
Lapangan Perizinannya Umum
17 | 01 2.09 | 0006 | Pemeliharaan Peralatan Jumlah Laporan Kab 60 Unit 12.350.000 Kab 60 Unit 20.510.000 8.160.000 | Dana PERGESERAN
dan Mesin Lainnya Pemeliharaan Peralatan Temanggung 13.000.000 Temanggung 7.510.000 Transfer ANTAR SUB
dan Mesin Lainnya Umum - KEGIATAN
Dana
Alokasi
Umum
17 | 01 2.09 | 0009 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor Kab 1 Unit 66.500.000 Kab 1 Unit 95.700.000 29.200.000 | Dana PERGESERAN
Gedung Kantor dan dan Bangunan Lainnya Temanggung 70.000.000 Temanggung 25.700.000 Transfer ANTAR SUB
Bangunan Lainnya yang Umum - KEGIATAN
Dipelihara/Direhabilitasi Dana
Alokasi
Umum
17 | 03 PROGRAM PENGAWASAN DAN PEMERIKSAAN KOPERASI 25.000.000 12.500.000 12.500.000 -
(12.500.000)
17 03 | 2.01 Pemeriksaan dan Pengawasan Koperasi, Koperasi Simpan Pinjam/Unit Simpan Pinjam 25.000.000 12.500.000 12.500.000 -
Koperasi yang Wilayah Keanggotaannya dalam Daerah Kabupaten/ Kota (12.500.000)
17 03 | 2.01 0004 Pelaksanaan Proses Jumlah Koperasi yang - Kab. 75 Unit 12.500.000 - Kab. 75 Unit 12.500.000 - Dana
Pemeriksaan dan telah dilakukan Temanggung, Usaha 25.000.000 Temanggung, Usaha (12.500.000) Transfer
Pengawasan Koperasi Pemeriksaan dan Semua Semua Umum -
yang Wilayah Pengawasan Kecamatan, Kecamatan, Dana
Keanggotaannya Daerah Semua Semua Alokasi
Kabupaten/Kota Kel/Desa Kel/Desa Umum
17 | 05 PROGRAM PENDIDIKAN DAN LATIHAN PERKOPERASIAN 50.000.000 25.000.000 25.000.000 -
(25.000.000)
17 | 05 | 2.01 Pendidikan dan Latihan Perkoperasian Bagi Koperasi yang Wilayah Keanggotaan dalam 50.000.000 25.000.000 25.000.000 -
Daerah Kabupaten/Kota (25.000.000)
17 05 | 2.01 0001 Peningkatan Pemahaman Jumlah SDM yang - Kab. 30 Orang 50.000.000 25.000.000 - Kab. 30 Orang 25.000.000 - Dana
dan Pengetahuan Memahami Temanggung, Temanggung, (25.000.000) Transfer
Perkoperasian serta Pengetahuan Semua Semua Umum -
Kapasitas dan Kompetensi Perkoperasian Kecamatan, Kecamatan, Dana
SDM Koperasi Semua Semua Alokasi
Kel/Desa Kel/Desa Umum
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A Sebelum Perubahan Setelah Perubahan Bertambah/Berkurang (-/+) Keterangan
R Bldan.g SIRIEETE . S Lokasi L e T Lokasi Target Satuan Sumber
Roas (g K_eg|atanl <L ek s Output T.a rge.t Satuan Pagu Inc.||kat|f paoulinditatii Output Kinerja Pagu Indikatif Renja Renja APBD Dana
Kegiatan . Kinerja Renja APBD .
Kegiatan Kegiatan
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
17 | 07 PROGRAM PEMBERDAYAAN USAHA MENENGAH, 1.874.278.750 1.602.339.375 1.602.339.375 -
USAHA KECIL, DAN USAHA MIKRO (UMKM) (271.939.375)
17 | 07 | 2.01 Pemberdayaan Usaha Mikro yang Dilakukan Melalui Pendataan, Kemitraan, Kemudahan 1.874.278.750 1.602.339.375 1.602.339.375 -
Perizinan, Penguatan Kelembagaan dan Koordinasi dengan Para Pemangku Kepentingan (271.939.375)
17 | 07 | 2.01 0004 | Pemberdayaan - Kab. 100 Unit 136.278.750 68.139.375 - Kab. 100 Unit 68.139.375 - | Dana
Kelembagaan Potensi dan Temanggung, Usaha Temanggung, Usaha (68.139.375) Transfer
Pengembangan Usaha Semua Semua Umum -
Mikro Kecamatan, Kecamatan, Dana
Semua Semua Alokasi
Kel/Desa Kel/Desa Umum
17 07 | 2.01 0013 Penyediaan Tempat Jumlah penyediaan - Kab. 90 Unit 1.738.000.000 1.534.200.000 - Kab. 90 Unit 1.534.200.000 - Dana
Promosi dan Tempat Promosi dan Temanggung, Usaha Temanggung, Usaha (203.800.000) Transfer
Pengembangan Usaha Pengembangan Usaha Semua Semua Umum -
Kecil pada Infrastruktur Kecil pada Infrastruktur Kecamatan, Kecamatan, Dana
Publik Publik Semua Semua Alokasi
Kel/Desa Kel/Desa Umum
URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN 2.251.000.000 2.156.000.000 2.456.000.000 300.000.000
205.000.000
30 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PERDAGANGAN 2.251.000.000 2.156.000.000 2.456.000.000 300.000.000
205.000.000
30 | 03 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DISTRIBUSI PERDAGANGAN 1.936.000.000 1.922.301.500 2.372.301.500
436.301.500
30 03 | 2.01 Pembangunan dan Pengelolaan Sarana Distribusi Perdagangan 1.911.000.000 1.911.000.000 1.911.000.000 -
30 | 03 | 2.01 0002 | Fasilitasi Pengelolaan Jumlah Fasilitasi - Kab. 6 Unit 1.911.000.000 1.911.000.000 - Kab. 6 Unit 1.911.000.000 - | Dana
Sarana Distribusi Pengelolaan Sarana Temanggung, Temanggung, - Transfer
Perdagangan Distribusi Perdagangan Semua Semua Umum -
Kecamatan, Kecamatan, Dana
Semua Semua Alokasi
Kel/Desa Kel/Desa Umum
30 03 | 2.02 Pembinaan Terhadap Pengelola Sarana Distribusi Perdagangan Masyarakat di Wilayah 25.000.000 11.301.500 461.301.500
Kerjanya 436.301.500
30 | 03 | 2.02 | 0001 Pembinaan dan - Kab. 1 Dokumen 25.000.000 11.301.500 - Kab. 1 Dokumen 461.301.500 450.000.000 | Dana TAMBAHAN
Pengendalian Pengelola Temanggung, Temanggung, 436.301.500 Transfer ANGGARAN
Sarana Distribusi Semua Semua Umum - UNTUK
Perdagangan Kecamatan, Kecamatan, Dana PEMBELIAN
Semua Semua Alokasi MEJA, KURSI &
Kel/Desa Kel/Desa Umum WORKSHOP
DESAIN SOSIAL
TAMAN KULINER
PENGAYOMAN
30 | 04 PROGRAM STABILISAS| HARGA BARANG KEBUTUHAN POKOK DAN BARANG PENTING 80.000.000 41.198.500 41.198.500 -
(38.801.500)
30 04 | 2.02 Pengendalian Harga, dan Stok Barang Kebutuhan Pokok dan Barang Penting di Tingkat 50.000.000 34.247.500 34.247.500 -
Pasar Kabupaten/Kota (15.752.500)
30 04 | 2.02 0002 Pemantauan Harga dan Jumlah Pemantauan - Kab. 12 Laporan 50.000.000 34.247.500 - Kab. 12 Laporan 34.247.500 - Dana
Stok Barang Kebutuhan Harga dan Stok Barang Temanggung, Temanggung, (15.752.500) Transfer
Pokok dan Barang Penting Kebutuhan Pokok dan Semua Semua Umum -
pada Pasar Barang Penting Kecamatan, Kecamatan, Dana
Rakyat yang Terintegrasi Semua Semua Alokasi
dalam Sistem Informasi Kel/Desa Kel/Desa Umum
Perdagangan
30 | 04 | 2.03 Pengawasan Pupuk dan Pestisida Bersubsidi di Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 30.000.000 6.951.000 6.951.000 -
(23.049.000)
30 | 04 | 2.03 | 0003 | Pengawasan Penyaluran Jumlah Laporan - Kab. 12 Laporan 30.000.000 6.951.000 - Kab. 12 Laporan 6.951.000 - | Dana
dan Penggunaan Pupuk Pengawasan Temanggung, Temanggung, (23.049.000) Transfer
dan Pestisida Penyaluran Semua Semua Umum -
Bersubsidi dan Penggunaan Pupuk Kecamatan, Kecamatan, Dana
dan Pestisida Semua Semua Alokasi
Bersubsidi Kel/Desa Kel/Desa Umum

18



dengan Realisasi
Minimal
90%
3|30 | 06 PROGRAM PENGEMBANGAN EKSPOR 200.000.000 175.000.000 25.000.000
(175.000.000)
3|30 | 06 | 2.01 Penyelenggaraan Promosi Dagang Melalui Pameran Dagang dan Misi Dagang bagi Produk 200.000.000 175.000.000 25.000.000
Ekspor Unggulan yang Terdapat pada 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota (175.000.000)
3|30 | 06 | 2.01 0001 Pameran Dagang Jumlah Pelaku Usaha - Kab. 50 Pelaku 150.000.000 150.000.000 - Kab. 50 Pelaku -
Nasional Produk ekspor Temanggung, usaha Temanggung, usaha (150.000.000)
Unggulan yang Dibina Semua Semua
Kecamatan, Kecamatan,
Semua Semua
Kel/Desa Kel/Desa
3|30 | 06 | 2.01 0004 | Misi Dagang bagi Produk Jumlah Pelaku Usaha - Kab. 20 Pelaku 50.000.000 25.000.000 - Kab. 20 Pelaku 25.000.000 - | Dana
Ekspor Unggulan Produk ekspor Temanggung, usaha Temanggung, usaha (25.000.000) Transfer
Unggulan yang Dibina Semua Semua Umum -
Kecamatan, Kecamatan, Dana
Semua Semua Alokasi
Kel/Desa Kel/Desa Umum
3|30 | 06 PROGRAM STANDARDISASI DAN PERLINDUNGAN KONSUMEN 35.000.000 17.500.000 17.500.000 -
(17.500.000)
3| 30 06 | 2.01 Pelaksanaan Metrologi Legal, Berupa Tera, Tera Ulang, dan Pengawasan 35.000.000 17.500.000 17.500.000 -
(17.500.000)
3| 30 | 06 | 203 | 0001 Pelaksanaan Metrologi Jumlah alat - Kab. 5900 alat 35.000.000 17.500.000 - Kab. 5900 alat 17.500.000 - | Dana
Legal, Berupa Tera, Tera ukur, alat takar, Temanggung, Temanggung, (17.500.000) Transfer
Ulang alat timbang Semua Semua Umum -
dan alat Kecamatan, Kecamatan, Dana
perlengkapan Semua Semua Alokasi
ditera ulang Kel/Desa Kel/Desa Umum
TOTAL 19.221.262.781 18.256.206.687 19.189.989.880,00 933.783.193,00

Sumber : DINKOPDAG Kabupaten Temanggung, 2026
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BAB IV
PENUTUP

Perubahan Renja DINKOPDAG Tahun 2026 yang telah disusun sesuai
dengan Renstra DINKOPDAG Tahun 2025-2029 mengacu pada proses
penganggaran di APBD Tahun Anggaran 2026. Akan tetapi dalam
pelaksanaannya sampai dengan triwulan |l ini, pagu anggaran yang ada di dalam
Renja DINKOPDAG Tahun 2026 memerlukan penyesuaian-penyesuaian pada
beberapa program, kegiatan dan sub kegiatan.

Perubahan Renja DINKOPDAG Kabupaten Temanggung Tahun 2026
disusun untuk meningkatkan pencapaian kinerja Pembangunan Daerah
Kabupaten Temanggung. Dalam rangka memaksimalkan capaian program,
kegiatan dan sub kegiatan diupayakan menerapkan prinsip-prinsip efisiensi,
efektivitas, transparasi, dan akuntabilitas.

Perubahan Renja ini sebagai bahan acuan dalam pelaksanaan kegiatan
Perubahan Anggaran Tahun 2026, sehingga pelaksanaan anggaran diharapkan
dapat memacu tercapainya kualitas kinerja yang berdampak pada perencanaan
dan penganggaran yang dibuat dapat berhasil dan berdaya guna bagi
pembangunan Kabupaten Temanggung.

Dalam Perubahan Renja Tahun 2026, DINKOPDAG terdiri dari 8 program
13 kegiatan dan 23 sub kegiatan dengan total pagu indikatif Rp19.189.989.880,00
Pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan DINKOPDAG pada Perubahan
Renja Tahun 2026 juga senantiasa berpedoman pada Peraturan Perundang-
undangan yang berlaku. Upaya untuk mematuhi aturan Perundang-undangan
tersebut adalah dalam rangka untuk tertib administrasi, tertib waktu, dan tepat
mutu (Good and Clean Governance) dari setiap kegiatan yang dilaksanakan di
Tahun 2026 ini.

Semoga dengan telah selesainya penyusunan Perubahan Renja
DINKOPDAG Tahun 2026 ini, maka tujuan dan sasaran pembangunan daerah
yang telah direncanakan dapat tercapai sesuai dengan pentahapan, atau jika
memungkinkan dapat dicapai lebih cepat dari waktu yang telah direncanakan.

Temanggung, 28 Agustus 2026

ff;\EHBATEgggMANGGUNG,

~_ 3

Savzoas L orng | x



	PERUBAHAN RENJA 2026

