
PEMERINTAH  KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG

Jl.  Pahlawan  Nomor 21  Temanggung 56226 Telepon (0293) 491122 Faximili  (0293) 492421
Surat Elektronik : dpu@temanggungkab.go.id Laman  : www.temanggungkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam   rangka   mewujudkan   manajemen   pemerintahan   yang   efektif,   transparan   dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama                :  EKO BUDI  PRAYITNO,  S.Sos„  M.AP.,  M.Sc.
Jabatan           : SEKRETARIS DINAS PEKERJAAN UMUM  DAN  PENATAAN  RUANG

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama
Jabatan

HENDY WAHYU  NOERHIDAYAT,  S.T.,  M.T.
KEPALA DINAS PEKERJMN UMUM DAN  PENATIAN RUANG
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian  ini  dalam  rangka  mencapai target kinerja jangka  menengah  seperti  yang  telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap  capaian   kinerja  dari   perjanjian   ini  dan   mengambil  tindakan  yang   diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 2 Januari 2025

Pihak Kedua,                                                                     Pihak pertama,
KEPALA DINAS PEKERJAAN  UMUM                    SEKRETARIS DINAS PEKERJMN  UMUM

DAN PENATMN RUANG

NIP.19760810 2003121005

Pembina Tingkat I
NIP.19790628 2003121004

I



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DiNAs pEKERjAAN UMUM DAN  PENATAAN RUANG rIABupATEN TEMANGGUNG

SEKRETARIS DPUPR

NO SASARAN STRATEGIS lNDIKATOR  KINERJA TARGET

7 2 3 4
1 Terselenggaranya koordinasi Persentase penyelesaian 100%

dan pelayanan administrasi, dokumen perencanaan dan
sarana dan prasarana, dan dokumen  pelaporan
kebutuhan kedinasanI perangkat daerah

Persentase ketersediaan 100%
administrasi keuangan,
umum, dan jasa penunjang
perangkat daerah

NO PROGRAM
ANGGARAN(Rp)

KETERANGAN

7 2 3 4
1 Program              Penunjang              Urusan 12.274.292.190,00 APBD

Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

Temanggung, 2 Januari 2025

Pihak Kedua,                                                                    Pihak pertama,
KEPALA DINAS PEKERJIAN  UMUM                  SEKRETARIS DINAS PEKERJMN UMUM



PEMERINTAH  KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG

Jl.  Pahlawan  Nomor 21  Temanggung 56226 Telepon (0293) 491122  Faximili  (0293) 492421
Surat Elektronik : dpu@temanggungkab.go.id  Laman  : www.temanggungkab.go.id

PERJANJIAN  KINERJA TAHUN 2025

Dalam   rangka   mewujudkan   manajemen   pemerintahan   yang   efektif,   transparan   dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama                :  MUH  SUNARYO,  S.Ag.,  M.M.

Jabatan           :  KEPALA SUB BAGIAN  UMUM DAN  KEPEGAWAIAN
DPUPR RABUPATEN TEMANGGUNG
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama
Jabatan

EKO  BUDI  PRAYITNO,  S.Sos.,  M.AP.,  M.Sc.
SEKRETARIS  DINAS  PEKERJAAN  UMUM  DAN  PENATAAN
RUANG
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian  ini dalam  rangka  mencapai target kinerja jangka  menengah  seperti  yang  telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperiukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap  capaian   kinerja  dari   perjanjian   ini  dan   mengambil  tindakan  yang  diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Temanggung, 2 Januari 2025

Pihak Kedua,
SEKRETARIS  DINAS  PEKERJRAN  UMUM

DAN PENATAAN RUANG

Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN  UMUM

DAN  KEPEGAWAIAN



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UIVIUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN TEMANGGUNG

KEPALA SUB BAGIAN UMUIVI DAN KEPEGAWAIAN

NO SASARAN KEGIATAN lNDIKATOR  KINERJA TARGET

7 2 3 4
1 Terlaksananya Administrasi Jumlah administrasi umum 1000/o

Umum Perangkat Daerah yang terpenuhi
ketersediaannya

2 Terlaksananya Penyediaan Jumlah ketersediaan jasa 1000/o
Jasa Penunjang Urusan penunjang urusan
Pemerintahan Daerah pemerintahan daerah yang

terlaksana
3 Terlaksananya Pemeliharaan Jumlah  Barang  Milik Daerah 100%

Barang  Milik Daerah Penunjang Urusan
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah yang
Pemerintahan Daerah terpelihara

NO KEGIATAN
ANGGARAN(Rp)

KETERANGAN

7 2 3 4
Administrasi Umum Perangkat Daerah 164.978.500,00

1 Penyediaan Komponen  lnstalasi 10.000.000,00 APBD
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

2 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 30.000.000,00 APBD

3 Penyediaan Barang Cetakan dan 20.000.000,00 APBD
Penggandaan

4 Fasilitasi Kunjungan Tamu 40.000.000,00 APBD

5 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 64.978.500,00 APBD
Konsultasi SKPD

Penyediaan Jasa Per"njang Urusan 1.344.851.GOO,00 I

Pemerintahan Daerah

6 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 90.000.000,00 APBD

Daya Air dan  Listrik

7 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 1.254.851.600,00 APBD

Kantor



NO KEGIATAN
ANGGARAN(Rp)

KETERANGAN

7 2 3 4
Pemeliharaan Barang Milik Daerah 290.000.000,00
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

8 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 180.000.000,00 APBD
Pemeliharaan,  Pajak dan  Perizinan
Kendaraan  Dinas Operasional atau
Lapangan

9 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 10.000.000,00 APBD
Lainnya

10 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung  Kantor 100.000.000;00 I             APBD

dan Bangunan Lainnya

Pihak Kedua,
SEKRETARIS  DINAS PEKERJAAN  UMUM

DAN  PENATMN  RUANG
KABUPAT

EKO BUDI PRAYI

N TEMANGG

Temanggung, 2 Januari 2025

Pihak Pertama,
KEPALA SuB  BAGIAN  UMUM

DAN  KEPEGAWAIAN

ERE
0. S.Sos.. M.AP.. M.Sc.                     MUH SuNARYO. SAa.. M.M.

Pembina Tingkat I                                                                         Pembina
NIP.19790628 2003121004                                         NIP.196804151994021001



PEMERINTAH  KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS PEKERJAAN  UMUM
DAN PENATAAN RUANG

Jl.  Pahlawan  Nomor 21  Temanggung 56226 Telepon (0293) 491122  Faximili (0293) 492421
Surat Elektronik : dpu@temanggungkab.go.id Laman  : www.temanggungkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam   rangka   mewujudkan   manajemen   pemerintahan   yang   efektif,   transparan   dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini  :

Nama                :  ELY SUPRIHATIN,  S.E.

Jabatan           :  KEPALA SuB BAGIAN  PERENCANAAN  DAN KEUANGAN
DPUPR KABUPATEN TEMANGGUNG
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama
Jabatan

EKO  BUDI  PRAYITNO,  S.Sos.,  M.AP.,  M.Sc.
SEKRETARIS DINAS PEKERJAAN UMUM DAN  PENATRAN
RUANG
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian  ini  dalam  rangka  mencapai  target  kinerja jangka  menengah  seperti yang  telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap  capaian   kinerja  dari   perjanjian   ini   dan   mengambil  tindakan  yang  diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 2 Januari 2025

Pihak Kedua,
SEKRETARIS  DINAS  PEKERJAAN  UMUM

Pembina Tingkat I
NIP.19790628 2003121004

Pihak Pertama,
KEPALA SUB  BAGIAN

PERENCANAAN  DAN KEUANGAN

.id
ELY SuPRIHATIN

Penata Tingkat I
NIP.19671127199302 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG RABUPATEN TEMANGGUNG

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

NO SASARAN KEGIATAN lNDIKATOR KINERJA TARGET

7 2 3 4
1 Tecapainya penyusunandokumenperencanaandanlaporankinerja Dokumen Renja yang disusun 2 dokumen

Dokumen pelaporan kinerja yang 1  dokumen
disusun
Dokumen evaluasi capain kinerja tri 4 dokumen
wulanan   yang disusun
Dokumen rencana dan pelaksanaan 4 dokumen
anc!garan

2 Tercapainya penyusunan Dokumen laporan keuangan yang 12 dokumen
dokumen Laporankeuangan disusun

Dokumen administrasj keuangan 120 dokumen
yang disusun

3 Terlaksananya Jumlah administrasi keuangan 100%
Administrasi          KeuanganPeranqkatDaerah perangkat daerah yang dilaksanakan

NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KETERANGAN
'7 2 3 4

Pendapatan Daerah
1 Pendapatan Asli Daerah (PAD) 2.627.500.000,00 APBD

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
2 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 10.474.462.090,00 APBD

Pihak Kedua,
SEKRETARIS  DINAS  PEKERJAAN  UMUM

DAN PENATAAN RUANG

Pembina Tingkat I
NIP.19790628 2003121004

Temanggung, 2 Januari 2025

Pihak Pertama,
KEPALA SUB  BAGIAN

PERENCANMN  DAN  KEUANGAN

E]
FLY SuPRIHATIN. S.E.

Penata Tingkat I
NIP.19671127199302 2003



PEMERINTAH  KABUPATEN TEMANGGIJNG

DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG

Jl.  Pahlawan  Nomor 21  Temanggung  56226 Telepon (0293) 491122 Faximili (0293) 492421
Surat Elektronik :  dpu@temanggungkab.go.id  Laman  : www temanggungkab.go,id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam   rangka   mewujudkan   manajemen   pemerintahan   yang   efektif,   transparan   dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil,  kami yang bertanda tangan di bawah ini  :

Nama                 :  KHAMIM  GUNARDl,  S.T.,  M.M.

Jabatan            :  KEPALA BIDANG  BINA MARGA
DPUPR KABUPATEN TEMANGGUNG
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama
Jabatan

HENDY WAHYU  NOERHIDAYAT,  S.T.,  M.T.
KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM  DAN  PENATMN RUANG
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama  berjanji akan  mewujudkan target kinerja yang  seharusnya sesuai lampiran

perjanjian  ini  dalam  rangka  mencapai target kinerja jangka  menengah  seperti  yang  telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap  capaian   kinerja  dari   perjanjian   ini  dan   mengambil  tindakan  yang   diperlukan
dalam rangka pemberian  penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 2 Januari 2025

Pihak Kedua,
KEPALA DINAS PEKERJMN  UMUM

NIP.19760810 2003121005

Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG  BINA MARGA

EEEBiEmRi
KHAMIM GUNARDl. S.T.. IVIwl.

Pembina
NIP.197208112003121006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN  PENATAAN RUANG KABUPATEN TEMANGGUNG

KEPALA BIDANG BINA MARGA

NO SASARAN STRATEGIS lNDIKATOR  KINERJA TARGET

/ 2 3 4
1 Meningkatnya jalan dan Persentase jalan kabupaten 89.50%

jembatan dalam  kondisi  baikI kondisi mantap

Persentase jembatan 94.00%
kabupaten kondisi baik
Persentase jalan dengan 19.61%            I

Iebar sesuai standar
berdasarkan fungsi jalan

NO PROGRAM
ANGGARAN(Rp)

KETERANGAN

7 2 3 4
1 Program Penyelenggaraan Jalan 33.700.631.000,00 APBD

Pihak Kedua,
KEPALA DINAS PEKERJAAN  UMUM

Temanggung, 2 Januari 2025

Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG  BINA MARGA

GUNARDl. S.T.. M.M.
Pembina

NIP.197208112003121006



PEMERINTAH  KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG

Jl.  Pahlawan Nomor 21  Temanggung  56226 Telepon (0293) 491122  Faximili  (0293) 492421
Surat Elektronik :  dpu@temanggungkab go id  Laman  : www.temanggungkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam   rangka   mewujudkan   manajemen   pemerintahan   yang   efektif,   transparan   dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil,  kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama                :  TONY WIDODO, S.T.
Jabatan            :  TEKNIKJALAN  DAN  JEMBATAN AHLI  MUDA

DPuPR KABUPATEN TEMANGGUNG
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama
Jabatan

:  HENDY WAHYU  NOERHIDAYAT,  S.T.,  M.T.
:  KEPALA DINAS  PEKERJAAN  UMUM  DAN  PENATAAN  RUANG
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama  berjanji akan  mewujiidkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian  ini  dalam  rangka  mencapai target kinerja jangka  menengah  seperti yang  telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap  capaian   kinerja   dari   per]anjian   ini  dan   mengambil  tindakan   yang  diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Temanggung,   2 Januari 2025

Pihak Kedua,
KEPALA DINAS  PEKERJAAN  UMUM

NIP.19760810 2003121005

Pihak Pertama,
TEKNIK JALAN  DAN JEMBATAN

AHLI  MUDA

TONY VVIDODO. S.T.
Penata Tingkat I

NIP.19761230 2009031003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN  UMUM DAN  PENATAAN RUANG KABUPATEN TEMANGGUNG

TEKNIK JALAN  DAN JEMBATAN AHLl lvIUDA

NO SASARAN  KEGIATAN lNDIKATOR KINERJA TARGET

7 2 3 4
1I Terlaksananya kegiatan Panjang jalan yang dikelolaI 650,576 kin

penyelenggaraan jalan
kabupaten/kota

NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KETERANGAN
7 2 3 4

'  Penyelenggaraan Ja]an

Kabupaten/Kota
1 Penyusunan Rencana, Kebijakan, 100.000.000,00 APBD

Strategi dan Teknis Pengembangan
Jaringan Jalan serta Perencanaan
Teknis Penyelenggaraan Jalan dan
Jembatan

2 Rekonstruksi Jalan 520.000.000,00
3 Pemeliharaan  Berkala Jalan 350.000.000,00 APBD
4 Pelebaran Jalan Menuju Standar 25.037.631.000.00 APBD
5 Pemeliharaan Rutin Jembatan 200.000.000,00 APBD
6 Survey Kondisi Jalan/Jembatan 150.000.000,00 APBD
7 Rehabilitasi Jalan 3.343.000.000,00 APBD
8 Pemeliharaan Rutin Jalan 4.000.000.000,00 APBD

Pihak Kedua,
KEPALA DINAS  PEKERJAAN  UMUM

Temanggung, 2 Januari 2025

Pihak Pertama,
TEKNIK JALAN  DAN JEMBATAN

AHLI  MUDA

TONY WIDODO
Penata Tingkat I

NIP.19761230 2009031003


