
PEMERINTAH  KABuPATEN TEMANGGUNG

DINAS PEKERJAAN  UIVIUM
DAN PENATAAN RUANG

Jl.  Pahlawan  Nomor 21  Temanggung 56226 Telepon (0293) 491122 Faximili  (0293) 492421
Surat Elektronik : dpu@temanggungkab.go.id  Laman  : www.temanggungkab.go.jd

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam   rangka   mewujudkan   manajemen   pemerintahan   yang   efektif,   transparan   dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil,  kami yang bertanda tangan di bawah  ini  :

Nama                :  SuKRONI,  S.A.P.
Jabatan           :  KASUBBAG TATA USAHA UPTD PEMELIHARAAN JALAN  DAN

PENGAIRAN  REGIONAL  11

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama
Jabatan

EDI WINARNO,  S.T.
KEPALA UPTD PEMELIHARMN JALAN DAN  PENGAIRAN
REGIONAL  11

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian  ini  dalam  rangka  mencapai target kinerja jangka  menengah  seperti yang  telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisj  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap  capaian   kinerja  dari   perjanjian   ini  dan   mengambil  tindakan  yang  diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 2 Januari 2024

Pihak Kedua,
KEPALA UPTD  PEMELIHARAAN  JALAN

DAN  PENGAIRAN  REGIONAL  11

NIP.197101251991011002

Pihak Pertama,
KASuBBAG TATA USAHA UPTD

PEMELIHARAAN JALAN  DAN
PENGAIRAN  REGIONAL  11



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DiNAs pEKERjAAN uMuivl DAN PENATAAN RUANG  rIABupATEN TEMANGGUNG

KASuBBAG TATA USAHA UPTD PEMELIHARAAN JALAN  DAN  PENGAIRAN
REGIONAL  11

NO SASARAN STRATEGIS lNDIKATOR  KINERJA TARGET

7 2 3 4
1 Meningkatnya pengelolaan Persentase pengelolaan 100%

tata usaha UPT administrasi umum dan
kepegawaian
Persentase pelayanan 100%
administrasi keuangan

NO KEGIATAN KETERANGAN
/ 2 3
1 Terlaksananya  Pengelolaan  Surat  Masuk

dan Surat Keluar
2 Telaksananya      Pengelolaan      Dokumen

Kepegawaian
3 Terlaksananya    Pelaporan    Data    Kondisi

Infrastruktur
4 Terlaksananya Pelaporan SPJ

Pihak Kedua,
KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN

DAN  PENGAIRAN  REGIONAL  11

NIP.197101251991011002

Temanggung, 2 Januari 2024

Pihak Pertama,
KASUBBAG TATA USAHA UPTD

PEMELIHARAAN JALAN  DAN
PENGAIRAN  REGIONAL  11

sulonoNl. sA.p.
Penata Muda Tingkat I

NIP.19810908 2009011001



PEMERINTAH  KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG

Jl.  Pahlawan Nomcir 21  Temanggung  56226 Telepon (0293) 491122  Faxjmili  (0293) 492421
Surat Elektronik : dpu@temanggungkab.go.id  Laman  : www.temanggungkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam   rangka   mewujudkan   manajemen   pemerintahan   yang   efektif,   transparan   dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil,  kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama                :  SUKRONl,  S.A.P.

Jabatan           :  KASUBBAG TATA USAHA UPTD PEMELIHARAAN JALAN  DAN
PENGAIRAN  REGIONAL  11

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama
Jabatan

EDI WINARNO,  S.T.
KEPALA UPTD PEMELIHARMN JALAN  DAN  PENGAIRAN
REGIONAL  11

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama  berjani.i akan  mewiijudkan target kinerja yang  seharusnya sesuai  lampiran

perjanjian  ini  dalam  rangka  mencapai  target  kinerja jangka  menengah  seperti  yang  telah
ditetapkan dalam dokumen  perencanaan.  Keberhasilan dan  kegagalan  pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervjsi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap  capaian   kinerja  dari   perjanjian   ini   dan   mengambil  tindakan  yang  diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 2 Januari 2024

Pihak Kedua,
KEPALA UPTD  PEMELIHARAAN JALAN

DAN  PENGAIRAN  REGIONAL  11

Pihak Pertama,
KASUBBAG TATA USAHA UPTD

PEMELIHARAAN  JALAN  DAN
PENGAIRAN  REGIONAL  11

SUKRONl. SA.P.
Penata Muda Tingkat I

NIP.19810908 2009011  cO1



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUIVI DAN  PENATAAN RUANG KABUPATEN TEMANGGUNG

KASUBBAG TATA USAHA UPTD PEMELIHARAAN JALAN  DAN  PENGAIRAN
REGIONAL  11

NO SASARAN STRATEG I S lNDIKATOR  KINERJA TARGET

7 2 3 4
1 Meningkatnya pengelolaan Persentase pengelolaan 100%

tata usaha UPT administrasi umum dan
kepegawaian
Persentase pelayanan 100%

administrasi keuangan

NO KEGIATAN KETERANGAN

7 2 3
1 Terlaksananya  Pengelolaan  Surat  Masuk

dan Surat Keluar
2 Telaksananya      Pengelolaan       Dokumen

Kepegawaian
3 Terlaksananya    Pelaporan    Data    Kondisi

lnfrastruktur
4 Terlaksananya Peiaporan SPJ

Pihak Kedua,
KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN

DAN  PENGAIRAN  REGIONAL  11

NIP.197101251991011002

Temanggung, 2 Januari 2024

Pihak Pertama,
KASUBBAG TATA USAHA UPTD

PEMELIHARMN JALAN  DAN
PENGAIRAN  REGIONAL  11

SuKRONl. SA.P.
Penata Muda Tingkat I

NIP.19810908 2009011001



PEMERINTAH  KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG

Jl.  Pahlawan  Nomor 21  Temanggung  56226 Telepon  (0293) 491122 Faximili (0293) 492421
Surat Elektronik : dpu@temanggungkab go id Laman . www temanggungkab go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam   rangka   mewujudkan   manajemen   pemerintahan   yang   efektif,   transparan   dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini  :

Nama                : WORO  PRIHARTINl,  S.Ak.
Jabatan           :  KASUBBAG TATA USAHA UPTD PEMELIHARAAN JALAN DAN

PENGAIRAN  REGIONAL IV

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama
Jabatan

ARY DANY PRIYAWAN,  S.T.
KEPALA UPTD  PEMELIHARAAN JALAN  DAN  PENGAIRAN
REGIONAL IV
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian  ini  dalam  rangka  mencapai  target kinerja jangka  menengah  seperti  yang  telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisj  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap  capaian   kinerja  dari   perjanjian   ini  dan   mengambil  tindakan  yang   diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 2 Januari 2025

Pihak Kedua,
KEPALA UPTD  PEMELIHARAAN  JALAN

DAN  PENGAIRAN  REGIONAL IV

4_RY DANY PRIYAWAN. S.T.
Penata

NIP.19770113 2cO7011006

Pihak Pertama,
KASUBBAG TATA USAHA UPTD

PEMELIHARMN JALAN  DAN

WORO PRIllATINl. SAk.
Penata Muda Tingkat I

NIP.19810607 2011012 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN ulvIUM DAN PENATAAN RUANG  KABUPATEN TEIVIANGGUNG

KASUBBAG TATA USAHA UPTD PEIVIELIHARAAN JALAN  DAN  PENGAIRAN
REGloNAL IV

NO SASARAN STRATEGIS lNDIKATOR  KINERJA TARGET

7 2 3 4
1 Meningkatnya pengelolaan Persentase pengelolaan 100%

tata usaha UPT administrasi umum dan
kepegawaian
Persentase pelayanan 100%
administrasi keuangan

NO KEGIATAN KETERANGAN

7 2 3
1 Terlaksananya  Pengelolaan  Surat  Masuk

dan Surat Keluar
2 Telaksananya      Pengelolaan      Dokumen

Kepegawaian
3 Terlaksananya    Pelaporan    Data    Kondisi

lnfrastruktur
4 Terlaksananya Pelaporan SPJ

Pihak Kedua,
KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN

DAN  PENGAIRAN  REGIONAL  IV

ARY DANY PRIYAWAN. S.T.
Penata

NIP.19770113 2007011006

Temanggung, 2 Januari 2025

Pihak Pertama,
KASUBBAG TATA USAHA UPTD

PEMELIHARAAN JALAN  DAN
PENGAIRAN  REGIONAL IV

WORO PRIHIATINl. SAk.
Penata Muda Tingkat I

NIP.19810607 2011012 005



PEMERINTAH  KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG

Jl.  Pahlawan Nomor 21  Temanggung  56226 Telepon (0293) 491122 Faximili  (0293) 492421
Surat Elektronik : dpu@temanggungkab.go.id  Laman : www.temanggungkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam   rangka   mewujudkan   manajemen   pemerintahan   yang   efektif,   transparan   dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama                : WORO  PRIHARTINI,  S.Ak.
Jabatan           :  KASUBBAG TATA USAHA UPTD PEMELIHARRAN JALAN DAN

PENGAIRAN  REGIONAL  IV

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama
Jabatan

ARY DANY PRIYAWAN,  S.T.
KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN  DAN  PENGAIRAN
REGIONAL  IV
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian  ini  dalam  rangka  mencapai  target kinerja jangka  menengah  seperti  yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervjsi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap  capaian   kinerja  dari   perjanjian   ini   dan   mengambil  tindakan  yang   diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 2 Januari 2025

Pihak Kedua,
KEPALA UPTD  PEMELIHARAAN  JALAN

DAN  PENGAIRAN  REGIONAL  IV

ARY DANY PRIYAWAN
Penata

NIP.19770113 2007011006

Pihak Pertama,
KASUBBAG TATA USAHA UPTD

PEMELIHARAAN  JALAN  DAN

WORO PRIHATINl. SAk.
Penata Muda Tingkat I

NIP.19810607 2011012 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN  UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN TEMANGGUNG

KASUBBAG TATA USAHA UPTD PEMELIHARAAN JALAN DAN PENGAIRAN
REGIONAL IV

NO SASARAN STRATEG IS lNDIRATOR KINERJA TARGET

7 2 3 4
1 Meningkatnya pengelolaan Persentase pengelolaan 100%

tata usaha UPT administrasj umum dan
kepegawaian
Persentase pelayanan 100%
administrasi keuangan

NO KEGIATAN KETERANGAN
7 2 3
1 Terlaksananya  Pengelolaan  Surat  Masuk

dan Surat Keluar
2 Telaksananya      Pengelolaan      Dokumen

Kepegawaian
3 Terlaksananya    Pelaporan    Data    Kondisi

lnfrastruktur
4 Terlaksananya Pelaporan SPJ

Pihak Kedua,
KEPALA UPTD  PEMELIHARAAN JALAN

DAN  PENGAIRAN  REGIONAL  IV

ARY DANY PRIYAWAN. S.T.
Penata

NIP.19770113 2007011006

Temanggung, 2 Januari 2025

Pihak Pertama,
KASUBBAG TATA USAHA UPTD

PEMELIHARAAN JALAN  DAN
PENGAIRAN  REGIONAL IV

VVORO PRIHATINl. SAk.
Penata Muda Tingkat I

NIP.19810607 2011012 005



PEMERINTAH  KA.BUPATEN TEMANGGUNG

DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG

Jl.  Pahlawan Nomor 21  Temanggung  56226 Telepon  (0293) 491122 Faximili (0293) 492421
Surat Elektronik : dpu@temanggungkab.go.id  Laman  : www.temanggungkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam   rangka   mewujudkan   manajemen   pemerintahan   yang   efektif,   transparan   dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil,  kami yang bertanda tangan di bawah ini  :

Nama                 :  ENDAH  PRIHANTINI  P.,  A.Md.

Jabatan           :  KASUBBAG TATA USAHA UPTD PEMELIHARMN JALAN  DAN
PENGAIRAN  REGIONAL V
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama
Jabatan

BUDI  SETIYOKO,  S.T.
KEPALA UPTD  PEMELIHARAAN JALAN  DAN  PENGAIRAN
REGIONAL V
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian  ini  dalam  rangka  mencapai  target  kinerja jangka  menengah  seperti  yang  telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak  kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap  capaian   kinerja  dari   perjanjian   ini  dan   mengambil  tindakan  yang  diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung,   2 Januari 2025

Pihak Kedua,
KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN

DAN  PENGAIRAN  REGIONAL V

Penata
NIP.19730519 2007011006

Pihak Pertama,
KASUBBAG TATA USAHA UPTD

PEMELIHARMN JALAN DAN
PENGAIRAN  REGIONAL V

ENDAH  PRIHANTINI  P„ A.Md.
Penata Muda Tingkat I

NIP.19820805 200903 2 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UIVIUM DAN  PENATAAN RUANG IIABUPATEN TEMANGGUNG

KASUBBAG TATA USAHA UPTD PEMELIHARAAN JALAN DAN PENGAIRAN
REGIONAL V

NO SASARAN STRATEG IS lNDIKATOR  KINERJA TARGET

7 2 3 4
1 Meningkatnya pengelolaan Persentase pengelolaan 100%

tata usaha UPT adminjstrasi umum dan
kepegawaian
Persentase pelayanan 100%
administrasi keuangan

NO KEGIATAN KETERANGAN

7 2 3
1 Terlaksananya  Pengelolaan  Surat  Masuk

dan Surat Keluar
2 Telaksananya      Pengelolaan      Dokumen

Kepegawaian
3 Terlaksananya    Pelaporan    Data    Kondisi

Infrastruktur
4 Terlaksananya Pelaporan SPJ

Pihak Kedua,
KEPALA UPTD  PEMELIHARAAN JALAN

DAN  PENGAIRAN  REGloNAL V

BUDI SETIYOKO. S.T.
Penata

NIP.19730519 2007011006

Temanggung, 2 Januari 2025

Pihak Pertama,
KASUBBAG TATA USAHA UPTD

PEMELIHARAAN JALAN  DAN
PENGAIRAN  REGIONAL V

Penata Muda Tingkat I
NIP.19820805 200903 2 008



PEMERINTAH  KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS PEKERJAAN  UMUM
DAN PENATAAN RUANG

Jl.  Pahlawan  Nomor 21  Temanggung 56226 Telepon (0293) 491122  Faximili  (0293) 492421
Surat Elektronik : dpu@temanggungkab.go.id  Laman  : www.temanggungkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam   rangka   mewujudkan   manajemen   pemerintahan   yang   efektif,   transparan   dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini  :

Nama                 :  ENDAH  PRIHANTINI  P.,  A.Md.

Jabatan           : RASUBBAG TATA USAHA UPTD PEMELIHARAAN JALAN DAN
PENGAIRAN  REGIONAL V
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama
Jabatan

BUDI  SETIYOKO,  S.T.
KEPALA UPTD  PEMELIHARAAN  JALAN  DAN  PENGAIRAN
REGIONAL V
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian  ini  dalam  rangka  mencapai  target kinerja jangka  menengah  seperti yang  telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pjhak  kedua  akan  melakukan  supervisi  yang  diperlukan  serta  akan  melakukan  evaluasi
terhadap  capaian   kjnerja  dari   perjanjian   ini   dan   mengambil  tindakan  yang  diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung,   2 Januari 2025

Pihak Kedua,
KEPALA UPTD  PEMELIHARAAN JALAN

DAN  PENGAIRAN  REGIONAL V

Penata
NIP.19730519 200701  1006

Pihak Pertama,
KASUBBAG TATA USAHA UPTD

PEMELIHARAAN  JALAN  DAN
PENGAIRAN  REGloNAL V

ENDAH  PRIHANTINI  P.. A.Md.
Penata Muda Tingkat I

NIP.19820805 200903 2 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PEKERJAAN  UMUM DAN  PENATAAN RUANG KABUPATEN TEMANGGUNG
KASUBBAG TATA USAHA UPTD PEMELIHARAAN JALAN  DAN  PENGAIRAN

REGIONAL V

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

7 2 3 4100%I

1 Meningkatnya pengelolaan Persentase pengelolaan
tata usaha UPT administrasi umum dan

kepegawaian
Persentase pelayanan
administrasi keuangan

100%

NO7 KEGIATAN KETERANGAN

2 3

1 Terlaksananya  Pengelolaan  Surat  Masuk
dan Surat KeluarTelaksananya Pengelolaan      Dokumen

2
KepegawaianTerlaksananya    Pelaporan    Data   Kondisi

3
lnfrastruktur

4 Terlaksananya Pelaporan SPJ

Pihak Kedua,
KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN

DAN  PENGAIRAN  REGIONAL V

iuDISETIYOKO,S.T.
Penata

NIP.19730519 2007011006

Temanggung, 2 Januari 2025

Pihak Pertama,
RASuBBAG TATA USAHA UPTD

PEMELIHARAAN JALAN DAN
PENGAIRAN  REGIONAL V

EN## A.Md.

Penata Muda Tingkat I
NIP.19820805 200903 2 008


