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A. LATAR BELAKANG

Orientasi merupakan penyampaian informasi yang berhubungan dengan
lingkungan kerja maupun praktik dalam suatu organisasi, antara lain: organisasi
tata laksana, kebijakan, tugas, fungsi, tanggung jawab, dan wewenang yang harus
dipahami oleh peserta orientasi. Lingkungan kerja maupun lahan praktik
merupakan hal yang sangat penting mahasiswa maupun siswa praktik untuk
diketahui dan dipahami dengan jelas, sehingga mempermudah penyesuaian
dalam pelaksanaan tugas dan fungsi masing - masing, maka diperlukan orientasi
dengan materi:

1. Gambaran Umum dan Profii RSUD Kabupaten Temanggung, disampaikan
untuk memberikan gambaran mengenai lokasi gedung rawat inap, gedung
rawat jalan, dan instalasi-instalasi yang ada di RSUD Kabupaten Temanggung,
dari materi tersebut diharapkan mahasiswa praktek mengetahui dan paham
tentang tata letak ruang maupun instalasi-instalasi di RSUD Temanggung
ketika berada dalam lingkungan rumah sakit ini;

2. Code Blue atau Bantuan Hidup Dasar, penyampaian materi melalui teori dan
praktik. Peserta orientasi diharapkan dapat memberikan bantuan hidup dasar
apabila terdapat pengunjung / keluarga pasien tiba — tiba mengalami henti
jantung dan henti nafas dan situasi darurat lainnya menyangkut nyawa pasien
dimana hal tersebut harus dilakukan oleh semua pegawai maupun mahasiswa /
siswa praktek di RSUD Temanggung, baik medis maupun non medis yang
berada dalam lingkungan rumah sakit;

3. Peningkatan Mutu dan Keselamatan Pasien (PMKP), penyampaian materi
dimulai dengan tebak gambar bertujuan agar peserta orientasi dapat focus pada
pekerjaan yang sedang dilakukan dan bahwa keselamatan pasien di rumah
sakit adalah suatu sistem dimana rumah sakit membuat asuhan sehingga
pasien merasa lebih aman, disampaikan juga mengenai obat — obatan yang
hampir sama dalam pelafalan maupun hampir sama dalam kemasan agar
mendapatkan perhatian secara khusus untuk menghindari kesalahan dalam
pemberian terapi kepada pasien.

4. Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) Rumah Sakit, menjelaskan tentang
kode-kode bahaya di rumah sakit, salah satu diantaranya adalah code red (kode
ketika terjadi kebakaran), memberikan praktik juga dalam penggunaan Apar
untuk pertolongan pertama bila terjadi kebakaran.

5. Pencegahan dan Pengendalian Infeksi (PPl), menjelaskan mengenai
pencegahan-pencegahan ketika berada dalam lingkungan rumah sakit, agar
terhindar dari infeksi, seperti salah satunya cara melakukan cuci tangan yang
baik dan benar dengan penerapan 6 langkah dan 5 moment cuci tangan.

6. Komunikasi Efektif, disampaikan dari tim KE dengan materi bagaimana
memberikan pelayanan yang baik dan ramah kepada pasien,keluarga pasien



maupun pengunjung sehingga pasien, keluarga pasien dan pengunjung merasa
dihargai dan mendapatkan kejelasan yang memuaskan.

Melalui orientasi ini diharapkan para peserta siap melaksanakan praktek
dengan benar sesuai dengan SPO, bersikap ramah, sopan serta mentaati

peraturan — peraturan yang berlaku di RSUD Temanggung.

. Tujuan

1. Meningkatkan pengetahuan bagi peserta orientasi mengenai kondisi greografis
dan profil RSUD Kabupaten Temanggung, Code Blue, Peningkatan Mutu dan
Keselamatan Pasien (PMKP), Komunikasi Efektif (KE), Keselamatan dan
Kesehatan Kerja (K3) Rumah Sakit, Pencegahan dan Pengendalian Infeksi
(PPI).

2. Meningkatkan pelayanan dan keamanan pasien di RSUD Kabupaten

Temanggung.
. PANITIA
NO NAMA JABATAN
1 Dwi Arry Herru Prasetyo, ST, M.Eng Penanggungjawab
2 Tofik Dwi Wahyono, SKM Ketua Pelaksana
3 Ade Tia Putri Larasati, SE Sie Acara
4 | Agnes Marie GP Sekretaris
5 | Miftahani Baroroh, S.Psi Sie Konsumsi
6 Bialfin Taufiqu Rohman Sie Perlengkapan
7 | Muhammad Ridho Kurniawan Sie Dokumentasi
. PESERTA
NO. Peserta Orientasi Jml Mahasiswa
1 Unsiqg Wonosobo 6 orang
s Akademi Kesehatan Muhammadiyah Temanggung 8 orang
(DIl Rekam Medis dan Informasi Kesehatan)
3 UNIMA 13 orang
4 Poltekkes Kemenkes Semarang (Prodi Radiologi 3 orang
Purwokerto Program D 3)
o Poltekkes Kemenkes Semarang (D Il Kebidanan) 9 orang
6 SMK dr. Sutomo (Jurusan Teknik Instalasi Tenaga 2 orang
Listrik)
7 Jumiah 41 orang




E. BIAYA

Uraian Volume Satuan Total Anggaran
Snack 59 Rp 7.500,- Rp 442.500,-
Sub Bagian Diklat
Makan 59 Rp 20.000,- Rp 1.180.000.-
Jml Rp 1.622.500.-
PD 10% Rp. 162.250,-
Total Rp. 1.784.750,-

F. WAKTU dan TEMPAT
Tanggal
Waktu
Tempat

G. ROUNDOWN ACARA

: 13 Januari 2026
: 07.30 WIB — selesai

: Aula Sudirman RSUD Kabupaten Temanggung

HARI/
TANGGAL JAM DURASI PEMATERI MATERI
Selasa, 13 ) - i i i i
e 07.30-08.00WIB | 30 Menit Panitia fez%'s"as' RERCIS SIENIASLCORPRS
2026 [
N . Pembukaan, Safety Briefing,
08.00 - 08.10 WIB 10 Menit MC / Protokoler menyanyikan lagu kebangsaan
0810-0820WIB | 10Menit | Ketua Tim Kordik | Samoutan dan membuka secara
08.20 — 08.25 WIB 5 menit Panitia Foto bersama
08.25 - 09.00 WIB 35 Menit Ketua Tim Kordik Pengarahan
: Rinawati Heri Gambaran Umum dan Profil RSUD
09.00-0945WIB | 45Menit |  prastuti, SE,MM | Kab. Temanggung
- ' Peningkatan Mutu dan
09.45 -10.30 WIB 45 Menit drg. Asrofi, M.M.R Kosalamatar Pasian
B : Isnanto Hendra Pencegahan dan Pengendalian
10.30 - 11.15WIB 45 Menit Purnama, S.Kep Infeksi Rumah Sakit
11.15-12.00 WIB 45 Menit Eka Yulianti, S. KM | Komunikasi Efektif
12.00 -12.45WIB 30 Menit Panitia Ishoma
N . Tukiyo Ragil Saputro,
12.45-13.30 WIB 45 Menit AMd Kep K3 RS
13.30 - 14.30 WIB 60 Menit Tim Code Blue Code Blue
14.30 - 14.45 WIB 15 Menit Panitia Post test & Penutupan
H. EVALUASI

Evaluasi terhadap narasumber, peserta dan penyelenggara (Sub Bagian Diklat

RSUD Kabupaten Temanggung).




FASILITATOR / NARASUMBER

Kepala Bagian Perencanaan, Pendidikan dan Pelatihan
Kepala Sub Bagian Pendidikan dan Pelatihan

. Tim Code Blue

Tim Peningkatan Mutu dan Keselamatan Pasien (PMKP)
. Tim PPI

. Tim Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) Rumah Sakit

N~ O A W N =

. Komunikasi efektif

PENYELENGGARA
Sub Bagian Diklat RSUD Kabupaten Temanggung.

. PEMBIAYAAN

Sumber biaya untuk pelaksanaan dari anggaran Belanja Kursus / Pelatihan,
Sosialisasi, Bimbingan Teknis serta Pendidikan dan Pelatihan RSUD Kabupaten
Temanggung Tahun 2026.

PENUTUP

Demikian kerangka acuan ini kami buat untuk menjadikan pedoman.

KEPALA SUB BAGIAN

PERENCANAAN dan DIKLAT

e =

Tofik Dwi Wahyono, SKM
NIP. 197212271996031004




