@ DAFTAR INFORMASI YANG DIKECUALIKA%
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

KONSEKUENSI
NO KONTEN INFORMASI DASAR HUKUM BATAS WAKTU AKIBAT JIKA
DIBUKA MANFAAT
1 |- Nilai hasil tes (tes potensi akademik, [- Pasal 17 hrfh Selama masih berlaku; |- Mengungkap rahasia Melindungi data
psikotes, kesehatan spiritual, tes UUNo.14/2008 ttg KIP; pribadi; pribadi
kesehatan dan kebugaran, dan
wawancara) dalam rangka
penyaringan / penerimaan Calon
Pegawai Negeri Sipil;
- Proses Pemberian/penolakan izin - Pasal 66 ayat 3 huruf Sampai ada - Mengungkap data
cerai, beristri lebih dari seorang dan h UU No. 43 Th 2009 persetujuan dari orang pribadi/PNS yg
keterangan untuk melakukan tentang Kearsipan. yang bersangkutan/ bersifat rahasia
Perceraian (BKPSDM) pihak yang berwenang
2 Identitas PNS yg melanggar disiplin Pasal 17 huruf h UU Sampai diterbitkan Mengungkap pribadi

dan dalam proses dijatuhi hukuman:

Proses hukuman disiplin pegawai
negeri sipil, keberatan atas hukuman
disiplin PNS dan peninjauan kembali
atas hukuman disiplin PNS;

Proses pemberhentian PNS;

Proses Keputusan pemberhentian
sementara karena dilakukan
penahanan pihak yang berwajib;
(BKPSDM)

14/2008

Keputusan Bupati

PNS yg bersifat
rahasia

Melindungi data
pribadi PNS yg
bersifat rahasia




Pas% 17 huruf I UU

Sampai diterbitka%a

Nata usulan pengangkatan, proses - Merugikan proses Menjaga iklim
mutasi PNS dalam jabatan struklural 14 /2008 Kcputusan Bupati penyusunan kondusif di
dan fungsional, dan notulansi hasil kebijakan/menghamb| lingkungan kerja

rapat Baperjakat (BKPSDM)

UU No. 43/99 ttg
Kepegawaian

at kesuksesan
kebijakan karena
adanya
pengungkapan secara
premateur

Data hasil Tes Potensi/kompetensi
PNS/Pejabat (BKPSDM)

Pasal 17 huruf I UU
14 /2008

Tidak terbatas atau
atas persetujuan yang
bersangkutan/pihak
yang berwenang

Mengungkap data
pribadi PNS yg
bersifat rahasia

Melindungi data
pribadi PNS yg
bersifat rahasia

Data rencana penempatan CPNS/PNS
(BKPSDM)

Pasal 17 hurufl UU No
14 /2008

Sampai dengan
penycrahan Surat

Dapat
disalahgunakan oleh

Mencegah kolusi

Keputusan pihak-pihak tertentu
Soal tes CPNS (BKPSDM) Pasal 17 huruf I UU Sampai dengan Dapat Mencegah KKN
No.14/2008 pengumuman hasil disalahgunakan
sehingga
menimbulkan

keresahan




