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BAB 1
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Sesuai dengan amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, Undang-undang
Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah dan Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Raperda tentang RPJPD, dan RPJMD, serta Tata Cara
Perubahan RPJPD, RPJMD, dan RKPD, serta Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah, serta
Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-3406 Tahun 2024
Tentang Perubahan Kedua Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor
050-5889 Tahun 2021 Tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi
Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan Dan Keuangan Daerah, diamanatkan bahwa Perangkat
Daerah diwajibkan menyusun Rencana Kerja (Renja).

RKPD merupakan penjabaran dari Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Temanggung Tahun 2025-2029 di
mana dalam penyusunan RKPD diperlukan masukan dari Perangkat
Daerah berupa Rencana Kerja Perangkat Daerah. Renja Perangkat Daerah
merupakan dokumen perencanaan pembangunan Perangkat Daerah
berjangka 1 (satu) tahun yang memuat kondisi pelayanan Perangkat
Daerah, gambaran visi dan misi, serta rencana pembangunan Perangkat
Daerah untuk 1 (satu) tahun yang akan datang.

Renja Perangkat Daerah juga merupakan penjabaran dari Rencana
Strategis (Renstra) Perangkat Daerah yang merupakan penjabaran RPJMD
Kabupaten Temanggung Tahun 2025-2029. Selanjutnya dalam rangka
meningkatkan  kualitas dan  akuntabilitas dalam  pelaksanaan
pembangunan maka Renja Perangkat Daerah disusun dengan melibatkan
seluruh pemangku kepentingan yang ada di Perangkat Daerah
berdasarkan atas tugas pokok fungsi serta urusan pemerintahan yang
menjadi tanggung jawab Perangkat Daerah.

Rencana Kerja BAPPERIDA Kabupaten Temanggung Tahun 2026
adalah dokumen perencanaan BAPPERIDA Kabupaten Temanggung untuk

periode Tahun 2026 yang memuat kebijakan, program, dan kegiatan
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pembangunan yang didasarkan pada kondisi, potensi, permasalahan,
kebutuhan nyata, dan aspirasi masyarakat yang tumbuh berkembang di
Kabupaten Temanggung dan berorientasi pada hasil yang akan dicapai
selama kurun waktu 1 (satu) tahun di Tahun 2026.

Renja BAPPERIDA Tahun 2026 memiliki keterkaitan yang erat dan
sejalan dengan arah pembangunan nasional, provinsi, dan mendukung
arah perencanaan pembangunan daerah.

Adapun Keterkaitan hubungan dan hierarki perencanaan
pembangunan yang ada pada Renja BAPPERIDA Tahun 2026 dapat dilihat
pada gambar 1.1 berikut.
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Gambar 1.1
Hubungan dan Hierarki Perencanaan Pembangunan

Renja BAPPERIDA Kabupaten Temanggung Tahun 2026 disusun
dengan serangkaian tahapan dan kegiatan penyusunan sebagai berikut:
a. Pengolahan data dan informasi;

Pengolahan data dan informasi dalam menyusun Renja BAPPERIDA,

pada dasarnya sama dengan pengolahan data dan informasi

penyusunan RKPD. Bedanya, data dan informasi yang diolah

mencakup bahan yang diperlukan dalam rangka analisis kondisi

kinerja dan permasalahan pelayanan internal BAPPERIDA, yang

menyangkut aspek:

1) Peraturan perundangan yang terkait dengan tugas dan fungsi
pelayanan BAPPERIDA,;

2) Kondisi pelayanan BAPPERIDA;

3) Hasil evaluasi pelaksanaan Renja BAPPERIDA;
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4)
S)

6)

7)
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Data Pokok Pembangunan BAPPERIDA;

Pedoman dan standar-standar teknis dan perencanaan
BAPPERIDA;

Program dan kegiatan yang akan dilaksanakan oleh Pemerintah
Pusat dan Pemerintah Provinsi; dan

Informasi lain terkait pelayanan BAPPERIDA.

Analisis Gambaran Pelayanan BAPPERIDA;

Langkah-langkah untuk menganalisis kinerja pelayanan BAPPERIDA
adalah:

1)

2)

3)

4)

5)

Menampilkan indikator kinerja yang digunakan untuk mengukur
kinerja pelayanan BAPPERIDA.

Mengidentifikasi variabel/data mentah pada setiap jenis indikator
kinerja dalam format sebagaimana Laporan Capaian IKPD;
Mengidentifikasi besaran target untuk setiap jenis indikator dalam
Renstra BAPPERIDA untuk kondisi tahun 2025-2029;
Menghitung realisasi dan capaian kinerja sampai dengan Triwulan
IV tahun 2024, dan realisasi tahun 2024 berdasarkan APBD yang
telah disahkan untuk pelaksanaan tahun 2024;

Menampilkan data pokok pembangunan yang terdiri dari definisi,
rumus, tabel pokok, analisis, dan data dukung dari semua

indikator kinerja pada BAPPERIDA.

Mereview hasil evaluasi pelaksanaan Renja BAPPERIDA tahun lalu
berdasarkan renstra BAPPERIDA;

Review hasil evaluasi mencakup:

1)

2)

3)

Realisasi program atau kegiatan yang telah memenuhi target
kinerja yang direncanakan;

Realisasi program atau kegiatan yang melebihi target kinerja yang
direncanakan;

Realisasi program atau kegiatan yang tidak memenuhi target
kinerja yang direncanakan;

Mereview faktor penyebab tidak tercapainya kinerja program atau
kegiatan tersebut. Menganalisis implikasi/dampak yang timbul
terhadap target kinerja kegiatan dan kinerja pelayanan
BAPPERIDA. Merumuskan suatu kebijakan atau tindakan
perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk

mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut.

Review capaian kinerja kegiatan dalam Renstra BAPPERIDA dilakukan

melalui langkah-langkah sebagai berikut:
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1) Identifikasi sasaran pembangunan, prioritas program dan target
kinerja program;

2) Evaluasi pencapaian prioritas kegiatan dan target kinerja kegiatan
berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan Renstra BAPPERIDA
tahun-tahun sebelumnya, untuk melihat sejauh mana pencapaian
kinerja terhadap target kinerja Renstra BAPPERIDA;

3) Rumusan kemungkinan permasalahan pembangunan daerah
dikaitkan dengan capaian kinerja kegiatan Renstra BAPPERIDA,;

4) Identifikasikan kebijakan yang diperlukan untuk tahun rencana
berdasarkan capaian kinerja renstra BAPPERIDA sampai dengan
tahun berjalan, misalnya kegiatan apa yang perlu dipacu
pembangunannya dan bagaimana strategi untuk mencapai
keberhasilan dari pelaksanaannya.

Isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi BAPPERIDA;

Perumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi

BAPPERIDA, dimaksudkan untuk menentukan permasalahan,

hambatan atas pelaksanaan program dan kegiatan penyelenggaraan

tugas dan fungsi BAPPERIDA berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan

Renja BAPPERIDA tahun sebelumnya, serta capaian kinerja Renstra

BAPPERIDA.

Isu-isu penting yang dimaksud mencakup :

1) Sejauh mana tingkat kinerja pelayanan BAPPERIDA dan hal kritis
yang terkait dengan pelayanan BAPPERIDA;

2) Permasalahan dan  hambatan yang dihadapi dalam
menyelenggarakan tugas dan fungsi BAPPERIDA,;

3) Dampak terhadap pencapaian tujuan dan sasaran daerah, capaian
program nasional dan internasional, seperti SPM (Standar
Pelayanan Minimal) dan SDG’s (Sustainable Developmnet Goals);

4) Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan
BAPPERIDA;

5) Formulasi isu-isu penting berupa rekomendasi dan catatan yang
strategis untuk di tindaklanjuti dalam perumusan program dan
kegiatan prioritas tahun yang di rencanakan.

Telaahan Terhadap Rancangan Awal RKPD;

Telaah terhadap rancangan awal RKPD, meliputi kegiatan identifikasi

prioritas program dan kegiatan, indikator kinerja program atau

kegiatan, tolok ukur atau target sasaran program atau kegiatan, serta
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pagu indikatif yang dialokasikan untuk setiap program atau kegiatan

untuk BAPPERIDA.

Tahapan kegiatan telaahan yang dilakukan, adalah:

a. Mengidentifikasi program dan kegiatan prioritas yang tercantum di
dalam rancangan awal RKPD;

b. Mengidentifikasi jenis program dan kegiatan apa saja yang sesuai
dan yang tidak sesuai antara arahan rancangan awal RKPD
dengan hasil analisis kebutuhan;

c. Mengidentifikasi program dan kegiatan yang akan didanai dengan
APBD menurut objek pendapatan daerah dan penerimaan
pembiayaan daerah.

Perumusan tujuan dan sasaran;
Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu
penting penyelenggaraan tugas dan fungsi BAPPERIDA yang dikaitkan
dengan sasaran target kinerja Renstra BAPPERIDA.
Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan dari Masyarakat;
Kajian usulan program dan kegiatan dari masyarakat merupakan
bagian dari kegiatan jaring aspirasi terkait kebutuhan dan harapan
pemangku kepentingan, terhadap prioritas dan sasaran pelayanan
serta kebutuhan pembangunan tahun yang direncanakan, sesuai
dengan tugas dan fungsi BAPPERIDA.
Perumusan Kegiatan Prioritas dan Strategis;
Perumusan program dan kegiatan sesuai dengan prioritas dan sasaran
pembangunan tahun yang direncanakan berdasarkan tingkat urgensi
dan relevansinya, yang disesuaikan dengan kebutuhan dan
kemampuan untuk memecahkan isu-isu penting terkait
penyelenggaraan tugas dan fungsi BAPPERIDA dalam pembangunan
daerah.

Penyajian Awal Dokumen Rancangan Renja BAPPERIDA;

Penyusunan dokumen rancangan Renja BAPPERIDA merupakan

kegiatan penulisan dan penyajian dari seluruh proses yang dilakukan

mulai dari pengolahan data/informasi, analisis dan perumusan
program atau kegiatan dalam bentuk sebuah dokumen.

Telaahan Kebijakan Nasional;

Telaahan kebijakan nasional yang perlu dicermati adalah prioritas dan

sasaran pembangunan nasional untuk tahun rencana yang terkait

dengan pembangunan daerah kabupaten, seperti reformasi birokrasi

dan tata kelola, bidang pendidikan, kesehatan, penanggulangan
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kemiskinan, ketahanan pangan, infrastruktur, iklim investasi dan
iklim usaha, energi, lingkungan hidup dan pengelolaan bencana,
daerah tertinggal, terdepan, terluar dan pasca konflik, kebudayaan,
kreativitas, dan inovasi teknologi, politik, hukum dan keamanan.
Penyempurnaan Rancangan Renja BAPPERIDA;

Penyempurnaan rancangan Renja BAPPERIDA perlu dilakukan
setelah mendapatkan masukan dari verifikator pada saat desk
rancangan renja.

Pembahasan Forum Perangkat Daerah; dan

Pembahasan dalam forum Perangkat Daerah Kabupaten bertujuan
untuk menyelaraskan rumusan rancangan Renja BAPPERIDA dengan
saran dan masukan dari stakeholder terkait dan tim desk rancangan
Renja Perangkat Daerah.

Penyesuaian Dokumen Rancangan Renja BAPPERIDA dengan Hasil
Pembahasan Forum Perangkat Daerah.

Dokumen rancangan Renja BAPPERIDA yang telah didiskusikan
dalam forum Perangkat Daerah, perlu disesuaikan kembali dengan
masukan dari hasil kesepakatan yang diperoleh dari pembahasan

forum Perangkat Daerah.

Landasan Hukum

Adapun yang menjadi landasan hukum dalam penyusunan Renja

BAPPERIDA Tahun 2026 adalah sebagai berikut:

1.

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional,

Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2025-2029;
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah
Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja
Menjadi Undang-Undang;

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan
Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah
Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah

Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
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Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2025-2029;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pemerintahan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah; dan

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 6 Tahun 2024 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Tahun 2025-2045;
Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 8 Tahun 2024 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2024-2044;
Peraturan Daerah Temanggung Nomor 10 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah  Kabupaten
Temanggung sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan
Peraturan Daerah Kabupaten Temanggung Nomor 16 Tahun 2024
tentang Perubahan Ketiga Atas Peraturan Daerah Nomor 10 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten Temanggung;

Peraturan Daerah Kabupaten Temanggung Nomor 18 Tahun 2020
tentang Tata Cara Penyusunan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
Rencana Strategis Perangkat Daerah, Rencana Kerja Pemerintah
Daerah, Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah, dan
Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan Daerah;
Peraturan Daerah Kabupaten Temanggung Nomor 23 Tahun 2020
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Temanggung Nomor 1 Tahun 2024
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Temanggung Tahun
2024-2044;
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Peraturan Daerah Kabupaten Temanggung Nomor 14 Tahun 2024
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Tahun 2025-
2045;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang
Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah dengan Keputusan
Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023 tentang
Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889
Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi
Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 2 Tahun 2025 tentang Pedoman
Penyusunan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan
Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2025-2029;

Rancangan Peraturan Daerah Kabupaten Temanggung Nomor
Tahun ...... tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Tahun 2025-2029;

Peraturan Bupati Temanggung Nomor 3 Tahun 2021 tentang Tata Cara
Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir
dengan Peraturan Bupati Temanggung Nomor 64 Tahun 2023 tentang
Perubahan Kedua Atas Peraturan Bupati Temanggung Nomor 3 Tahun
2021 tentang Tata Cara Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan
Pembangunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Bupati Temanggung Nomor 27 Tahun 2025 Tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja
Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah;
Peraturan Bupati Temanggung Nomor 29 Tahun 2025 tentang

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2026.

Maksud dan Tujuan

Maksud disusunnya Renja BAPPERIDA Tahun 2026 adalah sebagai

pedoman bagi BAPPERIDA Kabupaten Temanggung dalam rangka

merumuskan prioritas kegiatan pembangunan daerah, sasaran dan target

sasaran beserta indikatornya yang akan menjadi tolok ukur penilaian
kinerja BAPPERIDA untuk Tahun 2026 sesuai dengan tugas pokok dan
fungsi BAPPERIDA.
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Adapun tujuan dari disusunnya Renja BAPPERIDA Tahun 2026

adalah antara lain sebagai berikut:

1.

Untuk mengoptimalkan peran, fungsi, dan mewujudkan perencanaan
pembangunan daerah Tahun 2026 yang akuntabel, partisipatif,

bermanfaat, tepat sasaran, dan berkesinambungan;

. Sebagai acuan pelaksanaan program dan kegiatan BAPPERIDA selama

kurun waktu Tahun 2026;

. Memberikan arahan yang jelas atas target kinerja dari masing-masing

program dan kegiatan BAPPERIDA Tahun 2026;

. Sebagai acuan dalam rangka pelaksanaan evaluasi kinerja BAPPERIDA

Tahun 2026; dan

. Sebagai bahan penyusunan Laporan Kinerja Intansi Pemerintah (LKjIP)

BAPPERIDA Tahun 2026.

Sistematika Penulisan

Adapun sitematika penulisan dalam penyajian Renja BAPPERIDA

Tahun 2026 adalah sebagai berikut:

BAB 1 PENDAHULUAN

BAB 1II EVALUASI PELAKSANAAN RENJA BAPPEDA
BAB III TUJUAN, SASARAN, PROGRAM, DAN KEGIATAN
BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

BAB V PENUTUP
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BAB II
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA BAPPERIDA

Evaluasi Pelaksanaan Renja BAPPEDA Tahun 2024 dan Capaian
Renstra BAPPERIDA Tahun 2025-2029

Dalam melakukan penyusunan Renja BAPPERIDA Tahun 2026,
diperlukan adanya evaluasi atas pelaksanaan Renja BAPPEDA Tahun 2024
terhadap capaian Renstra BAPPEDA Tahun 2024-2026, serta evaluasi
terhadap proyeksi capaian Renja untuk tahun berjalan yaitu Tahun 2025.

Evaluasi dilaksanakan dengan membandingkan proyeksi capaian
akhir Renja BAPPEDA sampai dengan tahun berjalan yaitu Tahun 2024
dan Triwulan II Tahun 2025 terhadap target di Tahun 2025.

Evaluasi terhadap capaian Renstra BAPPEDA Tahun 2024-2026
telah dapat dilakukan, dimana capaian kinerja Tahun 2025 sebagai tahun
pertama pelaksanaan Renstra BAPPERIDA 2025-2029 telah dapat
diketahui. Adapun hasil evaluasi adalah sebagaimana disajikan pada tabel

berikut:
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Tabel 2.1.
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja BAPPEDA s.d Tahun 2024
TARGET AKHIR CAPAIAN
KODE BIDANG/PROGRAM/KEGI INDIKATOR KINERJA SATUA RENSTRA (2026) TARGET 2024 REALISASI 2024 2024
ATAN PROGRAM /KEGIATAN N K Rp K Rp(Renja) Rp(DPPA) K Rp K Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
5 UNSUR PENUNJANG 8.307.160.412 9.745.073.555 8.029.526.701 - 7.618.853.909
URUSAN PEMERINTAHAN
501 PERENCANAAN 7.787.160.412 8.575.073.555 7.675.527.301 - 7.329.404.776
50101 PROGRAM PENUNJANG 5.358.269.967 5.790.291.055 5.918.244.801 - 5.746.000.837
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
Tersedianya administrasi % 100 100 100 100
keuangan, umum dan jasa
penunjang perangkat
daerah
50101202 Administrasi Keuangan Jumlah Laporan Gaji dan 4.490.042.555 4.931.042.555 5.053.139.501 4.974.760.553
Perangkat Daerah Tunjangan ASN yang
Disusun
5010120201 Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang Orang/ 45 4.490.042.555 45 4.931.042.555 5.053.139.501 45 4.974.760.553 100 98,45
Tunjangan ASN Menerima Gaji dan Bulan
Tunjangan ASN
50101206 Administrasi Umum Jumlah kegiatan 102.827.000 108.965.500 115.424.800 115.004.637
Perangkat Daerah Administrasi Umum
Terfasilitasi
5010120601 Penyediaan Komponen Jumlah Paket Paket 1 6.000.000 1 5.500.000 5.499.000 1 5.479.200 100 99,64
Instalasi Listrik/ Komponen Instalasi
Penerangan Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang
Disediakan
5010120604 | Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan Paket 1 17.500.000 1 17.000.000 36.975.800 1 36.919.940 100 99,85
Logistik Kantor Logistik Kantor yang
Disediakan
5010120608 Fasilitasi Kunjungan Tamu | Jumlah Laporan Fasilitasi Lapora 24 25.000.000 24 23.000.000 23.000.000 24 22.963.673 100 99,84
Kunjungan Tamu n
5010120609 Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Lapora 25 54.327.000 25 49.965.500 49.950.000 25 49.641.824 100 99,38
Koordinasi dan Penyelenggaraan Rapat n
Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

11




RENJA 2026| (BAPPERIDA)

TARGET AKHIR CAPAIAN
KODE BIDANG/PROGRAM/KEGI INDIKATOR KINERJA SATUA RENSTRA (2026) TARGET 2024 REALISASI 2024 2024 KE
ATAN PROGRAM /KEGIATAN N K Rp K Rp(Renja) Rp(DPPA) K Rp K Rp T
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
50101208 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 587.400.412 548.283.000 547.687.500 463.267.330
Penunjang Urusan Penyediaan Jasa Penunjang
Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan
Daerah yang Disusun
5010120801 Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan Penyediaan Lapora 1 1.900.000 1 1.500.000 1.500.000 1 1.500.000 100 100
Menyurat Jasa Surat Menyurat n
5010120802 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Lapora 36 110.000.000 36 98.960.000 104.900.000 36 93.161.372 100 88,81
Komunikasi, Sumber Jasa Komunikasi, Sumber n
Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik yang
Disediakan
5010120803 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Lapora 12 17.500.000 12 16.923.000 25.789.100 12 25.704.220 100 99,67
Peralatan dan Jasa Peralatan dan n
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang
Disediakan
5010120804 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Lapora 12 458.000.412 12 430.900.000 415.498.400 12 342.901.738 100 82,53
Pelayanan Umum Kantor Penyediaan Jasa n
Pelayanan Umum Kantor
yang Disediakan
50101209 Pemeliharaan Barang Jumlah Barang Milik 178.000.000 202.000.000 201.993.000 192.968.317
Milik DaerahPenunjang Daerah Penunjang Urusan
Urusan Pemerintahan Pemrintah Daerah Yang
Daerah Dipelihara
5010120902 Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Dinas Unit 35 126.000.000 35 154.000.000 153.993.000 35 144.991.710 100 94,15
Pemeliharaan, Biaya Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan, Pajak, dan yang Dipelihara dan
Perizinan Kendaraan dibayarkan Pajak dan
Dinas Operasional atau Perizinannya
Lapangan
5010120909 Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan Unit 3 52.000.000 3 48.000.000 48.000.000 3 47.976.607 100 99,95
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
Rata-rata Capaian Kinerja Kegaitan pada Program Al 100 96,57
Predikat | Sangat Tinggi
50102 PROGRAM 828.000.820 1.069.782.500 1.213.782.500 - 1.129.741.200
PERENCANAAN,
PENGENDALIAN DAN
EVALUASI
PEMBANGUNAN DAERAH
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TARGET AKHIR CAPAIAN
KODE BIDANG/PROGRAM/KEGI INDIKATOR KINERJA SATUA RENSTRA (2026) TARGET 2024 REALISASI 2024 2024 KE
ATAN PROGRAM /KEGIATAN N K Rp K Rp(Renja) Rp(DPPA) K Rp K Rp T
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Persentase penyusunan % 100 100 100 100
dokumen perencanaan
pembangunan daerah yang
tepat waktu
Persentase tersusunnya % 95 95 95 100
laporan evaluasi
pembangunan daerah tepat
waktu
50102201 Penyusunan Perencanaan | Jumlah Dokumen 628.000.820 869.782.500 719.282.500 646.548.097
dan Pendanaan Perencanaan Pembangunan
Daerah Yang Disusun
5010220106 Koordinasi Penelaahan Jumlah Telaahan Dokumen Dokum 2 50.000.000 2 50.000.000 40.000.000 2 36.919.550 100 92,30
Dokumen Perencanaan Perencnaaan Pembangunan en
Pembangunan Daerah Daerah
dengan Dokumen
Kebijakan Lainnya
5010220107 Koordinasi Penyusunan Jumlah Dokumen Dokum 6 578.000.820,00 6 819.782.500 679.282.500 6 609.628.547 100 89,75
dan Penetapan Dokumen Perencanaan Pembangunan en
Perencanaan Daerah Kabupaten/Kota
Pembangunan Daerah yang Ditetapkan
Kabupaten/Kota (RPJPD/RPJMD/RKPD)
50102202 Analisis Data dan Jumlah Dokumen Informasi 100.000.000 100.000.000 458.000.000 450.121.678
Informasi Pemerintahan Pembangunan Daerah yang
Daerah Bidang Disusun
Perencanaan
Pembangunan
Daerah
5010220202 Pembinaan dan Jumlah Orang yang Dibina orang 0 0,00 46 - 400.000.000 46 397.156.300 100 99,29
Pemanfaatan Data dan dalam Pemanfaatan Data
Informasi Perencanaan dan Informasi
Pembnagunan Perangkat
Daerah
5010220203 | Penyusunan Profil Jumlah Buku Profil Buku 6 100.000.000,00 6 100.000.000 58.000.000 6,0 52.965.378 100 91,32
Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah yang
Kabupaten/Kota Diterbitkan
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TARGET AKHIR CAPAIAN
KODE BIDANG/PROGRAM/KEGI INDIKATOR KINERJA SATUA RENSTRA (2026) TARGET 2024 REALISASI 2024 2024 KE
ATAN PROGRAM /KEGIATAN N K Rp K Rp(Renja) Rp(DPPA) K Rp K Rp T
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
50102203 Pengendalian, Evaluasi Jumlah Laporan 100.000.000 100.000.000 36.500.000 33.071.425
dan Pelaporan Pengendalian, Evaluasi dan
Bidang Perencanaan Pelaporan Kinerja
Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah yang
Disusun
5010220203 Monitoring Evaluasi dan Jumlah  Laporan Hasil Lapora 5 100.000.000,00 2 100.000.000 36.500.000 2,0 33.071.425 100 90,61
penyusunan laporan Evaluasi  Kinerja n
berkala pelaksanaan Pembangunan Daerah
pembangunan daerah
Rata-rata Capaian Kinerja Kegiatan pada Program B1 100 92,74
Predikat | Sangat Tinggi
50103 PROGRAM KOORDINASI 1.600.889.625 1.715.000.000 543.500.000 453.662.739
DANSINKRONISASI
PERENCANAANPEMBANG
UNAN DAERAH
Tingkat konsistensi % 90 90 90 100
kegiatan rencana kerja
perangkat daerah terhadap
renstra perangkat daerah
sub bidang pembangunan
manusia
Tingkat konsistensi % 90 90 90 100
kegiatan rencana kerja
perangkat daerah terhadap
renstra perangkat daerah
sub bidang pemerintahan
dan kesejahteraan rakyat
Tingkat konsistensi % 90 90 90 100
kegiatan rencana kerja
perangkat daerah terhadap
renstra perangkat daerah
sub bidang Perekonomian
dan Sumber Daya Alam
(SDA)
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TARGET AKHIR CAPAIAN
KODE BIDANG/PROGRAM/KEGI INDIKATOR KINERJA SATUA RENSTRA (2026) TARGET 2024 REALISASI 2024 2024 KE
ATAN PROGRAM /KEGIATAN N K Rp K Rp(Renja) Rp(DPPA) K Rp K Rp T
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Tingkat konsistensi % 90 920 90 100
kegiatan rencana kerja
perangkat daerah terhadap
renstra perangkat daerah
sub bidang infrastruktur
dan Kewilayahan
50103201 Koordinasi Perencanaan Jumlah Koordinasi 735.889.625 700.000.000 225.500.000 168.147.601
Bidang Pemerintahan dan | Penyusunan Dokumen
Pembangunan Manusia Perencanaan Bidang
Pemerintahan yang
Diverifikasi
5010320101 Koordinasi Penyusunan Jumlah Dokumen Dokum 3 300.889.625,00 1 300.000.000 104.000.000 1 79.679.445 100 76,61
Dokumen Perencanaan Perencanaan Pembangunan en
Pembangunan Daerah Daerah Bidang
Bidang Pemerintahan Pemerintahan (RPJPD,
(RPJPD,RPJMD dan RKPD) RPJMD dan RKPD)
5010320103 Pelaksanaan Monitoring Jumlah Laporan Monitoring Lapora 3 90.000.000,00 3 75.000.000 12.500.000 3 7.116.750 100 56,93
dan Evaluasi Penyusunan dan Evaluasi Penyusunan n
Dokumen Perencanaan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang Daerah Bidang Pemerintahan
Pemerintahan
5010320105 Koordinasi Penyusunan Jumlah Dokumen Dokum 4 255.000.000,00 5 250.000.000 99.000.000 5 76.462.656 100 77,24
Dokumen Perencanaan Perencanaan Pembangunan en
Pembangunan Daerah Daerah Bidang
Bidang Pembangunan Pembangunan Manusia yang
Manusia (RPJPD, RPJMD Dikoordinir Penyusunannya
dan RKPD) (RPJPD. RPJMD dan RKPD)
5010320107 Pelaksanaan Jumlah Perangkat Daerah Perang 6 90.000.000,00 6 75.000.000 10.000.000 6 4.888.750 100 48,89
Monitoringdan Evaluasi yang Mendapatkan kat
PenyusunanDokumen Monitoring dan Evaluasi Daerah
PerencanaanPembangunan | dalam Penyusunan
PerangkatDaerah Renstra/Renja Bidang
BidangPembangunan Pembangunan Manusia
Manusia
50103202 Koordinasi Perencanaan Jumlah Koordinasi 475.000.000 615.000.000 234.000.000 223.792.025
Bidang Penyusunan Dokumen
Perekonomian dan SDA Perencanaan Bidang
(Sumber Daya Perekonomian dan SDA
Alam) (Sumber Daya Alam) yang
Diverifikasi
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TARGET AKHIR CAPAIAN
KODE BIDANG/PROGRAM/KEGI INDIKATOR KINERJA SATUA RENSTRA (2026) TARGET 2024 REALISASI 2024 2024 KE
ATAN PROGRAM /KEGIATAN N K Rp K Rp(Renja) Rp(DPPA) K Rp K Rp T
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
5010320201 Koordinasi Penyusunan Jumlah Dokumen Dokum 305.000.000,00 450.000.000 174.000.000 4 169.916.775 100 97,65
Dokumen Perencanaan Perencanaan Pembangunan en
Pembangunan Daerah Daerah Bidang
Bidang Perekonomian Perekonomian yang
(RPJPD, RPJMD dan Dikoordinir Penyusunannya
RKPD) (RPJPD. RPJMD dan RKPD)
5010320203 Pelaksanaan Monitoring Jumlah Perangkat Daerah Perang 6 90.000.000,00 4 75.000.000 10.000.000 4 9.689.000 100 96,89
dan Evaluasi Penyusunan yang Mendapatkan kat
Dokumen Perencanaan Monitoring dan Evaluasi Daerah
Pembangunan Perangkat dalam Penyusunan
Daerah Bidang Renstra/Renja Bidang
Perekonomian Perekonomian
5010320205 | Koordinasi Penyusunan Jumlah Dokumen Dokum 1 80.000.000,00 1 90.000.000 50.000.000 1 44.186.250 100 88,37
Dokumen Perencanaan Perencanaan Pembangunan en
Pembangunan Daerah Daerah Bidang SDA yang
Bidang SDA (RPJPD, Dikoordinir Penyusunannya
RPJMD dan RKPD) (RPJPD. RPJMD dan RKPD)
50103203 Koordinasi Perencanaan Jumlah Koordinasi 390.000.000 400.000.000 84.000.000 61.723.113
Bidang Penyusunan Dokumen
Infrastruktur dan Perencanaan Bidang
Kewilayahan Infrastruktur dan
Kewilayahan yang
Diverifikasi
5010320301 Koordinasi Penyusunan Jumlah Dokumen Dokum 6 300.000.000,00 1 325.000.000 50.000.000 1 48.212.750 100 96,43
Dokumen Perencanaan Perencanaan Pembangunan en
Pembangunan Daerah Daerah Bidang Infrastruktur
Bidang Infrastruktur yang Dikoordinir
(RPJPD, RPJMD dan Penyusunannya (RPJPD.
RKPD) RPJMD dan RKPD)
5010320303 Pelaksanaan Monitoring Jumlah Perangkat Daerah Perang 3 90.000.000,00 3 75.000.000 34.000.000 3 13.510.363 100 39,74
dan Evaluasi Penyusunan yang Mendapatkan kat
Dokumen Perencanaan Monitoring dan Evaluasi Daerah
Pembangunan Perangkat dalam Penyusunan
Daerah Bidang Renstra/Renja Bidang
Infrastruktur Infrastruktur
Rata-rata Capaian Kinerja Kegaitan pada Program C1 100 75,42
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TARGET AKHIR CAPAIAN
KODE BIDANG/PROGRAM/KEGI INDIKATOR KINERJA SATUA RENSTRA (2026) TARGET 2024 REALISASI 2024 2024 KE
ATAN PROGRAM /KEGIATAN N K Rp K Rp(Renja) Rp(DPPA) K Rp K Rp T
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Predikat | Sangat Tinggi
505 PENELITIAN DAN 520.000.000 1.170.000.000 353.999.400 289.449.133
PENGEMBANGAN
50502 Program penelitian dan 353.999.400 289.449.133
pengembangan Daerah
Persentase pemanfaatan % 100 100 100 100
hasil penelitian dan
pengkajian
Persentase kreativitas dan % 65 100 100 100
inovasi daerah yang
diterapkan atau
diimplementasikan
50502201 Penelitian dan Jumlah Laporan Penelitian 370.000.000 920.000.000 313.999.400 254.878.633
Pengembangan Bidang dan Pengembnagan Bidang
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
Pemerintahan dan Pemerintahan dan
Pengkajian Peraturan Pengkajian Peraturan yang
Disusun
5050220102 Fasilitasi, Pelaksanaan Jumlah Laporan Hasil Lapora 1 220.000.000,00 3 220.000.000 113.999.800 3 106.776.372 100 93,66
dan Evaluasi Penelitian Pelaksanaan Fasilitasi, n
dan Pengembangan Pelaksanaan dan Evaluasi
Bidang Pemerintahan Penelitian dan
Umum Pengembangan Bidang
Pemerintahan Umum
5050220112 Pengelolaan Data Jumlah Data Kelitbangan Lapora 3 150.000.000,00 4 200.000.000 199.999.600 4 148.102.261 100 74,05
Kelitbangan dan dan Peraturan yang n
Peraturan Terkelola dengan Baik
50502202 Penelitian dan Jumlah Dokumen 100.000.000 50.000.000 20.000.000 16.890.750
Pengembangan Bidang Penelitian dan
Sosial dan Kependudukan | Pengembangan Bidang
Sosial dan Kependudukan
yang Disusun
5050220210 | Penelitian dan Jumlah  Dokumen  Hasil Dokum 2 100.000.000,00 2 50.000.000 20.000.000 2 16.890.750 100 84,45
Pengembangan Penelitian dan en
Partisipasi Masyarakat Pengembangan Partisipasi
Masyarakat
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TARGET AKHIR CAPAIAN
KODE BIDANG/PROGRAM/KEGI INDIKATOR KINERJA SATUA RENSTRA (2026) TARGET 2024 REALISASI 2024 2024
ATAN PROGRAM /KEGIATAN N K Rp K Rp(Renja) Rp(DPPA) K Rp K Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
50502204 Pengembangan Inovasi Jumlah Dokumen 50.000.000 200.000.000 20.000.000 17.679.750
dan Teknologi Pengembangan Inovasi dan
Teknologi yang Disusun
5050220401 | Penelitian, Jumlah Dokumen Hasil Dokum 1 50.000.000 3 150.000.000 20.000.000 3 17.679.750 100 88,40
Pengembangan, dan Penelitian, Pengembangan, en
Perekayasaan di Bidang dan Perekayasaan di
Teknologi dan Inovasi Bidang Teknologi dan Inovasi
Rata-rata Capaian Kinerja Kegiatan pada Program D1 100 100,0
0
Predikat | Sangat Tinggi
JUMLAH 8.307.160.412 | | 9.745.073.555 8.029.526.701 ‘ - ‘ 7.618.853.909
RATA-RATA CAPAIAN KINERJA KEGIATAN PERANGKAT DAERAH 100 94,89
PREDIKAT | Sangat Tinggi
RATA-RATA CAPAIAN KINERJA PROGRAM PERANGKAT DAERAH 100
PREDIKAT | Sangat Tinggi
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Tabel 2.2.
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja BAPPERIDA s.d Triwulan II Tahun 2025
KODE BIDANG/PROGRAM/KE INDIKATOR KINERJA SATU | TARGET AKHIR RENSTRA TARGET 2025 REALISASI PER REALISASI 2025 CAPAIAN 2025
GIATAN PROGRAM /KEGIATAN AN (2026) TRIWULAN II
K Rp K Rp(Renja) Rp(DPPA) K Rp K Rp K Rp
1 2 3 4 5 6 9 10 11 14 15 20 21 22 23
(K/9%100) | (21/11*
100)
5 UNSUR PENUNJANG 8.566.884.662 9.745.073.555 8.092.423.032 - 1.531.299.894 - 3.151.051.346
URUSAN
PEMERINTAHAN
501 PERENCANAAN 7.787.160.412 8.575.073.555 7.793.341.032 - 1.522.192.894 - 3.124.417.080
50101 PROGRAM PENUNJANG 5.358.269.967 5.790.291.055 6.555.685.032 - 1.439.111.094 - 2.988.190.280
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
Tersedianya Yo 100 100 50 50 50
administrasi keuangan,
umum dan jasa
penunjang perangkat
daerah
50101202 Administrasi Keuangan Jumlah Laporan Gaji 4.490.042.555 4.931.042.555 5.356.958.657 1.275.869.966 2.589.797.938
Perangkat Daerah dan Tunjangan ASN
yang Disusun
5010120201 | Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang Orang 44 4.490.042.555 44 4.931.042.555 5.356.958.657 14 1.275.869.966 25 2.589.797.938 57 48,34
Tunjangan ASN Menerima Gaji dan /Bulan
Tunjangan ASN
50101206 Administrasi Umum Jumlah kegiatan 102.827.000 108.965.500 117.753.800 20.308.450 27.893.247
Perangkat Daerah Administrasi Umum
Terfasilitasi
5010120601 | Penyediaan Komponen Jumlah Paket Paket 1 6.000.000 1 5.500.000 4.200.000 0,3 2.352.500 0,55 2.352.500 55 56,01
Instalasi Listrik/ Komponen Instalasi
Penerangan Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor
yang Disediakan
5010120604 | Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan Paket 1 17.500.000 1 17.000.000 20.170.800 0,3 5.306.000 0,55 7.276.000 55 36,07
Logistik Kantor Logistik Kantor yang
Disediakan
5010120608 | Fasilitasi Kunjungan Jumlah Laporan Fasilitasi | Lapora 12 25.000.000 12 23.000.000 44.887.500 7 2.678.500 13 3.034.500 108 6,76
Tamu Kunjungan Tamu n
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KODE BIDANG/PROGRAM/KE INDIKATOR KINERJA SATU | TARGET AKHIR RENSTRA TARGET 2025 REALISASI PER REALISASI 2025 CAPAIAN 2025
GIATAN PROGRAM /KEGIATAN AN (2026) TRIWULAN II
K Rp K Rp(Renja) Rp(DPPA) K Rp K Rp K Rp
1 2 3 4 6 9 10 11 14 15 20 21 22 23
(K/9*100) (21/11*
100)
5010120609 | Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Lapora 12 54.327.000 12 49.965.500 48.495.500 8 9.971.450 14 15.230.247 117 31,41
Koordinasi dan Penyelenggaraan n
Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
50101208 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 587.400.412 548.283.000 870.309.900 121.177.178 338.087.369
Penunjang Urusan Penyediaan Jasa
Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
yang Disusun
5010120801 | Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan Lapora 12 1.900.000 12 1.500.000 4.000.000 - - - - 0 0,00
Menyurat Penyediaan Jasa Surat n
Menyurat
5010120802 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Lapora 36 110.000.000 36 98.960.000 100.000.000 10 19.548.267 19 43.895.896 53 43,90
Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa n
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan
5010120803 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Lapora 12 17.500.000 12 16.923.000 29.581.300 4 5.665.000 7 10.196.900 58 34,47
Peralatan dan Penyediaan Jasa n
Perlengkapan Kantor Peralatan dan
Perlengkapan Kantor
yang Disediakan
5010120804 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Lapora 12 458.000.412 12 430.900.000 736.728.600 4 95.963.911 7 283.994.573 58 38,55
Pelayanan Umum Kantor Penyediaan Jasa n
Pelayanan Umum Kantor
yang Disediakan
50101209 Pemeliharaan Barang Jumlah Barang Milik 178.000.000 202.000.000 210.662.675 21.755.500 32.411.726
Milik DaerahPenunjang Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Urusan Pemrintah
Daerah Daerah Yang Dipelihara
5010120902 | Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Dinas Unit 35 126.000.000 35 154.000.000 160.662.675 10 17.384.500 19 27.690.726 54 17,24
Pemeliharaan, Biaya Operasional atau
Pemeliharaan, Pajak, dan Lapangan yang
Perizinan Kendaraan Dipelihara dan
Dinas Operasional atau dibayarkan Pajak dan
Lapangan Perizinannya
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KODE BIDANG/PROGRAM/KE INDIKATOR KINERJA SATU | TARGET AKHIR RENSTRA TARGET 2025 REALISASI PER REALISASI 2025 CAPAIAN 2025
GIATAN PROGRAM /KEGIATAN AN (2026) TRIWULAN II
K Rp K Rp(Renja) Rp(DPPA) K Rp K Rp K Rp
1 2 3 4 6 9 10 11 14 15 20 21 22 23
(K/9*100) (21/11*
100)
5010120909 | Pemeliharaan/Rehabilitas | Jumlah Gedung Kantor Unit 2 52.000.000 2 48.000.000 50.000.000 1 4.371.000 1,7 4.721.000 85 9,44
i Gedung Kantor dan dan Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
Rata-rata Capaian Kinerja Kegaitan pada Program A1 64 29,29
Predikat Sangat Tinggi
50102 PROGRAM 828.000.820 1.069.782.500 827.177.000 - 61.928.550 - 110.191.550
PERENCANAAN,
PENGENDALIAN DAN
EVALUASI
PEMBANGUNAN
DAERAH
Persentase penyusunan % 100 100 50 50 50
dokumen perencanaan
pembangunan daerah
yang tepat waktu
Persentase % 95 95 50 50 53
tersusunnya laporan
evaluasi pembangunan
daerah tepat waktu
50102201 Penyusunan Jumlah Dokumen 628.000.820 869.782.500 294.899.500 60.485.050 108.484.050
Perencanaan dan Perencanaan
Pendanaan Pembangunan Daerah
Yang Disusun
5010220106 | Koordinasi Penelaahan Jumlah Telaahan Doku 3 50.000.000 3 50.000.000 29.971.500 1 10.840.750 1 12.774.250 33 42,62
Dokumen Perencanaan Dokumen Perencnaaan men
Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah
dengan Dokumen
Kebijakan Lainnya
5010220107 | Koordinasi Penyusunan Jumlah Dokumen Doku 5 578.000.820 5 819.782.500 264.928.000 0,6 60.485.050 3,3 95.709.800 66 36,13
dan Penetapan Dokumen Perencanaan men
Perencanaan Pembangunan Daerah
Pembangunan Daerah Kabupaten/Kota yang
Kabupaten/Kota Ditetapkan
(RPJPD/RPJMD/RKPD)
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KODE BIDANG/PROGRAM/KE INDIKATOR KINERJA SATU TARGET AKHIR RENSTRA TARGET 2025 REALISASI PER REALISASI 2025 CAPAIAN 2025
GIATAN PROGRAM /KEGIATAN AN (2026) TRIWULAN II
K Rp K Rp(Renja) Rp(DPPA) K Rp K Rp K Rp
1 2 3 4 6 9 10 11 14 15 20 21 22 23
(K/9%100) | (21/11*
100)
50102202 Analisis Data dan Jumlah Dokumen 100.000.000 100.000.000 525.130.500 1.143.500 1.407.500
Informasi Informasi
Pemerintahan Pembangunan Daerah
Daerah Bidang yang Disusun
Perencanaan
Pembangunan
Daerah
5010220202 | Pembinaan dan Jumlah Orang yang orang - - - - 500.000.000 - - - - 0 0,00
Pemanfaatan Data dan Dibina dalam
Informasi Perencanaan Pemanfaatan Data dan
Pembnagunan Perangkat Informasi
Daerah
5010220203 | Penyusunan Profil Jumlah Buku Profil Buku 3 100.000.000 3 100.000.000 25.130.500 1,8 1.143.500 3,3 1.407.500 110 5,60
Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah
Kabupaten/Kota yang Diterbitkan
50102203 Pengendalian, Evaluasi Jumlah Laporan 100.000.000 100.000.000 7.147.000 300.000 300.000
dan Pelaporan Pengendalian, Evaluasi
Bidang Perencanaan dan Pelaporan Kinerja
Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah
yang Disusun
5010220203 | Monitoring Evaluasi dan Jumlah Laporan Hasil Lapora 5 100.000.000 5 100.000.000 7.147.000 0,6 300.000 1,1 300.000 22 4,20
penyusunan laporan Evaluasi Kinerja n
berkala pelaksanaan Pembangunan Daerah
pembangunan daerah
Rata-rata Capaian Kinerja Kegiatan pada Program B1 49,50 11,48
Predikat Sangat Tinggi
50103 PROGRAM KOORDINASI 1.600.889.625 1.715.000.000 410.479.000 21.153.250 26.035.250
DANSINKRONISASI
PERENCANAANPEMBAN
GUNAN DAERAH
Tingkat konsistensi % 20 20 50 50 56
kegiatan rencana kerja
perangkat daerah
terhadap renstra
perangkat daerah sub
bidang pembangunan
manusia
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KODE

BIDANG/PROGRAM/KE
GIATAN

INDIKATOR KINERJA
PROGRAM /KEGIATAN

SATU
AN

TARGET AKHIR RENSTRA

(2026)

TARGET 2025

REALISASI PER

TRIWULAN II

REALISASI 2025

CAPAIAN 2025

K

Rp

Rp(Renja)

Rp(DPPA)

Rp

K

Rp

K

Rp

6

10

11

14

15

20

21

22
(K/9*100)

23
(21/11*
100)

Tingkat konsistensi
kegiatan rencana Kkerja
perangkat daerah
terhadap renstra
perangkat daerah sub
bidang pemerintahan
dan kesejahteraan
rakyat

%

90

90

50

50

56

Tingkat konsistensi
kegiatan rencana Kkerja
perangkat daerah
terhadap renstra
perangkat daerah sub
bidang Perekonomian
dan Sumber Daya Alam
(SDA)

%

90

90

50

50

56

Tingkat konsistensi
kegiatan rencana kerja
perangkat daerah
terhadap renstra
perangkat daerah sub
bidang infrastruktur
dan Kewilayahan

%

90

90

50

50

56

50103201

Koordinasi
Perencanaan Bidang
Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia

Jumlah Koordinasi
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Bidang
Pemerintahan yang
Diverifikasi

735.889.625

700.000.000

114.697.500

7.224.000

8.773.000

5010320101

Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Pemerintahan
(RPJPD,RPJMD dan RKPD)

Jumlah Dokumen
Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Pemerintahan
(RPJPD, RPJMD dan
RKPD)

Doku
men

300.889.625

300.000.000

47.774.000

0,3

1.916.000

0,55

2.664.000

18

5,58
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KODE BIDANG/PROGRAM/KE INDIKATOR KINERJA SATU TARGET AKHIR RENSTRA TARGET 2025 REALISASI PER REALISASI 2025 CAPAIAN 2025
GIATAN PROGRAM /KEGIATAN AN (2026) TRIWULAN II
K Rp Rp(Renja) Rp(DPPA) K Rp K Rp K Rp
1 2 3 4 6 10 11 14 15 20 21 22 23
(K/9%100) | (21/11*
100)
5010320103 | Pelaksanaan Monitoring Jumlah Laporan Lapora 3 90.000.000 75.000.000 7.302.000 1 330.000 1,7 330.000 57 4,52
dan Evaluasi Penyusunan | Monitoring dan Evaluasi n
Dokumen Perencanaan Penyusunan Dokumen
Pembangunan Perangkat Perencanaan
Daerah Bidang Pembangunan Perangkat
Pemerintahan Daerah Bidang
Pemerintahan
5010320105 | Koordinasi Penyusunan Jumlah Dokumen Doku 4 255.000.000 250.000.000 52.202.500 1,4 4.406.000 2,9 5.207.000 73 9,97
Dokumen Perencanaan Perencanaan men
Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah
Bidang Pembangunan Bidang Pembangunan
Manusia (RPJPD, RPJMD Manusia yang
dan RKPD) Dikoordinir
Penyusunannya (RPJPD.
RPJMD dan RKPD)
5010320107 | Pelaksanaan Jumlah Perangkat Daerah Perang 6 90.000.000 75.000.000 7.419.000 1,8 572.000 3,3 572.000 55 7,71
Monitoringdan Evaluasi yang Mendapatkan kat
PenyusunanDokumen Monitoring dan Evaluasi Daera
PerencanaanPembanguna | dalam Penyusunan h
n PerangkatDaerah Renstra/Renja Bidang
BidangPembangunan Pembangunan Manusia
Manusia
50103202 Koordinasi Jumlah Koordinasi 475.000.000 615.000.000 109.795.500 10.469.750 13.672.750
Perencanaan Bidang Penyusunan Dokumen
Perekonomian dan SDA | Perencanaan Bidang
(Sumber Daya Perekonomian dan SDA
Alam) (Sumber Daya Alam)
yang Diverifikasi
5010320201 | Koordinasi Penyusunan Jumlah Dokumen Doku 5 305.000.000 450.000.000 84.530.500 1,2 8.261.000 2,2 10.918.000 44 12,92
Dokumen Perencanaan Perencanaan men
Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah
Bidang Perekonomian Bidang Perekonomian
(RPJPD, RPJMD dan yang Dikoordinir
RKPD) Penyusunannya (RPJPD.
RPJMD dan RKPD)
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KODE BIDANG/PROGRAM/KE INDIKATOR KINERJA SATU TARGET AKHIR RENSTRA TARGET 2025 REALISASI PER REALISASI 2025 CAPAIAN 2025
GIATAN PROGRAM /KEGIATAN AN (2026) TRIWULAN II
K Rp Rp(Renja) Rp(DPPA) K Rp K Rp K Rp
1 2 3 4 6 10 11 14 15 20 21 22 23
(K/9%100) | (21/11*
100)
5010320203 | Pelaksanaan Monitoring Jumlah Perangkat Daerah | Perang 6 90.000.000 75.000.000 6.740.500 1,2 0 2,2 - 37 0,00
dan Evaluasi Penyusunan | yang Mendapatkan kat
Dokumen Perencanaan Monitoring dan Evaluasi Daera
Pembangunan Perangkat dalam Penyusunan h
Daerah Bidang Renstra/Renja Bidang
Perekonomian Perekonomian
5010320205 | Koordinasi Penyusunan Jumlah Dokumen Doku 1 80.000.000 90.000.000 18.524.500 0,3 2.208.750 0,55 2.754.750 55 14,87
Dokumen Perencanaan Perencanaan men
Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah
Bidang SDA (RPJPD, Bidang SDA yang
RPJMD dan RKPD) Dikoordinir
Penyusunannya (RPJPD.
RPJMD dan RKPD)
50103203 Koordinasi Jumlah Koordinasi 390.000.000 400.000.000 185.986.000 3.459.500 3.589.500
Perencanaan Bidang Penyusunan Dokumen
Infrastruktur dan Perencanaan Bidang
Kewilayahan Infrastruktur dan
Kewilayahan yang
Diverifikasi
5010320301 | Koordinasi Penyusunan Jumlah Dokumen Doku 6 300.000.000 325.000.000 179.716.500 0,3 3.459.500 0,55 3.589.500 9 2,00
Dokumen Perencanaan Perencanaan men
Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah
Bidang Infrastruktur Bidang Infrastruktur
(RPJPD, RPJMD dan yang Dikoordinir
RKPD) Penyusunannya (RPJPD.
RPJMD dan RKPD)
5010320303 | Pelaksanaan Monitoring Jumlah Perangkat Daerah | Perang 3 90.000.000 75.000.000 6.269.500 1 0 1,7 - 57 0,00
dan Evaluasi Penyusunan yang Mendapatkan kat
Dokumen Perencanaan Monitoring dan Evaluasi Daera
Pembangunan Perangkat dalam Penyusunan h
Daerah Bidang Renstra/Renja Bidang
Infrastruktur Infrastruktur
Rata-rata Capaian Kinerja Kegaitan pada Program C1 45 6,40
Predikat Sangat Tinggi
505 PENELITIAN DAN 779.724.250 1.170.000.000 299.082.000 9.107.000 26.634.266
PENGEMBANGAN
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KODE BIDANG/PROGRAM/KE INDIKATOR KINERJA SATU TARGET AKHIR RENSTRA TARGET 2025 REALISASI PER REALISASI 2025 CAPAIAN 2025
GIATAN PROGRAM /KEGIATAN AN (2026) TRIWULAN II
K Rp K Rp(Renja) Rp(DPPA) K Rp K Rp K Rp
1 2 3 4 6 9 10 11 14 15 20 21 22 23
(K/9%100) | (21/11*
100)
50502 Program penelitian dan 299.082.000 9.107.000 26.634.266
pengembangan Daerah
Persentase % 100 100 50 50 50
pemanfaatan hasil
penelitian dan
pengkajian
Persentase Kreativitas % 100 100 50 50 50
dan inovasi daerah
yang diterapkan atau
diimplementasikan
50502201 Penelitian dan Jumlah Laporan 629.724.250 920.000.000 168.020.000 7.362.000 8.794.000
Pengembangan Bidang Penelitian dan
Penyelenggaraan Pengembnagan Bidang
Pemerintahan dan Penyelenggaraan
Pengkajian Peraturan Pemerintahan dan
Pengkajian Peraturan
yang Disusun
5050220102 | Fasilitasi, Pelaksanaan Jumlah Laporan Hasil Lapora 2 409.724.250 2 220.000.000 117.152.500 1 2.205.750 1,7 2.255.750 85 1,93
dan Evaluasi Penelitian Pelaksanaan Fasilitasi, n
dan Pengembangan Pelaksanaan dan Evaluasi
Bidang Pemerintahan Penelitian dan
Umum Pengembangan Bidang
Pemerintahan Umum
5050220112 | Pengelolaan Data Jumlah Data Kelitbangan | Lapora 3 220.000.000 3 200.000.000 50.867.500 1,2 5.156.250 2,2 6.538.250 73 12,85
Kelitbangan dan dan Peraturan yang n
Peraturan Terkelola dengan Baik
50502202 Penelitian dan Jumlah Dokumen 100.000.000 50.000.000 14.475.000 1.745.000 2.724.000
Pengembangan Bidang Penelitian dan
Sosial dan Pengembangan Bidang
Kependudukan Sosial dan
Kependudukan yang
Disusun
5050220210 | Penelitian dan Jumlah Dokumen Doku 2 100.000.000 2 50.000.000 14.475.000 0,6 1.745.000 1,1 2.724.000 55 18,82
Pengembangan Hasil Penelitian dan men
Partisipasi Masyarakat Pengembangan
Partisipasi Masyarakat
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1 2 3 4 5 6 10 11 14 15 20 21 22 23
(K/9*100) (21/11*
100)
50502204 Pengembangan Inovasi Jumlah Dokumen 50.000.000 200.000.000 116.587.000 - 15.116.266
dan Teknologi Pengembangan Inovasi
dan Teknologi yang
Disusun
5050220401 | Penelitian, Jumlah Dokumen Hasil Doku 2 50.000.000 150.000.000 116.587.000 1 12.006.266 1,7 15.116.266 85 12,97
Pengembangan, dan Penelitian, men
Perekayasaan di Bidang Pengembangan, dan
Teknologi dan Inovasi Perekayasaan di
Bidang Teknologi dan
Inovasi
Rata-rata Capaian Kinerja Kegiatan pada Program D1 75 100,00
Predikat Sangat Tinggi
JUMLAH | 8.566.884.662 | 9.745.073.555 8.092.423.032 | - | 1.531.299.894 | - | 3.151.051.346
RATA-RATA CAPAIAN KINERJA KEGIATAN PERANGKAT DAERAH 58 38,94
PREDIKAT Sangat Tinggi
RATA-RATA CAPAIAN KINERJA PROGRAM PERANGKAT DAERAH 53
PREDIKAT Sangat Tinggi
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Dari Tabel 2.1. dan Tabel 2.2 diketahui bahwa secara umum capaian
kinerja di Tahun 2024 dan sampai dengan TW II 2025 telah dapat
sesuai target yang ditetapkan di Renstra BAPPEDA Tahun 2024-2026.

Dengan melakukan evaluasi terhadap pelaksanaan Renja

BAPPEDA di tahun sebelumnya maka akan didapat gambaran atas

pelaksanaan program dan kegiatan BAPPEDA berupa:

1. Capaian kinerja program Perangkat Daerah yang telah memenuhi

target kinerja yang direncanakan, dengan indikator program sebagai

berikut:

a.

g.
h.

Persentase penyusunan dokumen perencanaan pembangunan
daerah yang tepat waktu;

Persentase tersusunnya laporan evaluasi pembangunan daerah
tepat waktu;

Tingkat konsistensi kegiatan rencana kerja perangkat daerah
terhadap renstra perangkat daerah sub bidang pembangunan
manusia,;

Tingkat konsistensi kegiatan rencana kerja perangkat daerah
terhadap renstra perangkat daerah sub bidang pemerintahan
dan kesejahteraan rakyat;

Tingkat konsistensi kegiatan rencana kerja perangkat daerah
terhadap renstra perangkat daerah sub bidang ekonomi dan
sumber daya alam,;

Tingkat konsistensi kegiatan rencana kerja perangkat daerah
terhadap renstra perangkat daerah sub bidang infrastruktur;
Persentase pemanfaatan hasil penelitian dan pengkajian;

Persentase inovasi daerah yang dikembangkan.

2. Capaian kinerja sub kegiatan yang telah memenuhi target kinerja

hasil/keluaran yang direncanakan, dengan sub kegiatan sebagai

berikut:

a. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN;

b. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan Bangunan
Kantor;

c. Penyediaan Bahan Logistik Kantor;

d. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan;

e. Fasilitasi Kunjungan Tamu;

f. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD;

g. Pengadaan Peralatan dan Mesin;
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Penyediaan Jasa Surat Menyurat;

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik;
Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor;
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor;

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan;

. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya;

Koordinasi Penelaahan Dokumen Perencanaan Pembangunan
Daerah dengan Dokumen Kebijakan Lainnya;

Koordinasi Penyusunan dan Penetapan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Kabupaten/Kota;

Penyusunan Profil Pembangunan Daerah Kabupaten/Kota;
Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan, RPJMD, RKPD, dan
Renstra Perangkat Daerah;

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan
Daerah Bidang Pemerintahan (RPJPD,RPJMD dan RKPD;
Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang
Pemerintahan;

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan
Daerah Bidang Pembangunan Manusia (RPJPD, RPJMD dan
RKPD);

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang
Pembangunan Manusia;

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan
Daerah Bidang Perekonomian (RPJPD, RPJMD dan RKPD);

. Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang
Perekonomian;

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan
Daerah Bidang SDA (RPJPD,RPJMD dan RKPD);

Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan

Daerah Bidang Infrastruktur (RPJPD, RPJMD dan RKPD);
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z. Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang
Infrastruktur;

aa. Fasilitasi, Pelaksanaan dan Evaluasi Penelitian dan
Pengembangan Bidang Pemerintahan Umum;

bb. Pengelolaan Data Kelitbangan dan Peraturan;

cc. Penelitian dan Pengembangan Partisipasi Masyarakat;

dd. Penelitian, Pengembangan, dan Perekayasaan di Bidang
Teknologi dan Inovasi.

3. Tidak ada capaian kinerja program Perangkat Daerah yang tidak
memenuhi target kinerja yang direncanakan.

4. Tidak ada realisasi sub kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan.

Sesuai dengan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LkjIP)
BAPPEDA Kabupaten Temanggung Tahun 2024, maka dapat dikatakan
bahwa BAPPEDA dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya
dapat dikatakan berhasil, karena secara umum mempunyai rata-rata
tingkat capaian kinerja dengan skala nilai peringkat kinerja Sangat
Tinggi yaitu dengan nilai 100%,. Hal tersebut didukung dengan data
capaian kinerja sasaran strategis yaitu “Meningkatnya Kualitas
Perencanaan, Pembangunan dan Inovasi Daerah” dengan Capaian
Indikator Kinerja Utama “ 100% (Sangat Tinggi).

Dari Tabel 2.2. dan Triwulan II tahun 2025 dapat diketahui
bahwa pada pelaksanaan program dan kegiatan di Tahun 2025 ini
diproyeksikan semua dapat tercapai sesuai dengan target yang telah
ditetapkan pada Renstra BAPPEDA Kabupaten Temanggung Tahun
2024-2026.

Analisis Kinerja Pelayanan BAPPEDA
2.2.1.Indikator Kinerja Pembangunan Daerah (IKPD)

Gambaran tentang Kinerja Pelayanan BAPPEDA dapat dilihat
pada Tabel Capaian IKPD berikut :
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Tabel 2.3.
Capaian Kinerja Pembangunan Daerah Bappeda Triwulan II Tahun 2025
.. Capaian . .
. e . Kond.1s1 Target Kinerja Realisasi Kinerja s.d TW Skala N11.a1 P.ermgkat
No Indikator Kinerja Satuan Akhir II 2025 Kinerja
2023 2024 2025 2026 2024 2025* 2026 TT AT
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1 | IPKD Angka 68,088 65,5 66 66,5 73,66 73,66* 100 F
o | Indeks Perencanaan Angka 4,5 4,5 4,55 4,6 4,5 4,5 98,00 | TT
Pembangunan Daerah
3 }\ﬁ/{a}gl?emen Risiko Indeks Level Level 2 Level 2 Level 2 Level 2 Level 3 | Level 3* 100 TF
Sangat Sangat Sangat Sangat Sangat | Sangat
4 | Indeks Inovasi Daerah Kategori Inovatif / Inovatif / Inovatif / Inovatif / | Inovatif | Inovatif 100 T
80.87 60,01- 60,01- 60,01- / /
’ 100,00 100,00 100,00 72,42 72,42*
Persentase penyusunan
5 | dokumen perencanaan % 100 100 100 100 100 100* 100 TT
pembangunan daerah yang
tepat waktu
Persentase tersusunnya
6 | laporan evaluasi % 95 95 95 95 100 100* 100 TT
pembangunan daerah tepat
waktu
Tingkat konsistensi kegiatan
rencana kerja perangkat
7 | daerah terhadap renstra % 90 90 90 90 100 93,15*% 100 TT

perangkat daerah sub bidang
pembangunan manusia
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No

Indikator Kinerja

Satuan

Kondisi
Akhir
2023

Target Kinerja

Realisasi Kinerja

Capaian
s.d TW
II 2025

Skala Nilai Peringkat

Kinerja

2024

2025

2026

2024

2025*

2026

AT

2

4

6

8

9

10

11

13

Tingkat konsistensi kegiatan
rencana kerja perangkat
daerah terhadap renstra
perangkat daerah sub bidang
pemerintahan dan
kesejahteraan rakyat

%

90

90

90

90

96,46

93,53*

100

Tingkat konsistensi kegiatan
rencana kerja perangkat
daerah terhadap renstra
perangkat daerah sub bidang
ekonomi dan sumber daya
alam

%

90

90

90

90

95,31

95,31*

100

10

Tingkat konsistensi kegiatan
rencana kerja perangkat
daerah terhadap renstra
perangkat daerah sub bidang
infrastruktur

%

90

90

90

90

97,96

97,96*

100

11

Persentase pemanfaatan hasil
penelitian dan pengkajian

%

100

100

100

100

100

100*

100

12

Persentase kreativitas dan
inovasi daerah yang
diterapkan atau
diimplementasikan

%

100

100

100

100

100

100*

100
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Adapun penjelasan untuk masing masing indikator adalah sebagai

berikut:

a. Capaian indikator dengan status telah tercapai ada 12 (dua belas)

terdiri dari:

1. Indeks Pengelolaan Keuangan Daerah (IPKD)

a)

b)

Faktor pendorong : Kabupaten Temanggung telah
memasukkan data pada http://ipkd-bpp.kemendagri.go.id/

Faktor Penghambat : Nilai IPKD merupakan nilai yang didapat
dari kolaborasi kinerja OPD di seluruh Kabupaten
Temanggung baik dari proses perencanaan, penganggaran,
pelaksanaan, dan pelaporan. IPKD ini juga sangat bergantung
pada kondisi keuangan daerah, kebijakan pemerintah dan
Kebijakan Daerah. Secara makro IPKD merupakan indikator
kinerja Pemerintah Kabupaten Temanggung tidak hanya
menjadi indikator kinerja BPKPAD secara mandiri.

Upaya Pencapaian Target Kinerja Tahun 2025 : Optimalisasi
Kemampuan Keuangan Daerah untuk mencukupi capaian-

capaian dalam dimensi

2. Indeks Perencanaan Pembangunan Daerah

a)

b)

Faktor pendorong : Perencanaan yang terintegrasi dengan
dokumen strategis seperti RPJPD dan RPJMD, ketersediaan
data yang valid dan terkini, koordinasi antar-perangkat daerah
yang solid, serta pemanfaatan teknologi dalam proses
perencanaan dan evaluasi. Selain itu, adanya komitmen
pimpinan daerah, penguatan kapasitas SDM perangkat
daerah, serta pengawasan dan monitoring yang konsisten
turut mendukung tercapainya indikator secara optimal.

Faktor Penghambat : Kurangnya validasi dan ketersediaan
data yang mendukung analisis, keterbatasan kapasitas
perangkat daerah dalam menyusun dan merealisasikan
dokumen perencanaan, stagnansi pada variabel tertentu yang
tidak menunjukkan peningkatan signifikan, serta tantangan
dalam sinkronisasi antara perencanaan dan implementasi
program pembangunan. Selain itu, hambatan administratif,
seperti aturan yang belum sepenuhnya mendukung
inklusivitas dan keberlanjutan, juga turut mempengaruhi

pencapaian nilai optimal.
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Upaya Pencapaian Target Kinerja Tahun 2025 : Evaluasi
penilaian selama 2021-2024 diarahkan untuk
mengklasifikasikan komponen sesuai RPJPD dan RPJMD,
meliputi variabel yang perlu diperbaiki (nilai di bawah rata-
rata), ditingkatkan (stagnasi nilai), dan variabel baru yang
telah mencapai nilai optimal, guna menentukan intervensi
yang tepat. Penilaian IKUPD juga berfungsi meningkatkan
kapasitas perangkat daerah dalam mengidentifikasi masalah
dan merumuskan kebijakan. Selain itu, perlu pendalaman
efektivitas perencanaan pembangunan melalui perbandingan
hasil penilaian IKUPD (output) dengan realisasi program
(outcome). Ketersediaan dan validasi data pendukung IKUPD
Temanggung 2025 harus dipastikan, mencakup data terkait
indikator yang belum tersedia, seperti diskriminasi agama,
gender, atau kelompok rentan, serta akses pendidikan bagi

penyandang disabilitas.

3. Manajemen Risiko Indeks (MRI)

a)

b)

Faktor pendorong : Adanya dasar perencanaan strategis yang
cukup baik, termasuk 20 sasaran strategis yang telah
ditetapkan dengan capaian nilai evaluasi SAKIP yang
mendapat skor B. Selain itu, langkah-langkah yang telah
diambil, seperti pelaksanaan penilaian mandiri dan
penjaminan kualitas yang sesuai dengan Peraturan BPKP,
menjadi landasan penting untuk penguatan MRIL
Rekomendasi terkait, seperti reviu perencanaan Kkinerja
dengan cascading dan logical framework, serta peningkatan
kapasitas melalui pelatihan dan sertifikasi MR, memberikan
peluang besar untuk memperbaiki implementasi manajemen
risiko. Komitmen terhadap penguatan pengelolaan risiko pada
sektor strategis dan pelaksanaan monitoring dan evaluasi yang
lebih efektif juga menjadi pendorong signifikan dalam
meningkatkan maturitas pengelolaan risiko di Kabupaten
Temanggung.

Faktor penghambat : Berdasarkan catatan LHE Penilaian
Mandiri Maturitas Penyelenggaraan SPIP Terintegrasi pada
Pemkab Temanggung

e Belum adanya indikator MRI yang ditetapkan secara resmi
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di setiap Perangkat Daerah, mengakibatkan keterbatasan
dalam pengukuran kinerja manajemen risiko.

Kurangnya pegawai yang bersertifikasi MR dan rendahnya
kesadaran pegawai terhadap pentingnya manajemen risiko
menjadi kendala dalam penguatan kapasitas dan
implementasi yang efektif.

Kualitas identifikasi dan analisis risiko belum mencapai
level yang memadai, terutama pada risiko kemitraan dan
risiko kecurangan (fraud).

Cakupan monitoring dan evaluasi risiko masih terbatas,
sehingga efektivitas Rencana Tindak Pengendalian (RTP)
dalam mengurangi dampak risiko belum teruji
sepenuhnya. Hal ini menunjukkan perlunya perbaikan
struktural, peningkatan kapasitas sumber daya manusia,

serta penguatan proses dan mekanisme evaluasi risiko.

Upaya Pencapaian Target Kinerja Tahun 2025 :

Reviu dan perbaikan perencanaan kinerja dengan
memperhatikan cascading, proses bisnis, serta logical
framework agar sasaran, indikator, dan target kinerja lebih
terukur dan SMART.

Penguatan implementasi pengelolaan risiko terutama pada
sektor strategis daerah, serta memastikan proses
Monitoring dan Evaluasi MR dapat menguji efektivitas
pengurangan dampak dan penyebab risiko secara lebih
sistematis dan berkelanjutan.

Pelaksanaan Bimtek Penyusunan Rencana Tindak

Pengendalian Tahun 2025 - 2029.

Indeks Inovasi Daerah

a)

b)

Faktor pendorong : Koordinasi dan konsultasi dengan

stakeholder terkait wuntuk meningkatkan pengetahuan

terhadap metode penilaian inovasi.

Faktor penghambat : Kelengkapan data dukung inovasi belum

optimal.

Upaya Pencapaian Target Kinerja Tahun 2025 : Menjaring

inovasi dari berbagai pihak termasuk KKN , Masyarakat, Desa

dan Perangkat Daerah.
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Persentase penyusunan dokumen perencanaan pembangunan

daerah yang tepat waktu

a) Faktor pendorong : Kesadaran Perangkat Daerah akan
pentingnya menyusun dokumen perencanaan tepat waktu.

b) Faktor penghambat : Adanya pergantian personil yang
melakukan penyusunan dokumen perencanaan yang tidak
diiringi dengan transfer knowledge untuk personil baru.

c) Upaya Pencapaian Target Kinerja Tahun 2025 : Penerbitan
surat penagihan dokumen perencanaan.

Persentase tersusunnya laporan evaluasi pembangunan daerah

tepat waktu

a) Faktor pendorong : Kesadaran Perangkat Daerah akan
pentingnya menyusun laporan evaluasi pembangunan tepat
waktu.

b) Faktor penghambat : Adanya pergantian personil yang
melakukan penyusunan laporan evaluasi pembangunan yang
tidak diiringi dengan transfer knowledge untuk personil baru

c) Upaya Percapaian Target Kinerja Tahun 2025 : Penerbitan
surat penagihan laporan dan pendampingan.

Tingkat konsistensi kegiatan rencana kerja perangkat daerah

terhadap renstra perangkat daerah sub bidang pembangunan

manusia

a) Faktor pendorong : Telah dilakukan komunikasi dan
koordinasi dalam penyusunan renja dan renstra sub bidang
pembangunan manusia.

b) Faktor penghambat : Pemahaman terkait konsistensi kegiatan
renja terhadap renstra sub bidang pembangunan manusia.

c) Upaya Pencapaian Target Kinerja Tahun 2025 : Pendampingan
dan asistensi, komunikasi dan koordinasi, serta evaluasi

Tingkat konsistensi kegiatan rencana kerja perangkat daerah

terhadap renstra perangkat daerah sub bidang pemerintahan dan

kesejahteraan rakyat

a) Faktor pendorong : Pemahaman terkait konsistensi kegiatan
renja terhadap renstra sub bidang pemerintahan dan
kesejahteraan rakyat.

b) Faktor penghambat : Pemahaman terkait konsistensi kegiatan

renja terhadap renstra sub bidang pemerintahan dan
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kesejahteraan rakyat.

c) Upaya Pencapaian Target Kinerja Tahun 2025 : Pendampingan
dan asistensi, komunikasi dan koordinasi, serta evaluasi

Tingkat konsistensi kegiatan rencana kerja perangkat daerah

terhadap renstra perangkat daerah sub bidang ekonomi dan

sumber daya alam

a) Faktor pendorong : Pemahaman terkait konsistensi kegiatan
renja terhadap renstra sub bidang ekonomi dan sumber daya
alam.

b) Faktor penghambat : Pemahaman terkait konsistensi kegiatan
renja terhadap renstra sub bidang ekonomi dan sumber daya
alam.

c) Upaya Pencapaian Target Kinerja Tahun 2025 : Pendampingan
dan asistensi, komunikasi dan koordinasi, serta evaluasi

Tingkat konsistensi kegiatan rencana kerja perangkat daerah

terhadap renstra perangkat daerah sub bidang infrastruktur

a) Faktor pendorong : Pemahaman terkait konsistensi kegiatan
renja terhadap renstra sub bidang infrastruktur.

b) Faktor penghambat : Pemahaman terkait konsistensi kegiatan
renja terhadap renstra sub bidang infrastruktur.

c) Upaya Pencapaian Target Kinerja Tahun 2025 : Pendampingan
dan asistensi, komunikasi dan koordinasi, serta evaluasi

Persentase pemanfaatan hasil penelitian dan pengkajian

a) Faktor pendorong : Telah dilakukan pendampingan oleh PS5
Undip dan koordinasi dengan PS5 Undip.

b) Faktor penghambat : Sejumlah data sekunder belum terpenuhi
serta pelaksanaan survei mundur dari jadwal yang telah
ditetapkan.

c) Upaya Pencapaian Target Kinerja Tahun 2025 : Meningkatkan
koordinasi dengan PD terkait untuk capaian data sekunder ,
meningkatkan komunikasi dengan responden masyarakat dan
lembaga terkait untuk capaian data primer.

Persentase kreativitas dan inovasi daerah yang diterapkan atau

diimplementasikan

a) Faktor pendorong : Sosialisasi melalui berbagai media (online

dan offline).
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Faktor penghambat : Ada kecenderungan penurunan minat
masyarakat mengikuti Lomba KRENOVA.
Upaya Pencapaian Target Kinerja Tahun 2025 : Meningkatkan

penjaringan inovasi dengan metode jemput bola .

Data Pokok pada BAPPERIDA terdiri dari 2 jenis data pokok yaitu Data

Pokok Bidang Perencanaan dan Data Pokok Bidang  Penelitian,

Pengembangan, Pengkajian dan Penerapan serta Riset dan Inovasi

Daerah, dengan rincian sebagai berikut:

1. Data Pokok Bidang Perencanaan

a. Indikator Sasaran

1)

Indeks Perencanaan Pembangunan Daerah
Pengukuran Indeks Perencanaan Pembangunan

Daerah (IPPD) menjadi salah satu kunci penting dalam

capaian pembangunan di suatu daerah. Pada Indeks

Perencanaan Pembangunan Daerah, yang menjadi orientasi

utama adalah sinergitas dan kualitas perencanaan

pembangunan daerah. Hal ini dilakukan sebagai bagian dari

upaya peningkatan kualitas program kegiatan yang ada di

suatu daerah. Selain itu, hal ini dilakukan untuk

menciptakan tata kelola pemerintahan yang akuntabel.

Ukuran kualitas program dan kegiatan penting dilakukan

pengukuran sehingga produk pembangunan tepat sasaran.

Pengukuran Indeks Perencanaan Pembangunan

Daerah pertama kali dirumuskan oleh Bappenas melalui

salah satu ukuran Indeks Kinerja Utama Bappenas yaitu

Indeks Perencanaan Pembangunan Nasional. Pada IPPN ini

dirumuskan empat aspek utama yaitu :

a. Aspek Integrasi akan mengukur kinerja keselarasan RKP
dengan RPJMN dalam koridor PN.

b. Aspek Integrasi akan mengukur kinerja keselarasan
Rencana Kerja (Renja) K/L dengan RKP dalam koridor
PN.

c. Aspek Sinkronisasi akan mengukur kinerja keselarasan
Renja K/L dengan RKA K/L dalam koridor PN.

d. Aspek Sinergi akan mengukur kinerja keselarasan
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perencanaan pusat dan daerah dalam koridor PN.
Inti komponen dari keempat aspek tersebut adalah
adanya perencanaan yang terintegrasi, sinergitas dan

sinkronisasi.

Tabel 2.4.
Realisasi Indeks Kualitas Perencanaan
di Kabupaten Temanggung Tahun 2020 s.d 2025
Triwulan II

Aspek Integrasi >4 89,23
Aspek >4 89,15
Sinkronisasi
3.  Aspek Sinergitas >4 100 ) ) 5 S

Sumber : data IKUPD Kab. Temanggung Tahun 2025
Keterangan *: data sementara tahun 2025

Variabel Kualitas Perencanaan Pembangunan Daerah
yang mencakup sub variabel Integrasi, Sinkronisasi dan
Sinergitas pada Indeks Perencanaan Pembangunan Daerah
sudah mencapai angka maksimal. Adapun variabel proses
dan dokumen perencanaan pembangunan daerah yang
mencakup sub variabel Transparan, Responsif, Partisipatif,
Terukur, Efisien, Efektif, Berkeadilan dan Berkelanjutan
memiliki nilai 4,00.

Tabel 2.5.
Hasil Indeks Perencanaan Pembangunan
Kabupaten Temanggung Tahun 2025

e . Total

Nilai Nilai

No. Variabel Nilai Bobot Sub rai
Variabel Sub

Variabel
1. Kualitas Perencanaan 5,00 0,50 2,50
Pembangunan Daerah

2. Proses dan Dokumen 4,00 0,50 2,00 s

Perencanaan
Pembangunan Daerah

Sumber : data IKUPD Kab. Temanggung Tahun 2025

Berdasarkan dari tabel di atas menunjukkan Nilai
Indeks Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten
Temanggung Tahun 2025 sebesar 4,5, nilai tersebut telah
mencapai target sesuai dengan RPD Kabupaten
Temanggung Tahun 2025 - 2026. Capaian s.d. tahun 2025

Triwulan II sebesar 100% dengan status capaian Sangat
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Tinggi. Faktor pendorongnya adalah Perencanaan yang
terintegrasi dengan dokumen strategis seperti RPJPD dan
RPJMD, ketersediaan data yang valid dan terkini, koordinasi
antar-perangkat daerah yang solid, serta pemanfaatan
teknologi dalam proses perencanaan dan evaluasi. Selain
itu, adanya komitmen pimpinan daerah, penguatan
kapasitas SDM perangkat daerah, serta pengawasan dan
monitoring yang konsisten turut mendukung tercapainya
indikator secara optimal.

Dengan tercapainya target tersebut Pemerintah
Kabupaten Temanggung dapat merumuskan kebijakan pada
RPD lebih visioner agar mampu mengakomodasi perubahan
yang terjadi serta mempertahankan dan meningkatkan hasil
penilaian IKUPD Kabupaten Temanggung dengan 2
kelompok rekomendasi yaitu rekomendasi kegiatan IKUPD
selanjutnya serta rekomendasi strategis untuk fokus
peningkatan capaian IKUPD, sehingga kedepannya
diharapkan dapat menjadi acuan dan perbandingan
terhadap hasil kajian serupa di tahun-tahun mendatang.

Evaluasi penilaian selama 2021-2025 diarahkan untuk
mengklasifikasikan komponen sesuai RPJPD dan RPJMD,
meliputi variabel yang perlu diperbaiki (nilai di bawah rata-
rata), ditingkatkan (stagnasi nilai), dan variabel baru yang
telah mencapai nilai optimal, guna menentukan intervensi
yang tepat. Penilaian IKUPD juga berfungsi meningkatkan
kapasitas perangkat daerah dalam mengidentifikasi
masalah dan merumuskan kebijakan. Selain itu, perlu
pendalaman efektivitas perencanaan pembangunan melalui
perbandingan hasil penilaian IKUPD (output) dengan
realisasi program (outcome). Ketersediaan dan validasi data
pendukung IKUPD Temanggung 2025 harus dipastikan,
mencakup data terkait indikator yang belum tersedia,
seperti diskriminasi agama, gender, atau kelompok rentan,

serta akses pendidikan bagi penyandang disabilitas..
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2) Manajemen Risiko Indeks (MRI)

Manajemen Risiko Indeks dapat diartikan sebagai
sistem pengukuran/angka yang menggambarkan kualitas
penerapan manajemen risiko di suatu organisasi pada
waktu tertentu. Dalam lingkup Pemerintah Daerah, UPR
tingkat Pemda dapat diwakili oleh Badan Perencanaan
Daerah ataupun Sekretaris Daerah atau unit kerja lain yang
ditunjuk. Sedangkan dalam lingkup Kementerian/Lembaga,
UPR tingkat K/L dapat diwakili oleh wunit Sekretariat
Kementerian/Lembaga. Terkait dengan UPR wunit kerja
diwakili oleh unit kerja yang memiliki rencana strategis lima
tahunan. Area penilaian MRI meliputi delapan area yaitu
Kualitas Perencanaan, Kepemimpinan, Kebijakan
Manajemen Risiko, Sumber Daya Manusia, Kemitraan,
Proses Manajemen Risiko, Aktivitas Penanganan Risiko, dan
Outcome.

Metodologi penilaian cepat maturitas penyelenggaraan
SPIP Terintegrasi dilakukan dengan cara melakukan validasi
atas hasil pengisian kertas kerja penilaian yang telah diisi
oleh pemerintah daerah. Validasi dilakukan dengan analisis
singkat dan melakukan konfirmasi kepada pemerintah
daerah.

Berdasarkan hasil penilaian cepat Maturitas
Penyelenggaraan SPIP Terintegrasi pada Pemerintah
Kabupaten Temanggung, memenuhi karakteristik Maturitas
penyelenggaraan SPIP Terintegrasi dengan nilai 3,077 dan
skor Manajemen Risiko Indeks (MRI) sebesar 3,002, skor
Indeks Efektifitas Pengendalian Korupsi (IEPK) sebesar
3,000, serta Kapasitas APIP 3,000.

Setiap level kelompok angka indeks memiliki
karakteristik yang membedakan antara tingkatan satu
dengan lainnya. Pembagian per level dan karakteristik

adalah sebagai berikut:
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Tabel 2.6.
Level Kelompok Indeks dan Karakteristiknya

Level Kelompok Indeks Karakteristik

Ad Hoc (0,00 - 1,99) Instansi Pemerintah belum memiliki
pendekatan formal dalam menerapkan
manajemen risiko.

Repeatable (2,00 - 2,99) Instansi Pemerintah memiliki
karakteristik pendekatan manajemen
risiko yang masih silo.

Defined (3,00 - 3,99) Instansi Pemerintah telah memiliki
strategi dan kebijakan terkait manajemen
risiko serta telah dikomunikasikan,
diimplementasikan dan manajemen
organisasi juga telah menetapkan selera
risiko.

Managed (4,00 - 4,49) Instansi Pemerintah telah menggunakan
pendekatan secara menyeluruh
(enterprise approach) dalam
mengembangkan manajemen risiko.
Instansi Pemerintah juga telah
mengkomunikasikan penerapan
manajemen risiko.

Optimized (4,50 — 5,00) Instansi Pemerintah memiliki
karakteristik utama yaitu manajemen
risiko dan pengendalian internal telah
sepenuhnya menyatu pada kegiatan
operasional organisasi

Tabel 2.7.
Nilai Indeks Penerapan MRI Kabupaten Temanggung
Tahun 2024
No Area/Komponen |Bobot Unsur| Skor Nilai
A. |[PERENCANAAN 40,00% 1,400
1 Kualitas 40,00% 3,500 1,400
Perencanaan
B. |KAPABILITAS 30,00% 0,866
1 Kepemimpinan 5,00% 3,000 0,150
2 Kebijakan 5,00% 3,000 0,150
Manajemen Risiko
3 Sumber Daya 5,00% 2,750 0,138
Manusia
4 Kemitraan 2,50% 2,750 0,069
5 Proses Manajemen 12,50% 2,875 0,359
Risiko
C. |HASIL 30,00% 0,736
6 |Aktivitas 18,75% 2,125 0,398
Penanganan Risiko
7 Outcomes 11,25% 3,000 0,338
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No Area/Komponen |Bobot Unsur| Skor Nilai
MANAJEMEN -
RISIKO INDEKS 100,00% 3,002

Sumber : Bappeda Kabupaten Temanggung, Tahun 2025

No.

3.

Indikator Program

1) Persentase Penyusunan Dokumen  Perencanaan

Pembangunan Daerah Tepat Waktu

Dokumen perencanaan pembangunan meliputi
RPJPD, RPJMD, Renstra PD, RKPD, Perubahan RKPD,
Renja, dan Perubahan Renja. Dengan disusunnya
perencanaan tepat waktu akan mempengaruhi
kelancaran proses penganggaran dan pelaksanaan
pembangunan. Persentase penyusunan dokumen
perencanaan tepat waktu dihitung dengan rumus:
jumlah dokumen perencanaan pembangunan daerah
tepat waktu dibagi jumlah dokumen perencanaan
pembangunan daerah dikalikan 100. Sesuai dengan
agenda perencanaan, maka dokumen perencanaan pada
Triwulan II yang sudah tersusun sebagaimana
tercantum dalam pada tabel berikut ini.

Tabel 2.8.
Persentase Penyusunan Dokumen Perencanaan

Pembangunan Daerah Tepat Waktu di Kabupaten
Temanggung Tahun 2020 s.d Triwulan IT 2025

Tahun
Uraian
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Jumlah dokumen 144 141 94 94 94 94
Perencanaan

pembangunan

daerah tepat

waktu

Jumlah dokumen 144 141 94 94 94 94
Perencanaan

pembangunan

daerah

Persentase (%) 100 100 100 100 100 100

Sumber : Bappeda Kabupaten Temanggung
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Tabel 2.9.

Jenis Dokumen Perencanaan Pembangunan
di Kabupaten Temanggung Tahun 2020-2025 Triwulan II

Uraian Tahun
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Dokumen Perencanaan
pembangunan daerah tepat

waktu
1.

o @ g 62

RPJMD /Perubahan = 1 =
RPJMD

Renstra/Perubahan - 46 -
Renstra

RKPD 1 1 1
Renja PD 46 46 46
Perubahan RKPD 1 1 1
Perubahan Renja PD 46 46 46

JUMLAH 96 144 94

1
46
1
46
141

Sumber : Bappeda Kabupaten Temanggung, Tahun 2025
Keterangan * : data sementara tahun 2025

Dokumen perencanaan pembangunan

46

46
94

46

46
94

daerah yang

disusun oleh Perangkat Daerah pada Triwulan II Tahun

2025 mencapai 100%, hal ini dikarenakan disiplin dan

kesadaran Perangkat Daerah dalam memenuhi data serta

penggunaan Google Spreadsheet sehingga Perangkat Daerah

bisa mengisi tepat waktu.

Tabel 2.10.

Daftar Perangkat Daerah dengan Ketepatan Pengumpulan
Perubahan Renja 2025 dan Renja Tahun 2025 di Kabupaten
Temanggung Triwulan II

Renja Perubahan
No. Perangkat Daerah 2025 Renja
2025
1 Dinas Pendidikan, Kepemudaan, dan Olah v v
Raga
Dinas Kesehatan v v
Rumah Sakit Umum Daerah v v
Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang v v
Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam
5 v v
Kebakaran
Dinas Sosial
Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja v
3 Dinas Ketahanan Pangan, Pertanian dan
Perikanan
9 Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan v v
Permukiman dan Lingkungan Hidup
10 Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil v v
11 Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa v v
Dinas Pemberdayaan Perempuan, v v
12 Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk,
dan Keluarga Berencana,
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Renia Perubahan
No. Perangkat Daerah 20 2‘]5 Renja
2025
13 Dinas Perhubungan v v
14 Dinas Komunikasi dan Informatika v v
15 Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan v v
Perdagangan
16 Dinas Penanaman Modal v v
17 Dinas Kebudayaan, dan Pariwisata Vv v
18 Dinas Perpustakaan dan Kearsipan v v
19 Badan Perencanaan Pembangunan, v v
Penelitian dan Pengembangan Daerah
20 Badan Pengelolaan Keuangan, Pendapatan, v v
dan Aset Daerah
21 Badan Kepegawaian dan Pengembangan v v

Sumber Daya Manusia

22 Inspektorat

23 Sekretariat Daerah

Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat
Daerah

<
<

<

24

25 Badan Penanggulangan Bencana Daerah

26 Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

27 Kecamatan Temanggung

28 Kecamatan Tembarak

29 Kecamatan Pringsurat

30 Kecamatan Kaloran

31 Kecamatan Parakan

32 Kecamatan Bulu

33 Kecamatan Kedu

34 Kecamatan Kandangan

35 Kecamatan Candiroto

36 Kecamatan Ngadirejo

37 Kecamatan Jumo

38 Kecamatan Wonoboyo

39 Kecamatan Kranggan

40 Kecamatan Bejen

41 Kecamatan Kledung

42 Kecamatan Bansari

43 Kecamatan Tlogomulyo

44 Kecamatan Selopampang

45 Kecamatan Gemawang

SN O N N N N N N N N N N N N N A S N L N L N N
SN O N N N N N N N N N N N N S A S N L N L N N

46 Kecamatan Tretep

Sumber : Bappeda Kabupaten Temanggung, Tahun 2025

2) Persentase Tersusunnya Laporan Evaluasi Pembangunan
Daerah Tepat Waktu

Pengendalian dan Evaluasi Rencana Pembangunan

diatur dalam Peraturan Pemerintah No. 39 Tahun 2006

tentang Tata Cara Pengendalian dan Evaluasi

Pelaksanaan Rencana Pembangunan sebagai tahap
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pengendalian rencana pembangunan. Berdasarkan
peraturan tersebut, terdapat beberapa tata cara
pengendalian yang diatur diantaranya pengendalian
dilakukan dengan maksud untuk menjamin bahwa
pelaksanaan rencana pembangunan sesuai dengan
tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan. Dokumen
evaluasi yang dimaksud meliputi Evaluasi RPJMD,
Evaluasi Renstra PD, Evaluasi RKPD, Evaluasi Renja PD,
dan Laporan IKPD.

Tabel 2.11.
Persentase Tersusunnya Laporan Evaluasi

Pembangunan Daerah Tepat Waktu di Kabupaten
Temanggung Tahun 2020-2025 Triwulan II

Jumlah 128 116 133 133 133 133
laporan
evaluasi
pembangunan
daerah tepat
waktu

Jumlah 135 133 133 133 133 133
laporan
evaluasi
pembangunan
daerah

Persentase (%) 94,81 87,22 100 100 100 100

Sumber : Bappeda Kabupaten Temanggung, Tahun 2025
Keterangan * : data sementara tahun 2025

No.

Tabel 2.12.

Jenis Dokumen Evaluasi Pembangunan di Kabupaten

Temanggung Tahun 2020-2025 Triwulan II

Tahun
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Uraian

Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah

Tepat Waktu
1. Evaluasi RPUMD 1 0 0 0 0 0
2. Evaluasi Renstra 47 0 0 0 0 0
3. Evaluasi RKPD 2 2 2 2 2 2
4 Evaluasi RenjaPD 156 77 77 77 77 77
(78*2
)
S. Laporan IKPD dan 110 54 54 54 54 54
Data Pokok (55*2
)
JUMLAH 316 268 316 133 133

Sumber : Bappeda Kabupaten Temanggung, Tahun 2025
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Jumlah Laporan Evaluasi Pembangunan Daerah
pada Triwulan II Tahun 2025 yang disusun perangkat
daerah sebanyak 133 laporan dan mencapai 100%.
Tercapainya capaian laporan evaluasi tepat waktu
dikarenakan disiplin dan kesadaran Perangkat Daerah
dalam memenuhi data serta keaktifan Perangkat Daerah
dalam komunikasi dan koordinasi dengan verifikator
sehingga pengiriman tepat waktu.

Tabel 2.13.
Rekap Keterlambatan Pengumpulan Laporan Evaluasi

Tahun 2025 Triwulan II

JUMLAH
URAIAN ;ﬁ;ﬁ:‘] TERLAMBAT LAPORAN
EVALUASI

EVALUASI RKPD 2 = 2
EVALUASI RENJA 59 18 77
LAPORAN IKPD DAN 54 0 54
DATA POKOK

JUMLAH 115 18 133

Sumber : Bappeda Kabupaten Temanggung, Tahun 2023

Tabel 2.14.

Daftar Perangkat Daerah dengan ketepatan Pengumpulan

Laporan Evaluasi Tahun 2025 Triwulan II

Laporan
No Perangkat Daerah Evaluasi
Tepat
waktu
1 Dinas Pendidikan, Kepemudaan, dan Olah v
Raga
2 | Dinas Kesehatan v
3 | Rumah Sakit Umum Daerah v
4 | Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang v
5 Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam v
Kebakaran
6 | Dinas Sosial v
Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja v
3 Dinas Ketahanan Pangan, Pertanian dan v
Perikanan
9 Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan v
Permukiman dan Lingkungan Hidup
10 | Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil v
11 | Dinas Pemberdayaan Masyarakat Desa v
Dinas Pemberdayaan Perempuan, v
12 | Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk,
dan Keluarga Berencana,
13 | Dinas Perhubungan 4
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Laporan
Evaluasi
No Perangkat Daerah
Tepat
waktu
14 | Dinas Komunikasi dan Informatika Vs
15 Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan v
Perdagangan
16 | Dinas Penanaman Modal v
17 | Dinas Kebudayaan, dan Pariwisata Vs
18 | Dinas Perpustakaan dan Kearsipan v
Badan Perencanaan Pembangunan,
19 . v
Penelitian dan Pengembangan Daerah
Badan Pengelolaan Keuangan, Pendapatan,
20 v
dan Aset Daerah
91 Badan Kepegawaian dan Pengembangan v

Sumber Daya Manusia

22

Inspektorat

23

Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah

24

Badan Penanggulangan Bencana Daerah

25

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

26

Bagian Umum

27

Bagian Protokol dan Komunikasi Pimpinan

28

Bagian Organisasi

29

Bagian Kesejahteraan Rakyat

30

Bagian Hukum

31

Bagian Pemerintahan

32

Bagian Pembangunan

33

Bagian Perekonomian

34

Bagian Pengadaan Barang dan Jasa

35

Kecamatan Temanggung

36

Kecamatan Tembarak

37

Kecamatan Pringsurat

38

Kecamatan Kaloran

39

Kecamatan Parakan

40

Kecamatan Bulu

41

Kecamatan Kedu

42

Kecamatan Kandangan

43

Kecamatan Candiroto

44

Kecamatan Ngadirejo

45

Kecamatan Jumo

46

Kecamatan Wonoboyo

47

Kecamatan Kranggan

48

Kecamatan Bejen

S LN P D N D D D E N N DG DO D N D O D N D DN D N EN D D N PN
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Laporan

No Perangkat Daerah E;Zgl:tﬁ
waktu

49 | Kecamatan Kledung v
50 | Kecamatan Bansari v
51 | Kecamatan Tlogomulyo v
52 | Kecamatan Selopampang v
53 | Kecamatan Gemawang v
54 | Kecamatan Tretep v

3)

Berdasarkan tabel di atas, menunjukkan bahwa
seluruh Perangkat Daerah di Kabupaten Temanggung
dinyatakan tepat waktu dalam pengumpulan laporan
evaluasi Tahun 2025, ketepatan waktu Perangkat
Daerah dalam memenuhi data dapat mempermudah
Bappeda dalam melakukan evaluasi terhadap penetapan

dan perumusan program.

Tingkat Konsistensi Kegiatan Rencana Kerja Perangkat
Daerah Terhadap Renstra Perangkat Daerah Sub Bidang
Pembangunan Manusia

Tingkat konsistensi kegiatan Rencana Kerja
Perangkat Daerah terhadap Renstra Perangkat Daerah
Sub Bidang Pembangunan Manusia diperoleh dengan
rumus jumlah kegiatan dalam Renja Perangkat daerah
Sub Bidang Pembangunan Manusia dibagi jumlah
kegiatan dalam Renstra Sub Bidang Pembangunan
Manusia dikali 100. Tingkat konsistensi kegiatan pada
Sub Bidang Pembangunan Manusia tahun 2025 sampai
dengan triwulan II sebagaimana tabel di bawah ini.

Tabel 2.15.
Tingkat konsistensi kegiatan Rencana Kerja Perangkat

Daerah terhadap Renstra Perangkat Daerah Sub
Bidang Pembangunan Manusia di Kabupaten
Temanggung Tahun 2020 s.d 2025 Triwulan II

1. 59 82 90 76 68

Jumlah kegiatan 108
dalam Rencana
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Kerja Perangkat
Daerah Sub
Bidang
Pembangunan
Manusia sesuai
dengan Renstra

2. Jumlah kegiatan 112 59 83 99 76 73
dalam Renstra
Sub Bidang
Pembangunan
Manusia

3. Tingkat 96,43 100 98,80 90,91 100 93,15
konsistensi
kegiatan (%)

Sumber : Bappeda Kabupaten Temanggung, Tahun 2025

Konsistensi kegiatan Rencana Kerja (Renja)
Perangkat Daerah terhadap Renstra Perangkat Daerah
Sub Bidang Sumber Daya Manusia pada tahun 2025
triwulan II sebesar 93,15%.

Tabel 2.16.
Jumlah Kegiatan Perangkat Daerah Sub Bidang

Pembangunan Manusia dalam Rencana Kerja dan
Renstra Perangkat Daerah di Kabupaten Temanggung
Tahun 2025 Triwulan II

Jumlah Kegiatan Tahun 2025
Kegiatan I.{eglatan
di Renstra
o Perangkat dala.m yang
Daerah Renstra | Renja R:r:;]a Tidak
y g' Terakomo
Sesuai .
dir dalam
Renstra .
Renja
1 | DINSOS 18 21 15 3
2 | DPPPAPPKB 14 15 13 1
3 | DINDIKPORA 15 16 14 1
4 | DINPUSIP 10 10 10 0
S | DINKES 12 13 12 0
6 | BAG KESRA 0
7 | RSUD 3 3 3 0
TOTAL 73 79 68 5

Sumber : Bappeda Kabupaten Temanggung, Tahun 2025

Berdasarkan tabel di atas, Sub Bidang Pembangunan
Manusia terdiri dari 7 Perangkat Daerah, yaitu Dinas
Pendidikan, Kepemudaan dan Olah Raga, Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan, Dinas Kesehatan, Dinas
Sosial, DPPPAPPKB, Bagian Kesejahteraan Rakyat
Sekretariat Daerah, serta RSUD Kabupaten
Temanggung. Jumlah kegiatan Renstra Tahun 2025
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adalah 73, jumlah kegiatan Renja Tahun 2025 adalah
79. Dengan jumlah tersebut, jumlah kegiatan dalam
Renja yang sesuai Renstra adalah 68 sedangkan jumlah
kegiatan di Renstra yang tidak terakomordir dalam Renja
adalah 5. Capaian s.d. tahun 2025 triwulan II sebesar
100% dikarenakan dokumen perencanaan telah

terakomodir di Renstra.

4) Tingkat Konsistensi Kegiatan Rencana Kerja Perangkat
Daerah Terhadap Renstra Perangkat Daerah Sub Bidang
Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat

Tingkat konsistensi kegiatan Rencana Kerja
Perangkat Daerah terhadap Renstra Perangkat Daerah
Sub Bidang Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat
diperoleh dengan rumus jumlah kegiatan dalam Renja
Perangkat daerah Sub Bidang Pemerintahan dan
Kesejahteraan Rakyat dibagi jumlah kegiatan dalam
Renstra Sub Bidang Pemerintahan dan Kesejahteraan
Rakyat dikali 100. Tingkat konsistensi kegiatan pada
Sub Bidang Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat
tahun 2025 sampai dengan triwulan II sebagaimana

tabel di bawah ini.

Tabel 2.17.
Tingkat Konsistensi Kegiatan Rencana Kerja Perangkat

Daerah terhadap Renstra Perangkat Daerah
Sub Bidang Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat
di Kabupaten Temanggung Tahun 2020 s.d 2025 Triwulan
II

231 287 315 300 260

1. Jumlah kegiatan 152
dalam Rencana
Kerja Perangkat
Daerah Sub Bidang
Pemerintahan dan
Kesejahteraan
Rakyat sesuai
Renstra

2. Jumlah kegiatan 157 231 317 330 311 278
Dalam Renstra Sub
Bidang
Pemerintahan dan
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Kesejahteraan

Rakyat

3. Tingkat konsistensi 96,82 100 90,54 90,91 96,46 93,53
kegiatan (%)

Sumber : Bappeda Kabupaten Temanggung, Tahun 2025

Konsistensi kegiatan Rencana Kerja (Renja)
Perangkat Daerah terhadap Renstra Perangkat Daerah
Sub Bidang Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat

pada tahun 2025 triwulan II sebesar 93,53%.

Tabel 2.18.
Jumlah Kegiatan Perangkat Daerah Sub Bidang

Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat dalam Rencana
Kerja dan Renstra Perangkat Daerah
di Kabupaten Temanggung Tahun 2025 Triwulan II

1 | BPBD 15 16 14 1
2 | BANKESBANGPOL B N " 0
E 10 10 8 2
4 | SATPOL P 5 - )
5 | SETWAN 13 14 10 3
6 | SETDA 17 17 15 2
7 | BPKPAD 8 10 8 0
8 | DINSOS 18 21 17 1
9 | DINPERMADES 7 8 0
10 | INSPEKTORAT 8 9 0
11 | BKPSDM 9 10 0
12 | BAPPEDA 12 13 10 2
13 | KOMINFO 9 10 8 1
14 | KECAMATAN
TEMANGGUNG 10 ® ® g
15 | KECAMATAN
TEMBARAK 0 ® > '
16 | KECAMATAN
PRINGSURAT ’ ! ! °
17 | KECAMATAN
KALORAN 0 ! ° °
18 | KECAMTAN
PARAKAN 8 ! ! '
19 | KECAMATAN BULU 6 7 6 0
20 | KECAMATAN
DU 6 7 6 0
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e | o | 7 | o | o
dEE R BRI
mme o | | |
24 fgﬁ%MATAN 7 3 7 0
e o [ o | o | o
@ R
27 gg}gll\\l/[ATAN 6 10 6 0
Slme o | s | o | o
o mme 7 [ s | 7 | o
33 ?ggTAEI\:/IIDATAN 7 3 7 0

TOTAL 278 314 260 18

Sumber : Bappeda Kabupaten Temanggung, Tahun 2025

Berdasarkan tabel di atas, Sub Bidang Pemerintahan
dan Kesejahteraan Rakyat terdiri dari 33 Perangkat
Daerah, yaitu BPBD, Bankesbangpol, Dindukcapil
Dinpermades, Dinkominfo, Sekretariat DPRD,
Sekretariat Daerah, Inspektorat, Satpol PP & Damkar,
Dindukcapil, Bappeda, BPKPAD, BKPSDM, serta
beberapa kecamatan seperti yang dapat dilihat pada
tabel. Jumlah kegiatan Renstra Tahun 2024 adalah 278,
jumlah kegiatan Renja Tahun 2025 adalah 314. Dengan
jumlah tersebut, jumlah kegiatan dalam Renja yang
sesuai Renstra adalah 260 sedangkan jumlah kegiatan
di Renstra yang tidak terakomordir dalam Renja adalah
18. Capaian s.d. tahun 2025 triwulan II sebesar 100%
dikarenakan dokumen perencanaan telah terakomodir

di Renstra.
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5) Tingkat Konsistensi Kegiatan Rencana Kerja (Renja)
Perangkat Daerah Terhadap Renstra Perangkat Daerah
Sub Bidang Ekonomi dan Sumber Daya Alam

Tingkat konsistensi kegiatan Rencana Kerja
Perangkat Daerah terhadap Renstra Perangkat Daerah
Sub Bidang Ekonomi dan Sumber Daya Alam diperoleh
dengan rumus jumlah kegiatan dalam Renja Perangkat
Daerah Sub Bidang Ekonomi dan Sumber Daya Alam
dibagi jumlah kegiatan dalam Renstra Sub Bidang
Ekonomi dan Sumber Daya Alam dikali 100. Tingkat
konsitensi kegiatan pada Sub Bidang Ekonomi dan
Sumber Daya Alam dari tahun 2020 sampai dengan
tahun 2025 triwulan II sebagaimana tabel di bawah ini.

Tabel 2.19.
Tingkat Konsistensi Kegiatan Rencana Kerja Perangkat

Daerah Terhadap Renstra Perangkat Daerah Sub Bidang
Ekonomi dan Sumber Daya Alam di Kabupaten
Temanggung Tahun 2020 s.d Triwulan II 2025

1. Jumlah kegiatan 84 58 57 59 76 68
dalam Rencana
Kerja Perangkat
Daerah Sub
Bidang Ekonomi
dan Sumber Daya
Alam sesuai
dengan Renstra

2. Jumlah kegiatan 87 58 62 63 76 73
dalam Renstra
Sub Bidang
Ekonomi dan
Sumber Daya
Alam

3. Tingkat 96,55 100 91,94 93,65 100 93,15
konsistensi
kegiatan (%)

Sumber : Bappeda Kabupaten Temanggung, Tahun 2025

Konsistensi kegiatan Rencana Kerja (Renja)
Perangkat Daerah terhadap Renstra Perangkat Daerah
Sub Bidang Ekonomi dan Sumber Daya Alam pada
tahun 2025 triwulan II sebesar 93,15%.

Tabel 2.20.
Jumlah Kegiatan Perangkat Daerah Sub Bidang Ekonomi

dan Sumber Daya Alam dalam Rencana Kerja dan Renstra
Perangkat Daerah di Kabupaten Temanggung Triwulan II
Tahun 2025
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Jumlah Kegiatan Tahun 2025
Kegiatan
Kegiatan | Di Renstra
No | Perangkat Daerah B yang
Renstra Renja | Renja yang Tidak
Sesuai Terakomo
Renstra dir dalam
Renja
1 DINKOPDAG 16 19 15 1
2 DINBUDPAR 3 7 3 0
BAGIAN
S PEREKONOMIAN 2 2 2 0
DINAS
4 PENANAMAN 10 10 10 0
MODAL
) DINPERINAKER 9 7 7 2
6 | DKPPP 24 25 24 0
TOTAL 64 70 61 3

Sumber : Bappeda Kabupaten Temanggung, Tahun 2025

6)

Berdasarkan tabel di atas, Sub Bidang Ekonomi dan
Sumber Data Alam terdiri dari 6 Perangkat Daerah
yaitu: Dinas Koperasi, Usaha Kecil, Menengah dan
Perdagangan; Dinas Kebudayaan dan Pariwisata; Bagian
Perekonomian Sekretariat Daerah; Dinas Penanaman
Modal; Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja; serta
Dinas Ketahanan Pangan, Pertanian dan Perikanan.
Jumlah kegiatan Renstra Tahun 2025 adalah 64, jumlah
kegiatan Renja Tahun 2025 adalah 70. Dengan jumlah
tersebut, jumlah kegiatan dalam Renja yang sesuai
Renstra adalah 61 sedangkan jumlah kegiatan di
Renstra yang tidak terakomordir dalam Renja adalah 3.
Capaian s.d. tahun 2025 triwulan II sebesar 100%
dikarenakan dokumen perencanaan telah terakomodir
di Renstra.

Tingkat Konsistensi Kegiatan Rencana Kerja Perangkat
Daerah Terhadap Renstra Perangkat Daerah Sub Bidang
Infrastruktur

Tingkat konsistensi kegiatan Rencana Kerja
Perangkat Daerah terhadap Renstra Perangkat Daerah
Sub Bidang Insfrastruktur diperoleh dengan rumus
jumlah kegiatan dalam Renja Perangkat Daerah Sub
Bidang Insfrastruktur dibagi jumlah kegiatan dalam

Renstra Sub Bidang Infrastruktur dikali 100. Tingkat
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konsitensi kegiatan pada Sub Bidang Infrastruktur
tahun 2025 sampai dengan triwulan [ sebagaimana tabel

di bawah ini.

Tabel 2.21.
Tingkat Konsistensi Kegiatan Rencana Kerja Perangkat

Daerah terhadap Renstra Perangkat Daerah Sub
Bidang Infrastruktur di Kabupaten Temanggung Tahun
2020 s.d 2025 Triwulan II

Tahun

No. Uraian

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Jumlah kegiatan 112 33 45 46 48 48
dalam Rencana

Kerja Perangkat

Daerah Sub

Bidang

Infrastruktur

sesuai Renstra

2.  Jumlah kegiatan 118 33 47 48 49 49
dalam Renstra
Sub Bidang
Infrastruktur

3. Tingkat 94,92 100 95,74 95,83 97,96 97,96

konsistensi
kegiatan (%)

Sumber : Bappeda Kabupaten Temanggung, Tahun 2025

Konsistensi kegiatan Rencana Kerja (Renja)
Perangkat Daerah terhadap Renstra Perangkat Daerah
Sub Bidang Infrastruktur pada triwulan II Tahun 2025
sebesar 97,96 %.

Tabel 2.22.
Jumlah Kegiatan Perangkat Daerah Sub Bidang

Infrastruktur dalam Rencana Kerja dan Renstra Perangkat
Daerah di Kabupaten Temanggung Tahun 2025 Triwulan II

Jumlah Kegiatan Tahun 2025
Kegiatan Kegiatan di
No Perangkat dalam Renstra
Daerah Renstra Renja | Renja yang | yang Tidak
Sesuai Terakomodir
Renstra dalam Renja
1 DPUPR 13 12 12 1
2 DINAS 16 16 16 0
PERHUBUNGAN
3 DPRKPLH 20 20 20 0
TOTAL 49 48 48 1

Sumber : Bappeda Kabupaten Temanggung, Tahun 2025
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Berdasarkan tabel di atas, Sub Bidang Infrastruktur
terdiri dari 3 Perangkat Daerah, yaitu Dinas Pekerjaan
Umum dan Penataan Ruang, Dinas Perhubungan, serta
Dinas Perumahan Rakyat, Kawasan Pemukiman dan
Lingkungan Hidup. Jumlah kegiatan Renstra Tahun
2025 adalah 49, jumlah kegiatan Renja Tahun 2025
adalah 48. Dengan jumlah tersebut, jumlah kegiatan
dalam Renja yang sesuai Renstra adalah 48 sedangkan
jumlah kegiatan di Renstra yang tidak terakomordir
dalam Renja adalah 1 Capaian s.d. tahun 2025 triwulan
II sebesar 100% dikarenakan dokumen perencanaan

telah terakomodir di Renstra.

2. Data Pokok Bidang Penelitian dan Pengembangan
a. Indikator Sasaran
1) Indeks Inovasi Daerah

Indeks inovasi daerah merupakan himpunan inovasi
daerah yang telah dilaporkan kepada Menteri Dalam Negeri
sebagai bentuk pembaharuan dalam penyelenggaraan
pemerintahan daerah. Sasaran inovasi daerah diarahkan
untuk mempercepat terwujudnya kesejahteraan masyarakat
melalui peningkatan pelayanan publik, pemberdayaan dan
peran serta masyarakat, dan peningkatan daya saing
daerah. Inovasi daerah dapat diwujudkan dalam berbagai
bentuk, yaitu inovasi tata kelola pemerintahan daerah,
inovasi pelayanan publik, dan/atau inovasi daerah lainnya
sesuai dengan urusan pemerintahan yang menjadi
kewenangan daerah.

Implementasi inovasi daerah yang telah dilaporkan
kepada Menteri Dalam Negeri akan dinilai, diberikan skor
dan  disusun  peringkat daerah inovatif. @ Untuk
menumbuhkembangkan  semangat  berinovasi, hasil
penilaian inovasi daerah akan dipilih pemenang inovasi dan
diberikan penghargaan serta selanjutnya akan diberikan
dana insentif daerah bidang inovasi sesuai peraturan

perundangan.
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Hasil pemeringkatan indeks inovasi daerah untuk

Kabupaten Temanggung dapat dilihat pada tabel berikut.

Tabel 2.23.
Indeks Inovasi Daerah Kabupaten Temanggung

Tahun 2020-2025 Triwulan II

Target Nilai a. Sangat Sangat Sangat Sangat Sangat
Indeks Inovasi Inovatif  Inovatif Inovatif Inovatif Inovatif*
Daerah

2 Nilai Indeks 11.700 45,58 70,92 80,87 80,87 80,87*
Inovasi Daerah

3 Peringkat 4 28 6 10 10 10*

4 Kategori Sangat Inovatif Sangat Sangat Sangat Sangat

Inovatif Inovatif  Inovatif Inovatif Inovatif*

Sumber : Bidang Litbang Bappeda Kab. Temanggung, Tahun 2024
Keterangan * : data sementara Tahun 2024

Pada Penganugerahan Penghargaan Innovative Government
Award  (IGA) Tahun 2024, Kabupaten Temanggung
dianugerahkan sebagai Kabupaten “Sangat Inovatif’. Skor Indeks
Inovasi Daerah Kabupaten Temanggung yaitu 72,42 dengan
predikat Sangat Inovatif. Capaian s.d. tahun 2025 Triwulan II
masih menggunakan capaian tahun 2024 sebesar 100%
dikarenakan dukungan dari semua elemen (masyarakat,
Perangkat Daerah, perguruan tinggi, sekolah) dalam
menyampaikan data dukung terkait Indeks Inovasi Daerah.

Penganugerahan IGA merupakan penilaian dan
apresiasi Pemerintah Pusat terhadap semangat dan
keberhasilan Pemerintah Kabupaten Temanggung dalam
penyelenggaraan Inovasi dengan cara-cara yang inovatif.
Melalui penganugerahan IGA ini, diharapkan Kabupaten
Temanggung dapat memberikan contoh kepada Daerah lain
untuk terus melakukan inovasi dalam meningkatkan
layanan  publik, tata kelola pemerintahan, dan
pembangunan di daerah.

Penilaian Indeks Inovasi Daerah Tahun 2025 dilakukan
dengan pengukuran Indeks Inovasi Daerah Provinsi,

Kabupaten, dan Kota dengan cara menganalisis variabel dan
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indikator Indeks Inovasi Daerah yang telah divalidasi oleh
Badan Penelitian dan Pengembangan Kementerian Dalam
Negeri dengan kategori sangat inovatif, inovatif, kurang
inovatif dan tidak dapat dinilai, kriteria penilaian

menggunakan skor :

Sangat Inovatif : 60,01 - 100,00
Inovatif : 35,00 - 60,00
Kurang Inovatif :0,01 - 34,99
Tidak Dapat Dinilai : 0

b. Indikator Program
1) Persentase Pemanfaatan Hasil Kelitbangan

Permendagri Nomor 17 Tahun 2016 tentang Pedoman
Penelitian Dan Pengembangan di Kementerian Dalam Negeri
dan Pemerintahan Daerah pada Pasal 35 menyebutkan
bahwa Badan Litbang Daerah Kabupaten/Kota atau
lembaga dengan sebutan lainnya yang menyelenggarakan
fungsi kelitbangan berwenang dan bertanggung jawab atas
kelitbangan pemerintahan dalam negeri di
kabupaten/kota,sehingga Bappeda juga harus memastikan
bahwa setiap perumusan kebijakan dan regulasi yang
dikeluarkan oleh  Pemerintah  Daerah  Kabupaten
Temanggung harus memanfaatkan hasil-hasil kelitbangan.

Dalam hubungannya dengan perencanaan kebijakan
pemerintah Kabupaten Temanggung yang berbasis
kelitbangan sesuai Peraturan Bupati Nomor 31 Tahun 2022
Tentang Tugas dan Fungsi Badan Perencanaan
Pembangunan, Penelitian dan Pengembangan Daerah, maka
beberapa tugas dan fungsi Bidang Penelitian dan
Pengembangan yaitu melaksanakan kelitbangan
pemerintahan dalam negeri di Kabupaten melalui tahapan
perencanaan, pelaksanaan, pemantauan, evaluasi dan
pelaporan yang meliputi kelitbangan utama yaitu kegiatan
penelitian, pengkajian, pengembangan, perekayasaan,
penerapan, pengoperasian dan evaluasi kebijakan yang
menjadi dasar terciptanya inovasi dalam rangka

mendukung kinerja penyelenggaraan pemerintahan dan
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kelitbangan pendukung yaitu peningkatan kapasitas
kelembagaan, penguatan ketatalaksanaan, peningkatan
kapasitas sumber daya manusia, peningkatan kualitas
perencanaan dan evaluasi program, fasilitasi inovasi dan
kreatifitas daerah pengembangan basis data kelitbangan,
penguatan kerjasama kelitbangan dan pemenuhan sumber
daya organisasi lainnya di lingkup urusan pemerintah
daerah dan fungsi penunjang Oleh sebab itu, salah satu
indikator kinerja sasaran yang dinilai oleh Bidang Litbang
adalah Persentase Pemanfaatan Hasil Kelitbangan.

Tabel 2.24.
Persentase Pemanfaatan Hasil Penelitian dan

Pengkajian di Kabupaten Temanggung Tahun 2020 s.d
Triwulan II 2025

No Uraian Tahun
2020 2021 2022 2023 2024 2025
1 Jumlah hasil 3 6 8 1 1 1
kelitbangan yang
dimanfaatkan
2 Jumlah hasil 3 6 8 1 1 1
kelitbangan
seluruhnya
3 Persentase 100 100 100 100 100 100

Sumber : Bappeda Kabupaten Temanggung, Tahun 2025

2) Persentase kreativitas dan inovasi daerah yang diterapkan
atau diimplementasikan
Berdasarkan UU No 11 Tahun 2019 tentang Sistem
Nasional Ilmu Pengetahuan dan Teknologi, dan Peraturan
Pemerintah No 38 Tahun 2017 tentang Inovasi Daerah,
Pemerintah Daerah diamanatkan untuk
menumbuhkembangkan inovasi, memberikan stimulasi dan
fasilitasi, menciptakan iklim kondusif di wilayahnya serta
pembinaan dan pengawasan pelaksanaan inovasi daerah
oleh Kabupaten/Kota. Upaya menumbuhkembangkan
kreativitas dan inovasi telah dilakukan melalui
penyelenggaraan Lomba Kreativitas dan Inovasi (KRENOVA)
Tingkat Kabupaten Temanggung yang diselenggarakan
secara rutin sejak tahun 2012. Adapun tujuan diadakan

lomba kreativitas dan inovasi tersebut adalah :
e Menjaring dan mempromosikan inovasi sebagai upaya
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peningkatan kualitas pelayanan publik dan kinerja

penyelenggaraan pemerintahan daerah.

e Memberikan apresiasi dan = penghargaan  bagi

penyelenggara yang inovasinya menjadi yang terbaik.
e Menjadi sarana pertukaran dan pembelajaran inovasi.

e Memotivasi penyelenggara pelayanan publik untuk
meningkatkan inovasi dan profesionalisme dalam

pemberian pelayanan publik.

e Mendapatkan pemenang untuk dikirim sebagai peserta
mewakili Kabupaten Temanggung dalam kompetisi
inovasi di tingkat yang lebih tinggi.

Selanjutnya upaya dan langkah-langkah
pengembangan dan stimulasi kepada para inventor (

inovator) dilaksanakan melalui :

e Fasilitasi Hak Kekayaan Intelektual;

e Diseminasi dan pengenalan hasil-hasil invensi/inovasi
kepada masyarakat luas agar bermanfaat dalam bentuk

penyertaan pameran;
e Pelatihan hilirisasi teknologi/inovator bisnis; dan

e Mendorong inventor/inovator menjadi wirausaha-
wirausaha baru berbasis teknologi dalam wadah
Perusahaan Pemula Berbasis Teknologi (PPBT).

Tabel 2.25.
Persentase Kreativitas dan Inovasi Daerah yang Diterapkan

atau Diimplementasikan Tahun 2020 s.d Triwulan II 2025

.~ Tamum
_----_-
10 10 16 20 20

Hasil Krenova 5

yang

dikembangkan

Hasil kreasi dan 5 10 10 16 20 20
inovasi

seluruhnya

Persentase 100 100 100 100 100 100

Persentase Inovasi Daerah yang Dikembangkan pada
tahun 2025 sebanyak 20 inovasi, inovasi tersebut

didefinisikan sebagai inovasi yang memiliki keunggulan,
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spesifikasi khusus yang sudah dikembangkan dan

dimanfaatkan, serta memiliki dampak yang luas dalam

upaya meningkatkan kesejahteraan masyarakat. Lomba

Kreativitas dan Inovasi (Krenova) Kabupaten Temanggung

tahun 2025 diikuti oleh 20 peserta baik perorangan maupun

kelompok, yang terdiri dari 68% peserta Perempuan dan

32% peserta laki-laki. Enam belas peserta Krenova tersebut

meliputi:

1. Mengelola Sampah Daun Nanas Menjadi Kapas dan
Benang untuk Kebutuhan Tekstil Masa Depan (Zero
Waste Fashion);

2. Gerakan Sadar Deteksi Dini Penyakit Kanker Leher

Rahim dengan Inspeksi Visual Asam Asetat Test (GESID

PARASIT);

"TEMAN SUZI” (Temui Dampingi Dengan Asuhan Gizi);

PEPPY PEL;

Inovasi Desain Tas Kayu Dengan Metode Sulam Kristik;

o g how

Rancang Bangun Sistem Informasi Jagateman (Jaringan

Irigasi Temanggung) Untuk Meningkatkan Aksesibilitas

Data Irigasi Guna Mendukung Kebutuhan Masyarakat

Pemakai Air Irigasi Di Kabupaten Temanggung;

Tanya Auditor Online;

Efektivitas Alat 'SITATO' Berbasis Aplikasi Blynk dalam

Pemanfaatan Limbah Air Wudu melalui Metode Storage

Dam;

9. Coolcoff (Minuman Kulit Kopi);

10. TESAMO (Tempat Sampah Otomatis);

11. Permainan Ketangkasan "Falling Stick";

12. Bingkai Cahaya;

13. Tinta Cocograph, pemanfaatan arang tempurung kelapa
sebagai bahan baku tinta organik;

14. Memaksimalkan Budidaya Kopi Robusta dengan
memanfaatkan Batang Kopi Excelsa;

15. TUKU TAS JIMAT (Petugas Dukung Keluarga Pantau
Pasien Jiwa Minum Obat);

16. Sistem Gerbong;

17. Sepeda Lurabh;

62



2.4.

2.5.

RENJA 2026| (BAPPERIDA)

18. SIMAPUT (Siaga Mantap Antar Jemput)
Kegawatdaruratan Medis;

19. Metode Hitung Jari Takukaba,;

20. Peningkatan Pelayanan Perizinan Berusaha Melalui

“JEMPOL BOSS” Di DPMPTSP Kabupaten Temanggung;

Isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi BAPPEDA

Isu strategis merupakan pokok-pokok persoalan atau tantangan
utama yang berdampak signifikan terhadap pencapaian visi, misi, dan
sasaran pembangunan daerah, serta kinerja pelayanan Perangkat
Daerah. Menyikapi permasalahan pembangunan daerah yang
berkembang pada saat ini dan dikaitkan capaian Visi dan Misi Kabupaten
Temanggung, Faktor pelayanan Perangkat Daerah yang berperan dalam
pencapaian tersebut salah satunya karena adanya permasalahan yang
dihadapi BAPPERIDA. Adapun isu strategis tersebut antara lain :
1. Riset Daerah
Inovasi Daerah
Kualitas Perencanaan Pembangunan Daerah

Kualitas layanan Bappeda

a kK wb

Akuntabilitas Kinerja Bappeda

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Review atau telaah terhadap rancangan awal RKPD adalah
dilakukan dengan membandingkan rancangan awal RKPD dengan hasil
analisis kebutuhan. Proses perbandingan tersebut meliputi perbandingan
program, kegiatan, lokasi kegiatan, target, dan pagu anggaran yang
disediakan di rancangan awal RKPD.

Adapun hasil telaah terhadap rancangan awal RKPD per program

dan per kegiatan adalah sebagaimana tabel 2.29 berikut:
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Urusan/ Urusan/
Bidang Urusan Targ Bidang Urusan
Pemerintahan L R erie et Pemerintahan 0 SRl Target Kebutuhan K
No D h d Lokasi Program/ Ki Satuan Pagu Indikatif No D R d Lokasi Program/ Ki Satuan
aerah, dan 5 ne aerah, dan 3 nerja Dana et
Kegiatan : Kegiatan
Program/ rja Program/
Kegiatan Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5
A | UNSUR PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN A UNSUR PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN (PERENCANAAN)
1 | PROGRAM Persentase 84 % 6.597.823.207 1 PROGRAM Persentase 84 % 6.597.823.207
PENUNJANG Ketersediaan PENUNJANG Ketersediaan
URUSAN Administrasi Keuangan URUSAN Administrasi
PEMERINTAHAN yang disusun tepat PEMERINTAHAN Keuangan yang
DAERAH waktu DAERAH disusun tepat waktu
KABUPATEN/KOTA KABUPATEN/KOTA
Persentase 83 % Persentase Administrasi 83 %
Administrasi Kepegawaian, Umum
Kepegawaian, Umum dan Jasa Penunjang
dan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah
Urusan Pemerintah Daerah yang tersedia
Daerah yang tersedia
Persentase ketersedian 83 % Persentase ketersedian 83 %
capaian laporan kinerja capaian laporan kinerja
Perangkat Dearah Perangkat Dearah
a | Perencanaan, Dokumen Perencanaan, - a Perencanaan, Dokumen Perencanaan, -
Penganggaran, dan Penganggaran dan Penganggaran, dan Penganggaran dan
Evaluasi Kinerja Evaluasi Kinerja Evaluasi Kinerja Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah Perangkat Daerah Perangkat Daerah Perangkat Daerah
1) | Penyusunan Kab.Tem Jumlah Dokumen 6 dokumen - 1) | Penyusunan Kab.Te | Jumlah Dokumen 6 dokumen -
Dokumen anggung Perencanaan Dokumen mangg Perencanaan
Perencanaan Perangkat Daerah Perencanaan ung Perangkat Daerah
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
2) | Koordinasi dan Kab.Tem Jumlah Dokumen DPA- 3 dokumen - 2) | Koordinasi dan Kab.Te | Jumlah Dokumen DPA- 3 dokumen -
Penyusunan DPA - anggung SKPD dan Penyusunan DPA - mangg SKPD dan
SKPD Laporan Hasil SKPD ung Laporan Hasil Koordinasi
Koordinasi Penyusunan Dokumen
Penyusunan Dokumen DPA-SKPD
DPA-SKPD
3) | Evaluasi Kinerja Kab.Tem Jumlah Laporan 10 dokumen - 3) | Evaluasi Kinerja Kab.Te | Jumlah Laporan Evaluasi 10 dokumen -
Perangkat Daerah anggung Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah mangg Kinerja
Perangkat Daerah ung Perangkat Daerah
b | Administrasi Administrasi - b | Administrasi Administrasi -
Kepegawaian Kepegawaian Kepegawaian Kepegawaian
Perangkat Daerah Perangkat Daerah

64




RENJA 2026 | (BAPPERIDA)

Urusan/ Urusan/
LTS o P Indikator Kinerja Targ S EET R U T Indikator Kinerja
No B b Lokasi Program/ et Satuan Pagu Indikatif No T PN Lokasi Program/ e Satuan R L 39
Daerah, dan Kegiatan Kine Daerah, dan Kegiatan Kinerja Dana et
Program/ rja Program/ £
Kegiatan Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
1) | Pendataan dan Kab.Tem Jumlah Dokumen 1 Dokumen 1) | Pendataan dan Kab.Te | Jumlah Dokumen 1 Dokumen
Pengolahan anggung Pendataan dan Pengolahan mangg Pendataan dan
Administrasi Pengolahan Administrasi Administrasi ung Pengolahan Administrasi
Kepegawaian Kepegawaian Kepegawaian Kepegawaian
¢ | Administrasi Jumlah Laporan 5.549.283.643 ¢ | Administrasi Jumlah Laporan 5.549.283.643
Keuangan Administrasi Keuangan Keuangan Administrasi
Perangkat Daerah yang disusun tepat Perangkat Daerah Keuangan yang
waktu disusun tepat waktu
1) | Penyediaan Gaji dan | Kab.Tem Jumlah Orang yang 42 orang/bul| 5.549.283.643 1) | Penyediaan Gaji dan | Kab.Te | Jumlah Orang yang 42 orang/bul 5.549.283.643
Tunjangan ASN anggung Menerima Gaji dan an Tunjangan ASN mangg Menerima Gaji dan an
Tunjangan ASN ung Tunjangan ASN
d | Administrasi Umum Jumlah Laporan 98.448.000 d | Administrasi Jumlah Laporan 98.448.000
Perangkat Daerah Administrasi Umum Umum Perangkat Administrasi Umum
Perangkat Daerah Daerah Perangkat Daerah
1) | Penyediaan Kab.Tem Jumlah Paket 1 Paket 6.700.000 1) | Penyediaan Kab.Te | Jumlah Paket 1 Paket 6.700.000
Komponen Instalasi anggung Komponen Instalasi Komponen Instalasi | mangg Komponen
Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan ung Tosizlzsi
BB LN LG Talior: Bangunan Kantor BTN, KRt Listrik/Penerangan
yang Disediakan Bangunan Kantor
yang Disediakan
2) | Penyediaan Bahan Kab.Tem Jumlah Paket Bahan 1 paket 12.300.000 2) | Penyediaan Bahan Kab.Te | Jumlah Paket Bahan 1 paket 12.300.000
Logistik Kantor anggung Logistik Kantor yang Logistik Kantor mangg Logistik Kantor yang
Disediakan ung Disediakan
3) | Fasilitasi Kunjungan | Kab.Tem Jumlah Laporan 12 laporan 6.480.000 3) | Fasilitasi Kab.Te | Jumlah Laporan 12 laporan 6.480.000
Tamu anggung Fasilitasi Kunjungan Kunjungan Tamu mangg Fasilitasi Kunjungan
Tamu ung Tamu
4) | Penyelenggaraan Kab.Tem Jumlah Laporan 12 laporan 72.968.000 4) | Penyelenggaraan Kab.Te | Jumlah Laporan 12 laporan 72.968.000
Rapat Koordinasi anggung Penyelenggaraan Rapat Koordinasi mangg Penyelenggaraan
dan Konsultasi Rapat Koordinasi dan dan Konsultasi ung Rapat Koordinasi dan
44D Konsultasi SKPD 9D Konsultasi SKPD
e. | Penyediaan Jasa Jumlah laporan 709.130.564 f. Penyediaan Jasa Jumlah laporan 709.130.564
Penunjang Urusan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Penyediaan Jasa
Pemerintahan Penunjang Urusan Pemerintahan Penunjang Urusan
Daerah Daerah
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Urusan/ Urusan/
LTS o P Indikator Kinerja Targ S EET R U T Indikator Kinerja
No B b Lokasi Program/ et Satuan Pagu Indikatif No T PN Lokasi Program/ e Satuan R L 39
Daerah, dan K. t Kine Daerah, dan Kegiatan Kinerja Dana et
Program/ celakan rja Program/ £
Kegiatan Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
yang disusun yang disusun
1) | Penyediaan Jasa Kab.Tem Jumlah  Laporan 12 laporan 1.500.000 1) Penyediaan Jasa Kab.Te | Jumlah Laporan 1 laporan 1.500.000
Surat Menyurat anggung Penyediaan Jasa Surat Menyurat mangg Penyediaan  Jasa
Surat Menyurat ung Surat Menyurat
2) | Penyediaan Jasa Kab.Tem Jumlah Laporan 36 laporan 115.000.000 2) Penyediaan Jasa Kab.Te | Jumlah Laporan 12 laporan 115.000.000
Komunikasi, Sumber | anggung | Penyediaan Jasa Komunikasi, mangg | Penyediaan Jasa
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Sumber Daya Air ung Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang| €21 [Lsiaal:s Daya Air dan Listrik yang
Disediakan Disediakan
3) | Penyediaan Jasa Kab.Tem Jumlah Laporan 12 laporan 39.920.400 3) Penyediaan Jasa Kab.Te | Jumlah Laporan 12 laporan 39.920.400
Peralatan dan anggung | Penyediaan Jasa Peralatan dan mangg | Penyediaan Jasa
Perlengkapan Kantor Persikizm clem Perlengkapan ung Pezliam cem
Perlengkapan Kantor Feriey Perlengkapan Kantor
yang Disediakan yang Disediakan
4) | Penyediaan Jasa Kab.Tem Jumlah Laporan 12 laporan 552.710.164 4) Penyediaan Jasa Kab.Te | Jumlah Laporan 12 laporan 552.710.164
Pelayanan Umum anggung Penyediaan Jasa Pelayanan Umum mangg Penyediaan Jasa
Kantor Pelayanan Umum Kantor Kantor ung Pelayanan Umum Kantor
yang Disediakan yang Disediakan
f. | Pemeliharaan Jumlah laporan 240.961.000 g. Pemeliharaan Jumlah laporan 240.961.000
Barang Milik Pengelolaan BMD Barang Milik Pengelolaan BMD
Daerah Penunjang Daerah Penunjang
Urusan Urusan
Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah
1) | Penyediaan Jasa Kab.Tem Jumlah Kendaraan 27 unit 175.965.000 1) Penyediaan Jasa Kab.Te | Jumlah Kendaraan Dinas 27 unit 175.965.000
Pemeliharaan, Biaya | anggung Dinas Operasional atau Pemeliharaan, Biaya | mangg Operasional atau
Pemeliharaan, Pajak, Lapangan yang Pemeliharaan, ung Lapangan yang
dan Perizinan Dipelihara dan Pajak, dan Perizinan Dipelihara dan
Kendaraan Dinas .p . Kendaraan Dinas dibayarkan Pajak dan
Operasional atau dibayarkan Pajak dan Operasional atau Perizinannya
Lapangan Perizinannya Lapangan
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Daerah dengan
dokumen Kebijakan
Lainnya

Daerah dengan
dokumen Kebijakan
Lainnya

Urusan/ Urusan/
LTS o P Indikator Kinerja Targ S EET R U T Indikator Kinerja
No B b Lokasi Program/ et Satuan Pagu Indikatif No T PN Lokasi Program/ e Satuan R L 39
Daerah, dan Kegiatan Kine Daerah, dan Kegiatan Kinerja Dana et
Program/ rja Program/ £
Kegiatan Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5
2) | Pemeliharaan/Rehab | Kab.Tem Jumlah Gedung Kantor 2 unit 64.996.000 2) | Pemeliharaan/Reha | Kab.Te | Jumlah Gedung Kantor 2 unit 64.996.000
ilitasi Gedung Kantor | anggung dan Bangunan Lainnya bilitasi Gedung mangg | dan Bangunan Lainnya
dap Bangunan yang Kantor dan . ung yang
Lainnya Dipelihara/Direhabilita Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitas
si i
2 | PROGRAM Persentase 90 % 350.000.000 2 | PROGRAM Persentase keselarasan 90 % 350.000.000
PERENCANAAN, keselarasan PERENCANAAN, perencanaan
PENGENDALIAN perencanaan PENGENDALIAN pembangunan daerah
DAN EVALUASI DAN EVALUASI
PEMBANGUNAN pembangunan daerah PEMBANGUNAN
DAERAH Persentase dokumen 55 % DAERAH Persentase dokumen 55 %
perencanaan perencanaan perangkat
perangkat daerah daerah berbasis risiko
berbasis risiko
Persentase 75 % Persentase ketercapaian 75 %
ketercapaian kinerja kinerja perangkat
perangkat daerah daerah
a | Penyusunan Jumlah laporan 305.000.000 a | Penyusunan Jumlah laporan 305.000.000
Perencanaan dan perencanaan dan Perencanaan dan perencanaan dan
Pendanaan pendanaan Pendanaan pendanaan
pembangunan daerah pembangunan daerah
Jumlah dokumen Jumlah dokumen
perencanaan yang perencanaan yang
sesuai regulasi sesuai regulasi
1) | Koordinasi Kab.Tem | Jumlah Telaahan 2 dokumen 40.000.000 1) | Koordinasi Kab.Te Jumlah Telaahan| 2 dokumen 40.000.000
Penelaahan anggung | Dokumen Perencanaan Penelaahan mangg Dokumen Perencanaan|
Dokumen Pembangunan Daerah Dokumen ung Pembangunan Daerahl
Perencanaan Perencanaan
Pembangunan Pembangunan

67




RENJA 2026 | (BAPPERIDA)

Urusan/ Urusan/
LTS o P Indikator Kinerja Targ S EET R U T Indikator Kinerja
Pemerintahan et Pemerintahan Target Kebutuhan K
No Lokasi Program/ Satuan Pagu Indikatif No Lokasi Program/ Satuan
Daerah, dan Kine Daerah, dan Kinerja Dana et
Kegiatan Kegiatan
Program/ rja Program/
Kegiatan Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5
2) | Koordinasi Kab.Tem Jumlah Dokumen 4 dokumen 265.000.000 2) | Koordinasi Kab.Te | Jumlah Dokumen 4 dokumen 265.000.000
Penyusunan dan anggung | Perencanaan Penyusunan dan mangg | Perencanaan
Penetapan Dokumen Pembangunan Daerah Penetapan ung Pembangunan Daerah
LB R Kabupaten/Kota yang Lelarmz Kabupaten/Kota yang
Pembangunan Di K Perencanaan Di K
Daerah itetapkan Pembangunan itetapkan
Kabupaten/Kota (RPJPD/RPJMD/RKPD) T — (RPJPD/RPJMD/RKPD)
Kabupaten/Kota
b. | Analisis Data dan Jumlah dokumen 35.000.000 b. | Analisis Data dan Jumlah dokumen 35.000.000
Informasi informasi Informasi informasi pembangunan
Pemerintahan pembangunan daerah Pemerintahan daerah yang disusun
Daerah Bidang . Daerah Bidang
yang disusun
Perencanaan Perencanaan
Pembangunan Pembangunan
Daerah Daerah
1) | Penyusunan Profil Kab.Tem Jumlah Buku Profil S buku 35.000.000 1) | Penyusunan Profil Kab.Te | Jumlah Buku Profil 3 buku 35.000.000
Pembangunan anggung Pembangunan Daerah Pembangunan mangg Pembangunan Daerah
Daerah yang Diterbitkan Daerah ung yang Diterbitkan
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
c. | Pengendalian, Jumlah laporan 10.000.000 c. | Pengendalian, Jumlah laporan 10.000.000
Evaluasi dan pengendalian dan Evaluasi dan pengendalian dan
Pelaporan Bidang evaluasi pembangunan Pelaporan Bidang evaluasi pembangunan
Perencanaan daerah Perencanaan
daerah
Pembangunan Pembangunan
Daerah Daerah
1) | Monitoring, Evaluasi | Kab.Tem | Jumlah Laporan 3 laporan 10.000.000 1) | Monitoring, Kab.Te | Jumlah Laporan 3 laporan 10.000.000
dan Penyusunan anggung Hasil Evaluasi Evaluasi dan mangg Hasil Evaluasi
Laporan Berkala Kinerja Pembangunan Penyusunan ung Kinerja Pembangunan
Pelaksanaan Daerah Laporan Berkala Daerah
Pembangunan Pelaksanaan
Daerah Pembangunan
Daerah
3 | PROGRAM Persentase keselarasan 88 % 410.000.000 3 | PROGRAM Persentase keselarasan 88 % 410.000.000
KOORDINASI DAN RKPD dengan Renja PD KOORDINASI DAN RKPD dengan Renja PD
SINKRONISASI pada bidang SINKRONISASI pada bidang
PERENCANAAN o PERENCANAAN q
pemeritahan dan pemeritahan dan
pembangunan manusia pembangunan manusia
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Urusan/ Urusan/
LTS o P Indikator Kinerja Targ S EET R U T Indikator Kinerja
Pemerintahan et Pemerintahan Target Kebutuhan K
No Lokasi Program/ Satuan Pagu Indikatif No Lokasi Program/ Satuan
Daerah, dan Kine Daerah, dan Kinerja Dana et
Kegiatan Kegiatan
Program/ rja Program/
Kegiatan Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5
PEMBANGUNAN Persentase keselarasan 88 % PEMBANGUNAN Persentase keselarasan 88 %
DAERAH RKPD dengan Renja PD DAERAH RKPD dengan Renja PD
pada bidang ekonomi pada bidang ekonomi
dan SDA dan SDA
Persentase keselarasan 88 % Persentase keselarasan 88 %
RKPD dengan Renja PD RKPD dengan Renja PD
pada bidang pada bidang
infrastruktur infrastruktur
a | Koordinasi Jumlah laporan 165.000.000 a | Koordinasi Jumlah laporan 165.000.000
Perencanaan koordinasi penyusunan Perencanaan koordinasi penyusunan
Bidang dokumen perencanaan T dokumen perencanaan
Pemerintahan dan Pemerintahan dan
pembangunan daerah pembangunan daerah
Pembangunan . A Pembangunan . 3
Manusia bidang pemerintahan Manusia bidang pemerintahan
dan pembangunan dan pembangunan
manusia manusia
1) | Koordinasi Kab.Tem Jumlah dokumen 66 dokumen 70.000.000 Koordinasi Kab.Te | Jumlah dokumen 66 dokumen 70.000.000
Penyusunan anggung perencanaan Penyusunan mangg perencanaan
Dokumen pembangunan daerah Dokumen ung pembangunan daerah
Perencanaan . . Perencanaan . .
bidang pemerintahan bidang pemerintahan
Pembangunan 8 O Pembangunan : L
Daerah Bidang yang dikoordinir Daerah Bidang yang dikoordinir
Pemerintahan 10 BESL b EEvaE Pemerintahan ISR IETONOE
(RPJPD, RPJMD dan (RPJPD,RPJMD,dan (RPJPD, RPJMD dan (RPJPD,RPJMD,dan
RKPD) RKPD) RKPD) RKPD)
2) | Pelaksanaan Kab.Tem Jumlah Laporan 5 laporan 10.000.000 2) | Pelaksanaan Kab.Te | Jumlah Laporan 5 laporan 10.000.000
Monitor%ng dan anggung Monitoring dan Evaluasi Monitori.ng dan mangg Monitoring dan Evaluasi
Evaluasi Penyusunan Dokumen Evaluasi ung Penyusunan Dokumen
Penyusunan Penyusunan
Perencanaan Perencanaan
Dokumen Dokumen
T Pembangunan . Pembangunan Perangkat
Pembangunan Perangkat Daerah Pembangunan Daerah Bidang
Perangkat Daerah Bidang Pemerintahan Perangkat Daerah Pemerintahan
Bidang Bidang
Pemerintahan Pemerintahan
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(RPJPD, RPJMD dan
RKPD)

RPJMD dan RKPD)

(RPJPD, RPJMD dan
RKPD)

RPJMD dan RKPD)

Urusan/ Urusan/
LTS o P Indikator Kinerja Targ S EET R U T Indikator Kinerja
Pemerintahan et Pemerintahan Target Kebutuhan K
No Lokasi Program/ Satuan Pagu Indikatif No Lokasi Program/ Satuan
Daerah, dan Kine Daerah, dan Kinerja Dana et
Kegiatan Kegiatan
Program/ rja Program/
Kegiatan Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5
3) | Koordinasi Kab.Tem Jumlah Dokumen 11 dokumen 75.000.000 3) | Koordinasi Kab.Te | Jumlah Dokumen 11 dokumen 75.000.000
Penyusunan anggung Perencanaan Penyusunan mangg Perencanaan
Dokumen Pembangunan Daerah Dokumen ung Pembangunan Daerah
Perencanaan Bidang Pembangunan Perencanaan Bidang Pembangunan
Pembangunan Manusia yang Pembangunan Manusia yang
Daerah Bidang Dikoordinir Daerah Bidang Dikoordinir
Pembangunan Penyusunannya Pembangunan Penyusunannya
Manusia (RPJPD, (RPJPD. RPJMD dan Manusia (RPJPD, (RPJPD. RPJMD dan
RPJMD dan RKPD) RKPD) RPJMD dan RKPD) RKPD)
4) | Pelaksanaan Kab.Tem Jumlah Laporan Hasil 7 laporan 10.000.000 4) | Pelaksanaan Kab.Te | Jumlah Laporan Hasil 7 laporan 10.000.000
Monitoring dan anggung | Pelaksanaan Monitoring Monitoring dan mangg | Pelaksanaan Monitoring
gvalua51 dan Evaluasi Evaluam ung dan Evaluasi
enyusunan Penyusunan Dokumen enyusunan Penyusunan Dokumen
Dokumen Dokumen
B —— Perencanaan R e EETE Perencanaan
Pembangunan Pembangunan Pembangunan Pembangunan
Perangkat Daerah Perangkat Daerah Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Bidang Bidang Pembangunan Bidang Bidang Pembangunan
Pembangunan Manusia Pembangunan Manusia
Manusia Manusia
b | Koordinasi Jumlah dokumen 125.604.000 b | Koordinasi Jumlah dokumen 125.604.000
Perencanaan koordinasi penyusunan Perencanaan koordinasi penyusunan
llg:da}::g ian d dokumen perencanaan :‘da:g ian d dokumen perencanaan
erekonomian dan erekonomian dan
SDA (Sumber Daya l}:f-:‘;nbangl:man d-a:rah SDA (Sumber Daya z:nbang:nan d.a:rah
Alam) idang ekonomi dan Alam) idang ekonomi dan
SDA SDA
1) | Koordinasi Kab.Tem Jumlah Dokumen 2 dokumen 85.604.000 1) | Koordinasi Kab.Te | Jumlah Dokumen 2 dokumen 85.604.000
Penyusunan anggung Perencanaan Penyusunan mangg Perencanaan
Dokumen Pembangunan Daerah Dokumen ung Pembangunan Daerah
Perencanaan . . Perencanaan . :
Bidang Perekonomian Bidang Perekonomian
Pembangunan . .. Pembangunan . .
Daerah Bidang yang Dikoordinir Daerah Bidang yang Dikoordinir
Perekonomian Penyusunannya (RPJPD. Perekonomian Penyusunannya (RPJPD.
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Urusan/ Urusan/
LTS o P Indikator Kinerja Targ S EET R U T Indikator Kinerja
No B b Lokasi Program/ et Satuan Pagu Indikatif No T PN Lokasi Program/ e Satuan R L 39
Daerah, dan K. tan Kine Daerah, dan Kegiatan Kinerja Dana et
Program/ Sele rja Program/ £
Kegiatan Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5
2) | Pelaksanaan Kab.Tem Jumlah Laporan Hasil 6 laporan 10.000.000 2) | Pelaksanaan Kab.Te | Jumlah Laporan Hasil 6 laporan 10.000.000
Monitoring dan anggung Pelaksanaan Monitoring Monitoring dan mangg | Pelaksanaan Monitoring
Evaluasi dan Evaluasi Evaluasi ung dan Evaluasi
LTy L Penyusunan Dokumen e Penyusunan Dokumen
Dokumen Dokumen
Perencanaan Perencanaan e — Perencanaan
Pembangunan Pembangunan Pembangunan Pembangunan
Perangkat Daerah Perangkat Daerah Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Bidang Bidang Perekonomian Bidang Bidang Perekonomian
Perekonomian Perekonomian
3) | Koordinasi Kab.Tem Jumlah Dokumen 1 dokumen 30.000.000 3) | Koordinasi Kab.Te | Jumlah Dokumen 1 dokumen 30.000.000
Penyusunan anggung Perencanaan Penyusunan mangg Perencanaan
Dokumen Pembangunan Daerah Dokumen ung Pembangunan Daerah
Perencanaan Bidang SDA yang Perencanaan Bidang SDA yang
Pembangunan Dikoordinir Pembangunan Dikoordinir
Daerah Bidang SDA Penyusunannya Daerah Bidang SDA Penyusunannya
(RPJPD, RPJMD dan (RPJPD. RPJMD dan (RPJPD, RPJMD dan (RPJPD. RPJMD dan
RKPD) RKPD) RKPD) RKPD)
c | Koordinasi Jumlah dokumen 110.000.000 c¢ | Koordinasi Jumlah dokumen 110.000.000
Perencanaan koordinasi Perencanaan koordinasi
Bidang penyusunan dokumen Bidang penyusunan dokumen
Infrastruktur dan perencanaan Infrastruktur dan perencanaan
Kewilayahan pembangunan daerah Kewilayahan pembangunan daerah
bidang infrastruktur bidang infrastruktur
1) | Koordinasi Kab.Tem Jumlah Dokumen 2 dokumen 100.000.000 1) | Koordinasi Kab.Te | Jumlah Dokumen 2 dokumen 100.000.000
Penyusunan anggung Perencanaan Penyusunan mangg Perencanaan
Dokumen Pembangunan Daerah Dokumen ung Pembangunan Daerah
Perencanaan Bidang Infrastruktur Perencanaan Bidang Infrastruktur
Pembangunan yang Dikoordinir Pembangunan yang Dikoordinir
Daerah Bidang Penyusunannya Daerah Bidang Penyusunannya
Infrastruktur (RPJPD. RPJMD dan Infrastruktur (RPJPD. RPJMD dan
(RPJPD, RPJMD dan RKPD) (RPJPD, RPJMD dan RKPD)
RKPD) RKPD)
2) | Pelaksanaan Kab.Tem Jumlah Laporan Hasil 3 laporan 10.000.000 2) | Pelaksanaan Kab.Te | Jumlah Laporan Hasil 3 laporan 10.000.000
Monitoring dan anggung Pelaksanaan Monitoring Monitoring dan mangg Pelaksanaan Monitoring
Evaluasi dan Evaluasi Evaluasi Bl dan Evaluasi
Penyusunan Penyusunan Dokumen Penyusunan Penyusunan Dokumen
Dokumen Perencanaan Dokumen Perencanaan
Perencanaan Pembangunan Perencanaan Pembangunan
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Urusan/ Urusan/
LTS o P Indikator Kinerja Targ S EET R U T Indikator Kinerja
No B b Lokasi Program/ et Satuan Pagu Indikatif No T PN Lokasi Program/ e Satuan R L 39
Daerah, dan Kegiatan Kine Daerah, dan Kegiatan Kinerja Dana et
Program/ rja Program/ £
Kegiatan Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5
Pembangunan Perangkat Daerah Pembangunan Perangkat Daerah
Perangkat Daerah Bidang Infrastruktur Perangkat Daerah Bidang Infrastruktur
Bidang Infrastruktur Bidang
Infrastruktur
4 | PROGRAM Persentase 60 % 53.000.000 4 | PROGRAM Persentase 60 % 53.000.000
PENELITIAN DAN rekomendasi PENELITIAN DAN rekomendasi kebijakan
PENGEMBANGAN kebijakan PENGEMBANGAN pembangunan daerah
DAERAH pembangunan daerah DAERAH yang dituangkan
yang dituangkan dalam dokumen
dalam dokumen perencanaan
perencanaan
a | Penelitian dan Jumlah penelitian dan 50.000.000 a | Penelitian dan Jumlah penelitian dan 50.000.000
Pengembangan pengembangan bidang Pengembangan pengembangan bidang
Bidang penyelenggaraan Bidang penyelenggaraan
Penyelenggaraan pemerintahan dan Penyelenggaraan pemerintahan dan
Pemerintahan dan pengkajian peraturan Pemerintahan dan pengkajian peraturan
Pengkajian yang disusun Pengkajian yang disusun
Peraturan Peraturan
1) | Pengelolaan Data Kab.Tem Jumlah Data 3 laporan 50.000.000 3) | Pengelolaan Data Kab.Te | Jumlah Data 3 laporan 50.000.000
Kelitbangan dan anggung Kelitbangan dan Kelitbangan dan mangg Kelitbangan dan
Peraturan Peraturan yang Peraturan ung Peraturan yang
Terkelola dengan Baik Terkelola dengan Baik
b Penelitian dan Jumlah penelitian, 3.000.000 b Penelitian dan Jumlah penelitian, 3.000.000
Pengembangan pengembangan, Pengembangan pengembangan,
Bidang Sosial dan pengkajian dan Bidang Sosial dan pengkajian dan
Kependudukan Kependudukan
penerapan yang penerapan yang
dilakukan dilakukan
1) | Penelitian dan Kab.Tem Jumlah  Dokumen 1 laporan 3.000.000 1) | Penelitian dan Kab.Te | Jumlah Dokumen 1 laporan 3.000.000
Pengembangan anggung Hasil Penelitian dan Pengembangan mangg Hasil Penelitian dan
Partisipasi Pengembangan Partisipasi ung Pengembangan
Masyarakat Partisipasi Masyarakat Masyarakat Partisipasi Masyarakat
5 | PROGRAM RISET Persentase riset yang 50 % 207.000.000 5 | PROGRAM RISET Persentase riset yang 50 % 207.000.000
DAN INOVASI sesuai dengan isu DAN INOVASI sesuai dengan isu
DAERAH strategis DAERAH strategis
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Urusan/ Urusan/
Bidang Urusan Tar; Bidang Urusan
N Pemefintahan L Al a eI etg Pemefintahan 0 Rl Target Kebutuhan K
[ Lokasi Program/ Satuan Pagu Indikatif No Lokasi Program/ Satuan
Daerah, dan Kegiatan Kine Daerah, dan Kegiatan Kinerja Dana et
Program/ rja Program/ £
Kegiatan Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5
Persentase inovasi 60 % Persentase inovasi 60 %
yang dimanfaatkan yang dimanfaatkan
a | Penelitian, Jumlah penelitian, 111.000.000 a | Penelitian, Jumlah penelitian, 111.000.000
Pengembangan, pengembangan, Pengembangan, pengembangan,
Pengkajian dan pengkajian dan Pengkajian dan pengkajian dan
Penerapan penerapan yang Penerapan penerapan yang
dilakukan dilakukan
1) | Fasilitasi dan Kab.Tem [ Jumlah laporan 2 Dokumen 111.000.000 1) | Fasilitasi dan Kab.Te | Jumlah laporan 2 Dokumen 111.000.000
pembinaan anggung | fasilitasi dan pembinaan mangg | fasilitasi dan
pelaksanaan pembinaan pelaksanaan ung pembinaan
penelitian, pelaksanaan penelitian, pelaksanaan
pengembangan, penelitian, pengembangan, penelitian,
pengkajian dan pengembangan, pengkajian dan pengembangan,
penerapan pengkajian dan penerapan pengkajian dan
penerapan penerapan
b | Invensi dan Jumlah invensi dan 96.000.000 b | Invensi dan Jumlah invensi dan 96.000.000
Inovasi inovasi yang Inovasi inovasi yang
difasilitasi difasilitasi
1) | Fasilitasi dan Kab.Tem Jumlah laporan 1 Laporan 15.000.000 1) Fasilitasi dan Kab.Te Jumlah laporan 1 Laporan 15.000.000
pembinaan untuk | anggung | fasilitasi dan pembinaan untuk | mangg | fasilitasi dan
promosi dan pembinaan untuk promosi dan ung pembinaan untuk
kampanye Inovasi promosi dan kampanye Inovasi promosi dan
kampanye Inovasi kampanye Inovasi
2) | Fasilitasi dan Kab.Tem | Jumlah laporan 1 Laporan 5.000.000 2) | Fasilitasi dan Kab.Te | Jumlah laporan 1 Laporan 5.000.000
pembinaan untuk | anggung | fasilitasi dan pembinaan untuk | mangg | fasilitasi dan
peningkatan pembinaan untuk peningkatan ung pembinaan untuk
perlindungan dan peningkatan perlindungan dan peningkatan
pemanfaatan perlindungan dan pemanfaatan perlindungan dan
kekayaan pemanfaatan kekayaan pemanfaatan
intelektual kekayaan intelektual intelektual kekayaan intelektual
(pelatihan (pelatihan
perlindungan KI, perlindungan Ki,
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Urusan/ Urusan/
Bidang Urusan Tar; Bidang Urusan
N Pemefintahan L Al a eI etg Pemefintahan 0 Rl Target Kebutuhan K
[ Lokasi Program/ Satuan Pagu Indikatif No Lokasi Program/ Satuan
Daerah, dan Kegiatan Kine Daerah, dan Kegiatan Kinerja Dana et
Program/ rja Program/ £
Kegiatan Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5
fasilitas fasilitas perlindungan
perlindungan Ki) KI)
3) | Koordinasi Kab.Tem Jumlah kegiatan 2 Laporan 8.000.000 3) | Koordinasi Kab.Te | Jumlah kegiatan 2 Laporan 8.000.000
pelaksanaan anggung | koordinasi pelaksanaan mangg | koordinasi
penelitian dan pelaksanaan penelitian dan ung pelaksanaan
pengabdian penelitian dan pengabdian penelitian dan
kepada pengabdian kepada kepada pengabdian kepada
masyarakat masyarakat berbasis masyarakat masyarakat berbasis
berbasis penelitian, berbasis penelitian,
penelitian, pengembangan, penelitian, pengembangan,
pengembangan, pengkajian, dan pengembangan, pengkajian, dan
pengkajian, dan penerapan ilmu pengkajian, dan penerapan ilmu
penerapan ilmu pengetahuan dan penerapan ilmu pengetahuan dan
pengetahuan dan teknologi yang pengetahuan dan teknologi yang
teknologi yang dihasilkan oleh teknologi yang dihasilkan oleh
dihasilkan oleh lembaga/pusat/orga dihasilkan oleh lembaga/pusat/orga
lembaga/pusat/or nisasi penelitian lembaga/pusat/o nisasi penelitian
ganisasi penelitian lainnya di daerah rganisasi lainnya di daerah
lainnya di daerah penelitian lainnya
di daerah
4) | Fasilitasi dan Kab.Tem Jumlah laporan 2 laporan 68.000.000 4) | Fasilitasi dan Kab.Te | Jumlah laporan 2 laporan 68.000.000
pembinaan untuk | anggung | fasilitasi dan pembinaan untuk | mangg | fasilitasi dan
apresiasi prestasi pembinaan untuk apresiasi prestasi | '8 pembinaan untuk
Inovasi apresiasi prestasi Inovasi apresiasi prestasi
Inovasi Inovasi
TOTAL 7.608.427.207 TOTAL 7.608.427.207
BELANJA GAJI 5.549.283.643 BELANJA GAJI 5.549.283.643
BELANJA NON GAJI 2.059.143.564 BELANJA NON GAJI 2.059.143.564

Sumber : BAPPEDA Kabupaten Temanggung Tahun 2026
: Hasil analisis kebutuhan merupakan usulan koreksi atas rancangan awal RKPD Kabupaten Temanggung Tahun 2026 dan menjadi rencana program
dan kegiatan yang dibahas pada Forum Perangkat Daerah dan Musrenbang RKPD Kab. Temanggung.

Catatan
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2.6. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Usulan program atau kegiatan yang berasal dari masyarakat lebih

bersifat teknis sehingga lebih tepat untuk diakomodasi dan dilaksanakan

oleh PERANGKAT DAERAH lain dan bukan oleh Bappeda. Namun dalam

proses ini Bappeda mempunyai peran yang sangat penting karena proses

pengakomodasian usulan masyarakat

dilaksanakan dalam desk

perencanaan yang dilakukan oleh Bappeda terhadap seluruh Perangkat

Daerah yang lain.

Penelaahan wusulan dari

pelaksanaan forum Perangkat

Musrenbang RKPD Kabupaten.

Tabel 2.27.
Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

masyarakat juga dilakukan pada

Daerah

sebelum dilaksanakannya

No

Program/
Kegiatan

Lokasi

Kegiatan

Hasil Verifikasi
Lapangan

Volume/
Besaran

Catatan

Program
Koordinasi dan
Sinkronisasi
Perencanaan
Pembangunan
Daerah

Desa
Tempelsari
Kec. Tretep

Betonisasi
Jalan

e Jalan Desa yang
menghubungkan
Desa Bonjor dan
Desa Tempelsari
Sebagai jalan
pendukung aktivitas
pertanian dan
penunjang
perekonomian

Jalan masih dalam
kondisi tlasah serta
membutuhkan
senderan di
beberapa titik

P:600 M
L:3M
T:0,15M

TMMD
Sengkuyung
I

Desa Tleter
Kec Kaloran

Betonisasi
Jalan

Jalan Desa yang
menghubungkan
Desa tleter dengan
Desa Kwaarakan
Bersedia
mengalokasikan
dana pendampingan
dari Apbdes sebesar
Rp 35.000.000 serta
menggalang
swadaya
masyarakat

Kondisi jalan plester
kanan dan kiri serta
rusak di beberapa
titik

Jalan ini menunjang
aktivitas
perekonomian serta
menjadi jalur
distribusi pertanian

P: 1500 M
L:3M
T:0,15M

TMMD
Sengkuyung
I

Desa
Donorejo
Kec. Tretep

Betonisasi
Jalan

e Jalan Antar Desa
Donorejo Simpar
Bersedia
mengalokasikan
dana pendampingan

P : 1050

L:3M
T:0,20 M

TIDAK
LOLOS
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No

Program/
Kegiatan

Lokasi

Kegiatan

Hasil Verifikasi
Lapangan

Volume/
Besaran

Catatan

dari APBDESs
sebesar Rp
50.000.000 serta
menggalang
swadaya
masyarakat

¢ Kondisi jalan plester
kanan dan kiri serta
rusak di beberapa
titik

e jalan tersebut
mendukung
aktivitas pertanian
serta perekonomian

Desa
Kebondalem
Kec. Bejen

Betonisasi
jalan

e Terletak di blok
sedawung Desa
Kebondalem

e Penghubung Desa
Kebondalem dan
Congkrang

e Swadaya
masyarakat sebesar
Rp 1.421.300

¢ Kondisi Jalan
setapak

¢ Desa Kebondalem
sudah menjadi
lokasi pada Karya
Bhakti 2023

e Jalan tersebut
untuk akses
perekonomian dan
pertanian

P:520 M
L:3M
T:0,15M

TMMD
Sengkuyung
v

Desa Wates
Kec.
Wonoboyo

Pembangun
an Jalan
Usaha Tani

e Terletak di Dusun
Wates Tandon-
Perbatasan Desa
Igirmranak

e swadaya
masyarakat sebesar
Rp 3.000.000

e Jalan tersebut
mendukung
aktivitas pertanian
dan perekonomian

¢ Kondisi jalan plester
namun kurang lebar
serta dengan kondisi
yang rusak serta
beberapa titik masih
jalan setapak

P:970 M
L:3M
T:0,12M

TMMD
Sengkuyung
I

Desa
Congkrang
Kec. Bejen

Betonisasi

e Kondisi jalan plester
kanan kiri namun
kondisi sudah rusak

e Jalan tersebut
mendukung
aktivitas
perekonomian

P:700 M
L:4M
T:0,15M

KARYA
BHAKTI
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Selama kurun waktu 3 tahun, Inovasi yang telah dilaksanakan di

BAPPEDA ada 10 Inovasi, dengan rincian sebagai berikut:

Tabel 2.28.

Daftar Inovasi Perangkat Daerah

2022-2024
. Input Inovasi . Output Outcome Pelaksan
No | Nama Inovasi Proses Inovasi . .
SDM Anggaran Inovasi Inovasi a/ Tahun
2 | KABAR DPRD, APBD dan | Gerakan Penanganan Terjadi Bappeda
PENTING BUPATI, Non Masyaarakat stunting dapat | Penurunan 2022
DESAKU Semua APBD Pengelolaan Sampah | dilaksanakan angka
(Kerja Bareng | Perangkat Didesa dan secara Stunting
Penanggulanga | Daerah, Kecamatan bersama-sama | Penurunan
n Stunting, Desa/Keluraha Terjadinya lahan Kritis
Desa Bebas n, Lembaga Peningkatan dan
Sampah dan Desa, gerakan penurunan
Konservasi Masyarakat pelestarian Lahan Longsor
Lingkungan Ormas, lingkunan Lingkungan
Hidup) RKPD Komunitas, dengan Desa sampai
Tahun 2022 Akademisi, penghijauan Kota
Media Sosial, Sabuk terbentuk
TJSLP/CSR Gunung pengelola
Sampah
Terjadinya
Penurunan
kemiskinan
3 | GERBANG DPRD, APBD dan | Konsep tematik- Peningkatan Peningkatan | Bappeda
EMAS BUPATI, Non holistik karena fokus | kesejahteraan | Ekonomi 2023
(Gerakan Semua APBD pada tantangan yang | masyarakat Masyarakat
Pembangunan | Perangkat dihadapi dan Terbukanya Pelestarian
untuk Daerah, dilakukan secara lapangan kerja | lingkungan
Peningkatan Desa/Kelurahqg menyeluruh. Konsep | baru Peningkatan
Kesehatan, n, Lembaga integratif karena Tertanganinya | kesehatan
Pelestarian Desa, dilaksanakan oleh Lahan Kritis masyarakat
Lingkungan Masyarakat semua stakeholder Peningkatan
Hidup dan Ormas, secara terpadu Pelayanan
Pemulihan Komunitas, dalam bentuk Kesehatan
Ekonomi Akademisi, kolaborasi sesuai
Masyrakat) Media Sosial, dengan perannya
RKPD Tahun TJSLP/CSR masing-masing dan
2023 integrasi pendanaan.
Konsep spasial
karena pemetaan
lokasi yang jelas
serta perencanannya
berbasis data dan
informasi
4 | Pemanfaatan Pemerintah APBD e Menyusun rencana | E-Katalog Peningkatan | Bappeda
E-Katalog Kabupaten kegiatan sebagai media | penilaian Tahun
sebagai media | Temanggung, pembuatan katalog | publikasi akses 2022
publikasi Bappeda, litbang informasi data/informas
informasi Masyarakat e Membuat database i kelitbangan

kegiatan dan
hasil kajian
litbang di
Bappeda
Kabupaten
Temanggung

dan iventarisasi
data dan dokumen
yang berhubungan
dengan kegiatan
bidang litbang

e Membuat katalog
litbang
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Input Inovasi

. . Output Outcome Pelaksan
No| Nama Inovasi Proses Inovasi . .
SDM Anggaran Inovasi Inovasi a/ Tahun
Mengimplementasi
kan penggunaan e-
katalog
Membuat evaluasi
hasil kegiatan
S | Optimalisasi Perangkat APBD Menyusun Form e Tersusunnya | Mempermuda | Bappeda
Form Evaluasi | Daerah evaluasi capaian Form evaluasi | h penginput | Tahun
Capaian Kinerja Perangkat yang sesuai dan verifikator| 2022
Kinerja Daerah yang dengan dalam
Perangkat sesuai dengan dokumen melaksanakan
Daerah dokumen pelaksanaan evaluasi
Melalui Sistem perencanaan e Tersedianya capaian
Informasi di Membuat rumus Form . kinerja
Bappeda untuk diterapkan Evaluasi Perangkat
Kabupaten di form evaluasi Capaian Daerah
Temanggung capaian kinerja Kinerja
Perangkat Daerah Perangkat
Menyusun format daerah
ringkasan dengan
informasi dari form | format
evaluasi capaian otomatis
kinerja Perangkat
Daerah
Mensosialisasikan
form penilaian
capaian kinerja
Perangkat Daerah
yang telah
tersistem
Melaksanakan
Evaluasi Kegiatan
6 | Optimalisasi Bappeda APBD Menyusun rencana |® Tersusunnya e Memberikan| Bappeda
Penyediaan Kab.Temanggu kegiatan rencana wadah satu | Tahun
Dokumen Dan | ng digitalisasi kegiatan data dan 2022
Data Digital dokumen digitalisasi dokumen
Melalui Google Membuat database serta digital
Drive Dan Wix untuk publikasi untuk
Website Untuk pengelompokan dokumen dan menghimpu
Kemudahan Membuat google data bidang n dan
Akses Data drive dan wix PPMP sharing data
Dan Dokumen website untuk kerangka dokumen
Bidang penyimpanan acuan melalui
Perencanaan Melakukan kegiatan google drive
Pembangunan sosialisasi sehingga dan wix
Manusia Dan penggunaan google kegiatan website yang
Pemerintahan drive, serta dapat dapat
Di Bappeda terbagikannya link berjalan diakses oleh
Kabupaten google drive dan sesuai semua
Temanggung wix website rencana orang
Melakukan e Tersedianya e Meningkatk
evaluasi hasil akun dan link an
kegiatan Google Drive pemahaman
penggunaan google serta Wix mengenai
drive dan wix Website penyediaan,
website sebagai ruang pengelolaan,
penyimpanan dan
dan publikasi publikasi
bersama data dan
untuk dat dokumen
perencanaa

n maupun
hasil kajian

dan hasil
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Input Inovasi

Output

Outcome

Pelaksan

No | Nama Inovasi Proses Inovasi . .
SDM Anggaran Inovasi Inovasi a/ Tahun
monitoring
evaluasi
7 | Sumbing DPRD, APBD dan inovasi tata kelola |® Upaya e Meningkatk | Bappeda
Sindoro BUPATI, Non pemerintahan meningkatkan an jumlah Tahun
Innovative Semua APBD daerah, inovasi Inovasi invasi di 2023
(Susi) Award Perangkat pelayanan publik, Daerah untuk Kabupaten
Kabupaten Daerah, dan/atau inovasi mendukung Temanggung
Temanggung Desa/Kelurahq daerah lainnya percepatan ¢ Terjadinya
n, Lembaga sesuai dengan pembangunan peningkatan
Desa’ urusan di Kabupaten ekonomi
Masyarakat pemerintahan yang | Temanggung Masyarakat
Ormas, menjadi e Memacu dan | e Meningkatk
Komunitas, kewenangan memotivasi an SDM
Akademisi, daerah Perangkat Masyarakat
Media Sosial, Daerah untuk
TJSLP/CSR meningkatkan
inovasi dan
kreatifitas
dalam
pelayanan
Masyarakat
e Mendorong
masyarakat
untuk selalu
berinovasi
dalam usaha
dan produksi
dalam
meningkatkan
perekonomian
nya
8 | Pena Kita Perangkat APBD Pembentukan Tim | Pena Kita e Meningkatk | Bappeda
(Pengendalian | Daerah Efektif (Pengendalian an efisiensi | Tahun
Dan Evaluasi Koordinasi dan Dan Evaluasi dan 2023
Kinerja) Untuk Konsultasi dengan | Kinerja) efektifitas
Mewujudkan Stakeholder sebagai proses
Akuntabilitas Penyusunan pelaporan penyusunan
Pelaporan Analisis Desain pembangunan laporan
Pembangunan Sistem Aplikasi pembangun
Daerah Di PENA KITA an daerah
Bappeda Pembuatan yang
Kabupaten APlikasi PENA akuntabel
Temanggung KITA e Memudahka
Penambahan n
Menu Data Pokok stakeholder
Pembangunan dan
Sosialisasi PENA masyarakat
KITA dalam
Bimbingan Teknis mengakses
Tahap I data dan
Implementasi informasi
Aplikasi PENA pembangun
KITA an
Launcing PENA
KITA
9 | Sinergitas Pemerintah APBN, Pembentukan Tim | mensinergikan | tercapainya Bappeda
Multi Helix Daerah, APBD, Efektif program dalam | target Tahun
dan Rakai Pelaku Usaha, | TJSLP, Rapat Koordinasi melaksanakan | percepatan 2023
Pikatan Untuk | Perguruan Sumber dan Rakor tugas dan penghapusan
Penganggulang | Tinggi, lainnya Stakeholder fungsinya kemiskinan
an Kemiskinan | Media/Pers, Internal dan serta dan
Masyarakat, Eksternal memberikan percepatan
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No

Nama Inovasi

Input Inovasi

SDM

Anggaran

Proses Inovasi

Output
Inovasi

Outcome
Inovasi

Pelaksan
a/ Tahun

di Kabupaten
Temanggung

Lembaga
Keagamaan,
Lembaga
Swadaya
Masyarakat,
Aliansi

e Pembuatan Surat
Keptusan Tim
Percepatan
Penghapusan
Kemiskinan dan
Percepatan
Pertumbuhan
Ekonomi

e Terjalinnya
Perjanjian
Kerjasama dengan
Lembaga Non
Pemrintah
Percepatan
Penghapusan
Kemiskinan

e Pembuatan SOP
Percepatan
Penghapusam
Kemiskinan

e Sosialisasi
Percepatan
Penghapusan
Kemiskinan

e Penyusunan
Rencana Aksi
Penghapusan
Kemiskinan

¢ Pelaksanaan
program
percepatan
penghapusan
kemiskinan
melalui fasilitasi
dan Promosi untuk
peningkatan
UMKM dan
pariwisata
mimimal satu
bulan sekali di 4
kegiatan yang
melibatkan 3 (tiga)
kecamatan yaitu
(Pringsurat,
Kaloran, dan
Kandangan)
berdasarkan
kearifan lokal
masing-masing
serta melakukan
monitoring dan
evaluasi

e Penyusunan Draft
Rancangan Perbup
Percepatan
Kemiskinan

ruang bagi
pihak lembaga
non
pemerintah
untuk
berpartisipasi
aktif dalam
upaya
percepatan
penghapusan
kemiskinan

pertumbuhan
ekonomi dan
meningkatka
n peran serta
lembaga non
pemerintah
dalam
percepatan
penghapusan
kemiskinan
dan
percepatan
pertumbuhan
ekonomi

10

Peka Pangan
(Pemuda
Berkarya
untuk
Pertanian
Berkelanjutan)

Pemerintah
Daerah, Badan
Usaha,
Akademi,
Masyarakat
Lokal, Media,

APBD,
APBD
Provinsi,
Dana
Desa, BRI

INISIASI 52
PEMUDA dari 6
Desa

bangkit dan
berkomitmen kuat
mengelola usaha
penggemukan

Meningkatkan
Kesejahteraan
Petani

Menciptakan
Lapangan
Pekerjaan

Peningkatan
Pendapatan
dan
Perekonomian|
Keluarga,
Perubahan

Pola Pikir dan

Bappeda
Tahun
2023
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] Input Inovasi ] Output Outcome Pelaksan
Nama Inovasi Proses Inovasi . .
SDM Anggaran Inovasi Inovasi a/ Tahun
Masyarakat domba (terpadu, Mewujudkan Permberdayaa
Daerah Lain modern, kolaborasi) pertanian yang | n Masyarakat,
untuk pertanian berkelanjutan Pertanian
yang berkelanjutan Mewujudkan Tertat dengan
(aspek sosial, Kawasan Keseimbanga
ekonomi dan pertanian n Alam
lingkungan) terintegrasi
Mewujudkan
permberdayaa
n masyarakat

2.8.

Penghargaan

Selama kurun waktu 3 tahun, Penghargaan yang telah diterima oleh

Pemerintah Kabupaten Temanggung melalui

Penghargaan, dengan rincian sebagai berikut:

Tabel 2.29.

BAPPEDA ada

16

Daftar Penghargaan Pemerintah Kabupaten Temanggung

Tahun 2022-2024

No.

Nama Penghargaan

Pemberi
Penghargaan

Skala

Perangkat Daerah
Pengampu

Penghargaan dan Apresiasi kepada

Bappeda Temanggung atas
pelaksanaan Pembangunan
Integritas Menuju Wilayah Bebas

dari Korupsi dan Wilayah Birokrasi
Bersih Melayani (WBK dan WBBK)

Tahun 2022

Bupati
Temanggung

Kabupaten

BAPPEDA

Penghargaan kepada Bappeda
atas prestasi dalam
Akuntabilitas Kinerja Tahun
2022 dengan Predikat Nilai
“A” (Memuaskan)

Bupati
Temanggung

Kabupaten

BAPPEDA

Lomba Kreativitas dan inovasi
masyarakat (Krenova) dan

Penjaringan Inovasi Masyarakat
tingkat Provinsi

Jawa Tengah Tahun 2022

Gubenur Jawa
Tengah

Provinsi

BAPPEDA

Penghargaan Gubenur Jawa
Tengah Kepada Kabupaten
Temanggung sebagai Juara 1
Kategori Ekosistim Inovasi
Anugerah Pemetaan Daya
Saing Daerah Tingkat Provinsi
Jawa Tengah Tahun 2022

Gubenur Jawa
Tengah

Provinsi

BAPPEDA

Penghargaan Kemenkumham
Kepada Bupati Temanggung
atas Jumlah Indikasi
Geografis Terbanyak
Dicatatkan pada Direktorat
Jendral Kekayaan Intelektual
Tahun 2022

Kemenkumham

Nasional

BAPPEDA
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No.

Nama Penghargaan

Pemberi
Penghargaan

Skala

Perangkat Daerah
Pengampu

Penghargaan Innovative
Government Award (IGA)
Tahun 2022 kepada Kabupaten
Temanggung sebagai
Kabupaten Terinovatif tingkat
Nasional Tahun 2022

Kemendagri RI

Nasional

BAPPEDA

Penghargaan kepada Pemerintah
Kabupaten

Temanggung sebagai Juara
Harapan 3 Lomba Habitat
Tingkat Provinsi Jawa Tengah
Tahun 2022

Gubenur Jawa
Tengah

Provinsi

BAPPEDA

Penghargaan Kabupaten
Temanggung sebagai Penerima
Penghargaan Pembangunan Daerah
Provinsi Jawa Tengah Tahun 2023
dengan predikat Kabupaten Terbaik
I

Gubenur Jawa
Tengah

Provinsi

BAPPEDA

Prestasi Kabupaten Temanggung
Terbaik 1 Tingkat Nasional Dalam
Penghargaan Pembangunan Daerah
(PPD) Tingkat Nasional Tahun 2023

Kementrian
PPn/Bappenas RI

Nasional

BAPPEDA

10

Penghargaan Swati Saba Padapa
kepada Kabupaten Temanggung atas
keberhasilan dalam
menyelenggarakan Kabupaten/Kota
Sehat Tahun 2023

Kementrian
Kesehatan RI

Nasional

BAPPEDA

11

Piagam penghargaan Innovative
Government Award (IGA) 2023
kepada Kabupaten Temanggung
sebagai Kabupaten Terinovatif.

Kementrian Dalam
Negeri

Nasional

BAPPEDA

12

Piagam Penghargaan Pemetaan Daya
Saing Daerah Tingkat Provinsi Jawa
Tengah Tahun 2023

Nilai Aplikasi Indeks Pemetaan
Daya Saing Daerah : 3,952

Kategori Sangat Inovatif

Gubenur Jawa
Tengah

Provinsi

BAPPEDA

13

Piagam Penghargaan Kabupaten
Temanggung sebagai TOP 10
Integrated Sustainability Indonesia
Moverment (I-SIM) for Regencies
dalam Rangka Indonesia’s SDGS
Action Award 2023

Bappenas

Nasional

BAPPEDA

14

Piagam Penghargaan Kabupaten
Temanggung sebagai Penerima
Penghargaan Daerah Provinsi Jawa
Tengah Tahun 2024 Dengan
Predikat Kabupaten Terbaik I

Gubenur Jawa
Tengah

Provinsi

BAPPEDA

15

Piagam Penghargaan Pembangunan
Daerah 2024 Diberikan kepada
Kabupaten Temanggung Atas
Prestasi Terbaik I Perencanaan dan
Pencapaian Daerah Tingkat
Kabupaten

Bappenas

Nasional

BAPPEDA

16

Piagam Penghargaan di berikan
kepada Bappeda sebagai Perangkat
Daerah Terbaik I Pengelolaan Risiko
Tahun Anggaran 2024

Bupati
Temanggung

Kabupaten

BAPPEDA
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BAB III
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Bappeda Kabupaten Temanggung merupakan sebuah Perangkat
Daerah yang tidak secara langsung melaksanakan program dan kegiatan
yang menjadi  kebijakan  nasional, @ khususnya  penanganan
penanggulangan kemiskinan, Aksi Konvergensi Stunting serta target
pembangunan yang ditetapkan melalui SPM maupun SDG’s. Kebijakan
nasional yang diampu oleh Bappeda lebih pada menuangkan kebijakan
nasional melalui penyusunan RKPD yang dilakukan oleh Bappeda

Kabupaten Temanggung.

Tujuan dan Sasaran Renja BAPPERIDA
Mencermati isu-isu strategis Tahun 2026, maka tujuan dari
penyusunan Renja BAPPERIDA Tahun 2026 adalah:

1. Meningkatkan kualitas dan konsistensi perencanaan pembangunan
daerah;

2. Meningkatkan kualitas dan publikasi dokumen statistik, perencanaan
tematik, dan peningkatan kualitas penelitian dan pengembangan yang
dilakukan oleh BAPPERIDA;

3. Meningkatkan tertib administrasi penatausahaan perkantoran dan
pelaksanaan kegiatan di BAPPERIDA dalam rangka akuntabilitas
kinerja BAPPERIDA.

Adapun sasaran dari penyusunan Renja BAPPERIDA Tahun 2026
ini adalah dalam rangka:

1. Menggerakkan seluruh sumber daya yang dimiliki oleh BAPPERIDA
Kabupaten Temanggung dalam rangka melaksanakan kegiatan di
Tahun 2026 secara tertib waktu dan tepat mutu; dan

2. Meningkatkan kualitas monitoring, evaluasi, dan pengkajian atas
pelaksanaan program dan kegiatan.

Adapun keterkaitan antara Tujuan, Sasaran, Indikator, dan Target

BAPPERIDA Kab. Temanggung pada Tahun 2026 adalah sebagai berikut:
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Tabel 3.1
Tujuan, Sasaran, Indikator Sasaran, Target Kinerja
BAPPERIDA Kabupaten Temanggung Tahun 2026

SATUAN TARGET TARGET KONDISI
TUJUAN SASARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET TAHUN 2026 AKHIR 2030

Meningkatnya Indeks Perencanaan Angka 4,55 4,6
Kualitas Pembangunan
Perencanaan Daerah
Pembangunan,
Riset dgn Indeks Inovasi Angka 73,50 75,50
Inovasi Daerah Dz

Meningkatnya Nilai Perencanaan Nilai 21,40 21,80

kualitas Kinerja SAKIP

perencanaan Nilai Capaian Nilai 87 95

pembangunan Kinerja

dan inovasi Pembangunan

daerah Daerah

Manajemen Risiko Indeks 3,01 3,03
Indeks (MRI)

Meningkatnya Kapabilitas Inovasi Angka 2,65 2,85

peran riset dan

inovasi dalam

Pembangunan

daerah

Meningkatnya IKM Perangkat Nilai 88,28 88,36

Kualitas Tata Daerah

Kelola Perangkat

Daerah dalam Nilai AKIP Nilai 82,48 82,52

Pelayanan Perangkat Daerah

Publik
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TUJUAN

SATUAN TARGET TARGET KONDISI
SASARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET | TAHUN 2026 | AKHIR 2030
Meningkatnya Program Persentase % 90 98
kualitas Perencanaan, Keselarasan
dokumen Pengendalian Perencanaan
perencanaan dan Evaluasi Pemban
gunan
pembangunan Pembangunan
daerah dan Daerah Dacral
Pgen.gelolaan Persentase dokumen % 55 75
RISIkO. perencanaan
ERCR i perangkat  daerah
berbasis risiko
Persentase 75 95
ketercapaian kinerja
perangkat daerah
Meningkatnya Program Persentase % 88 98
kualitas Koordinasi dan keselarasan RKPD
perencanaan Sinkronisasi dengan Renja PD
pembangunan Perencanaan pada bidang
bidang sektoral Pembangunan pemeritahan dan
Daerah pembangunan
manusia
Persentase % 88 98

keselarasan RKPD
dengan Renja pada

bidang ekonomi dan
SDA
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TUJUAN

SATUAN TARGET TARGET KONDISI
SASARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET | TAHUN 2026 |  AKHIR 2030
Persentase % 88 98
keselarasan RKPD
dengan Renja pada
bidang infrastruktur
Meningkatnya Program Persentase % 60 100
pemanfaatan Penelitian dan rekomendasi
riset dan inovasi | Pengembangan kebijakan
untuk Daerah pembangunan
pembangunan daerah yang
daerah dituangkan dalam
dokumen
perencanaan
Program Riset Persentase riset % 50 S50
dan Inovasi yang sesuai dengan
isu strategis
Persentase Inovasi % 60 100
yang dimanfaatkan
Meningkatnya Program Persentase % 82 100
Kualitas Penunjang Ketersediaan
Pelayanan Urusan Administrasi
Perangkat Pemerintahaan Keuangan yang
Daerah Daerah disusun tepat waktu
Kabupaten/Kota | Persentase % 82 100
Administrasi
Kepegawaian,

Umum dan Jasa
Penunjang Urusan
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SATUAN TARGET TARGET KONDISI

TUJUAN SASARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET TAHUN 2026 AKHIR 2030

Pemerintah Daerah
yang tersedia

Persentase % 83 100
Ketersediaan
Capaian Laporan
Kinerja Perangkat
Daerah

Sumber : Renstra BAPPEDA Kab. Temanggung Tahun 2025-2029.
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Kebijakan dan strategi BAPPERIDA Kabupaten Temanggung
di Tahun 2026 dalam rangka optimalisasi pelaksanaan program
dan kegiatan senantiasa mengacu pada kebijakan dan strategi yang
sudah ditetapkan pada Renstra BAPPERIDA Tahun 2025-2029. Hal
tersebut adalah sekaligus dalam rangka menjaga konsistensi

pelaksanaan tujuan dan sasaran BAPPERIDA Tahun 2025-2029.
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

Program dan Kegiatan

Program dan kegiatan BAPPERIDA Kabupaten Temangung di
Tahun 2026 dilaksanakan dalam rangka melanjutkan perencanaan
pembangunan tahun sebelumnya dan mengacu pada Rancangan
RPJMD Kabupaten Temanggung Tahun 2025-2029.

Program dan kegiatan BAPPERIDA Tahun 2026 direncanakan
berdasarkan analisa kebutuhan yang telah dilakukan sebagai
perbandingan dengan rancangan awal RKPD Kabupaten
Temanggung Tahun 2026. Analisa kebutuhan tersebut selanjutnya
disandingkan dengan proyeksi kemampuan keuangan daerah di
Tahun 2026 sehingga mengalami beberapa perubahan kembali.
Perubahan yang terjadi lebih pada pengurangan pagu indikatif di
Tahun 2026.

Adapun perbandingan antara analisa kebutuhan dalam
rancangan Renja BAPPERIDA Tahun 2026 dengan RKPD
Kabupaten Temanggung Tahun 2026 adalah sebagai berikut:
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Tabel 4.1.
Perbandingan Rencana Program dan Kegiatan
BAPPERIDA Kab. Temanggung Tahun 2026

RANCANGAN RENJA BAPPEDA TAHUN 2026 RKPD KABUPATEN TEMANGGUNG TAHUN 2026 (+/-)
Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan Daerah, et s Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan Daerah, 1 s Pagu
No dan Program/Kegiatan Pagu Indikatif No dan Program/Kegiatan Pagu Indikatif Indikatif

A | UNSUR PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN A | UNSUR PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN -
(PERENCANAAN DAN KELITBANGAN) (PERENCANAAN DAN KELITBANGAN)

1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 6.597.823.207 1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN 6.597.823.207 -
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN /KOTA PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN /KOTA

a Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja - a Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja - -
Perangkat Daerah Perangkat Daerah

1) Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah - 1) Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah -

2) Koordinasi dan Penyusunan DPA - SKPD - 2) Koordinasi dan Penyusunan DPA - SKPD -

3) Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah - 3) Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah -

b Administrasi Kepegawaian Perangkat - b Administrasi Kepegawaian Perangkat -
Daerah Daerah

1) Pendataan dan Pengolahan - 1) Pendataan dan Pengolahan -
Administrasi Kepegawaian Administrasi Kepegawaian

a | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 5.549.283.643 a | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 5.549.283.643

1) | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 5.549.283.643 1) | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 5.549.283.643 -

b Administrasi Umum Perangkat Daerah 98.448.000 b | Administrasi Umum Perangkat Daerah 98.448.000 -

1) | Penyediaan Komponen Instalasi 6.700.000 1) | Penyediaan Komponen Instalasi 6.700.000 -
Listrik /Penerangan Bangunan Kantor Listrik /Penerangan Bangunan Kantor

2) | Penyediaan Bahan Logistik Kantor 12.300.000 2) | Penyediaan Bahan Logistik Kantor 12.300.000 -

3) | Fasilitasi Kunjungan Tamu 6.480.000 3) | Fasilitasi Kunjungan Tamu 6.480.000 -

4) | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi 72.968.000 4) | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi 72.968.000 -
SKPD SKPD
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RANCANGAN RENJA BAPPEDA TAHUN 2026 RKPD KABUPATEN TEMANGGUNG TAHUN 2026 (+/-)
Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan Daerah, 1 s Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan Daerah, 1o s Pagu
No dan Program/Kegiatan Pagu Indikatif No dan Program/Kegiatan Pagu Indikatif Indikatif

c. | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 709.130.564 c. | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 709.130.564 -
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah

1) | Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1.500.000 1) | Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1.500.000 -

2) | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 115.000.000 2) | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 115.000.000 -
dan Listrik dan Listrik

3) | Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan 39.920.400 3) | Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan 39.920.400 -
Kantor Kantor

4) | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 552.710.164 4) | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 552.710.164 -

g. | Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 240.961.000 g. | Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 240.961.000 -
Urusan Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan Daerah

1) | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 175.965.000 1) | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 175.965.000 -
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau Lapangan Dinas Operasional atau Lapangan

2) | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan 64.996.000 2) | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan 64.996.000 -
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya

2 PROGRAM PERENCANAAN, PENGENDALIAN 350.000.000 2 | PROGRAM PERENCANAAN, PENGENDALIAN 350.000.000 -
DAN EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH DAN EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH

a Penyusunan Perencanaan dan Pendanaan 305.000.000 a Penyusunan Perencanaan dan Pendanaan 305.000.000 -

1) | Koordinasi Penelaahan Dokumen Perencanaan 40.000.000 1) | Koordinasi Penelaahan Dokumen Perencanaan 40.000.000 -
Pembangunan Daerah dengan Dokumen Pembangunan Daerah dengan Dokumen
Kebijakan Lainnya Kebijakan Lainnya

2) | Koordinasi Penyusunan dan Penetapan Dokumen 265.000.000 2) | Koordinasi Penyusunan dan Penetapan Dokumen 265.000.000 -
Perencanaan Pembangunan Daerah Perencanaan Pembangunan Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota

b. | Analisis Data dan Informasi Pemerintahan 35.000.000 b. | Analisis Data dan Informasi Pemerintahan 35.000.000 -
Daerah Bidang Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Perencanaan Pembangunan
Daerah Daerah

1) | Penyusunan Profil Pembangunan Daerah 35.000.000 1) | Penyusunan Profil Pembangunan Daerah 35.000.000 -

Kabupaten/Kota

Kabupaten/Kota

91




RENJA 2026 (BAPPERIDA)

RANCANGAN RENJA BAPPEDA TAHUN 2026 RKPD KABUPATEN TEMANGGUNG TAHUN 2026 (+/-)
Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan Daerah, 1 s Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan Daerah, 1o s Pagu
No dan Program/Kegiatan Pagu Indikatif No dan Program/Kegiatan Pagu Indikatif Indikatif

c. | Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan Bidang 10.000.000 c. | Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan Bidang 10.000.000 -
Perencanaan Pembangunan Daerah Perencanaan Pembangunan Daerah

1) | Monitoring, Evaluasi dan Penyusunan Laporan 10.000.000 1) | Monitoring, Evaluasi dan Penyusunan Laporan 10.000.000 -
Berkala Pelaksanaan Pembangunan Daerah Berkala Pelaksanaan Pembangunan Daerah

3 PROGRAM KOORDINASI DAN SINKRONISASI 410.000.000 3 | PROGRAM KOORDINASI DAN SINKRONISASI 410.000.000 -
PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

a | Koordinasi Perencanaan Bidang Pemerintahan 165.000.000 a | Koordinasi Perencanaan Bidang Pemerintahan 165.000.000 -
dan Pembangunan Manusia dan Pembangunan Manusia

1) | Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan 70.000.000 1) | Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan 70.000.000 -
Pembangunan Daerah Bidang Pemerintahan Pembangunan Daerah Bidang Pemerintahan
(RPJPD, RPJMD dan RKPD) (RPJPD, RPJMD dan RKPD)

2) | Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi 10.000.000 2) | Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi 10.000.000 -
Penyusunan Dokumen Perencanaan Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Pembangunan Perangkat Daerah Bidang
Pemerintahan Pemerintahan

3) | Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan 75.000.000 3) | Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan 75.000.000 -
Pembangunan Daerah Bidang Pembangunan Pembangunan Daerah Bidang Pembangunan
Manusia (RPJPD, RPJMD dan RKPD) Manusia (RPJPD, RPJMD dan RKPD)

4) | Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi 10.000.000 4) | Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi 10.000.000 -
Penyusunan Dokumen Perencanaan Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Pembangunan Perangkat Daerah Bidang
Pembangunan Manusia Pembangunan Manusia

b Koordinasi Perencanaan Bidang Perekonomian 125.604.000 b Koordinasi Perencanaan Bidang Perekonomian 125.604.000 -
dan SDA (Sumber Daya Alam) dan SDA (Sumber Daya Alam)

1) | Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan 85.604.000 1) | Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan 85.604.000 -
Pembangunan Daerah Bidang Perekonomian Pembangunan Daerah Bidang Perekonomian
(RPJPD, RPJMD dan RKPD) (RPJPD, RPJMD dan RKPD)

2) | Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi 10.000.000 2) | Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi 10.000.000 -
Penyusunan Dokumen Perencanaan Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Pembangunan Perangkat Daerah Bidang
Perekonomian Perekonomian

3) | Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan 30.000.000 3) | Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan 30.000.000 -
Pembangunan Daerah Bidang SDA (RPJPD, Pembangunan Daerah Bidang SDA (RPJPD,
RPJMD dan RKPD) RPJMD dan RKPD)

c Koordinasi Perencanaan Bidang Infrastruktur 100.000.000 c Koordinasi Perencanaan Bidang Infrastruktur 100.000.000 -

dan Kewilayahan

dan Kewilayahan
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RANCANGAN RENJA BAPPEDA TAHUN 2026 RKPD KABUPATEN TEMANGGUNG TAHUN 2026 (+/-)
Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan Daerah, 1 s Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan Daerah, 1o s Pagu
No dan Program/Kegiatan Pagu Indikatif No dan Program/Kegiatan Pagu Indikatif Indikatif
1) | Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan 100.000.000 1) | Koordinasi Penyusunan Dokumen Perencanaan 100.000.000 -
Pembangunan Daerah Bidang Infrastruktur Pembangunan Daerah Bidang Infrastruktur
(RPJPD, RPJMD dan RKPD) (RPJPD, RPJMD dan RKPD)
2) | Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi 10.000.000 2) | Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi 10.000.000 -
Penyusunan Dokumen Perencanaan Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Pembangunan Perangkat Daerah Bidang
Infrastruktur Infrastruktur
4 | PROGRAM PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN 53.000.000 4 | PROGRAM PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN 53.000.000 -
DAERAH DAERAH
a | Penelitian dan Pengembangan Bidang 50.000.000 a | Penelitian dan Pengembangan Bidang 50.000.000 -
Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pengkajian Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pengkajian
Peraturan Peraturan
1) | Pengelolaan Data Kelitbangan dan Peraturan 50.000.000 1) | Pengelolaan Data Kelitbangan dan Peraturan 50.000.000 -
b Penelitian dan Pengembangan Bidang Sosial 3.000.000 b | Penelitian dan Pengembangan Bidang Sosial 3.000.000 -
dan Kependudukan dan Kependudukan
1) | Penelitian dan Pengembangan Partisipasi 3.000.000 1) | Penelitian dan Pengembangan Partisipasi 3.000.000 -
Masyarakat Masyarakat
5 PROGRAM RISET DAN INOVASI 207.00.000 5 PROGRAM RISET DAN INOVASI 207.00.000
a Penelitian, Pengembangan, Pengkajian dan 111.000.000 a Penelitian, Pengembangan, Pengkajian dan 111.000.000
Penerapan Penerapan
1) Fasilitasi dan pembinaan pelaksanaan penelitian, 111.000.000 1) | Fasilitasi dan pembinaan pelaksanaan penelitian, 111.000.000
pengembangan, pengkajian dan penerapan pengembangan, pengkajian dan penerapan
b Invensi dan Inovasi 96.000.000 b Invensi dan Inovasi 96.000.000
1) Fasilitasi dan pembinaan untuk promosi dan 15.000.000 1) | Fasilitasi dan pembinaan untuk promosi dan 15.000.000
kampanye Inovasi kampanye Inovasi
2) Fasilitasi dan pembinaan untuk peningkatan 5.000.000 2) | Fasilitasi dan pembinaan untuk peningkatan 5.000.000
perlindungan dan pemanfaatan kekayaan perlindungan dan pemanfaatan kekayaan
intelektual intelektual
3) Koordinasi pelaksanaan penelitian dan 8.000.000 3) Koordinasi pelaksanaan penelitian dan 8.000.000

pengabdian kepada masyarakat berbasis
penelitian, pengembangan, pengkajian, dan
penerapan ilmu pengetahuan dan teknologi yang

pengabdian kepada masyarakat berbasis
penelitian, pengembangan, pengkajian, dan
penerapan ilmu pengetahuan dan teknologi yang
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RANCANGAN RENJA BAPPEDA TAHUN 2026 RKPD KABUPATEN TEMANGGUNG TAHUN 2026 (+/-)
Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan Daerah, 1 s Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan Daerah, 1o s Pagu
No dan Program/Kegiatan Pagu Indikatif No dan Program/Kegiatan Pagu Indikatif Indikatif
dihasilkan oleh lembaga/pusat/organisasi dihasilkan oleh lembaga/pusat/organisasi
penelitian lainnya di daerah penelitian lainnya di daerah
4) | Fasilitasi dan pembinaan untuk apresiasi prestasi 68.000.000 4) | Fasilitasi dan pembinaan untuk apresiasi prestasi 68.000.000
Inovasi Inovasi
TOTAL 7.608.427.207 TOTAL 7.608.427.207 -

Sumber : SIPD RI RKPD Kab. Temangung Tahun 2026
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Dari Tabel 4.1. di atas dapat dikatahui bahwa pagu indikatif
BAPPERIDA Tahun 2026 telah sesuai antara Rancangan Renja
BAPPERIDA dengan RKPD Kabupaten Temanggung Tahun 2026
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Tabel 4.2
Rencana Program dan Kegiatan BAPPERIDA Kab. Temanggung Tahun 2026
NO KODE URUSAN / BIDANG URUSAN INDIKATOR PROGRAM / TARGE REAL | PRAKIRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPO | PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN PERANGKAT
/ PROGRAM / KEGIATAN / KEGIATAN / SUB TAKHIR | ISASI N K 2027 DAERAH
SUB KEGIATAN KEGIATAN PERIOD | CAPA CAPAIAN SASARAN PENANGGUNG
E IAN TARGET JAWAB
RENST RENJ RENJA TARGET PAGU INDIKATIF  [LOKASI SUMBER PRIORITAS TARG PAGU INDIKATIF (Rp)
RA OPD A OPD 2026 (Rp) DANA ET
OPD TAHUN
TAHU 2025 NASIONAL DAERAH
N
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 7.583.639.845,00 8.574.122.585,00
8 UNSUR PEMERINTAHAN 7.583.639.845,00 8.574.122.585,00
UMUM
8,01 KESATUAN BANGSA 7.583.639.845,00 8.574.122.585,00
DAN POLITIK
1 8.01.01 PROGRAM PENUNJANG - 4.444.607.345,00 - 4.468.696.085,00
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
8.01.01.2.02 Administrasi Keuangan - 4.062.140.885,00 Penguatan - - 4.062.140.885,00 BADAN
Perangkat Daerah Landasan KESATUAN
Pembentuk BANGSA DAN
an Sumber POLITIK
Daya
Manusia
Berdaya
Saing Dan
Berkarakter
Penguatan
reformasi
birokrasi dan
roadmap
program
prioritas

8.01.01.2.02.0001

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
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Jumlah Orang yang 23 4.062.140.885,00 Sem DANA - Penguatan - 4.062.140.885,00 BADAN
Menerima Gaji dan Orang/bul ua ALOKASI Landasan KESATUAN
Tunjangan ASN an Kota/ | UMUM Pembentuk BANGSA DAN
Kab, (DAU) an Sumber POLITIK
Sem Daya
ua Manusia
Keca Berdaya
mata Saing Dan
n, Berkarakter
Sem Penguatan
ua reformasi
Kel/D birokrasi dan
esa roadmap
program
prioritas
NO KODE URUSAN / BIDANG URUSAN INDIKATOR PROGRAM / TARGE REAL | PRAKIRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPO | PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN PERANGKAT
/ PROGRAM / KEGIATAN / KEGIATAN / SUB TAKHIR | ISASI N K 2027 DAERAH
SUB KEGIATAN KEGIATAN PERIOD | CAPA CAPAIAN SASARAN PENANGGUNG
E IAN TARGET JAWAB
RENST | RENJ RENJA TARGET PAGU INDIKATIF LOKA SUMBER PRIORITAS TARG PAGU INDIKATIF (Rp)
RA OPD A OPD 2026 (Rp) Sl DANA ET
OPD TAHUN
TA'\'I"U 2025 NASIONAL | DAERAH
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
8.01.01.2.06 Administrasi Umum - - - 108.966.460,00 - Penguatan - - 112.000.000,00 BADAN
Perangkat Daerah Landasan KESATUAN
Pembentuk BANGSA DAN
an Sumber POLITIK
Daya
Manusia
Berdaya
Saing Dan
Berkarakter
Penguatan
reformasi
birokrasi dan
roadmap
program
prioritas
8.01.01.2.06.0001 | Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Jumlah Paket 10 Paket 5.000.000,00 Kab. DANA - Penguatan - 5.000.000,00 BADAN
Komponen Instalasi Tem ALOKASI Landasan KESATUAN
Listrik/Penerangan angg UMUM Pembentuk BANGSA DAN
Bangunan Kantor yang ung, (DAU) an Sumber POLITIK
Disediakan Sem Daya
ua Manusia
Keca Berdaya
mata Saing Dan
n, Berkarakter
Sem Penguatan
ua reformasi
Kel/D birokrasi dan
esa roadmap
program
prioritas

8.01.01.2.06.0002

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
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Jumlah Paket 3 Paket 16.966.460,00 Kab. DANA - Penguatan - 20.000.000,00 BADAN
Peralatan dan Tem ALOKASI Landasan KESATUAN
Perlengkapan Kantor angg UMUM Pembentuk BANGSA DAN
yang Disediakan ung, (DAU) an Sumber POLITIK
Sem Daya
ua Manusia
Keca Berdaya
mata Saing Dan
n, Berkarakter
Sem Penguatan
ua reformasi
Kel/D birokrasi dan
esa roadmap
program
prioritas
8.01.01.2.06.0004 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor
KODE URUSAN / BIDANG URUSAN INDIKATOR PROGRAM / TARGE REAL | PRAKIRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPO | PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN PERANGKAT
/ PROGRAM / KEGIATAN / KEGIATAN / SUB TAKHIR | ISASI N K 2027 DAERAH
SUB KEGIATAN KEGIATAN PERIOD | CAPA CAPAIAN SASARAN PENANGGUNG
E IAN TARGET JAWAB
RENST | RENJ RENJA TARGET PAGU INDIKATIF LOKA SUMBER PRIORITAS TARG PAGU INDIKATIF (Rp)
RA OPD A OPD 2026 (Rp) Sl DANA ET
OPD TAHUN
TAHU 2025 NASIONAL DAERAH
N
2024
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Bahan 12 Paket 15.000.000,00 Kab. DANA - Penguatan - 15.000.000,00 BADAN
Logistik Tem ALOKASI Landasan KESATUAN
Kantor yang angg UMUM Pembentuk BANGSA DAN
Disediakan ung, (DAU) an Sumber POLITIK
Sem Daya
ua Manusia
Keca Berdaya
mata Saing Dan
n, Berkarakter
Sem Penguatan
ua reformasi
Kel/D birokrasi dan
esa roadmap
program
prioritas
8.01.01.2.06.0005 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumlah Paket Barang 12 Paket 10.000.000,00 Kab. DANA - Penguatan - 10.000.000,00 BADAN
Cetakan dan Tem ALOKASI Landasan KESATUAN
Penggandaan yang angg UMUM Pembentuk BANGSA DAN
Disediakan ung, (DAU) an Sumber POLITIK
Sem Daya
ua Manusia
Keca Berdaya
mata Saing Dan
n, Berkarakter
Sem Penguatan
ua reformasi
Kel/D birokrasi dan
esa roadmap
program
prioritas

8.01.01.2.06.0008 | Fasilitasi Kunjungan Tamu
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Jumlah Laporan 12 12.000.000,00 Sem DANA - Penguatan - 12.000.000,00 BADAN
Fasilitasi Laporan ua ALOKASI Landasan KESATUAN
Kunjungan Tamu Kota/ | UMUM Pembentuk BANGSA DAN
Kab, (DAU) an Sumber POLITIK
Sem Daya
ua Manusia
Keca Berdaya
mata Saing Dan
n, Berkarakter
Sem Penguatan
ua reformasi
Kel/D birokrasi dan
esa roadmap
program
prioritas
8.01.01.2.06.0009 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
KODE URUSAN / BIDANG URUSAN INDIKATOR PROGRAM / TARGE REAL | PRAKIRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPO | PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN PERANGKAT
/ PROGRAM / KEGIATAN / KEGIATAN / SUB TAKHIR | ISASI N K 2027 DAERAH
SUB KEGIATAN KEGIATAN PERIOD | CAPA CAPAIAN SASARAN PENANGGUNG
E IAN TARGET JAWAB
RENST RENJ RENJA TARGET PAGU INDIKATIF LOKA SUMBER PRIORITAS TARG PAGU INDIKATIF (Rp)
RA OPD A OPD 2026 (Rp) Sl DANA ET
OPD TAHUN
TAHU 2025 NASIONAL DAERAH
N
2024
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan 12 50.000.000,00 Kab. DANA - Penguatan - 50.000.000,00 BADAN
Penyelenggaraan Laporan Tem ALOKASI Landasan KESATUAN
Rapat Koordinasi dan angg | UMUM Pembentuk BANGSA DAN
Konsultasi SKPD ung, (DAU) an Sumber POLITIK
Sem Daya
ua Manusia
Keca Berdaya
mata Saing Dan
n, Berkarakter
Sem Penguatan
ua reformasi
Kel/D birokrasi dan
esa roadmap
program
prioritas
8.01.01.2.08 Penyediaan Jasa - - - 215.000.000,00 - Penguatan - - 236.055.200,00 BADAN
Penunjang Urusan Landasan KESATUAN
Pemerintahan Daerah Pembentuk BANGSA DAN
an Sumber POLITIK
Daya
Manusia
Berdaya
Saing Dan
Berkarakter
Penguatan
reformasi
birokrasi dan
roadmap
program
prioritas

8.01.01.2.08.0002 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
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Jumlah Laporan 12 30.910.400,00 Kab. DANA - Penguatan - 30.910.400,00 BADAN
Penyediaan Jasa Laporan Tem ALOKASI Landasan KESATUAN
Komunikasi, Sumber angg UMUM Pembentuk BANGSA DAN
Daya Air dan Listrik ung, (DAU) an Sumber POLITIK
yang Disediakan Sem Daya
ua Manusia
Keca Berdaya
mata Saing Dan
n, Berkarakter
Sem Penguatan
ua reformasi
Kel/D birokrasi dan
esa roadmap
program
prioritas
8.01.01.2.08.0003 | Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
NO KODE URUSAN / BIDANG URUSAN INDIKATOR PROGRAM / TARGE REAL | PRAKIRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPO | PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN PERANGKAT
/ PROGRAM / KEGIATAN / KEGIATAN / SUB TAKHIR | ISASI N K 2027 DAERAH
SUB KEGIATAN KEGIATAN PERIOD | CAPA CAPAIAN SASARAN PENANGGUNG
E IAN TARGET JAWAB
RENST | RENJ RENJA TARGET PAGU INDIKATIF LOKA SUMBER PRIORITAS TARG PAGU INDIKATIF (Rp)
RA OPD A OPD 2026 (Rp) Sl DANA ET
OPD TAHUN
TAHU 2025 NASIONAL DAERAH
N
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan 10 6.000.000,00 Kab. DANA Penguatan - 6.000.000,00 BADAN
Penyediaan Jasa Laporan Tem ALOKASI Landasan KESATUAN
Peralatan dan angg | UMUM Pembentuk BANGSA DAN
Perlengkapan Kantor ung, (DAU) an Sumber POLITIK
yang Disediakan Sem Daya
ua Manusia
Keca Berdaya
mata Saing Dan
n, Berkarakter
Sem Penguatan
ua reformasi
Kel/D birokrasi dan
esa roadmap
program
prioritas
8.01.01.2.08.0004 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Jumlah Laporan 12 178.089.600,00 Kab. DANA Penguatan - 199.144.800,00 BADAN
Penyediaan Jasa Laporan Tem ALOKASI Landasan KESATUAN
Pelayanan Umum angg UMUM Pembentuk BANGSA DAN
Kantor yang ung, (DAU) an Sumber POLITIK
Disediakan Sem Daya
ua Manusia
Keca Berdaya
mata Saing Dan
n, Berkarakter
Sem Penguatan
ua reformasi
Kel/D birokrasi dan
esa roadmap
program
prioritas
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8.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik - - - 58.500.000,00 Penguatan - - 58.500.000,00 BADAN
Daerah Penunjang Urusan Landasan KESATUAN
Pemerintahan Daerah Pembentuk BANGSA DAN
an Sumber POLITIK
Daya
Manusia
Berdaya
Saing Dan
Berkarakter
Penguatan
reformasi
birokrasi dan
roadmap
program
prioritas
8.01.01.2.09.0002 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
NO KODE URUSAN / BIDANG URUSAN INDIKATOR PROGRAM / TARGE REAL | PRAKIRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPO [ PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN PERANGKAT
/ PROGRAM / KEGIATAN / KEGIATAN / SUB TAKHIR | ISASI N K 2027 DAERAH
SUB KEGIATAN KEGIATAN PERIOD | CAPA CAPAIAN SASARAN PENANGGUNG
E IAN TARGET JAWAB
RENST | RENJ RENJA TARGET PAGU INDIKATIF LOKA | SUMBER PRIORITAS TARG PAGU INDIKATIF (Rp)
RA OPD A OPD 2026 (Rp) Sl DANA ET
OPD TAHUN
TAHU 2025 NASIONAL DAERAH
N
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Kendaraan 12 Unit 45.000.000,00 Kab. DANA Penguatan - 45.000.000,00 BADAN
Dinas Operasional atau Tem ALOKASI Landasan KESATUAN
Lapangan yang angg UMUM Pembentuk BANGSA DAN
Dipelihara dan ung, (DAU) an Sumber POLITIK
dibayarkan Pajak dan Sem Daya
Perizinannya ua Manusia
Keca Berdaya
mata Saing Dan
n, Berkarakter
Sem Penguatan
ua reformasi
Kel/D birokrasi dan
esa roadmap
program
prioritas
8.01.01.2.09.0010 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Jumlah Sarana dan 3 Unit 6.000.000,00 Kab. DANA Penguatan - 6.000.000,00 BADAN
Prasarana Gedung Tem ALOKASI Landasan KESATUAN
Kantor atau Bangunan angg UMUM Pembentuk BANGSA DAN
Lainnya yang ung, (DAU) an Sumber POLITIK
Dipelihara/Direhabilitasi Sem Daya
ua Manusia
Keca Berdaya
mata Saing Dan
n, Berkarakter
Sem Penguatan
ua reformasi
Kel/D birokrasi dan
esa roadmap
program
prioritas

8.01.01.2.09.0011

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
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Jumlah Sarana dan 10 Unit 7.500.000,00 Kab. DANA - Penguatan - 7.500.000,00 BADAN
Prasarana Pendukung Tem ALOKASI Landasan KESATUAN
Gedung Kantor atau angg UMUM Pembentuk BANGSA DAN
Bangunan Lainnya ung, (DAU) an Sumber POLITIK
yang Sem Daya
Dipelihara/Direhabilitasi ua Manusia
Keca Berdaya
mata Saing Dan
n, Berkarakter
Sem Penguatan
ua reformasi
Kel/D birokrasi dan
esa roadmap
8.01.02 PROGRAM PENGUATAN | - - - 435.000.000,00 - 510.000.000,00
IDEOLOGI PANCASILA
DAN KARAKTER
KEBANGSAAN
KODE URUSAN / BIDANG URUSAN INDIKATOR PROGRAM / TARGE REAL | PRAKIRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPO | PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN PERANGKAT
/ PROGRAM / KEGIATAN / KEGIATAN / SUB TAKHIR | ISASI N K 2027 DAERAH
SUB KEGIATAN KEGIATAN PERIOD | CAPA CAPAIAN SASARAN PENANGGUNG
E IAN TARGET JAWAB
RENST RENJ RENJA TARGET PAGU INDIKATIF LOKA SUMBER PRIORITAS TARG PAGU INDIKATIF (Rp)
RA OPD A OPD 2026 (Rp) Sl DANA ET
OPD TAHUN
TAHU 2025 NASIONAL DAERAH
N
2024
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
8.01.02.2.01 Perumusan Kebijakan - - - 435.000.000,00 - Penguatan - - 510.000.000,00 BADAN
Teknis dan Pemantapan Landasan KESATUAN
Pelaksanaan Bidang Pembentuk BANGSA DAN
Ideologi Pancasila dan an Sumber POLITIK
Karakter Kebangsaan Daya
Manusia
Berdaya
Saing Dan
Berkarakter
Penguatan
reformasi
birokrasi dan
roadmap
8.01.02.2.01.0002 | Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang ldeologi Wawasan Kebangsaan, Bela Negara, Karakter Bangsa, Pembauran Kebangsaan, Bineka Tunggal Ika dan Sejarah Kebangsaan
Jumlah Kebijakan 2 110.000.000,00 Kab. DANA - Penguatan - 85.000.000,00 BADAN
Teknis di Bidang Dokumen Tem ALOKASI Landasan KESATUAN
Ideologi Wawasan angg UMUM Pembentuk BANGSA DAN
Kebangsaan, Bela ung, (DAU) an Sumber POLITIK
Negara, Karakter Sem Daya
Bangsa, Pembauran ua Manusia
Kebangsaan, Bineka Keca Berdaya
Tunggal lka dan mata Saing Dan
Sejarah Kebangsaan n, Berkarakter
yang Disusun Sem Penguatan
ua reformasi
Kel/D birokrasi dan
esa roadmap
8.01.02.2.01.0004 | Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Ideologi Wawasan Kebangsaan, Bela Negara, Karakter Bangsa, Pembauran Kebangsaan, Bineka Tunggal Ika dan Sejarah Kebangsaan
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Jumlah Orang yang 350 425.000.000,00 Kab. DANA - Penguatan - 425.000.000,00 BADAN
Mengikuti Koordinasi di Orang Tem ALOKASI Landasan KESATUAN
Bidang Ideologi angg UMUM Pembentuk BANGSA DAN
Wawasan Kebangsaan, ung, (DAU) an Sumber POLITIK
Bela Negara, Karakter Sem Daya
Bangsa, Pembauran ua Manusia
Kebangsaan, Bineka Keca Berdaya
Tunggal lka dan mata Saing Dan
Sejarah Kebangsaan n, Berkarakter
Sem Penguatan
ua reformasi
Kel/ birokrasi dan
8.01.03 PROGRAM - - - 1.827.819.500.000 - 2.606.885.000,00
PENINGKATAN PERAN ,00
PARTAI POLITIK DAN
LEMBAGA PENDIDIKAN
MELALUI PENDIDIKAN
POLITIK DAN
PENGEMBANGAN ETIKA
SERTA BUDAYA
POLITIK
KODE URUSAN / BIDANG URUSAN INDIKATOR PROGRAM / TARGE REAL | PRAKIRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPO | PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN PERANGKAT
/ PROGRAM / KEGIATAN / KEGIATAN / SUB TAKHIR | ISASI N K 2027 DAERAH
SUB KEGIATAN KEGIATAN PERIOD | CAPA CAPAIAN SASARAN PENANGGUNG
E IAN TARGET JAWAB
RENST | RENJ RENJA TARGET PAGU INDIKATIF LOKA [ SUMBER PRIORITAS TARG PAGU INDIKATIF (Rp)
RA OPD A OPD 2026 (Rp) Sl DANA ET
OPD TAHUN
TAHU 2025 NASIONAL DAERAH
N
2024
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
8.01.03.2.01 Perumusan Kebijakan - - - 1.827.819.500.000 - Penguatan - - 2.606.885.000,00 BADAN
Teknis dan Pemantapan ,00 Landasan KESATUAN
Pelaksanaan Bidang Pembentuk BANGSA DAN
Pendidikan Politik, Etika an Sumber POLITIK
Budaya Politik, Daya
Peningkatan Demokrasi, Manusia
Fasilitasi Kelembagaan Berdaya
Pemerintahan, Perwakilan Saing Dan
dan Partai Politik, Berkarakter
Pemilihan Penguatan
Umum/Pemilihan Umum reformasi
Kepala Daerah, serta birokrasi dan
Pemantauan Situasi Politik roadmap
8.01.03.2.01.0002 | Penyusunan Bahan Perumusan Kebijakan di Bidang Pendidikan Politik, Etika Budaya Politik, Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan dan Partai Politik, Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah, serta
Pemantauan Situasi Politik di Daerah
Jumlah Kebijakan di 10 1.827.819.500.000 - DANA - Penguatan - 2.606.885.000,00 BADAN
Bidang Pendidikan Dokumen ,00 ALOKASI Landasan KESATUAN
Politik, Etika Budaya UMUM Pembentuk BANGSA DAN
Politik, Peningkatan (DAU) an Sumber POLITIK
Demokrasi, Fasilitasi Daya
Kelembagaan Manusia
Pemerintahan, Berdaya
Perwakilan dan Partai Saing Dan
Politik, Pemilihan Berkarakter
Umum/Pemilihan Penguatan
Umum Kepala Daerah, reformasi
serta Pemantauan birokrasi dan
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Situasi Politik di Daerah roadmap
yang Disusun program
4 8.01.04 PROGRAM - - - 40.000.000,00 - 40.000.000,00
PEMBERDAYAAN DAN
PENGAWASAN
ORGANISASI
KEMASYARAKATAN
8.01.04.2.01 Perumusan Kebijakan - - - 40.000.000,00 Penguatan - - 40.000.000,00 BADAN
Teknis dan Pemantapan Landasan KESATUAN
Pelaksanaan Bidang Pembentuk BANGSA DAN
Pemberdayaan dan an Sumber POLITIK
Pengawasan Organisasi Daya
Kemasyarakatan Manusia
Berdaya
Saing Dan
Berkarakter
Penguatan
reformasi
birokrasi dan
roadmap
8.01.04.2.01.0005 | Pelaksanaan Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan di Bidang Pendaftaran Ormas, Pemberdayaan Ormas, Evaluasi dan Mediasi Sengketa Ormas, Pengawasan Ormas dan Ormas Asing di Daerah
NO KODE URUSAN / BIDANG URUSAN INDIKATOR PROGRAM / TARGE REAL | PRAKIRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPO | PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN PERANGKAT
/ PROGRAM / KEGIATAN / KEGIATAN / SUB TAKHIR | ISASI N K 2027 DAERAH
SUB KEGIATAN KEGIATAN PERIOD | CAPA CAPAIAN SASARAN PENANGGUNG
E IAN TARGET JAWAB
RENST | RENJ RENJA TARGET PAGU INDIKATIF LOKA SUMBER PRIORITAS TARG PAGU INDIKATIF (Rp)
RA OPD A OPD 2026 (Rp) ] DANA ET
OPD TAHUN
TAHU 2025 NASIONAL DAERAH
N
2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Hasil 1 Laporan 40.000.000,00 | Kab. DANA Penguatan - 40.000.000,00 BADAN
Monitoring, Evaluasi Tem ALOKASI Landasan KESATUAN
dan Pelaporan di angg UMUM Pembentuk BANGSA DAN
Bidang Pendaftaran ung, (DAU) an Sumber POLITIK
Ormas, Pemberdayaan Sem Daya
Ormas, Evaluasi dan ua Manusia
Mediasi Sengketa Keca Berdaya
Ormas, Pengawasan mata Saing Dan
Ormas dan Ormas n, Berkarakter
Asing di Daerah Sem Penguatan
ua reformasi
Kel/D birokrasi dan
esa roadmap
5 8.01.05 PROGRAM PEMBINAAN - - - 200.000.000,00 - 160.056.000,00
DAN PENGEMBANGAN
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KETAHANAN EKONOMI,
SOSIAL, DAN BUDAYA
8.01.05.2.01 Perumusan Kebijakan - - - 200.000.000,00 - Penguatan - - 160.056.000,00 BADAN
Teknis dan Pemantapan Landasan KESATUAN
Pelaksanaan Bidang Tata Kelola BANGSA DAN
Ketahanan Ekonomi, Pemerintah POLITIK
Sosial dan Budaya an Berinteg
ritas Dan
Dinamistif
Penguatan
reformasi
birokrasi dan
roadmap
program
prioritas
8.01.05.2.01.0001 | Penyusunan Program Kerja di Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya dan Fasilitasi Pencegahan Penyalagunaan Narkotika, Fasilitasi Kerukunan Umat Beragama dan Penghayat Kepercayaan di Daerah
Jumlah Dokumen 1 100.000.000,00 Kab. DANA - Penguatan - 80.056.000,00 BADAN
Program Kerja di Dokumen Tem ALOKASI Landasan KESATUAN
Bidang Ketahanan angg UMUM Tata Kelola BANGSA DAN
Ekonomi, Sosial, ung, (DAU) Pemerintah POLITIK
Budaya dan Fasilitasi Sem an Berinteg
Pencegahan ua ritas Dan
Penyalagunaan Keca Dinamistif
Narkotika, Fasilitasi mata Penguatan
Kerukunan Umat n, reformasi
Beragama dan Sem birokrasi dan
Penghayat ua roadmap
Kepercayaan di Daerah Kel/D program
yang Disusun esa prioritas

8.01.05.2.01.0004 | Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya dan Fasilitasi Pencegahan Penyalagunaan Narkotika, Fasilitasi Kerukunan Umat Beragama dan Penghayat Kepercayaan di Daerah

KODE URUSAN / BIDANG URUSAN INDIKATOR PROGRAM / TARGE [REALIS | PRAKIRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPO | PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN PERANGKAT
/ PROGRAM / KEGIATAN / KEGIATAN / SUB TAKHIR | ASI N K 2027 DAERAH
SUB KEGIATAN KEGIATAN PERIOD [CAPAIA CAPAIAN SASARAN PENANGGUNG
E N TARGET JAWAB
RENST  ([RENJA RENJA TARGET PAGU INDIKATIF LOKA SUMBER PRIORITAS TARG PAGU INDIKATIF (Rp)
RAOPD | OPD OPD 2026 (Rp) Sl DANA ET
TAHUN TAHUN
2024 2025 NASIONAL DAERAH
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Orang yang 120 100.000.000,00 | Kab. DANA - Penguatan - 80.000.000,00 BADAN
Mengikuti Koordinasi di Orang Tem ALOKASI Landasan KESATUAN
Bidang Ketahanan angg UMUM Pembentuk BANGSA DAN
Ekonomi, Sosial, ung, (DAU) an Sumber POLITIK
Budaya dan Fasilitasi Sem Daya
Pencegahan ua Manusia
Penyalagunaan Keca Berdaya
Narkotika, Fasilitasi mata Saing Dan
Kerukunan Umat n, Berkarakter
Beragama dan Sem Penguatan
Penghayat ua reformasi
Kepercayaan di Daerah Kel/D birokrasi dan
esa roadmap
8.01.06 PROGRAM PENINGKATAN | - - - 536.213.000,00 - 788.485.500,00
KEWASPADAAN
NASIONAL DAN
PENINGKATAN KUALITAS
DAN FASILITASI
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PENANGANAN KONFLIK

SOSIAL
8.01.06.2.01 Perumusan Kebijakan - - - 536.213.000,00 - Penguatan - - 788.485.500,00 BADAN

Teknis dan Pelaksanaan Landasan KESATUAN
Pemantapan Pembentuk BANGSA DAN
Kewaspadaan Nasional an Sumber POLITIK
dan Penanganan Konflik Daya
Sosial Manusia

Berdaya

Saing Dan

Berkarakter

Penguatan

reformasi

birokrasi dan

roadmap

8.01.06.2.01.0004 | Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Kewaspadaan Dini, Kerja Sama Intelijen, Pemantauan Orang Asing, Tenaga Kerja Asing dan Lembaga Asing, Kewaspadaan Perbatasan antar Negara, Fasilitasi Kelembagaan Bidang Kewaspadaan, serta Penanganan
Konflik di Daerah

Jumlah Orang yang 100 263.727.500,00 Kab. DANA - Penguatan - 516.000.000,00 BADAN
Mengikuti Koordinasi di Orang Tem ALOKASI Landasan KESATUAN
Bidang Kewaspadaan angg UMUM Pembentuk BANGSA DAN
Dini, Kerja Sama ung, (DAU) an Sumber POLITIK
Intelijen, Pemantauan Sem Daya

Orang Asing, Tenaga ua Manusia

Kerja Asing danLembaga Keca Berdaya

Asing, Kewaspadaan mata Saing Dan

Perbatasan antar n, Berkarakter

Negara, Fasilitasi Sem Penguatan

Kelembagaan Bidang ua reformasi

Kewaspadaan, serta Kel/D birokrasi dan

Penanganan Konflik di esa roadmap

Daerah program

8.01.06.2.01.0005 | Pelaksanaan Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan di Bidang Kewaspadaan Dini, Kerja Sama Intelijen, Pemantauan Orang Asing, Tenaga Kerja Asing dan Lembaga Asing, Kewaspadaan Perbatasan antar Negara, Fasilitasi Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta Penanganan Konflik di Daerah

KODE URUSAN / BIDANG URUSAN INDIKATOR PROGRAM / TARGE | REAL | PRAKIRAA CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPO | PRAKIRAAN MAJU RENCANA TAHUN PERANGKAT
/ PROGRAM / KEGIATAN / KEGIATAN / SUB TAKHIR | ISASI N K 2027 DAERAH
SUB KEGIATAN KEGIATAN PERIOD | CAPA | CAPAIAN SASARAN PENANGGUNG
E IAN TARGET JAWAB
RENST RENJ RENJA TARGET PAGU INDIKATIF LOKA SUMBER PRIORITAS TARG PAGU INDIKATIF (Rp)
RA OPD A OPD 2026 (Rp) Sl DANA ET
OPD TAHUN
TAHU 2025 NASIONAL DAERAH
N
2024
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
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Jumlah Laporan Hasil 11 272.485.500,00 | Kab. DBH - Penguatan 272.485.500,00 BADAN
Monitoring, Evaluasi Laporan Tem CUKAI Landasan KESATUAN
dan Pelaporan di angg HASIL Tata Kelola BANGSA DAN
Bidang Kewaspadaan ung, TEMBAK Pemerintah POLITIK
Dini, Kerja Sama Sem AU (CHT) an Berinteg
Intelijen, Pemantauan ua ritas Dan
Orang Asing, Tenaga Keca Dinamistif
Kerja Asing dan mata Penguatan
Lembaga Asing, n, reformasi
Kewaspadaan Sem birokrasi dan
Perbatasan antar ua roadmap
Negara, Fasilitasi Kel/D program
Kelembagaan Bidang esa prioritas
Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik di
Daerah
JUMLAH 7.583.639.845,00 8.574.122.585,00

(contoh kesbang)

BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN, PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN
DAERAH
01 PERENCANAAN
01 | 01 PROGRAM PENUNJANG Persentase Administrasi 84 % Persentase Administrasi 84 % 6.597.823.207 87 % 6.471.464.054
URUSAN PEMERINTAHAAN Kepegawaian, Umum Kepegawaian, Umum dan
DAERAH KABUPATEN/KOTA dan Jasa Penunjang Jasa Penunjang Urusan
Urusan Pemerintah Pemerintah Daerah yang
Daerah yang tersedia tersedia
Persentase ketersedian 83 % Persentase ketersedian 83 % 86 %
capaian laporan kinerja capaian laporan kinerja
Perangkat Dearah Perangkat Dearah
Perencanaan, Penganggaran, Dokumen Perencanaan, 83 % Dokumen Perencanaan, 83 % - 86 %
dan Evaluasi Kinerja Penganggaran dan Penganggaran dan
Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen 6 Kab. Jumlah Dokumen 6 - DANA 6
Perencanaan Perangkat Daerah Perencanaan dokumen Temanggung, Perencanaan dokumen ALOKASI dokumen
Perangkat Daerah Semua Perangkat Daerah UMUM
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen DPA- 3 Kab. Jumlah Dokumen DPA- 3 - DANA 3
DPA - SKPD SKPD dan dokumen Temanggung, SKPD dan dokumen ALOKASI dokumen
Laporan Hasil Koordinasi Semua Laporan Hasil Koordinasi UMUM
Penyusunan Dokumen Kecamatan, Penyusunan Dokumen

DPA-SKPD

DPA-SKPD
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Semua

Kel/Desa
Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah Laporan Evaluasi 10 Kab. Jumlah Laporan Evaluasi 10 - DANA 10
Daerah Kinerja dokumen Temanggung, Kinerja dokumen ALOKASI dokumen
Perangkat Daerah Semua Perangkat Daerah UMUM
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
Administrasi Kepegawaian Administrasi -
Perangkat Kepegawaian
Daerah Perangkat Daerah
Pendataan dan Pengolahan Jumlah Dokumen 1 Kab. Jumlah Dokumen 1 - DANA
Administrasi Kepegawaian Pendataan dan dokumen Temanggung, Pendataan dan dokumen ALOKASI
Pengolahan Administrasi Semua Pengolahan Administrasi UMUM
Kepegawaian Kecamatan, Kepegawaian
Semua
Kel/Desa
01 | o1 2.02 Administrasi Keuangan Jumlah Laporan Gaji - Jumlah Laporan Gaji dan - 5.549.283.643 5.378.697.808
Perangkat Daerah dan Tunjangan ASN Tunjangan ASN yang
yang Disusun Disusun
01 01 2.02 0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah Orang yang 42 Kab. Jumlah Orang yang 42 5.549.283.643 DANA 45 5.378.697.808
ASN Menerima Gaji dan orang/bul Temanggung, Menerima Gaji dan orang/bul ALOKASI orang/Bul
Tunjangan ASN an Semua Tunjangan ASN an UMUM an
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
01 | o1 2.06 Administrasi Umum Perangkat Jumlah Kegiatan Jumlah Kegiatan 98.448.000 131.000.000
Daerah Administrasi Umum Administrasi Umum
Terfasilitasi Terfasilitasi
01 01 2.06 [ 0001 Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen 1 Paket Kab. Jumlah Paket Komponen 1 Paket 6.700.000 DANA 1 paket 5.000.000
Listrik /Penerangan Bangunan Instalasi Temanggung, Instalasi ALOKASI
Kantor Listrik /Penerangan Semua Listrik /Penerangan UMUM
Bangunan Kantor yang Kecamatan, Bangunan Kantor yang
Disediakan Semua Disediakan
Kel/Desa
01 01 2.06 | 0004 | Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan 1 Paket Kab. Jumlah Paket Bahan 1 Paket 12.300.000 DANA 1 paket 23.000.000
Kantor Logistik Kantor yang Temanggung, Logistik Kantor yang ALOKASI
Disediakan Semua Disediakan UMUM
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
01 01 2.06 0008 Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan 12 Kab. Jumlah Laporan Fasilitasi 12 6.480.000 DANA 2 laporan 48.000.000
Fasilitasi Kunjungan Laporan Temanggung, Kunjungan Tamu Laporan ALOKASI
Tamu Semua UMUM
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
01 01 2.06 0009 Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan 12 Kab. Jumlah Laporan 12 72.968.000 DANA 15 55.000.000
Koordinasi dan Konsultasi SKPD Penyelenggaraan Rapat Laporan Temanggung, Penyelenggaraan Rapat Laporan ALOKASI laporan
Koordinasi dan Semua Koordinasi dan Konsultasi UMUM
Konsultasi SKPD Kecamatan, SKPD
Semua
Kel/Desa
01 | 01 2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Jumlah Laporan Jumlah Laporan 709.130.564 751.103.571

Urusan Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
yang Disusun

Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
yang Disusun
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Prakiraan Maju Rencana Tahun

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026
Urusan / Bidang Urusan / Target Capaian Kinerja flaxeeCoanala
Kode Program / Kegiatan / Sub Capai Hasil Lokasi Output P Indikatif lc,::‘atii;a n Tol Kinexja Kebutuhan
Kegiatan P::mx'::l Keluaran Sub Kegiatan Ke ai: . Kae S ia ;:u Hasil agu(l:n ) Sumber Dana ng ;o Dana/Pagu
g g g Program Keluaran Sub Kegiatan Kegiatan P Uku Target Indikatif (Rp.)
r
01 01 2.08 0001 Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan 12 Kab. Jumlah Laporan 12 1.500.000 DANA 12 4.000.000
Menyurat Penyediaan Jasa Surat Laporan Temanggung, Penyediaan Jasa Surat Laporan ALOKASI Laporan
Menyurat Semua Menyurat UMUM
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
01 01 2.08 0002 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah Laporan 36 Kab. Jumlah Laporan 36 115.000.000 DANA 36 110.000.000
Sumber Daya Air dan Listrik Penyediaan Jasa Laporan Temanggung, Penyediaan Jasa Laporan ALOKASI Laporan
Komunikasi, Sumber Semua Komunikasi, Sumber Daya UMUM
Daya Air dan Listrik yang Kecamatan, Air dan Listrik yang
Disediakan Semua Disediakan
Kel/Desa
01 01 2.08 0003 | Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan 12 Kab. Jumlah Laporan 12 39.920.400 DANA 12 29.581.300
Perlengkapan Kantor Penyediaan Jasa Laporan Temanggung, Penyediaan Jasa Peralatan Laporan ALOKASI Laporan
Peralatan dan Semua dan Perlengkapan Kantor UMUM
Perlengkapan Kantor Kecamatan, yang Disediakan
yang Disediakan Semua
Kel/Desa
01 01 2.08 0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan 12 Kab. Jumlah Laporan 12 552.710.164 DANA 12 607.522.271
Umum Kantor Penyediaan Jasa Laporan Temanggung, Penyediaan Jasa Laporan ALOKASI Laporan
Pelayanan Umum Kantor Semua Pelayanan Umum Kantor UMUM
yang Disediakan Kecamatan, yang Disediakan
Semua
Kel/Desa
01 01 2.09 Pemeliharaan Barang Milik Jumlah laporan Jumlah laporan 240.961.000 210.662.675
Daerah Penunjang Urusan Pengelolaan BMD Pengelolaan BMD
Pemerintahan Daerah
01 01 2.09 0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Dinas 27 Unit Kab. Jumlah Kendaraan Dinas 32 Unit 175.965.000 DANA 32 Unit 160.662.675
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Operasional atau Temanggung, Operasional atau ALOKASI
Perizinan Kendaraan Dinas Lapangan yang Semua Lapangan yang Dipelihara UMUM
Operasional atau Lapangan Dipelihara dan Kecamatan, dan dibayarkan Pajak dan
dibayarkan Pajak dan Semua Perizinannya
Perizinannya Kel/Desa
01 01 2.09 0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor 2 Unit Kab. Jumlah Gedung Kantor 2 Unit 64.996.000 DANA 2 Unit 50.000.000
Gedung Kantor dan Bangunan dan Bangunan Lainnya Temanggung, dan Bangunan Lainnya ALOKASI
Lainnya yang Dipelihara/ Semua yang Dipelihara/ UMUM
Direhabilitasi Kecamatan, Direhabilitasi
Semua
Kel/Desa
o1 02 PROGRAM PERENCANAAN, Persentase keselarasan 90 % Persentase keselarasan 90 % 350.000.000 92 % 350.245.000
PENGENDALIAN DAN perencanaan perencanaan
EVALUASI PEMBANGUNAN pembangunan daerah pembangunan daerah
DAERAH Persentase dokumen 55 % Persentase dokumen 55 % 60 %
perencanaan perangkat perencanaan perangkat
daerah berbasis risiko daerah berbasis risiko
Persentase 75 % Persentase ketercapaian 75 % 80 %
ketercapaian kinerja kinerja perangkat daerah
perangkat daerah
01 02 2.01 Penyusunan Perencanaan dan Jumlah laporan Jumlah laporan 305.000.000 305.245.000
Pendanaan perencanaan dan perencanaan dan
pendanaan pendanaan pembangunan
pembangunan daerah daerah
Jumlah dokumen Jumlah dokumen
perencanaan yang perencanaan yang sesuai
sesuai regulasi regulasi
01 02 2.01 0002 Koordinasi Penelaahan Jumlah Telaahan 2 Kab. Jumlah Telaahan 2 40.000.000 DANA 2 40.000.000
Dokumen Perencanaan Dokumen Perencanaan Dokumen Temanggung, Dokumen Perencanaan Dokumen ALOKASI Dokumen
Pembangunan Daerah dengan Pembangunan Daerah Semua Pembangunan Daerah UMUM
Dokumen Kebijakan Lainnya Kecamatan,
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Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026
Urusan / Bidang Urusan / Target Capaian Kinerja flaxeeCoanala
Kode Program / Kegiatan / Sub Capai Hasil Lokasi Output P Indikatif g::at::n Tol Kinexja Kebutuhan
Kegiatan P:cfgar::l Keluaran Sub Kegiatan Kegai: . Kae sgia ;:u Hasil agu(Rr;) ) Sumber Dana g ‘l,:o Dana/Pagu
Program Keluaran Sub Kegiatan Kegiatan : Uku Target Indikatif (Rp.)
r
Semua
Kel/Desa
01 02 2.01 0007 | Koordinasi Penyusunan dan Jumlah Dokumen 4 Kab. Jumlah Dokumen 4 265.000.000 DANA 4 265.245.000
Penetapan Dokumen Perencanaan Dokumen Temanggung, Perencanaan Dokumen ALOKASI Dokumen
Perencanaan Pembangunan Pembangunan Daerah Semua Pembangunan Daerah UMUM
Daerah Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota yang Kecamatan, Kabupaten/Kota yang
Ditetapkan Semua Ditetapkan
(RPJPD/RPJMD/RKPD) Kel/Desa (RPJPD/RPJMD/RKPD)
01 | 02 | 2.02 Analisis Data dan Informasi Jumlah dokumen Jumlah dokumen 35.000.000 35.000.000
Pemerintahan Daerah Bidang informasi pembangunan informasi pembangunan
Perencanaan Pembangunan daerah yang disusun daerah yang disusun
Daerah
01 02 2.02 | 0003 | Penyusunan Profil Jumlah Buku Profil 3 Buku Kab. Jumlah Buku Profil 3 Buku 35.000.000 DANA 3 Buku 35.000.000
Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah Temanggung, Pembangunan Daerah ALOKASI
Kabupaten /Kota yang Diterbitkan Semua yang Diterbitkan UMUM
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
01 | 02 | 2.03 Pengendalian, Evaluasi dan Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen 10.000.000 10.000.000
Pelaporan Bidang Perencanaan Evaluasi Evaluasi
Pembangunan Daerah Kinerja Pembangunan Kinerja Pembangunan
Daerah Daerah
01 02 2.03 0003 Monitoring, Evaluasi dan Jumlah Laporan Hasil 3 Laporan Kab. Jumlah Laporan Hasil 3 Laporan 10.000.000 DANA 3 Laporan 10.000.000
Penyusunan Laporan Berkala Evaluasi Kinerja Temanggung, Evaluasi Kinerja ALOKASI
Pelaksanaan Pembangunan Pembangunan Daerah Semua Pembangunan Daerah UMUM
Daerah Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
01 03 PROGRAM KOORDINASI DAN Persentase keselarasan 88 % Persentase keselarasan 88 % 410.000.000 91 % 400.884.423
SINKRONISASI PERENCANAAN RKPD dengan Renja PD RKPD dengan Renja PD
PEMBANGUNAN DAERAH pada bidang pada bidang pemeritahan
pemeritahan dan dan pembangunan
pembangunan manusia manusia
Persentase keselarasan 88 % Persentase keselarasan 88 % 91 %
RKPD dengan Renja PD RKPD dengan Renja PD
pada bidang ekonomi pada bidang ekonomi
dan SDA dan SDA
Persentase keselarasan 88 % Persentase keselarasan 88 % 91 %
RKPD dengan Renja PD RKPD dengan Renja PD
pada bidang pada bidang
infrastruktur infrastruktur
01 03 2.01 Koordinasi Perencanaan Jumlah laporan Jumlah laporan 165.000.000 165.280.423
Bidang Pemerintahan dan koordinasi penyusunan koordinasi penyusunan
Pembangunan Manusia dokumen perencanaan dokumen perencanaan
pembangunan daerah pembangunan daerah
bidang pemerintahan bidang pemerintahan dan
dan pembangunan pembangunan manusia
manusia
01 03 2.01 0001 Koordinasi Penyusunan Jumlah dokumen 66 Kab. Jumlah Dokumen 66 70.000.000 DANA 66 70.280.423
Dokumen Perencanaan perencanaan Dokumen Temanggung, Perencanaan Dokumen ALOKASI Dokumen
Pembangunan Daerah Bidang pembangunan daerah Semua Pembangunan Daerah UMUM
Pemerintahan (RPJPD, RPJMD bidang pemerintahan Kecamatan, Bidang Pemerintahan
dan RKPD) yang dikoordinir Semua (RPJPD, RPJMD dan
penyusunannya Kel/Desa RKPD)
(RPJPD,RPJMD,dan
RKPD)
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Pelaksanaan Monitoring dan Jumlah Laporan 5 Laporan Kab. Jumlah Laporan 5 Laporan 10.000.000 5 Laporan 10.000.000
Evaluasi Penyusunan Dokumen Monitoring dan Evaluasi Temanggung, Monitoring dan Evaluasi ALOKASI
Perencanaan Pembangunan Penyusunan Dokumen Semua Penyusunan Dokumen UMUM
Perangkat Daerah Bidang Perencanaan Kecamatan, Perencanaan
Pemerintahan Pembangunan Perangkat Semua Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang Kel/Desa Daerah Bidang
Pemerintahan Pemerintahan
01 03 2.01 0005 | Koordinasi Penyusunan Jumlah Dokumen 11 Kab. Jumlah Dokumen 11 75.000.000 DANA 11 75.000.000
Dokumen Perencanaan Perencanaan Dokumen Temanggung, Perencanaan Dokumen ALOKASI Dokumen
Pembangunan Daerah Bidang Pembangunan Daerah Semua Pembangunan Daerah UMUM
Pembangunan Manusia (RPJPD, Bidang Pembangunan Kecamatan, Bidang Pembangunan
RPJMD dan RKPD) Manusia yang Semua Manusia yang Dikoordinir
Dikoordinir Kel/Desa Penyusunannya (RPJPD,
Penyusunannya (RPJPD. RPJMD dan RKPD)
RPJMD dan RKPD)
01 03 2.01 0007 | Pelaksanaan Monitoring dan Jumlah Laporan Hasil 7 Laporan Kab. Jumlah Laporan Hasil 7 Laporan 10.000.000 DANA 7 Laporan 10.000.000
Evaluasi Penyusunan Dokumen Pelaksanaan Monitoring Temanggung, Pelaksanaan Monitoring ALOKASI
Perencanaan Pembangunan dan Evaluasi Semua dan Evaluasi Penyusunan UMUM
Perangkat Daerah Bidang Penyusunan Dokumen Kecamatan, Dokumen Perencanaan
Pembangunan Manusia Perencanaan Semua Pembangunan Perangkat
Pembangunan Perangkat Kel/Desa Daerah Bidang
Daerah Bidang Pembangunan Manusia
Pembangunan Manusia
01 | 03 | 2.02 Koordinasi Perencanaan Jumlah dokumen Jumlah dokumen 125.604.000 125.604.000
Bidang Perekonomian dan SDA koordinasi penyusunan koordinasi penyusunan
(Sumber Daya Alam) dokumen perencanaan dokumen perencanaan
pembangunan daerah pembangunan daerah
bidang ekonomi dan bidang ekonomi dan SDA
SDA
01 03 2.02 0001 Koordinasi Penyusunan Jumlah Dokumen 2 Kab. Jumlah Dokumen 2 85.604.000 DANA 2 100.604.000
Dokumen Perencanaan Perencanaan Dokumen Temanggung, Perencanaan Dokumen ALOKASI Dokumen
Pembangunan Daerah Bidang Pembangunan Daerah Semua Pembangunan Daerah UMUM
Perekonomian (RPJPD, RPJMD Bidang Perekonomian Kecamatan, Bidang Perekonomian
dan RKPD) yang Dikoordinir Semua yang Dikoordinir
Penyusunannya (RPJPD, Kel/Desa Penyusunannya (RPJPD,
RPJMD dan RKPD) RPJMD dan RKPD)
01 03 2.02 0003 | Pelaksanaan Monitoring dan Jumlah Laporan Hasil 6 Laporan Kab. Jumlah Laporan Hasil 6 Laporan 10.000.000 DANA 6 Laporan 15.000.000
Evaluasi Penyusunan Dokumen Pelaksanaan Monitoring Temanggung, Pelaksanaan Monitoring ALOKASI
Perencanaan Pembangunan dan Evaluasi Semua dan Evaluasi Penyusunan UMUM
Perangkat Daerah Bidang Penyusunan Dokumen Kecamatan, Dokumen Perencanaan
Perekonomian Perencanaan Semua Pembangunan Perangkat
Pembangunan Perangkat Kel/Desa Daerah Bidang
Daerah Bidang Perekonomian
Perekonomian
01 03 2.02 0005 | Koordinasi Penyusunan Jumlah Dokumen 1 Kab. Jumlah Dokumen 1 30.000.000 DANA 1 15.000.000
Dokumen Perencanaan Perencanaan Dokumen Temanggung, Perencanaan Dokumen ALOKASI Dokumen
Pembangunan Daerah Bidang Pembangunan Daerah Semua Pembangunan Daerah UMUM
SDA (RPJPD, RPJMD dan RKPD) Bidang SDA yang Kecamatan, Bidang SDA yang
Dikoordinir Semua Dikoordinir
Penyusunannya (RPJPD, Kel/Desa Penyusunannya (RPJPD,
RPJMD dan RKPD) RPJMD dan RKPD)
01 03 2.03 Koordinasi Perencanaan Jumlah dokumen Jumlah dokumen 110.000.000 110.000.000

Bidang Infrastruktur dan
Kewilayahan

koordinasi penyusunan
dokumen perencanaan
pembangunan daerah
bidang infrastruktur

koordinasi penyusunan
dokumen perencanaan
pembangunan daerah
bidang infrastruktur
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Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026
Urusan / Bidang Urusan / Target Capaian Kinerja flaxeeCoanala
Kode Program / Kegiatan / Sub Capai Hasil Lokasi Output P Indikatif g::at::n Tol Kinexja Kebutuhan
Kegiatan P:cfgar::l Keluaran Sub Kegiatan Kegai: . Kae sgia ;:u Hasil agu(Rr;) ) Sumber Dana g ‘l,:o Dana/Pagu
Program Keluaran Sub Kegiatan Kegiatan : Uku Target Indikatif (Rp.)
r
01 03 2.08 | 0001 | Koordinasi Penyusunan Jumlah Dokumen 2 Kab. Jumlah Dokumen 2 100.000.000 DANA 2 97.500.000
Dokumen Perencanaan Perencanaan Dokumen Temanggung, Perencanaan Dokumen ALOKASI Dokumen
Pembangunan Daerah Bidang Pembangunan Daerah Semua Pembangunan Daerah UMUM
Infrastruktur (RPJPD, RPJMD Bidang Infrastruktur Kecamatan, Bidang Infrastruktur yang
dan RKPD) yang Dikoordinir Semua Dikoordinir
Penyusunannya (RPJPD, Kel/Desa Penyusunannya (RPJPD,
RPJMD dan RKPD) RPJMD dan RKPD)
01 03 2.03 0003 | Pelaksanaan Monitoring dan Jumlah Laporan Hasil 3 Laporan Kab. Jumlah Laporan Hasil 3 Laporan 10.000.000 DANA 3 Laporan 7.500.000
Evaluasi Penyusunan Dokumen Pelaksanaan Monitoring Temanggung, Pelaksanaan Monitoring ALOKASI
Perencanaan Pembangunan dan Evaluasi Semua dan Evaluasi Penyusunan UMUM
Perangkat Daerah Bidang Penyusunan Dokumen Kecamatan, Dokumen Perencanaan
Infrastruktur Perencanaan Semua Pembangunan Perangkat
Pembangunan Perangkat Kel/Desa Daerah Bidang
Daerah Bidang Infrastruktur
Infrastruktur
05 PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN
05 | 02 PROGRAM PENELITIAN DAN Persentase rekomendasi 60 % Persentase rekomendasi 60 % 53.000.000 70 % 70.000.000
PENGEMBANGAN DAERAH kebijakan pembangunan kebijakan pembangunan
daerah yang dituangkan daerah yang dituangkan
dalam dokumen dalam dokumen
perencanaan perencanaan
05 | 02 | 2.01 Penelitian dan Pengembangan Jumlah penelitian dan Jumlah penelitian dan 50.000.000 65.000.000
Bidang Penyelenggaraan pengembangan bidang pengembangan bidang
Pemerintahan dan Pengkajian penyelenggaraan penyelenggaraan
Peraturan . pemerintahan dan
pemerintahan dan .
.. pengkajian peraturan
pengkajian peraturan yang disusun
yang disusun
05 02 2.01 0012 Pengelolaan Data Kelitbangan Jumlah Data Kelitbangan 3 Laporan Kab. Jumlah Data Kelitbangan 3 Laporan 50.000.000 DANA 3 Laporan 65.000.000
dan Peraturan dan Peraturan yang Temanggung, dan Peraturan yang ALOKASI
Terkelola dengan Baik Semua Terkelola dengan Baik UMUM
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
05 02 2.02 Penelitian dan Pengembangan Jumlah penelitian, Jumlah penelitian, 3.000.000 5.000.000
Bidang Sosial dan pengembangan, pengembangan,
Kependudukan pengkajian dan pengkajian dan
penerapan yang penerapan yang
dilakukan dilakukan
05 02 2.02 0010 Penelitian dan Pengembangan Jumlah Dokumen Hasil 1 Kab. Jumlah Dokumen Hasil 1 3.000.000 DANA 1 5.000.000
Partisipasi Masyarakat Penelitian dan dokumen Temanggung, Penelitian dan dokumen ALOKASI dokumen
Pengembangan Semua Pengembangan Partisipasi UMUM
Partisipasi Masyarakat Kecamatan, Masyarakat
Semua
Kel/Desa
05 | 03 PROGRAM RISET DAN Persentase riset yang 50 % Persentase riset yang 50 % 207.000.000 50 % 190.182.000
INOVASI DAERAH sesuai dengan isu sesuai dengan isu
strategis strategis
Persentase inovasi yang 60 % Persentase inovasi yang 60 % 70 %
dimanfaatkan dimanfaatkan
05 | 03 1.01 Penelitian, Pengembangan, Jumlah penelitian, Jumlah penelitian, 111.000.000 105.182.000
Pengkajian dan Penerapan pengembangan, pengembangan,
pengkajian dan pengkajian dan
penerapan yang penerapan yang
dilakukan dilakukan
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Fasilitasi dan pembinaan Jumlah laporan fasilitasi Kab. Jumlah laporan fasilitasi 2 111.000.000 2 105.182.000
pelaksanaan penelitian, dan pembinaan dokumen Temanggung, dan pembinaan dokumen ALOKASI dokumen
pengembangan, pengkajian dan pelaksanaan penelitian, Semua pelaksanaan penelitian, UMUM
penerapan pengembangan, Kecamatan, pengembangan,
pengkajian dan Semua pengkajian dan penerapan
penerapan Kel/Desa
05 | 03 1.02 Invensi dan Inovasi Jumlah invensi dan Jumlah invensi dan 96.000.000 85.000.000
inovasi yang difasilitasi inovasi yang difasilitasi
05 03 1.02 0001 Fasilitasi dan pembinaan untuk 1 laporan Kab. 1 laporan 15.000.000 DANA 1 laporan 20.000.000
promosi dan kampanye Inovasi Jumlah laporan fasilitasi Temanggung, Jumlah laporan fasilitasi ALOKASI
dan pembinaan untuk Semua dan pembinaan untuk UMUM
promosi dan kampanye Kecamatan, promosi dan kampanye
Inovasi Semua Inovasi
Kel/Desa
05 03 1.02 0025 | Fasilitasi dan pembinaan untuk Jumlah laporan fasilitasi 1 laporan Kab. Jumlah laporan fasilitasi 1 laporan 5.000.000 DANA 1 laporan 5.000.000
peningkatan perlindungan dan dan pembinaan untuk Temanggung, dan pembinaan untuk ALOKASI
pemanfaatan kekayaan peningkatan Semua peningkatan perlindungan UMUM
intelektual perlindungan dan Kecamatan, dan pemanfaatan
pemanfaatan kekayaan Semua kekayaan intelektual
intelektual (pelatihan Kel/Desa (pelatihan perlindungan
perlindungan KI, fasilitas KI, fasilitas perlindungan
perlindungan KI) KI)
05 03 1.02 0019 | Koordinasi pelaksanaan Jumlah kegiatan 2 laporan Kab. . 2 laporan 8.000.000 DANA 2 laporan 10.000.000
L . A Jumlah kegiatan
penelitian dan pengabdian koordinasi pelaksanaan Temanggung, koordinasi pelaksanaan ALOKASI
kepada masyarakat berbasis penelitian dan Semua o p . UMUM
L . penelitian dan pengabdian
penelitian, pengembangan, pengabdian kepada Kecamatan,
T . . kepada masyarakat
pengkajian, dan penerapan ilmu masyarakat berbasis Semua . .
. e berbasis penelitian,
pengetahuan dan teknologi yang penelitian, Kel/Desa
P pengembangan,
dihasilkan oleh pengembangan, "
C " pengkajian, dan
lembaga/pusat/organisasi pengkajian, dan .
o p g A penerapan ilmu
penelitian lainnya di daerah penerapan ilmu
pengetahuan dan
pengetahuan dan . P
. P teknologi yang dihasilkan
teknologi yang dihasilkan oleh
oleh lembaga /pusat/organisasi
lembaga/pusat/organisa 18a/pus 8a
. L . . penelitian lainnya di
si penelitian lainnya di daerah
daerah
05 03 1.02 0016 | Fasilitasi dan pembinaan untuk 2 laporan Kab. Jumlah laporan fasilitasi 2 laporan 68.000.000 DANA 2 laporan 50.000.000
apresiasi prestasi Inovasi Jumlah laporan fasilitasi Temanggung, dan p_em'bmaa.n L'lntuk ) ALOKASI
B Semua apresiasi prestasi Inovasi UMUM
dan pembinaan untuk
P . . Kecamatan,
apresiasi prestasi Inovasi
Semua
Kel/Desa
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BAB V
PENUTUP

Dengan memperhatikan kondisi dan situasi, tantangan, peluang,
hambatan, dan kekuatan yang dimiliki, maka pada Tahun 2026
diperkirakan masyarakat dan pemerintah Kabupaten Temanggung masih
akan mengalami kehidupan yang dinamis dikarenakan merupakan tahun
politik baik ditingkat nasional, provinsi maupun Kabupaten. Situasi yang
dinamis tersebut memberikan kesempatan yang lebih luas bagi
BAPPERIDA untuk untuk meningkatkan kinerja pelaksanaan program
dan kegiatan yang telah direncanakan. Renja BAPPERIDA Tahun 2026
yang telah tersusun akan memberikan arah dan pedoman bagi semua
pemangku kepentingan di BAPPERIDA itu sendiri maupun pihak-pihat
yang memiliki keterkaitan dengan BAPPERIDA dalam rangka percepatan
pelaksanaan program dan kegiatan yang sudah direncanakan.

Renja BAPPERIDA Tahun 2026 yang telah disusun berdasarkan
Indikasi Program Strategis Tahun Transisi Perencanaan Kabupaten
Temanggung sekiranya dapat benar-benar dilaksanakan secara konsisten
terutama dalam pemenuhan anggaran pada proses penganggaran di
APBD Tahun Anggaran 2026. Seandainya pagu anggaran yang ada di
dalam Renja BAPPERIDA Tahun 2026 ini tidak dapat dipenuhi
sepenuhnya, maka tentunya akan dilakukan penyesuaian-penyesuaian
pada saat dilaksanakannya kegiatan di Tahun 2026 nanti.

Realisasi APBD Tahun Anggaran 2024 terdiri dari Belanja
Operasional sebesar 94,89%, sehingga dapat dikatakan kinerja efisien
dan efektif. Sedangkan realisasi APBD Tahun Anggaran 2025 sampai
dengan semester I terdiri dari Belanja Operasional sebesar 38,94%

Dalam Renja Tahun Anggaran 2026 BAPPEDA mendapat alokasi
anggaran untuk Belanja Program sebesar Rp. 7.608.427.207 yang terdiri
dari 5 program antara lain Program Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah Kabupaten /Kota, Program Perencanaan, Pengendalian Dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Program Koordinasi Dan Sinkronisasi
Perencanaan Pembangunan Daerah, Program Penelitian Dan
Pengembangan Daerah, Program Riset dan Inovasi.

Semoga dengan telah selesainya penyusunan Renja BAPPERIDA
Tahun 2026 ini, maka cita-cita dan harapan yang telah dicanangkan pada

saat penyusunan tujuan dan sasaran BAPPERIDA dapat tercapai sesuai
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dengan pentahapan yang telah direncanakan, atau jika menungkinkan

dapat dicapai lebih cepat dari waktu yang telah direncanakan.

Temanggung, Juli 2025

KEPALA BAPPEDA
KABUPATEN TEMANGGUNG

Dr. HENDRA SUMARYANA, M.T
Pembina Utama Muda
NIP.197203241992031003
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