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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Alloh SWT Tuhan 

semesta alam, atas berkah dan karunia-Nya sehingga Rencana 

Kerja (Renja) Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten 

Temanggung Tahun Anggaran 2026 dapat tersusun. Renja 

Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Temanggung 

mengacu pada Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 

tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, Undang-

undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah dan Peraturan 

Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, 

Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Raperda 

tentang RPJPD, dan RPJMD, serta Tata Cara Perubahan RPJPD, RPJMD, dan 

RKPD, serta Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang 

Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan 

Keuangan Daerah, diamanatkan bahwa Perangkat Daerah diwajibkan 

menyusun Rencana Kerja (Renja). 

Akhirnya penghargaan dan ucapan terimakasih yang tiada terhingga 

disampaikan kepada seluruh jajaran Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 

Kabupaten Temanggung dalam rangka penyusunan Renja Dinas Kebudayaan 

dan Pariwisata Kabupaten Temanggung Tahun Anggaran 2026. Besar harapan 

kami, Renja Dinas Kebudayaan dan Pariwisata tahun anggaran 2026 ini dapat 

bermanfaat sebagai upaya peningkatan kinerja dan mewujudkan visi dan misi 

Kabupaten Temanggung. Demi kesempurnaan penyusunan Renja Dinas 

Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Temanggung untuk tahun-tahun 

berikutnya, kami menerima kritikan dan saran yang membangun.  

Temanggung, 5 Juni 2025 

 

DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA 

KABUPATEN TEMANGGUNG 

 

 

 

TRI RAHARJO, S.IP, M.Si 
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BAB I  

PENDAHULUAN 
 

1.1 Latar Belakang 

Sesuai dengan amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 

tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, Undang-undang 

Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah dan Peraturan 

Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata 

Cara Evaluasi Raperda tentang RPJPD, dan RPJMD, serta Tata Cara 

Perubahan RPJPD, RPJMD, dan RKPD, serta Peraturan Menteri Dalam 

Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan 

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah, 

diamanatkan bahwa Perangkat Daerah diwajibkan menyusun Rencana 

Kerja (Renja). 

Renja Perangkat Daerah juga merupakan penjabaran dari Rencana 

Strategis (RENSTRA) Perangkat Daerah yang merupakan penjabaran 

RPJMD Kabupaten Temanggung tahun 2025-2029. Selanjutnya dalam 

rangka meningkatkan kualitas dan akuntabilitas dalam pelaksanaan 

pembangunan maka Renja Perangkat Daerah disusun dengan 

melibatkan seluruh pemangku kepentingan yang ada di Perangkat 

Daerah berdasarkan atas tugas pokok fungsi serta urusan pemerintahan 

yang menjadi tanggung jawab Perangkat Daerah.  

Rencana Kerja Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten 

Temanggung Tahun 2026 adalah dokumen perencanaan Dinas 

Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Temanggung untuk periode 

Tahun 2026 yang memuat kebijakan, program, dan kegiatan 

pembangunan yang didasarkan pada kondisi, potensi, permasalahan, 

kebutuhan nyata, dan aspirasi masyarakat yang tumbuh berkembang di 

Kabupaten Temanggung dan berorientasi pada hasil yang akan dicapai 

selama kurun waktu  1 (satu) tahun di Tahun 2026.   

Renja Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Tahun 2026 memiliki 

keterkaitan yang erat dan sejalan dengan arah pembangunan nasional, 

provinsi, dan mendukung arah perencanaan pembangunan daerah. 

Adapun Keterkaitan hubungan dan hierarki perencanaan 

pembangunan yang ada pada Renja Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 

Tahun 2026 dapat dilihat pada gambar 1.1 berikut.  
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Gambar 1. 1 Hubungan dan Hierarki Perencanaan Pembangunan 

 

Renja Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Temanggung 

Tahun 2026 disusun dengan serangkaian tahapan dan kegiatan 

penyusunan sebagai berikut: 

a. Pengolahan data dan informasi; 

Pengolahan data dan informasi dalam menyusun Renja Dinas 

Kebudayaan dan Pariwisata, pada dasarnya sama dengan 

pengolahan data dan informasi penyusunan RKPD. Bedanya, data 

dan informasi yang diolah mencakup bahan yang diperlukan dalam 

rangka analisis kondisi kinerja dan permasalahan pelayanan 

internal Dinas Kebudayaan dan Pariwisata, yang menyangkut aspek: 

1) Peraturan perundangan yang terkait dengan tugas dan fungsi 

pelayanan Dinas Kebudayaan dan Pariwisata; 

2) Kondisi pelayanan Dinas Kebudayaan dan Pariwisata; 

3) Hasil evaluasi pelaksanaan Renja  Dinas Kebudayaan dan 

Pariwisata; 

4) Data Pokok Pembangunan Dinas Kebudayaan dan Pariwisata; 

5) Pedoman dan standar-standar teknis dan perencanaan Dinas 

Kebudayaan dan Pariwisata;  

6) Program dan kegiatan yang akan dilaksanakan oleh Pemerintah 

Pusat dan Pemerintah Provinsi;dan 

7) Informasi lain terkait pelayanan Dinas Kebudayaan dan 

Pariwisata. 
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b. Analisis gambaran pelayanan Dinas Kebudayaan dan Pariwisata; 

Langkah-langkah untuk menganalisa kinerja pelayanan Dinas 

Kebudayaan dan Pariwisata adalah: 

1) Menampilkan indikator kinerja yang digunakan untuk 

mengukur kinerja pelayanan Dinas Kebudayaan dan Pariwisata.  

2) Mengidentifikasi variabel/data mentah pada setiap jenis 

indikator kinerja dalam format sebagaimana Laporan Capaian 

IKPD; 

3) Mengidentifikasi besaran target untuk setiap jenis indikator 

dalam Renstra Dinas Kebudayaan dan Pariwisata untuk kondisi 

tahun 2026-2030; 

4) Menghitung realisasi dan capaian kinerja sampai dengan 

Triwulan IV tahun 2024, dan realisasi tahun 2024 berdasarkan 

APBD yang telah disahkan untuk pelaksanaan tahun 2024; 

5) Menampilkan data pokok pembangunan yang terdiri dari 

definisi, rumus, tabel pokok, analisis, dan data dukung dari 

semua indikator kinerja pada Dinas Kebudayaan dan Pariwisata. 

c. Mereview hasil evaluasi pelaksanaan Renja Dinas Kebudayaan 

dan Pariwisata tahun lalu berdasarkan Renstra Dinas 

Kebudayaan dan Pariwisata; 

Review hasil evaluasi mencakup:  

1) Realisasi program atau kegiatan yang telah memenuhi target 

kinerja yang direncanakan; 

2) Realisasi program atau kegiatan yang melebihi target kinerja 

yang direncanakan; 

3) Realisasi program atau kegiatan yang tidak memenuhi target 

kinerja yang direncanakan; 

Mereview faktor penyebab tidak tercapainya kinerja program 

atau kegiatan tersebut. Menganalisis implikasi/dampak yang 

timbul terhadap target kinerja kegiatan dan kinerja pelayanan 

Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Merumuskan suatu kebijakan 

atau tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu 

diambil untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut. 
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Review capaian kinerja kegiatan dalam Renstra Dinas Kebudayaan 

dan Pariwisata dilakukan melalui langkah-langkah sebagai berikut: 

1) Identifikasi sasaran pembangunan, prioritas program dan target 

kinerja program; 

2) Evaluasi pencapaian prioritas kegiatan dan target kinerja 

kegiatan berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan Renstra Dinas 

Kebudayaan dan Pariwisata tahun-tahun sebelumnya, untuk 

melihat sejauh mana pencapaian kinerja terhadap target kinerja 

Renstra Dinas Kebudayaan dan Pariwisata; 

3) Rumusan kemungkinan permasalahan pembangunan daerah 

dikaitkan dengan capaian kinerja kegiatan Renstra Dinas 

Kebudayaan dan Pariwisata; 

4) Identifikasikan kebijakan yang diperlukan untuk tahun rencana 

berdasarkan capaian kinerja Renstra Dinas Kebudayaan dan 

Pariwisata sampai dengan tahun berjalan, misalnya kegiatan apa 

yang perlu dipacu pembangunannya dan bagaimana strategi 

untuk mencapai keberhasilan dari pelaksanaannya. 

d. Isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas 

Kebudayaan dan Pariwisata; 

Perumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas 

Kebudayaan dan Pariwisata, dimaksudkan untuk menentukan 

permasalahan, hambatan atas pelaksanaan program dan kegiatan 

penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Kebudayaan dan 

Pariwisata berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan Renja Dinas 

Kebudayaan dan Pariwisata tahun sebelumnya, serta capaian 

kinerja Renstra Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 

Isu-isu penting yang dimaksud mencakup : 

1) Sejauh mana tingkat kinerja pelayanan Dinas Kebudayaan dan 

Pariwisata dan hal kritis yang terkait dengan pelayanan Dinas 

Kebudayaan dan Pariwisata; 

2) Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam 

menyelenggarakan tugas dan fungsi Dinas Kebudayaan dan 

Pariwisata; 

3) Dampak terhadap pencapaian tujuan dan sasaran daerah, 

capaian program nasional dan internasional, seperti SPM 

(Standar Pelayanan Minimal) dan SDG’s (Sustainable 

Development Goals); 
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4) Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan Dinas 

Kebudayaan dan Pariwisata; 

5) Formulasi isu-isu penting berupa rekomendasi dan catatan yang 

strategis untuk di tindaklanjuti dalam perumusan program dan 

kegiatan prioritas tahun yang di rencanakan. 

e. Telaahan terhadap rancangan awal RKPD; 

Telaah terhadap rancangan awal RKPD, meliputi kegiatan 

identifikasi prioritas program dan kegiatan, indikator kinerja 

program atau kegiatan, tolok ukur atau target sasaran program atau 

kegiatan, serta pagu indikatif yang dialokasikan untuk setiap 

program atau kegiatan untuk Dinas Kebudayaan dan Pariwisata. 

Tahapan kegiatan telaahan yang dilakukan, adalah: 

a. Mengidentifikasi program dan kegiatan prioritas yang tercantum 

di dalam rancangan awal RKPD; 

b. Mengidentifikasi jenis program dan kegiatan apa saja yang 

sesuai dan yang tidak sesuai antara arahan rancangan awal 

RKPD dengan hasil analisis kebutuhan. 

c. Mengidentifikasi program dan kegiatan yang akan didanai 

dengan APBD menurut objek pendapatan daerah dan 

penerimaan pembiayaan daerah. 

f. Perumusan tujuan dan sasaran; 

Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu 

penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Kebudayaan dan 

Pariwisata yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra 

Dinas Kebudayaan dan Pariwisata. 

g. Penelaahan usulan program dan kegiatan dari masyarakat; 

Kajian usulan program dan kegiatan dari masyarakat merupakan 

bagian dari kegiatan jaring aspirasi terkait kebutuhan dan harapan 

pemangku kepentingan, terhadap prioritas dan sasaran pelayanan 

serta kebutuhan pembangunan tahun yang direncanakan, sesuai 

dengan tugas dan fungsi Dinas Kebudayaan dan Pariwisata. 

h. Perumusan kegiatan prioritas dan strategis; 

Perumusan program dan kegiatan sesuai dengan prioritas dan 

sasaran pembangunan tahun yang direncanakan berdasarkan 

tingkat urgensi dan relevansinya, yang disesuaikan dengan 

kebutuhan dan kemampuan untuk memecahkan isu-isu penting 

terkait penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Kebudayaan dan 

Pariwisatadalam pembangunan daerah. 
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i. Penyajian awal dokumen rancangan Renja Dinas Kebudayaan 

dan Pariwisata; 

Penyusunan dokumen rancangan Renja Dinas Kebudayaan dan 

Pariwisa tamerupakan kegiatan penulisan dan penyajian dari 

seluruh proses yang dilakukan mulai dari pengolahan 

data/informasi, analisis dan perumusan program atau kegiatan 

dalam bentuk sebuah dokumen.  

j. Telaahan Kebijakan Nasional; 

Telaahan kebijakan nasional yang perlu dicermati adalah prioritas 

dan sasaran pembangunan nasional untuk tahun rencana yang 

terkait dengan pembangunan daerah kabupaten, seperti reformasi 

birokrasi dan tata kelola, bidang pendidikan, kesehatan, 

penanggulangan kemiskinan, ketahanan pangan, infrastruktur, 

iklim investasi dan iklim usaha, energi, lingkungan hidup dan 

pengelolaan bencana, daerah tertinggal, terdepan, terluar dan 

pascakonflik, kebudayaan, kreatifitas, dan inovasi teknologi, politik, 

hukum dan keamanan. 

k. Penyempurnaan rancangan Renja Dinas Kebudayaan dan 

Pariwisata; 

Penyempurnaan rancangan Renja Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 

perlu dilakukan setelah mendapatkan masukan dari verifikator pada 

saat desk rancangan renja. 

l. Pembahasan forum Perangkat Daerah; dan 

Pembahasan dalam forum Perangkat Daerah Kabupaten bertujuan 

untuk menyelaraskan rumusan rancangan Renja Dinas Kebudayaan 

dan Pariwisata dengan saran dan masukan dari stakeholder terkait 

dan tim desk rancangan Renja Perangkat Daerah. 

m. Penyesuaian dokumen rancangan Renja Dinas Kebudayaan dan 

Pariwisata dengan hasil pembahasan forum Perangkat Daerah. 

Dokumen rancangan Renja Dinas Kebudayaan dan Pariwisata yang 

telah didiskusikan dalam forum Perangkat Daerah, perlu 

disesuaikan kembali dengan masukan dari hasil kesepakatan yang 

diperoleh dari pembahasan forum Perangkat Daerah.  

1.2 Landasan Hukum  

Adapun yang menjadi landasan hukum dalam penyusunan Renja 

Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Tahun 2025 adalah sebagai berikut:  

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional; 
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2. Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2025-2029; 

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 

Daerah sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan 

Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan 

Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 

tentang Cipta Kerja Menjadi Undang-Undang; 

4. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan 

Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah; 

5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat 

Daerah sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah 

Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan 

Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah;  

6. Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan 

Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;  

7. Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2025-2029; 

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata 

Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan 

Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara 

Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah;  

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang 

Sistem Informasi Pemerintahan Daerah; 

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang 

Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan 

Pembangunan dan Keuangan Daerah;  

11. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 6 Tahun 2024 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Tahun 

2025-2045; 

12. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 8 Tahun 2024 

tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Tengah Tahun 

2024-2044; 

 



 

8 
 

RENJA 2026| DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA 

13. Peraturan Daerah Temanggung Nomor 10 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten 

Temanggung sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir 

dengan Peraturan Daerah Kabupaten Temanggung Nomor 16 Tahun 

2024 tentang Perubahan Ketiga Atas Peraturan Daerah Nomor 10 

Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah 

Kabupaten Temanggung;  

14. Peraturan Daerah Kabupaten Temanggung Nomor 18 Tahun 2020 

tentang Tata Cara Penyusunan Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, 

Rencana Strategis Perangkat Daerah, Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah, Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah, dan 

Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan Daerah; 

15. Peraturan Daerah Kabupaten Temanggung Nomor 23 Tahun 2020 

tentang Pengelolaan Keuangan Daerah;  

16. Peraturan Daerah Kabupaten Temanggung Nomor 1 Tahun 2024 

tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Temanggung 

Tahun 2024-2044; 

17. Peraturan Daerah Kabupaten Temanggung Nomor 14 Tahun 2024 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Tahun 

2025-2045; 

18. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 

tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran 

Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan 

dan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah dengan 

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 

2023 tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri 

Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan 

Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur 

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah; 

19. Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 2 Tahun 2025 tentang 

Pedoman Penyusunan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah dan Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2025-2029; 

20. Peraturan Bupati Temanggung Nomor 110 Tahun 2021 tentang 

Kedudukan, Susunan Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah 

Kabupaten Temanggung sebagaimana telah diubah dengan 

Peraturan Bupati Temanggung Nomor 90 Tahun 2022 tentang 

Perubahan Atas Peraturan Bupati Nomor 110 Tahun 2021 tentang 
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Kedudukan, Susunan Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah 

Kabupaten Temanggung; 

21. Peraturan Bupati Temanggung Nomor 3 Tahun 2021 tentang Tata 

Cara Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah sebagaimana telah beberapa kali 

diubah terakhir dengan Peraturan Bupati Temanggung Nomor 64 

Tahun 2023 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Bupati 

Temanggung Nomor 3 Tahun 2021 tentang Tata Cara Pelaksanaan 

Musyawarah Perencanaan Pembangunan Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah; 

22. Peraturan Bupati Temanggung Nomor 29 Tahun 2025 tentang 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2026. 

1.3 Maksud dan Tujuan 

Maksud disusunnya Renja Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 

Tahun 2026 adalah sebagai pedoman bagi Dinas Kebudayaan dan 

Pariwisata Kabupaten Temanggung dalam rangka merumuskan prioritas 

kegiatan pembangunan daerah, sasaran dan target sasaran beserta 

indikatornya yang akan menjadi tolok ukur penilaian kinerja Dinas 

Kebudayaan dan Pariwisata untuk Tahun 2026 sesuai dengan tugas 

pokok dan fungsi Dinas Kebudayaan dan Pariwisata. 

Adapun tujuan dari disusunnya Renja Dinas Kebudayaan dan 

Pariwisata Tahun 2026 adalah antara lain sebagai berikut: 

1. Untuk mengoptimalkan peran, fungsi, dan mewujudkan perencanaan 

pembangunan daerah Tahun 2026 yang akuntabel, partisipatif, 

bermanfaat, tepat sasaran, dan berkesinambungan; 

2. Sebagai acuan pelaksanaan program dan kegiatan Dinas Kebudayaan 

dan Pariwisata selama kurun waktu Tahun 2026; 

3. Memberikan arahan yang jelas atas target kinerja dari masing-masing 

program dan kegiatan Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Tahun 2026; 

4. Sebagai acuan dalam rangka pelaksanaan evaluasi kinerja Dinas 

Kebudayaan dan Pariwisata Tahun 2026; dan  

5. Sebagai bahan penyusunan Laporan Kinerja Intansi Pemerintah 

(LKjIP) Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Tahun 2026. 
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1.4 Sistematika Penulisan  

Adapun sitematika penulisan dalam penyajian Renja Dinas 

Kebudayaan dan Pariwisata Tahun 2026 adalah sebagai berikut: 

BAB I PENDAHULUAN 

BAB II EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DINAS KEBUDAYAAN 

DAN PARIWISATA 

BAB    III TUJUAN, SASARAN, PROGRAM, DAN KEGIATAN  

BAB   IV    RENCANA KERJA DAN PENDANAAN 

BAB   IV    PENUTUP 
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BAB II  

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 

Tahun 2025 dan Capaian Renstra Dinas Kebudayaan dan 

Pariwisata Tahun 2024-2026 

Dalam melakukan penyusunan Renja Dinas Kebudayaan dan 

Pariwisata Tahun 2026, diperlukan adanya evaluasi atas pelaksanaan 

Renja Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Tahun 2025 terhadap capaian 

Renstra Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Tahun 2024-2026, serta 

evaluasi terhadap proyeksi capaian Renja untuk tahun berjalan yaitu 

Tahun 2025.  

Evaluasi dilaksanakan dengan membandingkan proyeksi capaian 

akhir Renja Dinas Kebudayaan dan Pariwisata sampai dengan tahun 

berjalan yaitu Tahun 2024 dan Semester I Tahun 2025 terhadap target 

di Tahun 2026. 

Evaluasi terhadap capaian Renstra Dinas Kebudayaan dan 

Pariwisata Tahun 2024-2026 telah dapat dilakukan, dimana capaian 

kinerja Tahun 2025 sebagai tahun ke-kedua pelaksanaan Renstra Dinas 

Kebudayaan dan Pariwisata 2024-2026 telah dapat diketahui. Adapun 

hasil evaluasi adalah sebagaimana disajikan pada tabel berikut:
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Tabel 2. 1 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Dinas Kebudayaan dan Pariwisata s.d Tahun 2024 

NO 
BIDANG/ 

PROGRAM/ 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA 

PROGRAM/K

EGIATAN 
 

SATUAN 

TARGET 
AKHIR 

RENSTRA 
(2026) 

 
TARGET 2024 

REALISASI PER TRIWULAN 
REALISASI 

2024 
CAPAIAN SD 

2024 
 

I II III IV 

K Rp Rp K Rp(Renja) Rp(DPA) K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp 

1 2 3 4 5 6 
 

9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 22 

 URUSAN PEMERINTAHAN 

WAJIB YANG TIDAK 
BERKAITAN DENGAN 
PELAYANAN DASAR 

     

  

      

 
 

  

  

 
URUSAN PEMERINTAHAN 
BIDANG KEBUDAYAAN 

     

6.217.92
9.742 

16.293.
636.130 

  
798.
392.
978 

  

6.43
2.87
5.77

4 

  
3.449.
541.36

4 
  

5.059.594.

855   

15.7
40.6
04.9
71 

  96,61 

 
PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/KOTA 

     

5.476.70
3.242 

5.138.6
36.130 

  
789.
330.
228 

  

1.39
2.15
3.97

4 

  
1.684.
763.39

4 
  

1.022.323.

955   

4.88
8.77
1.55

1 

  95,14 

 
Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

     
        

3.429.90
3.242  

      

3.318.8
36.130  

  

637.

620.
614 

  

1.16
9.86

3.30
9 

  

750.6

63.19
7 

  
642.779.1

57 
  

3.20
0.92

6.27
7 

100,

00 
96,45 

 
Penyediaan 
Gaji dan 
Tunjangan 
ASN 

Terbayarnya 
Gaji dan 
Tunjangan 
ASN 

Bulan 12   12 
        

3.429.903
.242  

      
3.318.83

6.130  
3 

637.
620.
614 

3 

    
1.16
9.86
3.30

9  

3 
        

750.66
3.197  

3 
       

642.779.15
7  

12 
3.200
.926.
277 

100,0
0 

96,45 

 
Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

     
                              
-  

         
975.000

.000  
  

       
15.7
82.5
00  

  

         
57.9
10.0
00  

  
        

717.01
6.345  

  
       

111.557.6
50  

  
902.
266.
495 

100,
00 

92,54 

 

Sosialisasi 
Perundang-
undangan  

Terlaksananya 

Sosialisasi 
Perundang-
undangan 
Cukai 
Tembakau 

Bulan    12 
                              
-  

         
975.000.

000  
3 

15.7
82.5
00 

3 

         
57.9
10.0
00  

3 
        

717.01
6.345  

3 
       

111.557.65
0  

12 
902.2
66.49

5 

100,0
0 

92,54 

 Administrasi Umum Perangkat 

Daerah 

     

 
165.200

.000 

165.
200.
000 

  
16.2
76.0
00 

  
30.5
91.6
00 

  
56.
49
1.8

  
52.6
57.4
00 

  
156.
216.
800 

100,0
0 



 

13 
 

RENJA 2026| DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA 

NO 
BIDANG/ 

PROGRAM/ 
KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA 

PROGRAM/K
EGIATAN 

 

SATUAN 

TARGET 
AKHIR 

RENSTRA 
(2026) 

 
TARGET 2024 

REALISASI PER TRIWULAN 
REALISASI 

2024 
CAPAIAN SD 

2024 
 

I II III IV 

K Rp Rp K Rp(Renja) Rp(DPA) K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp 

1 2 3 4 5 6 
 

9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 22 

00 

 
Penyediaan 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/ 
Penerangan 

Bangunan 
Kantor 

Jumlah Paket         
Komponen         
Instalasi 
Listrik/Penera
ngan    

Bangunan    
Kantor    yang 
Disediakan 

Bulan    12 
             

10.000.00
0  

           
10.000.0

00  
3 0 3 

           
2.75
0.00

0  

3 
            

4.527.
500  

3 
           

2.345.000  
12 

9.622
.500 

100,0
0 

96,23 

 
Penyediaan 
Bahan Logistik 
Kantor 

Jumlah   Paket   
Bahan   
Logistik   
Kantor   yang 

Bulan    12 
             

15.000.00
0  

           
15.000.0

00  
3 

2.51
3.50

0 
3 

                          
-  

3 
            

3.487.
500  

3 
           

8.394.000  
12 

14.39
5.000 

100,0
0 

95,97 

 
Penyediaan 
Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket 
Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 
yang 
Disediakan 

Bulan    12 
             

15.000.00
0  

           
15.000.0

00  
3 0 3 

           
3.60
6.10

0  

3 
            

2.179.
700  

3 
           

7.563.900  
12 

13.34
9.700 

100,0
0 

89,00 

 

Penyediaan 
Bahan Bacaan 
dan Peraturan 
Perundang-
Undangan 

Jumlah 

Dokumen 
Bahan Bacaan 
dan Peraturan 
Perundang-
Undangan 
yang 

Disediakan 

Bulan  

  

1 
                  

200.000  
                

200.000  
0 0   

                          
-  

  
                          
-  

1 
              

200.000  
1 

200.0
00 

100,0
0 

100,00 

 
Fasilitasi 
Kunjungan 
Tamu 

Jumlah 
Laporan 
Fasilitasi 
Kunjungan 
Tamu 

Bulan 12 

  

12 
             

50.000.00
0  

           
50.000.0

00  
3 

5.26
5.00

0 
3 

           
5.98
0.00

0  

3 
          

13.813
.100  

3 
         

24.919.700  
12 

49.97
7.800 

100,0
0 

99,96 
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NO 
BIDANG/ 

PROGRAM/ 
KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA 

PROGRAM/K
EGIATAN 

 

SATUAN 

TARGET 
AKHIR 

RENSTRA 
(2026) 

 
TARGET 2024 

REALISASI PER TRIWULAN 
REALISASI 

2024 
CAPAIAN SD 

2024 
 

I II III IV 

K Rp Rp K Rp(Renja) Rp(DPA) K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp 

1 2 3 4 5 6 
 

9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 22 

 
Penyelenggara

an Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi 

SKPD 

Jumlah 
Laporan      

Penyelenggara
an      Rapat 
Koordinasi dan 

Konsultasi 
SKPD 

Bulan 12 

  

12 
             

75.000.00
0  

           
75.000.0

00  
3 

8.49
7.50

0 
3 

         

18.2
55.5
00  

3 
          

32.484
.000  

3 9.434.800 12 
68.67
1.800 

100,0
0 

91,56 

 
Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

     
        

1.202.00
0.000  

           
10.000.

000  

             
-    

                     
-    

  
                       
-    

  
           

9.990.
000  

  
                       
-    

                  
1  

            
9.99
0.00

0  

                      
100  

            
100  

 
Pengadaan 
Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Jumlah Unit 
Aset Tak 
Berwujud yang 
Disediakan 

Unit 1   1 
           

250.000.0
00  

10.000.0
00 

      

1 9.990.000 
100,0

0 
99,9 1 

9.990.
000 

 
Pengadaan 
Kendaraan 
Dinas 
Operasional 

Tersedianya 
Kendaraan 
Dinas 
Operasional 
atau Lapangan 

Unit 4   4 
           

952.000.0
00  

 

      

  

  

  

 
Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah      
534.600.

000 
534.600

.000 
  

119.
651.
114 

  
119.
376.
665 

  
129.3
57.05

2 
  

129.930.7

48 
  

498.
315.
579 

100,
00 

85,66 

 

Penyediaan 

Jasa Surat 
Menyurat 

Jumlah 
Laporan 

Penyediaan 
Jasa Surat 
Menyurat 

Bulan 
12   12 1.500.000 

1.500.00

0 
3 

100.

000 
3 

              

200.
000  

3 

            

1.175.
000  

3 
                          

-  
12 

1.475

.000 

100,0

0 

98,333

3333 

 
Penyediaan 
Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya 
Air dan Listrik 

Jumlah  
Laporan  
Penyediaan  
Jasa  
Komunikasi, 
Sumber Daya 

Bulan 12   12 
             

70.000.00
0  

           
70.000.0

00  
3 

         
9.60
4.55

2  

3 

           
9.35
3.64

1  

3 
          

13.919
.870  

3 
           

9.477.295  
12 

42.35
5.358 

100,0
0 

60,51 
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NO 
BIDANG/ 

PROGRAM/ 
KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA 

PROGRAM/K
EGIATAN 

 

SATUAN 

TARGET 
AKHIR 

RENSTRA 
(2026) 

 
TARGET 2024 

REALISASI PER TRIWULAN 
REALISASI 

2024 
CAPAIAN SD 

2024 
 

I II III IV 

K Rp Rp K Rp(Renja) Rp(DPA) K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp 

1 2 3 4 5 6 
 

9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 22 

Air dan Listrik 
yang 

Disediakan 

 

Penyediaan 
Jasa 
Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah   
Laporan   
Penyediaan   
Jasa   
Pelayanan 
Umum Kantor 
yang 
Disediakan 

Bulan 12   12 
           

463.100.0
00  

         
463.100.

000  
3 

109.
946.
562 

3 

       
109.
823.
024  

3 
        

114.26
2.182  

3 
       

120.453.45
3  

12 
454.4
85.22

1 

100,0
0 

98,14 

 Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

  
   

145.000.
000 

135.000
.000 

  0   
14.4
12.4
00 

  
21.24
5.000 

  
85.399.00

0 
  

121.
056.
400 

50,0
0 

61,88 

 Penyediaan 
Jasa 
Pemeliharaan, 

Biaya 
Pemeliharaan, 
Pajak, dan 
Perizinan 
Kendaraan 
Dinas 
Operasional 
atau Lapangan 

Jumlah 
Kendaraan 
Perorangan 

Dinas atau 
Kendaraan 
Dinas Jabatan 
yang 
Dipelihara dan 
dibayarkan 
Pajaknya 

Unit 17 

  

12 
           

100.000.0
00  

         
100.000.

000  
3 0 3 

         
14.4
12.4
00  

3 
          

18.655
.000  

3 
         

53.339.000  
12 

86.40
6.400 

100,0 86,4 

 

Pemeliharaan/
Rehabilitasi  
Gedung Kantor 
dan Bangunan 
Lainnya 

  
Terlaksananya 

Pemeliharaan/

Rehabilitasi 

Gedung 

Kantor dan 

Bangunan 

Lainnya 

Bulan 12 

  

12 
             

30.000.00
0  

           
30.000.0

00  
3 0 3 

                          
-  

3 
                          
-  

3 29.766.000 12 
29.76
6.000 

100,0
0 

99,2 
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NO 
BIDANG/ 

PROGRAM/ 
KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA 

PROGRAM/K
EGIATAN 

 

SATUAN 

TARGET 
AKHIR 

RENSTRA 
(2026) 

 
TARGET 2024 

REALISASI PER TRIWULAN 
REALISASI 

2024 
CAPAIAN SD 

2024 
 

I II III IV 

K Rp Rp K Rp(Renja) Rp(DPA) K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp 

1 2 3 4 5 6 
 

9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 22 

 
Pemeliharaan/
Rehabilitasi 

Sarana dan 
Prasarana 
Pendukung 

Gedung Kantor 
atau 
Bangunan 
Lainnya 

Jumlah    
Sarana    dan    

Prasarana    
Pendukung 
Gedung  

Kantor  atau  
Bangunan  
Lainnya  yang 
Dipelihara/ 
Direhabilitasi 

Bulan 12 

  

12 
               

5.000.000  

             
5.000.00

0  

3 0 3 
                          

-  
3 

            
2.590.

000  

3 2.294.000 12 
4.884

.000 

100,0

0 
97,7 

 Pemeliharaan/
Rehabilitasi 
Sarana dan 
Prasarana 
Gedung Kantor 
atau 
Bangunan 
Lainnya 

 Bulan 12 

  

12 
             

10.000.00
0  

0   0   
                          
-  

  
                          
-  

  0 0 0 0,00 0,0 

 
PROGRAM PENGEMBANGAN 
KEBUDAYAAN 

     

741.226.
500 

11.155.
000.000 

  
9.06
2.75

0 
  

5.04
0.72
1.80

0 

  
1.764.
777.97

0 
  

4.037.270.

900 
  

10.8
51.8
33.4
20 

100,
00 

97,28 

 
Pengelolaan Kebudayaan yang 
Masyarakat Pelakunya dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

     
           
741.226.
500  

    
11.155.
000.000  

  
9.06
2.75

0 
  

5.04
0.72
1.80

0 

  
1.764.
777.9

70 
  

4.037.270
.900 

  

10.8
51.8
33.4
20 

100,
00 

97,28 

 

Pelindungan, 
Pengembangan
, Pemanfaatan 
Objek 
Pemajuan 
Kebudayaan 

Jumlah   

Objek   
Pemajuan   
Kebudayaan   
yang 
Dilakukan        
Pelindungan,        
Pengembangan
, 

Bulan 12 

  

12 
           

741.226.5
00  

    
11.155.0
00.000  

3 
9.06
2.75

0 
3 

    
5.04
0.72
1.80

0  

3 

     
1.764.
777.97

0  

3 

    

4.037.270.

900  
12 

10.85
1.833
.420 

100,0
0 

97,28 
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NO 
BIDANG/ 

PROGRAM/ 
KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA 

PROGRAM/K
EGIATAN 

 

SATUAN 

TARGET 
AKHIR 

RENSTRA 
(2026) 

 
TARGET 2024 

REALISASI PER TRIWULAN 
REALISASI 

2024 
CAPAIAN SD 

2024 
 

I II III IV 

K Rp Rp K Rp(Renja) Rp(DPA) K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp 

1 2 3 4 5 6 
 

9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 22 

 
URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN 

 
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PARIWISATA 

 
PROGRAM PENINGKATAN 
DAYA TARIK DESTINASI 
PARIWISATA 

  

  

 
567.925.

000 
154.250

.000 
  

5.79
6.50

0 
  

7.17
4.00

0 
  

105.28
2.000 

  

34.513.60

0   
152.
766.
100 

  99,04 

 
Pengelolaan Daya Tarik Wisata 
Kabupaten/Kota 

  

  

 
567.925.

000 
154.250

.000 
  

5.79
6.50

0 
  

7.17
4.00

0 
  

105.28
2.000 

  

34.513.60

0   
152.
766.
100 

  99,04 

 
Penetapan 
Daya Tarik 
Wisata 
Unggulan 
Kabupaten/Ko
ta 

 Lokasi  8 

  

 
           

567.925.0
00  

         
154.250.

000  
3 

5.79
6.50

0 
3 

           
7.17
4.00

0  

3 
105.28
2.000 

3 
34.513.600 

12 
152.7
66.10

0 

                      
100  

99,04 

 

    

  

 
6.785.85

4.742 
16.447.
886.130 

  
804.
189.
478 

  

6.44
0.04
9.77

4 

  
3.554.
823.36

4 
0 

5.094.108.

455   

15.8
93.3
71.0
71 
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Tabel 2. 2 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Dinas Kebudayaan dan Pariwisata s.d Triwulan II Tahun 2025 

NO 
BIDANG/ PROGRAM/ 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA 

PROGRAM/KEGIA

TAN 
 

SATUAN 

TARGET 
AKHIR 

RENSTRA 
(2029) 

TARGET 2025 

REALISASI PER TRIWULAN 

REALISASI 2025 CAPAIAN SD 2025 
I II 

K Rp K Rp(Renja) Rp(DPA) K Rp K Rp K Rp K Rp 

1 2 3 4 5 6 9 10 11   12 13 20 21 22 23 

 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG 

TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN 
DASAR 

   

 

  

  

 
 

 

   

  
 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG 

KEBUDAYAAN 
   

 12.481.22

7.229 

12.680.15

9.363 

  
 

854.494.

346 

 
1.750.074.0

65 
 43,18 

 
PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 

   

 
4.901.227.

229 
4.087.423.

063 

  

 

814.181.

346 

 
1.702.596.5

65 
 43,18 

 

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah    

           

3.431.427.
229  

         

3.331.966.
817  

  
728.625

.141 
  

710.175.

719   
1.438.800.8

60 

50,

00 
43,18 

  

Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Terbayarnya Gaji 
dan Tunjangan 
ASN 

Bulan 12 
 

12 
          

3.431.427.
229  

          
3.331.966.

817  
3 

728.625.
141 

3 
       

710.175.7
19  

6 
1.438.800.8

60 
50,
00 

43,18 

 
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 

                 
650.000.0

00  
 

  
      

 

Sosialisasi Perundang-

undangan  

Terlaksananya 
Sosialisasi 
Perundang-

undangan Cukai 
Tembakau 

Orang   
    

3.0

00  

             
650.000.00

0  

 

  

      

 
Administrasi Umum Perangkat Daerah 

    151.500.0
00 

109.522.3
50 

  
10.718.

065 
  

9.625.25
0 

18 20.343.315 
30,
00 16,75 
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NO 
BIDANG/ PROGRAM/ 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA 

PROGRAM/KEGIA
TAN 

 

SATUAN 

TARGET 
AKHIR 

RENSTRA 
(2029) 

TARGET 2025 

REALISASI PER TRIWULAN 

REALISASI 2025 CAPAIAN SD 2025 
I II 

K Rp K Rp(Renja) Rp(DPA) K Rp K Rp K Rp K Rp 

1 2 3 4 5 6 9 10 11   12 13 20 21 22 23 

 

Penyediaan Komponen 

Instalasi Listrik/ 
Penerangan Bangunan 
Kantor 

Jumlah Paket         
Komponen         

Instalasi 
Listrik/Penerangan    
Bangunan    Kantor    
yang Disediakan 

Paket   12 
               

10.000.000  
                 

7.060.000  
0 0 0 

                          
-  

0 0 
0,0
0 

0,00 

 
Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

Jumlah   Paket   
Bahan   Logistik   
Kantor   yang 

Paket   12 
               

15.000.000  
                 

9.921.350  
3 

2.074.86
5 

0 
                          
-  

3 2.074.865 
25,
00 

20,91 

 

Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket 
Barang Cetakan 
dan Penggandaan 
yang Disediakan 

Paket   12 
               

16.500.000  
               

11.645.000  
3 

1.117.20
0 

3 
           

1.274.700  
6 2.391.900 

50,
00 

20,54 

 
Fasilitasi Kunjungan 
Tamu 

Jumlah Laporan 
Fasilitasi 
Kunjungan Tamu 

Paket   12 
               

50.000.000  
               

45.020.000  
3 

3.455.00
0 

0 
                          
-  

3 3.455.000 
25,
00 

7,67 

 

Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Jumlah Laporan      
Penyelenggaraan      
Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Laporan   12 
               

60.000.000  
               

35.876.000  
3 

4.071.00
0 

3 
           

8.350.550  
6 12.421.550 

50,
00 

34,62 

 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintah Daerah 

                     

7.500.000  

                

6.000.000  

  
      

 
Pengadaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Jumlah Unit Aset 
Tak Berwujud yang 
Disediakan 

Unit 1  1 
                 

7.500.000  
                 

6.000.000  

  

      

 
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

    
533.100.0

00 
528.030.2

96 
  

141.321
.213 

6 
74.889.8

77 
12 

216.211.09
0 

50,
00 

34,95 
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NO 
BIDANG/ PROGRAM/ 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA 

PROGRAM/KEGIA
TAN 

 

SATUAN 

TARGET 
AKHIR 

RENSTRA 
(2029) 

TARGET 2025 

REALISASI PER TRIWULAN 

REALISASI 2025 CAPAIAN SD 2025 
I II 

K Rp K Rp(Renja) Rp(DPA) K Rp K Rp K Rp K Rp 

1 2 3 4 5 6 9 10 11   12 13 20 21 22 23 

 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Jumlah  Laporan  
Penyediaan  Jasa  

Komunikasi, 
Sumber Daya Air 
dan Listrik yang 

Disediakan 

Bulan 12  12 
               

70.000.000  
               

70.000.000  
3 

         

9.364.26
3  

3 
           

9.391.263  
6 18.755.526 

50,
00 

26,79 

 

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 

Jumlah   Laporan   
Penyediaan   Jasa   
Pelayanan 
Umum Kantor yang 
Disediakan 

Bulan 12  12 
             

463.100.00
0  

             
458.030.29

6  
3 

131.956.
950 

3 
         

65.498.61
4  

6 197.455.564 
50,
00 

43,11 

 
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

    
127.700.0

00 
111.903.6

00 
  

7.750.8
00 

5 
19.490.5

00 
8 27.241.300 

23,
53 

18,85 

 
Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan 
Perizinan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 
yang Dipelihara 
dan dibayarkan 
Pajaknya 

Unit 17  17 
               

92.700.000  
               

96.903.600  
3 

7.750.80
0 

5 
         

17.790.50
0  

8 25.541.300 
47,
1 

26,4 

 

Pemeliharaan/Rehabilitasi  
Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

Terlaksananya 

Pemeliharaan/Reha

bilitasi 

Gedung Kantor dan 

Bangunan 

Lainnya 

Unit 2  2 
               

25.000.000  

               

15.000.000  
0 0   

           

1.700.000  
0 1.700.000 0,0 11,3 
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NO 
BIDANG/ PROGRAM/ 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA 

PROGRAM/KEGIA
TAN 

 

SATUAN 

TARGET 
AKHIR 

RENSTRA 
(2029) 

TARGET 2025 

REALISASI PER TRIWULAN 

REALISASI 2025 CAPAIAN SD 2025 
I II 

K Rp K Rp(Renja) Rp(DPA) K Rp K Rp K Rp K Rp 

1 2 3 4 5 6 9 10 11   12 13 20 21 22 23 

 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

Jumlah    Sarana    
dan    Prasarana    

Pendukung Gedung  
Kantor  atau  
Bangunan  Lainnya  

yang 
Dipelihara/ 
Direhabilitasi 

Bulan 12   

               

10.000.000  

 

 

  

      

 
PROGRAM PENGEMBANGAN KEBUDAYAAN 

    7.580.000.
000 

8.592.736.
300 

  
7.164.50

0 
  

40.313.0
00 

 
47.477.500 

0,0
0 

0,55 

 
Pengelolaan Kebudayaan yang Masyarakat 
Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota 

              
7.580.000.

000  

         
8.592.736.

300  
  

7.164.5
00 

  
40.313.0

00 

 

47.477.500 
0,0
0 

0,55 

 

Pelindungan, 
Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek 
Pemajuan Kebudayaan 

Jumlah   Objek   
Pemajuan   
Kebudayaan   yang 
Dilakukan        
Pelindungan,        
Pengembangan, 

Bulan 12   
          

7.580.000.
000  

          
8.592.736.

300  
  

7.164.50
0 

  
         

40.313.00
0  

 47.477.500 
0,0
0 

0,55 

 
URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN       

  
 

 
    

 
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG 
PARIWISATA 

    
190.000.0

00 
329.480.8

00 
  

3.942.00
0 

  

3.650.00

0  7.592.000   2,30 

 
PROGRAM PENINGKATAN DAYA TARIK 
DESTINASI PARIWISATA 

    
190.000.0

00 
329.480.8

00 
  

3.942.00
0 

  

3.650.00

0  7.592.000   2,30 

 
Pengelolaan Daya Tarik Wisata 
Kabupaten/Kota 

    
190.000.0

00 
329.480.8

00 
  

3.942.00
0 

  

3.650.00

0  7.592.000   2,30 
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NO 
BIDANG/ PROGRAM/ 

KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA 

PROGRAM/KEGIA
TAN 

 

SATUAN 

TARGET 
AKHIR 

RENSTRA 
(2029) 

TARGET 2025 

REALISASI PER TRIWULAN 

REALISASI 2025 CAPAIAN SD 2025 
I II 

K Rp K Rp(Renja) Rp(DPA) K Rp K Rp K Rp K Rp 

1 2 3 4 5 6 9 10 11   12 13 20 21 22 23 

 

Penetapan Daya Tarik 
Wisata Unggulan 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Lokasi 
Daya Tarik Wisata 

Kabupaten/Kota 
Sesuai dengan 

Tahapan 

Pengembangan 
(Rintisan, 

Berkembang, 
Pemantapan, 
Revitalisasi) 

Bulan 12   
             

190.000.00

0  

             
329.480.80

0  

  
3.942.00

0 
  

           

3.650.000  
 7.592.000 

                           

-  
2,30 

 
        

  
      

 

      
12.671.22

7.229 

13.009.64

0.163 

 
899.521.

719 
 

858.144.

346  

1.757.666.0

65   
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Dari Tabel 2.1. diketahui bahwa secara umum capaian kinerja di 

Tahun 2025 telah dapat sesuai target yang ditetapkan di Renstra 

Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Tahun 2024-2026.  

Dengan melakukan evaluasi terhadap pelaksanaan Renja 

Dinas Kebudayaan dan Pariwisata di tahun sebelumnya maka 

akan didapat gambaran atas pelaksanaan program dan kegiatan 

Dinas Kebudayaan dan Pariwisata tahun 2026-2030 berupa: 

1. Capaian kinerja sasaran Perangkat Daerah yang telah 

memenuhi target kinerja yang direncanakan, dengan indikator 

sasaran sbb: 

a. Rasio PDRB Penyediaan Akomodasi Makan dan Minum (IUP) 

b. Persentase Cagar Budaya (CB) dan Warisan Budaya Tak 

Benda(WBTB) yang dilestarikan (IUP) 

c. Persentase kelompok kesenian yang aktif 

terlibat/mengadakan pertunjukan kesenian dalam tahun 

terakhir (IUP) 

d. Jumlah Kunjungan Wisatawan (Mancanegara dan Domestik) 

e. Jumlah desa wisata aktif 

f. Presentase Sub Sektor Ekonomi Kreatif yang Berkembang 

2. Capaian kinerja program Perangkat Daerah yang telah 

memenuhi target kinerja yang direncanakan, dengan indikator 

program sbb: 

a. Melakukan Pendataan Jumlah Warisan Budaya Tak Benda  

b. Melakukan Pendataan Kelompok Kesenian  

c. Melakukan Pendataan Pelaku Budaya  

d. Melakukan Pendataan Cagar Budaya  

e. Memfasilitasi Destinasi Tujuan Wisata (DTW)  

f. Melakukan Pendataan SDM Usaha Pariwisata  

g. Melakukan Promosi Destinasi Tujuan Wisata (DTW)  

h. Melakukan Pendataan Tamu Wisatawan Mancanegara (IUP) 

i. Melakukan Pendataan Pengunjung Tempat Bersejarah (IUP) 

j. Melakukan Pendataan Pelaku Ekraf 

k. Melakukan Pendataan Ekraf yang mendapatkan 

perlindungan Hak Kekayaan Intelektual 

3. Capaian kinerja sub kegiatan yang telah memenuhi target 

kinerja hasil/keluaran yang direncanakan, dengan sub 

kegiatan sbb: 
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a. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

b. Sosialisasi Perundang-undangan 

c. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan 

Bangunan Kantor 

d. Penyediaan Bahan Logistik Kantor 

e. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

f. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-

Undangan 

g. Fasilitasi Kunjungan Tamu 

h. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

i. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

j. Penyediaan Jasa Surat Menyurat 

k. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 

l. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

m. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, 

dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 

n. Pemeliharaan/Rehabilitasi  Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya 

o. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana 

Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 

p. Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek Pemajuan 

Tradisi Budaya 

q. Penetapan Daya Tarik Wisata Unggulan Kabupaten/Kota  

4. Realisasi sub kegiatan yang melebihi target kinerja 

hasil/keluaran yang direncanakan, tidak ada ditahun 2024. 

5. Capaian kinerja sasaran Perangkat Daerah yang yang tidak 

memenuhi target kinerja yang direncanakan, tidak ada ditahun 

2024. 

6. Capaian kinerja program Perangkat Daerah yang tidak 

memenuhi target kinerja yang direncanakan, tidak ada ditahun 

2024. 

7. Realisasi sub kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja 

hasil/keluaran yang direncanakan, tidak ada ditahun 2024. 

Sesuai dengan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) 

Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Temanggung Tahun 

2024, maka dapat dikatakan bahwa Dinas Kebudayaan dan 
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Pariwisata dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya dapat 

dikatakan berhasil, karena secara umum mempunyai rata-rata 

tingkat capaian kinerja dengan kategori Memuaskan yaitu dengan 

nilai 87,39% dan capaian indikator sasaran dengan kategori 

Sangat Memuaskan dengan nilai 98,84. Hal tersebut didukung 

dengan data capaian kinerja per sasaran strategis sebagai berikut: 

1. Sasaran Strategis : Meningkatnya pengembangan seni dan 

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaapelestarian budaya local 

Indikator Sasaran : Indeks Pembangunan Kebudayaan  

Capaian Kinerja : 87,17 % Kategori Memuaskan 

2. Sasaran Strategis : Meningkatnya Jumlah Pendapatan 

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaSektor Pariwisata; 

Indikator Sasaran : Sektor Pariwisata terhadap PDRB 

Capaian Kinerja : 91,58 % Kategori Sangat Memuaskan 

 

Dari Tabel 2.2. dan Triwulan II tahun 2025 dapat diketahui 

bahwa pada pelaksanaan program dan kegiatan di Tahun 2025 ini 

diproyeksikan semua dapat tercapai sesuai dengan target yang 

telah ditetapkan pada Renstra Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 

Kabupaten Temanggung Tahun 2025-2029.  

2.1 Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 

2.1.1 Indikator Kinerja Pembangunan Daerah (IKPD) 

Gambaran tentang Kinerja Pelayanan Dinas Kebudayaan 

dan Pariwisata dapat dilihat pada Tabel Capaian IKPD berikut: 
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Tabel 2. 3 Capaian Kinerja Pembangunan Daerah Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Triwulan II Tahun 2025 (Laporan IKPD) Kabupaten Temanggung 

No Indikator Kinerja Satuan 
kondisi 
akhir 
2023 

 Target Kinerja Realisasi Kinerja 
Capaian 
s.d tw II 

2025 

Status Capaian 

2024 2025 2026 2024 2025 2026 ST T S R SR 

 

1 
Indeks Pembangunan 

Kebudayaan (IPK) 
% 3,31 4,21 4,66 5,11 3,67 3,67*  78,76 

 
T 

 

  

2 
Persentase kelompok 
seni dan budaya yang 

aktif 
% n.a 21,05 26,1 31,15 113,63 100,00  100 ST   

  

3 
Persentase kelompok 

Budaya yang 
Teregister 

% n.a 4,1 8,2 12,3 72,83 100,00  100 ST   

  

4 
Presentase kelompok 

kesenian yang 
produktif 

% n.a 38 44 50 184,33 0,00  0    

 

SR 

5 
Persentase 

pelestarian Sejarah 
Lokal 

% 6,73 7,49 9,25 11,01 7,05 7,93  85,7  T  

  

6 

Persentase 

Pelestarian Cagar 
Budaya 

% 5,18 9,18 13,18 17,18 9,33 13,47  100 ST   

  

7 
Kontribusi sektor 

pariwisata terhadap 
PDRB 

% 1,77 2,02 2,1 2,15 1,85 1,85*  88,10  T  

 

 

8 

Persentase 

pertumbuhan jumlah 
wisatawan 

% 21 0,03 0,04 0,05 7,42 -57,38  0    

 

SR 

9 
Lama Tinggal 
Wisatawan 

Hari 1 1 1 1 1 1  100 ST   
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No Indikator Kinerja Satuan 
kondisi 
akhir 
2023 

 Target Kinerja Realisasi Kinerja 
Capaian 
s.d tw II 

2025 

Status Capaian 

2024 2025 2026 2024 2025 2026 ST T S R SR 

 

10 
Persentase 

peningkatan desa 
wisata 

% 11,76 13,26 14,76 16,26 11,65 11,65  78,96  T  

  

11 
Persentase 

Peningkatan pelaku 
Ekraft 

% 9,02 9,5 10 10,5 1,64 11,29  100 ST   
  

*masih menggunakan nilai tahun lalu, dikarenakan tahun ini angkanya belum keluar, IPK menunggu hasil dari UNDIP dan PDRB menunggu hasil dari BPS yang 
keluar satu kali dalam setahun 

 

Kriteria Penilaian Realisasi Status 

Sangat Tinggi 91% ≤ 100% 

Tinggi 76% ≤ 90% 

Sedang 66% ≤ 75% 

Rendah 51% ≤ 65% 

Sangat Rendah ≤ 50% 
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Adapun penjelasan untuk masing masing indikator adalah 

sebagai berikut: 

1. Capaian indikator dengan status Sangat Tinggi ada 5 terdiri 

dari: 

a. Persentase kelompok seni dan budaya yang aktif   

1) Faktor pendorong indikator tersebut adalah terdapat 

dukungan dari pemerintah jika kelompok seni dan 

budaya melakukan register di DINBUDPAR, mendapat 

kesempatan untuk menerima hibah dan difasilitasi 

untuk tampil dalam acara di Kabupaten Temanggung. 

2) Faktor penghambat indikator tersebut adalah 

kurangnya apresiasi masyarakat terhadap seni dan 

budaya lokal sehingga dapat menghambat 

perkembangannya, kurangnya pemahaman 

masyarakat tentang seni dan budaya.   

3) Rekomendasi tindak lanjut indikator tersebut adalah 

mengalokasikan anggaran untuk mendukung kegiatan 

seni dan budaya seperti memberikan hibah atau dana 

pengembangan seni dan budaya. 

b. Persentase kelompok budaya yang teregister  

1) Faktor pendorong indikator tersebut adalah terdapat 

dukungan dari pemerintah jika kelompok seni dan 

budaya melakukan register di DINBUDPAR, mendapat 

kesempatan untuk menerima hibah dan difasilitasi 

untuk tampil dalam acara di Kabupaten Temanggung. 

2) Faktor penghambat indikator tersebut adalah 

kurangnya apresiasi masyarakat terhadap seni dan 

budaya lokal sehingga dapat menghambat 

perkembangannya, kurangnya pemahaman 

masyarakat tentang seni dan budaya. 

3) Rekomendasi tindak lanjut indikator tersebut adalah 

mengalokasikan anggaran untuk mendukung kegiatan 

seni dan budaya seperti memberikan hibah atau dana 
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pengembangan seni dan budaya. 

c. Lama Tinggal Wisatawan  

1) Faktor pendorong indikator tersebut adalah keindahan 

wisata alam dan aktivitasnya. 

2) Faktor penghambat indikator tersebut adalah 

kurangnya pilihan akomodasi dan fasilitas, kurangnya 

daya tarik wisata yang beragam, kurangnya aktivitas 

malam dan hiburan hingga biaya dan aksesibilitas 

ekonomi. 

3) Rekomendasi tindak lanjut indikator tersebut adalah 

peningkatan infrastruktur dan aksesibilitas, 

pengembangan akomodasi yang beragam dan 

berkualitas, pengembangan daya tarik wisata dan 

aktivitasnya, peningkatan kerjasama antar pemangku 

kepentingan. 

d. Presentase peningkatan pelaku ekraf 

1) Faktor pendorong indikator tersebut adalah dukungan 

pemerintah dan kebijakan ekonomi kreatif, 

tumbuhnya kesadaran dan minat masyarakat 

terhadap produk lokal, peningkatan infrastruktir dan 

akses pasar, kolaborasi dan kemitraan dengan sektor 

lain. 

2) Faktor penghambat indikator tersebut adalah 

keterbatasan pasar dan akses ke pemasaran, 

persaingan yang ketat hingga perubahan preferensi 

konsumen. 

3) Rekomendasi tindak lanjut indikator tersebut adalah 

peningkatan keterampilan dan pendidikan, dukungan 

pemasaran dan akses pasar, penguatan komunitas 

dan kolaborasi, pelindungan hukum dan kekayaan 

intelektual. 
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2. Capaian indikator dengan status Tinggi ada 1 terdiri dari: 

a. Indeks Pembangunan Kebudayaan (IPK) 

1) Faktor pendorong Indeks Pembangunan Kebudayaan 

(IPK) di Kabupaten Temanggung jika dilihat dari 

Paparan dari UNDIP yang menilai IPK di Kabupaten 

Temanggung adalah: 

 Sub-Variabel yang pertama adalah Pendidikan 

dengan nilai 4,17 hal ini dikarenakan mulai 

digerakkannya program pendidikan kesetaraan 

dengan sosialisasi wajar 13 tahun hingga 

pengembangan karir guru;  

 Sub-Variabel kedua adalah Ketahanan Sosial 

Budaya dengan nilai 4,50, hal ini dikarenakan 

solidaritas antar masyarakat masih tinggi 

seperti masih banyaknya masyarakat yang 

mengikuti kegiatan gotong royong;  

 Sub-Variabel ketiga adalah Warisan Budaya 

dengan nilai 4,50 dan Sub-Variabel keempat 

adalah Ekspresi Budaya dengan nilai 5,00, hal 

ini dikarenakan masyarakat ikut serta dalam 

menjaga budaya benda (cagar budaya) dan tak 

benda (tradisi lisan, sejarah lokal, tarian 

tradisional dll) yang ada di Kabupaten 

Temanggung;  

 Sub-Variabel kelima adalah Kesetaraan Gender 

dengan nilai 4,67, dikarenakan mulai adanya 

kesetaraan gender antara laki-laki dan 

perempuan seperti mulai banyak perempuan 

yang ikut berpartisipasi dalam kelompok budaya 

dan ikut tampil dalam pertunjukan. 

2) Terdapat Sub-Variabel yang mempunyai nilai rendah 

sehingga menghambat Indeks Pembangunan 

Kebudyaaan (IPK) untuk mencapai target yang telah 
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ditentukan, berikut beberapa faktor penghambat 

Indeks Pembangunan Kebudayaan (IPK) yaitu:  

 Sub-Variabel pertama yaitu Ekonomi Budaya 

dengan nilai 2,00, dikarenakan masyarakat 

Kabupaten Temanggung belum berorientasi 

kepada pendapatan terkait pementasan seni 

budayanya, masih sebatas kepuasan untuk 

hiburan diri sendiri dan masyarakat;  

 Sub-Variabel kedua yaitu Budaya literasi 

dengan nilai 3,33, dikarenakan masih sedikit 

penduduk yang mengunjungi 

perpustakan/memanfaatkan fasilitas yang ada. 

3) Rekomendasi tindak lanjut indikator tersebut adalah  

 Pemberian bantuan keuangan bagi kelompok 

kesenian  

 Melakukan monitoring bantuan keuangan 

kelompok kesenian dan memberikan saran serta 

masukan kepada kelompok kesenian  

 Memberikan fasilitasi kepada kelompok seni 

untuk pentas di luar dan dalam daerah 

b. Presentase pelestarian sejarah lokal 

1) Faktor pendorong indikator tersebut adalah 

Kabupaten Temanggung memiliki sejumlah 

peningalan sejarah seperti candi dan situs purbakala 

hingga cerita rakyat dan legenda yang berkembang di 

masyarakat, terdapat tradisi lisan seperti cerita 

rakyat, lagu daerah dan kisah sejarah yang turun 

menurun. 

2) Faktor penghambat indikator tersebut adalah 

kurangnya masyarkat tentang pentingnya sejarah 

lokal, keterbatasan sumber daya dan anggaran, 

kurangnya riset dan dokumentasi sejarah sehingga 

terdapat kemungkinan kehilangan bukti sejarah. 
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3) Rekomendasi tindak lanjut indikator tersebut adalah 

melestarikan tradisi lisan seperti cerita rakyat, lagu 

daerah dan cerita sejarah yang turun menurun agar 

tidak hilang. 

c. Kontribusi sektor pariwisata terhadap PDRB 

1) Faktor pendorong indikator tersebut adalah 

 Peningkatan jumlah wisatawan di beberapa 

obyek wisata, kenaikan jumlah wisatawan dapat 

meningkatkan permintaan sektor akomodasi dan 

makan minum; 

 Peningkatan infrastruktur, peningkatan 

infrastruktur yang baik seperti, transportasi, 

jalan raya hingga fasilitas umum lainnya dapat 

mendukung kenyamanan wisatawan dan 

meningkatkan daya taruk destinasi wisata;  

 Kemajuan teknologi, perkembangan teknologi 

dan komunikasi seperti platform pemesanan 

online untuk tiket masuk wisata hingga 

akomodasi dapat mempermudah wisatawan 

dalam merencanakan perjalanan;  

 Peningkatan daya tarik destinasi wisata, 

melakukan promosi destinasi wisata serta 

pengembangan atraksi wisata dapat 

memperbesar peluang sektor akomodasi dan 

makan minum 

2) Faktor penghambat indikator tersebut adalah 

 Penurunan jumlah wisatawan di beberapa 

tempat wisatawan, kondisi ekonomi yang tidak 

stabil dapat menurunkan jumlah wisatawan 

yang pada akhirnya berdampak pada 

pendapatan di sektor makan minum dan 

akomodasi; 

 Keterbatasan Infrastruktur, jumlah transportasi 
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umum kurang memadai hingga tempat parkir 

bus besar yang belum ada dapat menghambat 

pertumbuhan sektor ini;  

 Persaingan ketat, banyaknya tempat makan dan 

destinasi yang serupa dapat menyebabkan 

persaingan harga dan menurunkan potensi 

keuntungan;  

 Perubahan preferensi konsumen, perubahan 

preferensi wisatawan dapat mempengaruhi 

permintaan akan akomodasi dan makanan 

tertentu. 

3) Rekomendasi tindak lanjut indikator tersebut adalah 

 Melakukan promosi melaui sosial media untuk 

menarik minat wisatawan untuk datang 

berwisata di Kabupaten Temanggung;  

 Memberikan bantuan keuangan kepada desa 

wisata untuk meningkatkan infrastruktur yang 

ada;  

 Memberikan pelatihan kepada masyarakat 

setempat tentang Manajemen Obyek Wisata. 

d. Presentase peningkatan desa wisata 

1) Faktor pendorong indikator tersebut adalah adanya 

potensi wisata yang menarik, kearifan lokal dan 

budaya tradisional, partisipasi masyarakat local. 

2) Faktor penghambat indikator tersebut adalah 

keterbatasan infratruktur, kurangnya daya tarik 

wisata yang bervariatif, persaingan dengan destinasi 

wisata lain. 

3) Rekomendasi tindak lanjut indikator tersebut adalah 

Pemberdayaan masyarakat lokal, promosi dan 

pemasaran yang efektif, pengembangan wisata 

berbasis komunitas, penyusunan paket wisata. 
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3. Capaian indikator dengan status Sangat Rendah ada 3 terdiri 

dari: 

a. Persentase kelompok kesenian yang produktif.  

1) Faktor pendorong indikator tersebut adalah terdapat 

dukungan dari pemerintah jika kelompok seni dan 

budaya melakukan register di DINBUDPAR, mendapat 

kesempatan untuk menerima hibah dan difasilitasi 

untuk tampil dalam acara di Kabupaten Temanggung. 

2) Faktor penghambat indikator tersebut adalah 

kurangnya apresiasi masyarakat terhadap seni dan 

budaya lokal sehingga dapat menghambat 

perkembangannya, kurangnya pemahaman 

masyarakat tentang seni dan budaya. 

3) Rekomendasi tindak lanjut indikator tersebut adalah 

mengalokasikan anggaran untuk mendukung kegiatan 

seni dan budaya seperti memberikan hibah atau dana 

pengembangan seni dan budaya. 

b. Persentase pertumbuhan jumlah wisatawan  

1) Faktor pendorong indikator tersebut adalah keindahan 

alam dan potensi wisata alam, kehadiran destinasi 

wisata baru hingga adanya kolaborasi dengan sektor 

swasta. 

2) Faktor penghambat indikator tersebut adalah 

terbatasnya aksesibilitas dan infrastruktur, 

kurangnya diversifikasi atraksi wisata, keterbatasan 

dana untuk pengembangan pariwisata, persaingan 

dengan destinasi wisata lain. 

3) Rekomendasi tindak lanjut indikator tersebut adalah 

Penigkatan infrastruktur dan aksebilitas, promosi 

wisata lebih intensif, pengembangan paket wisata dan 

atraksi baru, peningkatan sumber daya manusia 

(SDM) di sektor pariwisata, pengembangan wisata 

berkelanjutan hingga kolaborasi dengan destinasi 
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terdekat. 

2.1.2 Data Pokok 

Data Pokok pada Dinas Kebudayaan dan 

Pariwisataterdiri dari 2 jenis data pokok yaitu Data Pokok 

Bidang Kebudayaan dan Data Pokok Bidang Pariwisata, 

dengan rincian sebagai berikut: 

1. Data Pokok Bidang Kebudayaan 

a. Nomenklatur Indikator pada Data Pokok 

Realisasi Capaian tahun 2023-2025 dapat dilihat 

pada tabel dibawah ini: 

Tabel 2. 4 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Dinbudpar  
Bidang Kebudayaan 

No Uraian 
Tahun 

2023 2024 2025 

1 

Indeks 

Pembangunan 

Kebudayaan 

(IPK) 

3,31 3,67 3,67* 

2 

Persentase 

kelompok seni 

dan budaya 

yang aktif 

n.a 113,63 100,00 

3 

Persentase 

kelompok 

Budaya yang 

Teregister 

n.a 72,83 100,00 

4 

Presentase 

kelompok 

kesenian yang 

produktif 

n.a 184,33 0,00 

5 

Persentase 

pelestarian 

Sejarah Lokal 

6,73 7,05 7,93 

6 

Persentase 

Pelestarian 

Cagar Budaya 

5,18 9,33 13,47 

*masih menggunakan nilai tahun lalu, dikarenakan tahun ini angkanya belum 
keluar, IPK menunggu hasil dari UNDIP dan PDRB menunggu hasil dari BPS yang 
keluar satu kali dalam setahun 
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2. Data Pokok Bidang Pariwisata 

Tabel 2. 5 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Dinbudpar  
Bidang Pariwisata 

No Uraian 
Tahun 

2023 2024 2025 

1 

Kontribusi 

sektor 

pariwisata 

terhadap 

PDRB 

1,77 1,85 1,85* 

2 

Persentase 

pertumbuhan 

jumlah 

wisatawan 

21 7,42 -57,38 

3 
Lama Tinggal 

Wisatawan 
1 1 1 

4 

Persentase 

peningkatan 

desa wisata 

11,76 11,65 11,65 

5 

Persentase 

Peningkatan 

pelaku Ekraft 

9,02 1,64 11,29 

*masih menggunakan nilai tahun lalu, dikarenakan tahun ini angkanya belum 
keluar, IPK menunggu hasil dari UNDIP dan PDRB menunggu hasil dari BPS yang 
keluar satu kali dalam setahun 

2.2 Isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas 

Kebudayaan dan Pariwisata 

Berdasarkan pada pencapaian kinerja pelayanan Dinas 

Kebudayaan dan Pariwisata dimana terdapat indikator yang 

sudah mencapai target namun disatu sisi masih ada indikator 

yang belum mencapai target serta berlakunya Undang-Undang 

Nomor 3 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah, maka dapat 

dirumuskan beberapa isu penting yang berhubungan dengan 

penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Kebudayaan dan 

Pariwisata sebagaimana berikut: 

1. Tingkat kinerja Dinas Kebudayaan dan Pariwisata dari 11 

indikator terdapat 6 indikator yang belum mencapai target ST 

(Sangat Tinggi), antara lain: 

● Indeks Pembangunan Kebudayaan (IPK) 
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Nilai dari presentase ini dikeluarkan oleh UNDIP sekali 

dalam setahun dan penilaiannya tidak hanya terdiri dari 

sektor kebudayaan saja, tetapi bergabung dengan sektor 

pendidikan, kesetaraan gender dll, sehingga mempengaruhi 

hasil nilai yang dikeluarkan. 

● Indikator persentase kelompok kesenian yang produktif 

Hal ini disebabkan karena pencairan bantuan hibah 

kesenian belum dicairkan hingga triwulan 2.  

● Indikator presentase pelestarian sejarah lokal 

Kurangnya pengetahuan dan sumber daya karena generasi 

muda tidak memiliki pengetahuannya 

● Indikator kontribusi sektor pariwisata terhadap PDRB 

Presentase ini dibuat oleh BPS dan dikeluarkan setiap awal 

tahun n+1, dan sektor pariwisata sendiri tidak berdiri 

sendiri akan tetapi bergabung dengan sektor akomodasi 

dll, sehingga mempengaruhi hasil nilai yang keluar. 

● Indikator presentase pertumbuhan jumlah wisatawan 

Kurangnya inovasi pada daya tarik wisata, sarpras 

pendukung pariwisata (jalan, tempat oleh-oleh, 

penginapan, informasi tentang pariwisata), kualitas SDM 

pariwisata di Kabupaten Temanggung hingga strategi 

pemasaran yang kurang efektif dan efisien. 

● Indikator presentase peningkatan desa wisata 

- Keterbatasan sumber daya 

- Ketidakjelasan manfaat ekonomi 

- Nilai religius atau konservatif yang kuat di masyarakat 

2. Permasalahan, hambatan dan solusi yang dihadapi dalam 

penyelenggaraaan tugas dan fungsi Dinas Kebudayaan dan 

Pariwisata, antara lain : 

● Kelompok budaya belum memahami kegunaan dari register 

kebudayaan  



 

38 
 

RENJA 2026| DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA 

Solusi: memberikan penjelasanbahwa register digunakan 

untuk melakukan pendataan kebudayaan/kesenian yang 

dilakukan oleh Dinbudpar 

 Keterbatasan anggaran, sehingga tidak cukup untuk 

melaksanakan kegiatan 

Solusi: melakukan kerjasama dengan stakeholder seperti 

instansi pendidikan dan komunitas 

 Fasilitas yang ada kurang mendukung 

Solusi: untuk promosi wisata menggunakan sarpras yang 

ada dan menggunakan peralatan pribadi, untuk 

melakukan mobilitas menggunakan mobil yang sudah ada 

walaupun usianya sudah tua dan tidak efisien untuk 

digunakan 

 Kurangngnya SDM (kuantitas dan kualitas) di Dinbudpar 

dan di masyarakat 

Solusi: peningkatan kualitas SDm dengan melakukan 

pelatihan, penyuluhan dan peningkatan literasi, sedangkan 

untuk kuantitasnya melakukan penambahan pegawai 

2.3 Review terhadap rancangan awal RKPD 

Review atau telaah terhadap rancangan awal RKPD adalah 

dilakukan dengan membandingkan rancangan awal RKPD 

dengan hasil analisis kebutuhan. Proses perbandingan tersebut 

meliputi perbandingan program, kegiatan, lokasi kegiatan, target, 

dan pagu anggaran yang disediakan di rancangan awal RKPD. 

Secara umum, hasil telaah terhadap rancangan awal RKPD 

adalah sebagaimana berikut: 

1. Terdapat kesesuaian kegiatan dan anggran di luar rancangan 

awal Dinas Kebudayaan dan Pariwisata. 

Adapun hasil telaah terhadap rancangan awal RKPD per 

program dan per kegiatan adalah sebagaimana tabel 2.6 berikut:
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Tabel 2. 6 Review terhadap Rancangan awal RKPD Tahun 2026 

RANCANGAN  AWAL  RKPD 2026   HASIL PENETAPAN  

No 

Urusan/ 

Bidang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah, dan 

Program/ 
Kegiatan 

Lokasi 

Indikator 
Kinerja 

Program/ 

Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Satuan Pagu Indikatif 

  

No 

Urusan/ 

Bidang 
Urusan 

Pemerintahan 
Daerah, dan 

Program/ 
Kegiatan 

Lokasi 
Indikator Kinerja 

 Program/ 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Satuan 
Kebutuhan 

Dana 
Keterang

an 

1 2 3 4 5 6 7  1 2 3 4 5 6 7  

 Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 4.283.638.158   Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 11.972.607.678  

1 
URUSAN PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK 
BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR 

 
3.888.388.159 

  

1 URUSAN PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK 
BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR 

11.497.357.678 

 

 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEBUDAYAAN 3.888.388.159   URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEBUDAYAAN 11.497.357.678  

A. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota 3.742.388.159   A. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota 4.076.857.678  

 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah   
3.431.427.229 

 
 

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah   
3.431.427.228 

 

1. 

Penyediaan 

Gaji dan 
Tunjangan 
ASN 

Kab. 

Temanggun
g 

Jumlah Orang 

yang Menerima 
Gaji dan 
Tunjangan ASN 

24 
orang/bul

an 

3.431.427.228 
 1. 

Penyediaan 

Gaji dan 
Tunjangan 
ASN 

Kab. 

Temangg
ung 

Jumlah Orang 

yang Menerima 
Gaji dan 
Tunjangan ASN 

24 
orang/bu

lan 

3.431.427.228 
 

 Administrasi Umum Perangkat Daerah   130.000.000   Administrasi Umum Perangkat Daerah   130.000.000 
 

2. 

Penyediaan 

Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penera
ngan 

Bangunan 
Kantor 

Kab. 
Temanggun

g 

Jumlah Paket 

Komponen 
Instalasi 
Listrik/Peneranga
n Bangunan 

Kantor yang 
Disediakan 

12 paket 
10.000.000 

 2. 

Penyediaan 

Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penera
ngan 

Bangunan 
Kantor 

Kab. 
Temangg

ung 

Jumlah Paket 

Komponen 
Instalasi 
Listrik/Peneranga
n Bangunan 

Kantor yang 
Disediakan 

12 paket 10.000.000  

3. 
Penyediaan 
Bahan Logistik 
Kantor 

Kab. 
Temanggun

g 

Jumlah   Paket   
Bahan   Logistik   
Kantor   yang 

Disediakan 

12 paket 
15.000.000 

 3. 
Penyediaan 
Bahan Logistik 
Kantor 

Kab. 
Temangg

ung 

Jumlah   Paket   
Bahan   Logistik   
Kantor   yang 

Disediakan 

12 paket 15.000.000  

4. 

Penyediaan 
Barang 

Cetakan dan 
Penggandaan 

Kab. 
Temanggun

g 

Jumlah Paket 
Barang Cetakan 

dan Penggandaan 
yang Disediakan 

12 paket 
15.000.000 

 4. 

Penyediaan 
Barang 

Cetakan dan 
Penggandaan 

Kab. 
Temangg

ung 

Jumlah Paket 
Barang Cetakan 

dan Penggandaan 
yang Disediakan 

12 paket 15.000.000  
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RANCANGAN  AWAL  RKPD 2026   HASIL PENETAPAN  

No 

Urusan/ 

Bidang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah, dan 
Program/ 

Kegiatan 

Lokasi 

Indikator 
Kinerja 

Program/ 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Satuan Pagu Indikatif 

  

No 

Urusan/ 

Bidang 
Urusan 

Pemerintahan 
Daerah, dan 

Program/ 
Kegiatan 

Lokasi 
Indikator Kinerja 

 Program/ 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Satuan 
Kebutuhan 

Dana 
Keterang

an 

1 2 3 4 5 6 7  1 2 3 4 5 6 7  

5. 

Fasilitasi 

Kunjungan 
Tamu 

Kab. 

Temanggun
g 

Jumlah Laporan 

Fasilitasi 
Kunjungan Tamu 

12 laporan 30.000.000  5. 

Fasilitasi 

Kunjungan 
Tamu 

Kab. 

Temangg
ung 

Jumlah Laporan 

Fasilitasi 
Kunjungan Tamu 

12 laporan 30.000.000  

6. 

Penyelenggaraa
n      Rapat      

Koordinasi      
dan 
Konsultasi 
SKPD 

Kab. 

Temanggun
g 

Jumlah      
Laporan      

Penyelenggaraan      
Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

12 laporan 60.000.000  6. 

Penyelenggara
an      Rapat      

Koordinasi      
dan 
Konsultasi 
SKPD 

Kab. 

Temangg
ung 

Jumlah      
Laporan      

Penyelenggaraan      
Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

12 laporan 60.000.000  

 
Pengadaan   Barang   Milik   Daerah   Penunjang 

Urusan Pemerintah Daerah 
  17.000.000   

Pengadaan   Barang   Milik   Daerah   Penunjang 

Urusan Pemerintah Daerah 
  17.000.000 

 

7. 
Pengadaan 
Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

Kab. 
Temanggun

g 

Jumlah Unit 
Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

yang 
Disediakan 

2 unit 17.000.000  7. 
Pengadaan 
Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

Kab. 
Temangg

ung 

Jumlah Unit 
Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

yang 
Disediakan 

2 unit 17.000.000  

 
Penyediaan        Jasa        Penunjang        Urusan 
Pemerintahan Daerah 

  65.000.000   
Penyediaan        Jasa        Penunjang       Urusan 
Pemerintahan Daerah 

  399.469.520 

 

8. 

Penyediaan 
Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya 

Air dan Listrik 

Kab. 
Temanggun

g 

Jumlah  Laporan  
Penyediaan  Jasa  
Komunikasi, 
Sumber Daya Air 

dan Listrik yang 
Disediakan 

12 laporan 50.000.000  8. 

Penyediaan 
Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya 

Air dan Listrik 

Kab. 
Temangg

ung 

Jumlah  Laporan  
Penyediaan  Jasa  
Komunikasi, 
Sumber Daya Air 

dan Listrik yang 
Disediakan 

12 laporan 50.000.000  

9. 
Penyediaan 
Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 

Kab. 
Temanggun

g 

Jumlah   Laporan   
Penyediaan   Jasa   
Pelayanan 

Umum Kantor 
yang Disediakan 

8 laporan 15.000.000  9. 

Penyediaan 
Jasa 
Pelayanan 

Umum Kantor 

Kab. 
Temangg

ung 

Jumlah   Laporan   
Penyediaan   Jasa   
Pelayanan 

Umum Kantor 
yang Disediakan 

8 laporan 349.469.520  
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RANCANGAN  AWAL  RKPD 2026   HASIL PENETAPAN  

No 

Urusan/ 

Bidang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah, dan 
Program/ 

Kegiatan 

Lokasi 

Indikator 
Kinerja 

Program/ 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Satuan Pagu Indikatif 

  

No 

Urusan/ 

Bidang 
Urusan 

Pemerintahan 
Daerah, dan 

Program/ 
Kegiatan 

Lokasi 
Indikator Kinerja 

 Program/ 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Satuan 
Kebutuhan 

Dana 
Keterang

an 

1 2 3 4 5 6 7  1 2 3 4 5 6 7  

 
Pemeliharaan  Barang  Milik  Daerah  Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

  
98.960.930 

  
Pemeliharaan  Barang  Milik  Daerah  Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

  98.960.930 

 

10. 

Penyediaan 
Jasa 
Pemeliharaan, 
Biaya 

Pemeliharaan, 
Pajak dan 
Perizinan 
Kendaraan 

Dinas 
Operasional 
atau Lapangan 

Kab. 
Temanggun

g 

Jumlah 
Kendaraan Dinas 

Operasional atau 
Lapangan yang 
Dipelihara dan 
dibayarkan Pajak 

dan Perizinannya 

16 unit 83.960.930  10. 

Penyediaan 
Jasa 
Pemeliharaan, 
Biaya 

Pemeliharaan, 
Pajak dan 
Perizinan 
Kendaraan 

Dinas 
Operasional 
atau Lapangan 

Kab. 
Temangg

ung 

Jumlah 
Kendaraan Dinas 

Operasional atau 
Lapangan yang 
Dipelihara dan 
dibayarkan Pajak 

dan Perizinannya 

16 unit 83.960.930 

 

11. 

Pemeliharaan/
Rehabilitasi  
Gedung  
Kantor  dan 

Bangunan 
Lainnya 

Kab. 
Temanggun

g 

Jumlah Gedung 
Kantor dan 
Bangunan 
Lainnya 

yang 
Dipelihara/Direh
abilitasi 

2 unit 
15.000.000 

 11. 

Pemeliharaan/
Rehabilitasi  
Gedung  
Kantor  dan 

Bangunan 
Lainnya 

Kab. 
Temangg

ung 

Jumlah Gedung 
Kantor dan 
Bangunan 
Lainnya 

yang 
Dipelihara/Direha
bilitasi 

2 unit 15.000.000 

 

 Program Pengembangan Kebudayaan 146.000.000   Program Pengembangan Kebudayaan 7.375.500.000 
 

 
Pengelolaan     Kebudayaan     yang     Masyarakat 
Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota 

  35.500.000   
Pengelolaan     Kebudayaan     yang     
Masyarakat Pelakunya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

  346.000.000 

 

12. 

Pelindungan,      
Pengembangan

,      
Pemanfaatan 
Objek 
Pemajuan 

Kebudayaan 

Kab. 
Temanggun

g 

Jumlah   Objek   
Pemajuan   

Kebudayaan   
yang Dilakukan        
Pelindungan,        
Pengembangan, 

Pemanfaatan 

1 objek 35.500.000  12. 

Pelindungan,      
Pengembangan

,      
Pemanfaatan 
Objek 
Pemajuan 

Kebudayaan 

Kab. 
Temangg

ung 

Jumlah   Objek   
Pemajuan   

Kebudayaan   
yang Dilakukan        
Pelindungan,        
Pengembangan, 

Pemanfaatan 

4 objek 321.000.000 
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RANCANGAN  AWAL  RKPD 2026   HASIL PENETAPAN  

No 

Urusan/ 

Bidang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah, dan 
Program/ 

Kegiatan 

Lokasi 

Indikator 
Kinerja 

Program/ 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Satuan Pagu Indikatif 

  

No 

Urusan/ 

Bidang 
Urusan 

Pemerintahan 
Daerah, dan 

Program/ 
Kegiatan 

Lokasi 
Indikator Kinerja 

 Program/ 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Satuan 
Kebutuhan 

Dana 
Keterang

an 

1 2 3 4 5 6 7  1 2 3 4 5 6 7  

      
 

 13. 

Pembinaan 
Sumber Daya 
Manusia, 

Lembaga, dan 
Pranata 
Kebudayaan 

Kab. 
Temangg

ung 

Jumlah Peserta 
Pembinaan 
Sumber Daya 
Manusia, 

Lembaga, dan 
Pranata 
Kebudayaan 

250 orang 25.000.000 

 

 
Pelestarian Kesenian Tradisional yang 
MasyarakatPelakunya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

  
 

  
Pelestarian Kesenian Tradisional yang 
Masyarakat Pelakunya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

  7.029.500.000 

 

      
 

  

Pembinaan 

Sumber Daya 
Manusia, 
Lembaga, dan 
Pranata 

Tradisional 

Kab. 
Temangg
ung 

Jumlah Laporan 
Pembinaan 

Sumber Daya 
Manusia, 
Lembaga, dan 
Pranata 

Tradisional 

195 laporan 6.999.500.000 

 

13. 

Pemberian 
Penghargaan 

kepada Pihak 
yang 
Berprestasi 
atau 

Berkontribusi 
Luar Biasa 
Sesuai dengan 
Prestasi dan 

Kontribusinya 
dalam 
Pemajuan 
Kebudayaan 

Kab. 
Temanggun

g 

Jumlah 

budayawan yang 
diberikan 
penghargaan 

5 orang 
30.000.000 

 14. 

Pemberian 
Penghargaan 

kepada Pihak 
yang 
Berprestasi 
atau 

Berkontribusi 
Luar Biasa 
Sesuai dengan 
Prestasi dan 

Kontribusinya 
dalam 
Pemajuan 
Kebudayaan 

Kab. 
Temangg
ung 

Jumlah 
Orang/Lembaga 
yang Diberi 

Penghargaan 
untuk Mereka 
yang Berjasa 
dalam Pemajuan 

Kebudayaan 

5 sertifikat 30.000.000 

 

 
Pengelolaan     Kebudayaan     yang     Masyarakat 
Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota 

  
 

        

 

14. 

Penyusunan, 

Pemutakhiran 
Penetapan 
Pokok Pikiran 

Kab. 

Temanggun
g 

Jumlah 

Penyusunan, 
Pemutakhiran, 
Penetapan PPKD 

1 dokumen 35.500.000         
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RANCANGAN  AWAL  RKPD 2026   HASIL PENETAPAN  

No 

Urusan/ 

Bidang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah, dan 
Program/ 

Kegiatan 

Lokasi 

Indikator 
Kinerja 

Program/ 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Satuan Pagu Indikatif 

  

No 

Urusan/ 

Bidang 
Urusan 

Pemerintahan 
Daerah, dan 

Program/ 
Kegiatan 

Lokasi 
Indikator Kinerja 

 Program/ 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Satuan 
Kebutuhan 

Dana 
Keterang

an 

1 2 3 4 5 6 7  1 2 3 4 5 6 7  

Kebudayaan 
Daerah (PPKD) 
Kabupaten/Kot 

Kabupaten/kota 

 
PROGRAM PELESTARIAN DAN PENGELOLAAN 
CAGAR BUDAYA 

  45.000.000   
PROGRAM PELESTARIAN DAN PENGELOLAAN 
CAGAR BUDAYA 

  45.000.000 

 

 
Penetapan Cagar Budaya Peringkat 

Kabupaten/Kota 
  

30.000.000 
  

Penetapan Cagar Budaya Peringkat 

Kabupaten/Kota 
  30.000.000 

 

15. 
Penetapan 
Cagar Budaya 

Kab. 
Temanggun

g 

Jumlah Objek 
Cagar Budaya 
yang Ditetapkan 

  
30.000.000 

 15. 
Penetapan 
Cagar Budaya 

Kab. 
Temangg
ung 

Jumlah Objek 
Cagar Budaya 
yang Ditetapkan 

3 obyek 30.000.000 

 

 
Pengelolaan Cagar Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota 

  
15.000.000 

  
Pengelolaan Cagar Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota 

  15.000.000 

 

16. 
Pelindungan 
Cagar Budaya 

Kab. 
Temanggun

g 

Jumlah Objek 
Cagar Budaya 
yang Dilindungi 

  
15.000.000 

 16. 
Pelindungan 
Cagar Budaya 

Kab. 
Temangg
ung 

Jumlah Objek 
Cagar Budaya 
yang Dilindungi 

10 obyek 15.000.000 

 

 URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN   
395.200.000 

  URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN   395.250.000 
 

 
PROGRAM PENINGKATAN DAYA TARIK DESTINASI 
PARIWISATA 

  
100.000.000 

  
PROGRAM PENINGKATAN DAYA TARIK 
DESTINASI PARIWISATA 

  100.000.000 
 

 Pengelolaan Daya Tarik Wisata Kabupaten/Kota   
25.000.000 

  Pengelolaan Daya Tarik Wisata Kabupaten/Kota   25.000.000 
 

17. 

Peningkatan 
Kapasitas SDM 
Pengelola Daya 

Tarik Wisata 
Unggulan 
Kabupaten/Kot
a 

Kab. 

Temanggun
g 

Jumlah Orang 
Pengelola Daya 

Tarik Wisata 
Unggulan yang 
Dikembangkan 

  
25.000.000 

 17. 

Peningkatan 
Kapasitas 
SDM Pengelola 
Daya Tarik 

Wisata 
Unggulan 
Kabupaten/Ko
ta 

Kab. 

Temangg
ung 

Jumlah Orang 
Pengelola Daya 

Tarik Wisata 
Unggulan yang 
Dikembangkan 

40 orang 25.000.000 
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RANCANGAN  AWAL  RKPD 2026   HASIL PENETAPAN  

No 

Urusan/ 

Bidang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah, dan 
Program/ 

Kegiatan 

Lokasi 

Indikator 
Kinerja 

Program/ 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Satuan Pagu Indikatif 

  

No 

Urusan/ 

Bidang 
Urusan 

Pemerintahan 
Daerah, dan 

Program/ 
Kegiatan 

Lokasi 
Indikator Kinerja 

 Program/ 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Satuan 
Kebutuhan 

Dana 
Keterang

an 

1 2 3 4 5 6 7  1 2 3 4 5 6 7  

 Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota   
75.000.000 

  
Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

  75.000.000 

 

18. 

Pengadaan/Pe

meliharaan/Re
habilitasi 
Sarana dan 
Prasarana 

dalam 
Pengelolaan 
Destinasi 
Pariwisata 

Kabupaten/Kot
a 

Kab. 

Temanggun
g 

Jumlah Sarana 
dan Prasarana 
Pengelolaan 

Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 
yang Tersedia 

dan Terpelihara 

3 lokasi 
40.000.000 

 18. 

Pengadaan/Pe

meliharaan/Re
habilitasi 
Sarana dan 
Prasarana 

dalam 
Pengelolaan 
Destinasi 
Pariwisata 

Kabupaten/Ko
ta 

Kab. 

Temangg
ung 

 3 lokasi 40.000.000 

 

19. 

Monitoring dan 

Evaluasi 
Pengelolaan 
Destinasi 
Pariwisata 

Kabupaten/Kot
a 

Kab. 
Temanggun

g 

Jumlah Laporan 

Hasil Monitoring 
dan Evaluasi 
Pengelolaan 
Destinasi 

Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

10 laporan 
35.000.000 

 19. 

Monitoring 

dan Evaluasi 
Pengelolaan 
Destinasi 
Pariwisata 

Kabupaten/Ko
ta 

Kab. 
Temangg
ung 

Jumlah Laporan 

Hasil Monitoring 
dan Evaluasi 
Pengelolaan 
Destinasi 

Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

10 laporan 35.000.000 

 

 PROGRAM PEMASARAN PARIWISATA   
 

  PROGRAM PEMASARAN PARIWISATA   325.250.000 

 

 
Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar Negeri Daya 
Tarik, Destinasi dan Kawasan Strategis Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

  
 

  
Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar Negeri 
Daya Tarik, Destinasi dan Kawasan Strategis 

Pariwisata Kabupaten/Kota 

  325.250.000 

 

20. 

Fasilitasi 
Kegiatan 

Pemasaran 
Pariwisata Baik 
Dalam dan 
Luar Negeri 

Pariwisata 
Kabupaten/Kot
a 

Kab. 
Temanggun

g 

Jumlah Kegiatan 
Pemasaran 
Pariwisata Baik 
Dalam dan Luar 

Negeri 

4 kegiatan 
245.250.000 

 20. 

Fasilitasi 
Kegiatan 
Pemasaran 

Pariwisata 
Baik Dalam 
dan Luar 
Negeri 

Pariwisata 
Kabupaten/Ko
ta 

Kab. 
Temangg
ung 

Jumlah Kegiatan 
Pemasaran 
Pariwisata Baik 
Dalam dan Luar 

Negeri 

2 kegiatan 325.250.000 
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RANCANGAN  AWAL  RKPD 2026   HASIL PENETAPAN  

No 

Urusan/ 

Bidang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah, dan 
Program/ 

Kegiatan 

Lokasi 

Indikator 
Kinerja 

Program/ 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Satuan Pagu Indikatif 

  

No 

Urusan/ 

Bidang 
Urusan 

Pemerintahan 
Daerah, dan 

Program/ 
Kegiatan 

Lokasi 
Indikator Kinerja 

 Program/ 
Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Satuan 
Kebutuhan 

Dana 
Keterang

an 

1 2 3 4 5 6 7  1 2 3 4 5 6 7  

 
PROGRAM PENGEMBANGAN EKONOMI KREATIF 
MELALUI PEMANFAATAN DAN PERLINDUNGAN 
HAK KEKAYAAN INTELEKTUAL 

  
20.000.000 

  

PROGRAM PENGEMBANGAN EKONOMI 
KREATIF MELALUI PEMANFAATAN DAN 
PERLINDUNGAN HAK KEKAYAAN 
INTELEKTUAL 

  20.000.000 

 

 Pengembangan Ekosistem Ekonomi Kreatif   
20.000.000 

  Pengembangan Ekosistem Ekonomi Kreatif   20.000.000 

 

21. 

Penguatan 
Kelembagaan 

Ekonomi 
Kreatif Daerah 

Kab. 
Temanggun

g 

Jumlah lembaga 
/ asosiasi yang 
mendapatkan 
penguatan 

kelembagaan 
ekonomi kreatif 
daerah 

1 lembaga 
10.000.000 

 21. 

Penguatan 
Kelembagaan 

Ekonomi 
Kreatif Daerah 

Kab. 
Temangg

ung 

Jumlah lembaga 
/ asosiasi yang 
mendapatkan 
penguatan 

kelembagaan 
ekonomi kreatif 
daerah 

1 lembaga 10.000.000 

 

22. 

Monitoring dan 
Evaluasi 
Pengembangan 
Ekosistem 

Ekonomi 
Kreatif 

Kab. 
Temanggun

g 

Jumlah Laporan 
Hasil Monitoring 
dan Evaluasi 
Pengembangan 

Ekosistem 
Ekonomi Kreatif 

1 laporan 
10.000.000 

 22. 

Monitoring 
dan Evaluasi 
Pengembangan 
Ekosistem 

Ekonomi 
Kreatif 

Kab. 
Temangg
ung 

Jumlah Laporan 
Hasil Monitoring 
dan Evaluasi 
Pengembangan 

Ekosistem 
Ekonomi Kreatif 

1 laporan 10.000.000 

 

 
PROGRAM PENGEMBANGAN SUMBER DAYA 

PARIWISATA DAN EKONOMI KREATIF 
  

30.000.000 
  

PROGRAM PENGEMBANGAN SUMBER DAYA 

PARIWISATA DAN EKONOMI KREATIF 
  30.000.000 

 

 
Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Sumber Daya 
Manusia Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Tingkat 
Dasar 

  
30.000.000 

  
Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Sumber 
Daya Manusia Pariwisata dan Ekonomi Kreatif 
Tingkat Dasar 

  30.000.000 

 

23. 

Monitoring dan 
Evaluasi 
Pengembangan 

Sumber Daya 
Pariwisata dan 
Ekonomi 
Kreatif 

Kab. 

Temanggun
g 

Jumlah Laporan 
Hasil Monitoring 
dan Evaluasi 

Pengembangan 
Sumber Daya 
Pariwisata dan 
Ekonomi Kreatif 

1 laporan 
30.000.000 

 23. 

Monitoring 
dan Evaluasi 
Pengembangan 

Sumber Daya 
Pariwisata dan 
Ekonomi 
Kreatif 

Kab. 

Temangg
ung 

Jumlah Laporan 
Hasil Monitoring 
dan Evaluasi 

Pengembangan 
Sumber Daya 
Pariwisata dan 
Ekonomi Kreatif 

1 laporan 30.000.000 

 

      

         

4.283.638.158         11.972.607.678 

 

 

Sumber  : Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Temanggung sipd.ri tahun 2026 
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Catatan  :  Hasil analisis kebutuhan merupakan usulan koreksi atas  rancangan awal RKPD Kabupaten Temanggung Tahun 2026 dan menjadi rencana program  

  dan kegiatan yang dibahas pada Forum Perangkat Daerah dan Musrenbang RKPD Kab. Temanggung.
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2.4 Penelaahan usulan program dan kegiatan masyarakat  

Usulan program atau kegiatan yang berasal dari masyarakat lebih 

bersifat teknis sehingga lebih tepat untuk diakomodasi dan dilaksanakan 

oleh PERANGKAT DAERAH lain dan bukan oleh Dinas Kebudayaan dan 

Pariwisata Namun dalam proses ini Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 

mempunyai peran yang sangat penting karena proses pengakomodasian 

usulan masyarakat dilaksanakan dalam desk perencanaan yang 

dilakukan oleh Dinas Kebudayaan dan Pariwisata terhadap seluruh 

Perangkat Daerah yang lain. 

Penelaahan usulan dari masyarakat juga dilakukan pada 

pelaksanaan forum Perangkat Daerah sebelum dilaksanakannya 

Musrenbang RKPD Kabupaten. 

Tabel 2. 7 Usulan program dan kegiatan masyarakat 

No 
Program/ 
Kegiatan 

Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Volume/Besaran Catatan 

      

      

      

 

2.5 Inovasi Perangkat Daerah 

Selama kurun waktu 3 tahun, Inovasi yang telah dilaksanakan di Dinas 

Kebudayaan dan Pariwisata ada 1 Inovasi, dengan rincian sebagai 

berikut: 

Tabel 2. 8 Daftar Inovasi Perangkat Daerah 

No. 
Nama 

Inovasi 

Input Inovasi 
Proses Inovasi 

Output 

Inovasi 
Outcome Inovasi 

Pelaksana

/ Tahun SDM Anggaran 

        

2.6 Penghargaan 

Selama kurun waktu 3 tahun, Penghargaan yang telah diterima oleh 

Pemerintah Kabupaten Temanggung melalui Dinas Kebudayaan dan 

Pariwisata ada 3 Penghargaan, dengan rincian sebagai berikut: 

Tabel 2. 9 Daftar Penghargaan Pemerintah Kabupaten Temanggung 

No. Nama Penghargaan Pemberi Pemnghargaan Skala 
Perangkat Daerah 

Pengampu 

1 Penghargaan Penyaji Terbaik V 

Event bersama Kedu Raya 

2022 

Dinas Pemuda, Olahrga, 

dan Pariwisata Provinsi 

Jateng 

Karisidenan 

 

Bidang Kebudayaan 

 

2 Juara 1 di Event Magelang 

Craft Expo dan Festival 

Bupati Magelang 

 

Kabupaten 

 

Bidang Kebudayaan 
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No. Nama Penghargaan Pemberi Pemnghargaan Skala 
Perangkat Daerah 

Pengampu 

Gedhuk 2022 

3 Penghargaan Upaya Pelestarian 

Terbaik – IAI Jateng Heritage 

Award 2022 

Ketua Ikatan Arsitek 

Indonesia (IAI) Provinsi 

Jawa Tengah 

Provinsi 

 

Bidang Kebudayaan 

 

4 50 Besar Anugerah  Desa 

Wisata Indonesia (ADWI) 2024 

 Nasional Bidang Pariwisata 

 

 

 



 

49 
 

RENJA 2026| DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA 

BAB III  

TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN 

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional 

Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Temanggung 

merupakan sebuah Perangkat Daerah yang tidak secara langsung 

melaksanakan program dan kegiatan yang menjadi kebijakan nasional, 

khususnya yang target-targetnya ditetapkan melalui SPM maupun 

SDG’s. Kebijakan nasional yang diampu oleh Dinas Kebudayaan dan 

Pariwisata lebih pada menuangkan kebijakan nasional melalui 

penyusunan RKPD yang dilakukan oleh Dinas Kebudayaan dan 

PariwisataKabupaten Temanggung. 

Kabupaten Temanggung masuk ke dalam Kawasan Strategis 

Nasional (KSN) Borobudur, Prambanan, dan Sangiran berdasarkan 

Undang-Undang No. 26 Tahun 2007. Merujuk Peraturan Presiden Nomor 

3 Tahun 2016 tentang Percepatan Pelaksanaan Proyek Strategis 

Nasional, Pemerintah menetapkan 10 Kawasan Strategis Pariwisata 

Nasional (KSPN) dan Kabupaten Temanggung termasuk pada KSPN 

Borobudur. 

Berdasarkan Perpres Nomor 18 Tahun 2020 tentang RPJMN tahun 

2024 Pemerintah menetapkan 5 KSPN Super Prioritas dan Kabupaten 

Temanggung masuk pada KSPN Super Prioritas Borobudur. Kabupaten 

Temanggung juga masuk ke dalam Kawasan Strategis Pariwisata 

Kabupaten (KSPK) berdasarkan Perda No. 21 Tahun 2020 tentang 

Rencana Induk Pembangunan Kepariwisataan Kabupaten Temanggung 

Tahun 2020-2025, yang artinya Kabupaten Temanggung termasuk 

kawasan yang memiliki fungsi utama pariwisata atau memiliki potensi 

untuk pengembangan pariwisata yang mempunyai pengaruh penting 

dalam satu atau lebih aspek, seperti pertumbuhan ekonomi, sosial dan 

budaya, pemberdayaan sumber daya alam, daya dukung lingkungan 

hidup, serta pertahanan dan keamanan. 

RIPPARKAB Temanggung menetapkan Kawasan Strategis 

Pariwisata Kabupaten (KSPK) berada di kawasan Kledung dan 

sekitarnya. Sedangkan untuk Kawasan Pengembangan Pariwisata 

Kabupaten (KPPK) ada di kawasan Liyangan dan sekitarnya,  Kandangan 

dan sekitarnya, Temanggung dan sekitarnya, dan Kembangarum-Wagir 

Bawang dan sekitarnya. 
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3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 

Mencermati isu-isu strategis Tahun 2026, maka tujuan dari 

penyusunan Renja Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Tahun 2026 

adalah: 

1. Meningkatkan kualitas dan konsistensi perencanaan pembangunan 

daerah; 

2. Meningkatkan kualitas dan publikasi dokumen statistik, perencanaan 

tematik,  dan peningkatan kualitas penelitian dan pengembangan 

yang dilakukan oleh Dinas Kebudayaan dan Pariwisata; 

3. Meningkatkan tertib administrasi penatausahaan perkantoran dan 

pelaksanaan kegiatan di Dinas Kebudayaan dan Pariwisata dalam 

rangka akuntabilitas kinerja Dinas Kebudayaan dan Pariwisata. 

Adapun sasaran dari penyusunan Renja Dinas Kebudayaan dan 

Pariwisata Tahun 2026 ini adalah dalam rangka: 

1. Menggerakkan seluruh sumber daya yang dimiliki oleh Dinas 

Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Temanggung dalam rangka 

melaksanakan kegiatan di Tahun 2026 secara tertib waktu dan tepat 

mutu; dan 

2. Meningkatkan kualitas monitoring, evaluasi, dan pengkajian atas 

pelaksanaan program dan kegiatan.  

 

Adapun keterkaitan antara Tujuan, Sasaran, Indikator, dan Target 

Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Temanggung pada Tahun 

2026 adalah sebagai berikut:  
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Tabel 3. 1 Tujuan, Sasaran, Indikator Sasaran, Target Kinerja 

TUJUAN SASARAN PROGRAM   INDIKATOR   
SATUAN 
TARGET 

TARGET TAHUN 
2026 

TARGET KONDISI 
AKHIR 2030 

Terwujudnya 
Diversifikasi  Kegiatan 
Kebudayaan dan 
periwisata dalam 
mendukung 
Pertumbuhan Ekonomi 

 

  

Rasio PDRB 
Penyediaan Akomodasi 
Makan dan Minum 
(IUP) 

% 1.91 1.99 

 
Meningkatnya 

pemajuan kebudayaan 

Program Peningkatan 

Pelestarian dan 

Pengelolaan Cagar 

Budaya 

Persentase Cagar 
Budaya (CB) dan 
Warisan Budaya Tak 
Benda(WBTB) yang 
dilestarikan (IUP) 

% 20,70 28,28 

 
 

Program 
Pengembangan 

Kebudayaan 

Persentase kelompok 
kesenian yang aktif 
terlibat/mengadakan 

pertunjukan kesenian 
dalam tahun terakhir 
(IUP) 

% 49,35 59.98 

 
Meningkatnya sektor 
pariwisata dan 
ekonomi kreatif 

Program Peningkatan 
Pemasaran Pariwisata 

Jumlah Kunjungan 
Wisatawan 
(Mancanegara dan 
Domestik) 

% 610.271 611.747 

 
 

Program Peningkatan 
Daya Tarik Destinasi 
Pariwisata 

Jumlah desa wisata 
aktif 

% 31 31 

 
 

Program 
Pengembangan 
Sumber Daya 
Ekonomi Kreatif 

Presentase Sub Sektor 
Ekonomi Kreatif yang 
Berkembang 

orang 90 % 90 % 

 Sumber : Renstra Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kab. Temanggung Tahun 2025-2030
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Kebijakan dan strategi Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 

Kabupaten Temanggung di Tahun 2026 dalam rangka optimalisasi 

pelaksanaan program dan kegiatan senantiasa mengacu pada 

kebijakan dan strategi yang sudah ditetapkan pada Renstra Dinas 

Kebudayaan dan Pariwisata Tahun 2025-2030. Hal tersebut 

adalah sekaligus dalam rangka menjaga konsistensi pelaksanaan 

Tujuan dan sasaran Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Tahun 

2025-2030. 
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BAB IV  
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN 

4.1 Program dan Kegiatan 

Program dan kegiatan Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 

Kabupaten Temangung di Tahun 2026 dilaksanakan dalam rangka 

melanjutkan perencanaan pembangunan tahun sebelumnya dan 

mengacu pada RPJMD Kabupaten Temanggung  Tahun 2025-

2029. 

Program dan kegiatan Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 

Tahun 2026 direncanakan berdasarkan analisa kebutuhan yang 

telah dilakukan sebagai perbandingan dengan rancangan awal 

RKPD Kabupaten Temanggung Tahun 2026. Analisa kebutuhan 

tersebut selanjutnya disandingkan dengan proyeksi kemampuan 

keuangan daerah di Tahun 2026 sehinga mengalami beberapa 

perubahan kembali. Perubahan yang terjadi lebih pada 

pengurangan pagu indikatif di Tahun 2026. 

Adapun perbandingan antara analisa kebutuhan dalam 

rancangan Renja Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Tahun 2026 

dengan RKPD Kabupaten Temanggung Tahun 2026 adalah sebagai 

berikut: 
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Tabel 4. 1 Perbandingan Rencana Program dan Kegiatan 

RANCANGAN  RENJA  Dinas Kebudayaan dan Pariwisata TAHUN 2026   RKPD KABUPATEN TEMANGGUNG TAHUN 2026    ( + / - )  

No 
Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan Daerah, 
dan Program/Kegiatan 

 Pagu Indikatif    No 
Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan Daerah, 
dan Program/Kegiatan 

 Pagu Indikatif    
 Pagu 

Indikatif  

 Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 11.972.607.678   Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 11.972.607.678   

A 

URUSAN PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK 
BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR 

11.497.357.678   A 

URUSAN PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK 
BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR 

11.497.357.678   

 
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG 
KEBUDAYAAN 

11.497.357.678   
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG 
KEBUDAYAAN 

11.497.357.678   

1 
PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 

4.076.857.678   1 
PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 

4.076.857.678   

a Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 3.431.427.228  a Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 3.431.427.228   

 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 3.431.427.228   Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 3.431.427.228   

b Administrasi Umum Perangkat Daerah 130.000.000   b Administrasi Umum Perangkat Daerah 130.000.000   

 
Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

10.000.000    
Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

10.000.000   

 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 15.000.000    Penyediaan Bahan Logistik Kantor 15.000.000   

 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 15.000.000    Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 15.000.000   

 Fasilitasi Kunjungan Tamu 30.000.000   Fasilitasi Kunjungan Tamu 30.000.000   

 
Penyelenggaraan      Rapat      Koordinasi      dan 
Konsultasi SKPD 

60.000.000   
Penyelenggaraan      Rapat      Koordinasi      dan 
Konsultasi SKPD 

60.000.000   

c 

Pengadaan   Barang   Milik   Daerah   
Penunjang 
Urusan Pemerintah Daerah 

17.000.000  c 

Pengadaan   Barang   Milik   Daerah   
Penunjang 
Urusan Pemerintah Daerah 

17.000.000   

 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 17.000.000   Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 17.000.000   

d 

Penyediaan        Jasa        Penunjang        

Urusan 
Pemerintahan Daerah 

399.469.520  d 

Penyediaan        Jasa        Penunjang        

Urusan 
Pemerintahan Daerah 

399.469.520   

 
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 
dan Listrik 

50.000.000   
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 
dan Listrik 

50.000.000   

 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 349.469.520   Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 349.469.520   
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RANCANGAN  RENJA  Dinas Kebudayaan dan Pariwisata TAHUN 2026   RKPD KABUPATEN TEMANGGUNG TAHUN 2026    ( + / - )  

No 
Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan Daerah, 
dan Program/Kegiatan 

 Pagu Indikatif    No 
Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan Daerah, 
dan Program/Kegiatan 

 Pagu Indikatif    
 Pagu 

Indikatif  

e 

Pemeliharaan  Barang  Milik  Daerah  
Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

98.950.930  e 

Pemeliharaan  Barang  Milik  Daerah  
Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

98.950.930   

 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan 
Dinas Operasional atau Lapangan 

83.960.930   

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan 
Dinas Operasional atau Lapangan 

83.960.930   

 
Pemeliharaan/Rehabilitasi  Gedung  Kantor  dan 
Bangunan Lainnya 

15.000.000   
Pemeliharaan/Rehabilitasi  Gedung  Kantor  dan 
Bangunan Lainnya 

15.000.000   

2 PROGRAM PENGEMBANGAN KEBUDAYAAN 7.375.500.000  2 PROGRAM PENGEMBANGAN KEBUDAYAAN 7.375.500.000   

a 

Pengelolaan     Kebudayaan     yang     
Masyarakat 
Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota 

346.000.000  a 

Pengelolaan     Kebudayaan     yang     
Masyarakat 
Pelakunya dalam Daerah Kabupaten/Kota 

346.000.000   

 
Pelindungan,      Pengembangan,      Pemanfaatan 
Objek Pemajuan Kebudayaan 

321.000.000   
Pelindungan,      Pengembangan,      Pemanfaatan 
Objek Pemajuan Kebudayaan 

321.000.000   

 
Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga dan 
Pranata Kebudayaan 

25.000.000   
Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga dan 
Pranata Kebudayaan 

25.000.000   

b 

Pelestarian Kesenian Tradisional yang 
Masyarakat Pelakunya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

7.029.500.000  b 

Pelestarian Kesenian Tradisional yang 
Masyarakat Pelakunya dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

7.029.500.000   

 
Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan 
Pranata Tradisional 

6.999.500.000   
Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan 
Pranata Tradisional 

6.999.500.000   

 

Pemberian Penghargaan kepada Pihak yang 
Berprestasi atau Berkontribusi Luar Biasa Sesuai 
dengan Prestasi dan Kontribusinya dalam 
Pemajuan Kebudayaan 

30.000.000   

Pemberian Penghargaan kepada Pihak yang 
Berprestasi atau Berkontribusi Luar Biasa Sesuai 
dengan Prestasi dan Kontribusinya dalam 
Pemajuan Kebudayaan 

30.000.000   

3 
PROGRAM PELESTARIAN DAN PENGELOLAAN 
CAGAR BUDAYA 

45.000.000  3 
PROGRAM PELESTARIAN DAN PENGELOLAAN 
CAGAR BUDAYA 

45.000.000   

a 
Penetapan Cagar Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota 

30.000.000  a 
Penetapan Cagar Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota 

30.000.000   

 Penetapan Cagar Budaya 30.000.000   Penetapan Cagar Budaya 30.000.000   

b 
Pengelolaan Cagar Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota 

15.000.000  b 
Pengelolaan Cagar Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota 

15.000.000   

 Pelindungan Cagar Budaya 15.000.000   Pelindungan Cagar Budaya 15.000.000   

 URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN 475.250.000   URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN 475.250.000   

B 
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG 
PARIWISATA 

475.250.000  B 
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG 
PARIWISATA 

475.250.000   
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RANCANGAN  RENJA  Dinas Kebudayaan dan Pariwisata TAHUN 2026   RKPD KABUPATEN TEMANGGUNG TAHUN 2026    ( + / - )  

No 
Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan Daerah, 
dan Program/Kegiatan 

 Pagu Indikatif    No 
Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan Daerah, 
dan Program/Kegiatan 

 Pagu Indikatif    
 Pagu 

Indikatif  

1 

PROGRAM      PENINGKATAN      DAYA      
TARIK 
DESTINASI PARIWISATA 

100.000.000  1 

PROGRAM      PENINGKATAN      DAYA      
TARIK 
DESTINASI PARIWISATA 

100.000.000   

a 
Pengelolaan Daya Tarik Wisata 
Kabupaten/Kota 

25.000.000  a 
Pengelolaan Daya Tarik Wisata 
Kabupaten/Kota 

25.000.000   

 
Peningkatan Kapasitas SDM Pengelola Daya Tarik 
Wisata Unggulan Kabupaten/Kota 

25.000.000   
Peningkatan Kapasitas SDM Pengelola Daya Tarik 
Wisata Unggulan Kabupaten/Kota 

25.000.000   

b 
Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

75.000.000  b 
Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

75.000.000   

 

Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana 
dan Prasarana dalam Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

40.000.000   

Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana 
dan Prasarana dalam Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

40.000.000   

 
Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

35.000.000   
Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

35.000.000   

2 PROGRAM PEMASARAN PARIWISATA 325.250.000  2 PROGRAM PEMASARAN PARIWISATA 325.250.000   

a 

Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar Negeri 
Daya Tarik, Destinasi dan Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

325.250.000  a 

Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar Negeri 
Daya Tarik, Destinasi dan Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota 

325.250.000   

 

Fasilitasi Kegiatan Pemasaran Pariwisata Baik 
Dalam dan Luar Negeri Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

325.250.000   

Fasilitasi Kegiatan Pemasaran Pariwisata Baik 
Dalam dan Luar Negeri Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

325.250.000   

3 

PROGRAM PENGEMBANGAN EKONOMI 
KREATIF MELALUI PEMANFAATAN DAN 
PERLINDUNGAN HAK KEKAYAAN 
INTELEKTUAL 

20.000.000  3 

PROGRAM PENGEMBANGAN EKONOMI 
KREATIF MELALUI PEMANFAATAN DAN 
PERLINDUNGAN HAK KEKAYAAN 
INTELEKTUAL 

20.000.000   

a Pengembangan Ekosistem Ekonomi Kreatif 20.000.000  a Pengembangan Ekosistem Ekonomi Kreatif 20.000.000   

 Penguatan Kelembagaan Ekonomi Kreatif Daerah 10.000.000   Penguatan Kelembagaan Ekonomi Kreatif Daerah 10.000.000   

 
Monitoring dan Evaluasi Pengembangan 
Ekosistem Ekonomi Kreatif 

10.000.000   
Monitoring dan Evaluasi Pengembangan 
Ekosistem Ekonomi Kreatif 

10.000.000   

4 
PROGRAM PENGEMBANGAN SUMBER DAYA 
PARIWISATA DAN EKONOMI KREATIF 

30.000.000  4 
PROGRAM PENGEMBANGAN SUMBER DAYA 
PARIWISATA DAN EKONOMI KREATIF 

30.000.000   

a 

Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Sumber 
Daya Manusia Pariwisata dan Ekonomi Kreatif 
Tingkat Dasar 

30.000.000  a 

Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Sumber 
Daya Manusia Pariwisata dan Ekonomi Kreatif 
Tingkat Dasar 

30.000.000   

 
Monitoring dan Evaluasi Pengembangan Sumber 
Daya Pariwisata dan Ekonomi Kreatif 

30.000.000   
Monitoring dan Evaluasi Pengembangan Sumber 
Daya Pariwisata dan Ekonomi Kreatif 

30.000.000   
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RANCANGAN  RENJA  Dinas Kebudayaan dan Pariwisata TAHUN 2026   RKPD KABUPATEN TEMANGGUNG TAHUN 2026    ( + / - )  

No 
Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan Daerah, 
dan Program/Kegiatan 

 Pagu Indikatif    No 
Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan Daerah, 
dan Program/Kegiatan 

 Pagu Indikatif    
 Pagu 

Indikatif  

 JUMLAH 11.972.607.678   JUMLAH 11.972.607.678   

Sumber : SIPD RI RKPD Kab. Temangung Tahun 2026 

 

 

Dari Tabel 4.1. di atas dapat diketahui bahwa tidak terjadi kenaikan/penurunan pagu indikatif Tahun 2026.
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Tabel 4. 2 Rencana Program dan Kegiatan Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kab. Temanggung Tahun 2026 

No Kode 

URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATO

R 

PROGRAM 

/ 

KEGIATAN 

/ SUB 

KEGIATAN 

TARGET 

AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 

OPD 

REALISA

SI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2024 

PRAKIRAA

N CAPAIAN 

TARGET 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

KELOMP

OK 

SASARA

N 

ANGGARAN 2027 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2026 

PAGU 

INDIKAT

IF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 

PRIORITAS 

 
TARGE

T 

PAGU 

INDIKATIF 

(Rp) 

 
NASI

ONA

L 

DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

      DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA  
11.972.6

07.678 
      

11.638.13

8.158 
 

 2     

URUSAN 

PEMERINTAHAN 

WAJIB YANG TIDAK 

BERKAITAN DENGAN 

PELAYANAN DASAR 

     
11.497.3

57.678 
      

11.162.88

8.158 
 

 2 22    

URUSAN 

PEMERINTAHAN 

BIDANG KEBUDAYAAN 

     
7.375.50

0 
      

7.375.500.

000 
 

1. 2 22 01   

PROGRAM 

PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

     
4.076.85

7.678 
      

3.742.388.

158 
 

 2 22 01 2.02  
Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 
     

3.431.42

7.228 
   

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola Pemerintah 

an Berinteg ritas 

Dan Dinamis 

Penguatan 

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

  
3.431.427.

228 

DINAS 

KEBUDAYAAN 

DAN 

PARIWISATA 

 2 22 01 2.02 0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

       

Jumlah 

Orang 

yang 

Menerima 

Gaji dan 

Tunjangan 

ASN 

   

24 

Orang/b

ulan 

3.431.42

7.228,00 

Kab. 

Temanggung, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAP

ATAN 

ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

- 

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

-  
3.431.427.

228,00 

DINAS 

KEBUDAYAAN 

DAN 

PARIWISATA 

      
Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 
- -   - 

130.000.

000,00 
  - 

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

- - 
130.000.0

00,00 
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No Kode 

URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATO

R 

PROGRAM 

/ 

KEGIATAN 

/ SUB 

KEGIATAN 

TARGET 

AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 

OPD 

REALISA

SI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2024 

PRAKIRAA

N CAPAIAN 

TARGET 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

KELOMP

OK 

SASARA

N 

ANGGARAN 2027 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2026 

PAGU 

INDIKAT

IF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 

PRIORITAS 

 
TARGE

T 

PAGU 

INDIKATIF 

(Rp) 

 
NASI

ONA

L 

DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

 2 22 01 2.06 0001 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

       

Jumlah 

Paket 

Komponen 

Instalasi 

Listrik/Pe

nerangan 

Bangunan 

Kantor 

yang 

Disediakan 

   12 Paket 
10.000.0

00,00 

Kab. 

Temanggung, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAP

ATAN 

ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

- 

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

-  
10.000.00

0,00 

DINAS 

KEBUDAYAAN 

DAN 

PARIWISATA 

 2 22 01 2.06 0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 

       

Jumlah 

Paket 

Bahan 

Logistik 

Kantor 

yang 

Disediakan 

   12 Paket 
15.000.0

00,00 

Kab. 

Temanggung, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAP

ATAN 

ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

- 

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

-  
15.000.00

0,00 

DINAS 

KEBUDAYAAN 

DAN 

PARIWISATA 

 2 22 01 2.06 0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

       

Jumlah 

Paket 

Barang 

Cetakan 

dan 

Pengganda

an yang 

Disediakan 

   4 Paket 
15.000.0

00,00 

Kab. 

Temanggung, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAP

ATAN 

ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

- 

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

-  
15.000.00

0,00 

DINAS 

KEBUDAYAAN 

DAN 

PARIWISATA 

 2 22 01 2.06 0008 Fasilitasi Kunjungan Tamu 

       Jumlah    12 30.000.0 Kab. PENDAP - Penguatan -  30.000.00 DINAS 
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No Kode 

URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATO

R 

PROGRAM 

/ 

KEGIATAN 

/ SUB 

KEGIATAN 

TARGET 

AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 

OPD 

REALISA

SI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2024 

PRAKIRAA

N CAPAIAN 

TARGET 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

KELOMP

OK 

SASARA

N 

ANGGARAN 2027 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2026 

PAGU 

INDIKAT

IF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 

PRIORITAS 

 
TARGE

T 

PAGU 

INDIKATIF 

(Rp) 

 
NASI

ONA

L 

DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

Laporan 

Fasilitasi 

Kunjungan 

Tamu 

Laporan 00,00 Temanggung, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

ATAN 

ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

0,00 KEBUDAYAAN 

DAN 

PARIWISATA 

 2 22 01 2.06 0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

       

Jumlah 

Laporan 

Penyelengg

araan 

Rapat 

Koordinasi 

dan 

Konsultasi 

SKPD 

   
12 

Laporan 

60.000.0

00,00 

Kab. 

Temanggung, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAP

ATAN 

ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

- 

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

-  
60.000.00

0,00 

DINAS 

KEBUDAYAAN 

DAN 

PARIWISATA 

 2 22 01 2.07  

Pengadaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

- -   - 
17.000.0

00,00 
  - 

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

- - 
17.000.00

0,00 
 

 2 22 01 2.07 0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

       

Jumlah 

Unit 

Peralatan 

dan Mesin 

Lainnya 

yang 

Disediakan 

   2 Unit 
17.000.0

00,00 

Kab. 

Temanggung, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAP

ATAN 

ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

- 

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

-  
17.000.00

0,00 

DINAS 

KEBUDAYAAN 

DAN 

PARIWISATA 
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No Kode 

URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATO

R 

PROGRAM 

/ 

KEGIATAN 

/ SUB 

KEGIATAN 

TARGET 

AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 

OPD 

REALISA

SI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2024 

PRAKIRAA

N CAPAIAN 

TARGET 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

KELOMP

OK 

SASARA

N 

ANGGARAN 2027 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2026 

PAGU 

INDIKAT

IF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 

PRIORITAS 

 
TARGE

T 

PAGU 

INDIKATIF 

(Rp) 

 
NASI

ONA

L 

DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

 2 22 01 2.08  

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

- -   - 
399.469.

520,00 
  - 

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

- - 
65.000.00

0 
 

 2 22 01 2.08 0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 

       

Jumlah 

Laporan 

Penyediaa

n Jasa 

Komunika

si, Sumber 

Daya Air 

dan Listrik 

yang 

Disediakan 

   
12 

Laporan 

50.000.0

00,00 

Kab. 

Temanggung, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAP

ATAN 

ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

- 

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

-  
50.000.00

0,00 

DINAS 

KEBUDAYAAN 

DAN 

PARIWISATA 

 2 22 01 2.08 0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

       

Jumlah 

Laporan 

Penyediaa

n Jasa 

Pelayanan 

Umum 

Kantor 

yang 

Disediakan 

   
8 

Laporan 

349.469.

520,00 

Kab. 

Temanggung, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAP

ATAN 

ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

- 

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

-  
15.000.00

0 

DINAS 

KEBUDAYAAN 

DAN 

PARIWISATA 

 2 22 01 2.09  

Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

- -   - 
98.960.9

30,00 
  - 

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

- - 
98.960.93

0,00 
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No Kode 

URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATO

R 

PROGRAM 

/ 

KEGIATAN 

/ SUB 

KEGIATAN 

TARGET 

AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 

OPD 

REALISA

SI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2024 

PRAKIRAA

N CAPAIAN 

TARGET 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

KELOMP

OK 

SASARA

N 

ANGGARAN 2027 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2026 

PAGU 

INDIKAT

IF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 

PRIORITAS 

 
TARGE

T 

PAGU 

INDIKATIF 

(Rp) 

 
NASI

ONA

L 

DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

program prioritas 

 2 22 01 2.09 0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 

       

Jumlah 

Kendaraan 

Dinas 

Operasion

al atau 

Lapangan 

yang 

Dipelihara 

dan 

dibayarkan 

Pajak dan 

Perizinann

ya 

   16 Unit 
83.960.9

30,00 

Kab. 

Temanggung, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAP

ATAN 

ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

- 

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

-  
83.960.93

0,00 

DINAS 

KEBUDAYAAN 

DAN 

PARIWISATA 

 2 22 01 2.09 0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 

       

Jumlah 

Gedung 

Kantor dan 

Bangunan 

Lainnya 

yang 

Dipelihara

/Direhabili

tasi 

   2 Unit 
15.000.0

00,00 

Kab. 

Temanggung, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAP

ATAN 

ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

- 

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

-  
15.000.00

0,00 

DINAS 

KEBUDAYAAN 

DAN 

PARIWISATA 

2 2 22 02   

PROGRAM 

PENGEMBANGAN 

KEBUDAYAAN 

- -   - 
7.375.50

0.000,00 
     - 

7.375.500.

000,00 
 

 2 22 02 2.01  

Pengelolaan 

Kebudayaan yang 

Masyarakat Pelakunya 

dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

- -   - 
346.000.

000,00 
  - 

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

- - 
346.000.0

00,00 
 

 2 22 02 2.01 0001 Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek Pemajuan Kebudayaan 

       Jumlah    4 Objek 321.000. Kab. PENDAP - Penguatan -  321.000.0 DINAS 
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No Kode 

URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATO

R 

PROGRAM 

/ 

KEGIATAN 

/ SUB 

KEGIATAN 

TARGET 

AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 

OPD 

REALISA

SI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2024 

PRAKIRAA

N CAPAIAN 

TARGET 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

KELOMP

OK 

SASARA

N 

ANGGARAN 2027 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2026 

PAGU 

INDIKAT

IF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 

PRIORITAS 

 
TARGE

T 

PAGU 

INDIKATIF 

(Rp) 

 
NASI

ONA

L 

DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

Objek 

Pemajuan 

Kebudayaa

n yang 

Dilakukan 

Pelindunga

n, 

Pengemba

ngan, 

Pemanfaat

an 

000,00 Temanggung, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

ATAN 

ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

00,00 KEBUDAYAAN 

DAN 

PARIWISATA 

 2 22 02 2.01 0002 Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata Kebudayaan 

       

Jumlah 

Peserta 

Pembinaan 

Sumber 

Daya 

Manusia, 

Lembaga, 

dan 

Pranata 

Kebudayaa

n 

   
250 

Orang 

25.000.0

00,00 

Kab. 

Temanggung, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAP

ATAN 

ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

- 

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

-  
25.000.00

0,00 

DINAS 

KEBUDAYAAN 

DAN 

PARIWISATA 

 2 22 02 2.02  

Pelestarian Kesenian 

Tradisional yang 

Masyarakat Pelakunya 

dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

- -   - 
7.029.50

0.000,00 
  - 

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

- - 
7.029.500.

000,00 
 

 2 22 02 2.02 0002 Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata Tradisional 

       

Jumlah 

Laporan 

Pembinaan 

Sumber 

Daya 

Manusia, 

Lembaga, 

   
195 

Laporan 

6.999.50

0.000,00 

Kab. 

Temanggung, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAP

ATAN 

ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

- 

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

Penguatan  

-  
6.999.500.

000,00 

DINAS 

KEBUDAYAAN 

DAN 

PARIWISATA 
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No Kode 

URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATO

R 

PROGRAM 

/ 

KEGIATAN 

/ SUB 

KEGIATAN 

TARGET 

AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 

OPD 

REALISA

SI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2024 

PRAKIRAA

N CAPAIAN 

TARGET 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

KELOMP

OK 

SASARA

N 

ANGGARAN 2027 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2026 

PAGU 

INDIKAT

IF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 

PRIORITAS 

 
TARGE

T 

PAGU 

INDIKATIF 

(Rp) 

 
NASI

ONA

L 

DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

dan 

Pranata 

Tradisional 

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

 2 22 02 2.02 0003 Pemberian Penghargaan kepada Pihak yang Berprestasi atau Berkontribusi Luar Biasa Sesuai dengan Prestasi dan Kontribusinya dalam Pemajuan Kebudayaan 

       

Jumlah 

Orang/Le

mbaga 

yang 

Diberi 

Pengharga

an untuk 

Mereka 

yang 

Berjasa 

dalam 

Pemajuan 

Kebudayaa

n 

   

5 

Sertifika

t 

30.000.0

00,00 

Kab. 

Temanggung, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAP

ATAN 

ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

- 

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

-  
30.000.00

0,00 

DINAS 

KEBUDAYAAN 

DAN 

PARIWISATA 

3 2 22 05   

PROGRAM 

PELESTARIAN DAN 

PENGELOLAAN CAGAR 

BUDAYA 

- -   - 
45.000.0

00,00 
     - 

45.000.00

0,00 
 

 2 22 05 2.01  

Penetapan Cagar 

Budaya Peringkat 

Kabupaten/Kota 

- -   - 
30.000.0

00,00 
  - 

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

- - 
30.000.00

0,00 
 

 2 22 05 2.01 0002 Penetapan Cagar Budaya 

       

Jumlah 

Objek 

Cagar 

Budaya 

yang 

Ditetapkan 

   3 Objek 
30.000.0

00,00 

Kab. 

Temanggung, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAP

ATAN 

ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

- 

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

-  
30.000.00

0,00 

DINAS 

KEBUDAYAAN 

DAN 

PARIWISATA 
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No Kode 

URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATO

R 

PROGRAM 

/ 

KEGIATAN 

/ SUB 

KEGIATAN 

TARGET 

AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 

OPD 

REALISA

SI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2024 

PRAKIRAA

N CAPAIAN 

TARGET 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

KELOMP

OK 

SASARA

N 

ANGGARAN 2027 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2026 

PAGU 

INDIKAT

IF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 

PRIORITAS 

 
TARGE

T 

PAGU 

INDIKATIF 

(Rp) 

 
NASI

ONA

L 

DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

dan roadmap 

program prioritas 

 2 22 05 2.02  

Pengelolaan Cagar 

Budaya Peringkat 

Kabupaten/Kota 

- -   - 
15.000.0

00,00 
  - - - - 

15.000.00

0,00 
 

 2 22 05 2.02 0001 Pelindungan Cagar Budaya 

       

Jumlah 

Objek 

Cagar 

Budaya 

yang 

Dilindungi 

   10 Objek 
15.000.0

00,00 
- 

PENDAP

ATAN 

ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

- - -  
15.000.00

0,00 

DINAS 

KEBUDAYAAN 

DAN 

PARIWISATA 

 3     URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN  
475.250.

000,00 
      

475.250.0

00,00 
 

 3 26    URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PARIWISATA  
475.250.

000,00 
      

475.250.0

00,00 
 

4 3 26 02   

PROGRAM 

PENINGKATAN DAYA 

TARIK DESTINASI 

PARIWISATA 

- -   - 
100.000.

000,00 
     - 

100.000.0

00,00 
 

 3 26 02 2.01  

Pengelolaan Daya Tarik 

Wisata 

Kabupaten/Kota 

- -   - 
25.000.0

00,00 
  - 

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

- - 
25.000.00

0,00 
 

 3 26 02 2.01 0008 Peningkatan Kapasitas SDM Pengelola Daya Tarik Wisata Unggulan Kabupaten/Kota 

       

Jumlah 

Orang 

Pengelola 

Daya Tarik 

Wisata 

Unggulan 

yang 

Dikemban

gkan 

   
40 

Orang 

25.000.0

00,00 

Kab. 

Temanggung, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAP

ATAN 

ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

- 

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

-  
25.000.00

0,00 

DINAS 

KEBUDAYAAN 

DAN 

PARIWISATA 
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No Kode 

URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATO

R 

PROGRAM 

/ 

KEGIATAN 

/ SUB 

KEGIATAN 

TARGET 

AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 

OPD 

REALISA

SI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2024 

PRAKIRAA

N CAPAIAN 

TARGET 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

KELOMP

OK 

SASARA

N 

ANGGARAN 2027 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2026 

PAGU 

INDIKAT

IF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 

PRIORITAS 

 
TARGE

T 

PAGU 

INDIKATIF 

(Rp) 

 
NASI

ONA

L 

DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

 3 26 02 2.03  

Pengelolaan Destinasi 

Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

- -   - 
75.000.0

00,00 
  - 

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

- - 
75.000.00

0,00 
 

 3 26 02 2.03 0004 Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota 

       0    3 0 
40.000.0

00,00 
- 

PENDAP

ATAN 

ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

- 

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

-  
40.000.00

0,00 

DINAS 

KEBUDAYAAN 

DAN 

PARIWISATA 

 3 26 02 2.03 0010 Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota 

       

Jumlah 

Laporan 

Hasil 

Monitoring 

dan 

Evaluasi 

Pengelolaa

n 

Destinasi 

Pariwisata 

Kabupaten

/Kota 

   
10 

Laporan 

35.000.0

00,00 

Kab. 

Temanggung, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAP

ATAN 

ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

- 

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

-  
35.000.00

0,00 

DINAS 

KEBUDAYAAN 

DAN 

PARIWISATA 

5 3 26 03   

PROGRAM 

PEMASARAN 

PARIWISATA 

- -   - 
325.250.

000,00 
     - 

325.250.0

00,00 
 

 3 26 03 2.01  

Pemasaran Pariwisata 

Dalam dan Luar Negeri 

Daya Tarik, Destinasi 

dan Kawasan Strategis 

- -   - 
325.250.

000,00 
  - 

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

- - 
325.250.0

00,00 
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No Kode 

URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATO

R 

PROGRAM 

/ 

KEGIATAN 

/ SUB 

KEGIATAN 

TARGET 

AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 

OPD 

REALISA

SI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2024 

PRAKIRAA

N CAPAIAN 

TARGET 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

KELOMP

OK 

SASARA

N 

ANGGARAN 2027 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2026 

PAGU 

INDIKAT

IF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 

PRIORITAS 

 
TARGE

T 

PAGU 

INDIKATIF 

(Rp) 

 
NASI

ONA

L 

DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

 3 26 03 2.01 0006 Fasilitasi Kegiatan Pemasaran Pariwisata Baik Dalam dan Luar Negeri Pariwisata Kabupaten/Kota 

       0    2 0 
325.250.

000,00 

Kab. 

Temanggung, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAP

ATAN 

ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

- 

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

-  
325.250.0

00,00 

DINAS 

KEBUDAYAAN 

DAN 

PARIWISATA 

6 3 26 04   

PROGRAM 

PENGEMBANGAN 

EKONOMI KREATIF 

MELALUI 

PEMANFAATAN DAN 

PERLINDUNGAN HAK 

KEKAYAAN 

INTELEKTUAL 

- -   - 
20.000.0

00,00 
     - 

20.000.00

0,00 
 

 3 26 04 2.02  

Pengembangan 

Ekosistem Ekonomi 

Kreatif 

- -   - 
20.000.0

00,00 
  - 

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

- - 
20.000.00

0,00 
 

 3 26 04 2.02 0012 Penguatan Kelembagaan Ekonomi Kreatif Daerah 

       

Jumlah 

lembaga / 

asosiasi 

yang 

mendapatk

   
1 

Lembaga 

10.000.0

00,00 

Kab. 

Temanggung, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

PENDAP

ATAN 

ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

- 

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Berintegritas Dan 

-  
10.000.00

0,00 

DINAS 

KEBUDAYAAN 

DAN 

PARIWISATA 
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No Kode 

URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATO

R 

PROGRAM 

/ 

KEGIATAN 

/ SUB 

KEGIATAN 

TARGET 

AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 

OPD 

REALISA

SI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2024 

PRAKIRAA

N CAPAIAN 

TARGET 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

KELOMP

OK 

SASARA

N 

ANGGARAN 2027 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2026 

PAGU 

INDIKAT

IF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 

PRIORITAS 

 
TARGE

T 

PAGU 

INDIKATIF 

(Rp) 

 
NASI

ONA

L 

DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

an 

penguatan 

kelembaga

an 

ekonomi 

kreatif 

daerah 

Kel/Desa Dinamis 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

 3 26 04 2.02 0020 Monitoring dan Evaluasi Pengembangan Ekosistem Ekonomi Kreatif 

       

Jumlah 

Laporan 

Hasil 

Monitoring 

dan 

Evaluasi 

Pengemba

ngan 

Ekosistem 

Ekonomi 

Kreatif 

   
1 

Laporan 

10.000.0

00,00 

Kab. 

Temanggung, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAP

ATAN 

ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

- 

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

-  
10.000.00

0,00 

DINAS 

KEBUDAYAAN 

DAN 

PARIWISATA 

7 3 26 05   

PROGRAM 

PENGEMBANGAN 

SUMBER DAYA 

PARIWISATA DAN 

EKONOMI KREATIF 

- -   - 
30.000.0

00,00 
     - 

30.000.00

0,00 
 

 3 26 05 2.01  

Pelaksanaan 

Peningkatan Kapasitas 

Sumber Daya Manusia 

Pariwisata dan 

Ekonomi Kreatif 

Tingkat Dasar 

- -   - 
30.000.0

00,00 
  - 

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

- - 
30.000.00

0,00 
 

 3 26 05 2.01 0011 Monitoring dan Evaluasi Pengembangan Sumber Daya Pariwisata dan Ekonomi Kreatif 

       

Jumlah  

Laporan 

Hasil 

Monitoring 

dan 

Evaluasi 

   
1 

Laporan 

30.000.0

00,00 

Kab. 

Temanggung, 

Semua 

Kecamatan, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAP

ATAN 

ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

- 

Penguatan 

Landasan Tata 

Kelola 

Pemerintahan 

Berintegritas Dan 

Dinamis 

-  
30.000.00

0,00 

DINAS 

KEBUDAYAAN 

DAN 

PARIWISATA 



 

69 
 

RENJA 2026| DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA 

No Kode 

URUSAN / BIDANG 

URUSAN / PROGRAM 

/ OUTCOME / 

KEGIATAN / SUB 

KEGIATAN 

INDIKATO

R 

PROGRAM 

/ 

KEGIATAN 

/ SUB 

KEGIATAN 

TARGET 

AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 

OPD 

REALISA

SI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2024 

PRAKIRAA

N CAPAIAN 

TARGET 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2025 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

KELOMP

OK 

SASARA

N 

ANGGARAN 2027 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2026 

PAGU 

INDIKAT

IF (Rp) 

LOKASI 
SUMBER 

DANA 

PRIORITAS 

 
TARGE

T 

PAGU 

INDIKATIF 

(Rp) 

 
NASI

ONA

L 

DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

Pengemba

ngan 

Sumber 

Daya 

Pariwisata 

dan 

Ekonomi 

Kreatif 

Penguatan  

reformasi birokrasi 

dan roadmap 

program prioritas 

 J U M L A H 11.972.607.678 11.638.138.158 
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BAB V  
PENUTUP 

 

Dengan memperhatikan kondisi dan situasi, tantangan, peluang, 

hambatan, dan kekuatan yang dimiliki, maka pada Tahun 2026 

diperkirakan masyarakat dan pemerintah Kabupaten Temanggung 

masih akan mengalami kehidupan yang dinamis dikarenakan 

merupakan tahun politik baik ditingkat nasional, provinsi maupun 

Kabupaten. Situasi yang dinamis tersebut memberikan kesempatan 

yang lebih luas bagi Dinas Kebudayaan dan Pariwisata untuk untuk 

meningkatkan kinerja pelaksanaan program dan kegiatan yang telah 

direncanakan. Renja Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Tahun 2026 

yang telah tersusun akan memberikan arah dan pedoman bagi semua 

pemangku kepentingan di Dinas Kebudayaan dan Pariwisata itu sendiri 

maupun pihak-pihat yang memiliki keterkaitan dengan Dinas 

Kebudayaan dan Pariwisata dalam rangka percepatan pelaksanaan 

program dan kegiatan yang sudah direncanakan. 

Renja Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Tahun 2026 yang telah 

disusun berdasarkan Indikasi Program Strategis Tahun Transisi 

Perencanaan Kabupaten Temanggung sekiranya dapat benar-benar 

dilaksanakan secara konsisten terutama dalam pemenuhan anggaran 

pada proses pengangaran di APBD Tahun Anggaran 2026. Seandainya 

pagu anggaran yang ada di dalam Renja Dinas Kebudayaan dan 

Pariwisata Tahun 2026 ini tidak dapat dipenuhi sepenuhnya, maka 

tentunya akan dilakukan penyesuaian-penyesuaian pada saat 

dilaksanakannya kegiatan di Tahun 2026 nanti. 

Realisasi APBD Tahun Anggaran 2025 terdiri dari Belanja 

Operasional dan Belanja Modal sebesar 96,63%, dengan nominal sebesar 

Rp. 15.893.371.071,00. Hal ini menandakan ada efisiensi anggran yang 

disebabkan oleh selisih anggran dengan realisasi anggran yaitu sebesar 

3,37% atau sebesar Rp. 554.515.059,00. 

. Sedangkan realisasi APBD Tahun Anggaran 2025 sampai dengan 

semester I terdiri dari Belanja Operasional dan Belanja Modal sebesar 

13,45 %, dengan nominal sebesar Rp. 1.750.074.065,00 

Dalam Renja Tahun Anggaran 2026 Dinas Kebudayaan dan 

Pariwisata mendapat alokasi anggaran untuk Belanja Program sebesar 

Rp.11.972.607.678,00- yang terdiri dari 7 program antara lain program 

penunjang urusan pemerintahan daerah kabupaten/kota, Program 



 

71 
 

RENJA 2026| DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA 

Pengembangan Kebudayaan, Program Pelestarian Dan Pengelolaan 

Cagar Budaya, Program Peningkatan Daya Tarik Destinasi Pariwisata, 

Program Pemasaran Pariwisata, Program Pengembangan Ekonomi 

Kreatif Melalui Pemanfaatan Dan Perlindungan Hak Kekayaan 

Intelektual, Program Pengembangan Sumber Daya Pariwisata Dan 

Ekonomi Kreatif.  


