PEMERINTAH KABUUPATEN TEMANGGUNG
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KEPUTUSAN BUPATI TEMANGGUNG
NOMOR 555/003/2022

TENTANG

PENETAPAN KLASIFIKASI INFORMASI PUBLIK
PADA DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA
KABUPATEN TEMANGGUNG

BUPATI TEMANGGUNG,

Menimbang : a. bahwa untuk melaksanakan Ketentuan Pasal 3 Peraturan

Pemerintah Nomor 61 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan
T1TrnA

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang

Keterbukaan Informasi Publik;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a, perlu menetapkan Keputusan Kepala Dinas
Tenaga Kerja selaku PPID pembantu, maka setiap PPID
pembantu wajib menetapkan Klasifikasi Informasi Publik;
Mengingat : 1.Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten dalam lingungan
Provinsi Jawa Tengah;

2. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang
Keterbukaan Informasi Publik;

3. Undang-Undang Nomor 43 Tahun 2009 tentang Kearsipan,;

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah sebagian telah diubah beberapa kali
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015
tentang Pemerintahan Daerah atas Undang-Undang Nomor
23 Tahun 2014 tentang Pemerinahan Daerah;
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. Peraturan Pemerintah Nomor 61 Tahun 2010 wenang

Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008
tentang Keterbukaan Informasi Publik;

N

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 3 Tahun 2017
tentang Pedoman Pengelolaan Pelayanan Informasi dan
Dokumentasi di Lingkungan Kementerian Dalam Negeri dan
Pemerintahan Daerah;

7. Peraturan Bupati Temanggung Nomor 55 Tahun 2017

tentang Pedoman Pengelolaan dan Pelayanan Informasi
Publik di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Temanggung;
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. Keputusan Bupati Temanggung Nomor 555/318 Tahun
2017 tentang Pengelolaan Layanan Informasi dan
Dokumentasi Pemerintah Kabupaten Temanggung;




Menetapkan

KESATU

KEDUA

MEMUTUSKAN :

Menetapkan Klasifikasi Informasi Publik pada Dinas
Perindustrian dan Tenaga Kerja Kabupaten Temanggung
sebagaimana tercantum dalam Lampiran Keputusan ini.

Penetapan Klasifikasi Informasi Publik sebagaimana dimaksud
dalam Diktum KESATU ditetapkan berdasarkan keputusan

peraturan perundang-undangan, asas kepatutan dan
kepentingan umum yang terdiri atas:

1. Informasi Publik yang wajib disediakan dan diumumkan
yaitu :

a. yang wajib disediakan dan diumumkan secara berkala;
dan

b. vang wajib tersedia setiap saat

2. Informasi Publik yang dikecualikan

Keputusan int mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Temanggung
Pada tanggal 24 Februari 2022

KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA
' _‘ KABUPATEN TEMANGGUNG
{U PEJABAT PENGELOLA INFORMASI

AGUS SAR INO, S.Sos, MM
" pPembina Utama Muda
NIP. 19660411 198607 1 001




LAMPIRAN

KEPUTUSAN KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN DAN

TENAGA KERJA KABUPATEN TEMANGGUNG

NOMOR
TANGGAL

KLASIFIKASI INFORMASI PUBLIK
PADA DINAS PERINDUSTRIAN DAN TENAGA KERJA
KABUPATEN TEMANGGUNG

555/003/2022

24 Februari 2022

INFORMASI
. PEJABAT PENANGGUNG BENTUK | WAJIB | WAJIB | WAJIB | INFOR
N YANG JAWAB W Enean Y | INFORMA | DIUMU | DIUMU | DIUMU | MASI | ‘patoic:
NO JENIS (RINGKASAN ISI MENGUA | PEMBUAT ATAU PEMBUATAN SI YANG | MKAN | M KAN | M KAN | YANG PE‘NYIM
INFORMASI INFORMASI) SAI INFOR PENERBIT INFORMASI TERSE | BERKA | SERTA | SETIAP | DIKE PANAN
MASI INFORMASI DIA LA MERTA | SAAT | CUALI
KAN
I SEKRETARIAT
1 Struktur Struktur Sekretaris | Kasubag Umum | Temanggung / | Hard dan \Y 1 Tahun
Organisasi Organisasi Dinas dan Kepegawaian | 2021 Softcopy
Dinperinaker
2 Visi dan Misi Visi dan Misi Sekretaris | Kasubag Umum | Temanggung / | Hard dan \Y 1 Tahun
Dinperinaker Dinas dan Kepegawaian | 2021 Softcopy
3 Profil Pejabat Profil Pejabat Sekretaris | Kasubag Umum | Temanggung / | Hard dan \Y 1 Tahun
Dinas (Nama Dinas dan Kepegawaian | 2021 Softcopy
no telp, Alamat
unit, laporan
harta kekayaan,
latar belakang
pendidikan,
penghargaan
yang pernah
diterima)
4 Alamat OPD Alamat, nomor Sekretaris | Kasubag Umum | Temanggung / | Hard dan \% 1 Tahun
telepon, faks, dan | Dinas dan Kepegawaian | 2021 Softcopy

email kantor;




Informasi a. Rencana Sekretaris | Kasubag Temanggung / | Hard dan 1 Tahun
Mengenai Strategis Dinas Perencanaan dan | 2021 Softcopy
kegiatan OPD Dinas; Keuangan
b. Rencana Kerja | Sekretaris | Kasubag Temanggung / | Hard dan 1 Tahun
Tahunan; Dinas Perencanaan dan | 2021 Softcopy
Keuangan
c. Daftar Sekretaris | Kasubag Temanggung / | Hard dan 1 Tahun
Kegiatan; Dinas Perencanaan dan | 2021 Softcopy
Keuangan
Dokumen Pengadaan Sekretaris | Kasubag Temanggung / | Hard dan 1 Tahun
Mengenai Barang dan Jasa | Dinas Perencanaan dan | 2021 Softcopy
Pengadaan di Dinperinaker; Keuangan
Barang dan Jasa
Informasi a. Peraturan Sekretaris | Kasubag Umum | Temanggung / | Hard dan
Mengenai Daerah Dinas dan Kepegawaian | 2021 Softcopy
Regulasi OPD berkenaan
dengan
Dinperinaker
yang telah
diundang-
kan;
b. Daftar Sekretaris | Kasubag Umum | Temanggung / | Hard dan
rancangan Dinas dan Kepegawaian | 2021 Softcopy
peraturan
yang sedang
dibahas;
c. Kegiatan Sekretaris | Kasubag Temanggung / | Hard dan
Sosialisasi Dinas Perencanaan 2021 Softcopy
Peraturan
Daerah
berkenaan
dengan
Dinperinaker;
Informasi Pencapaian Sekretaris | Kasubag Temanggung / | Hard dan 1 Tahun
Mengenai Kinerja | Kinerja Dinas Perencanaan 2021 Softcopy
OPD Dinperinaker
Nominatif Daftar Personil Sekretaris | Kasubag Umum | Temanggung / | Hard dan 1 Tahun
Pegawai Dinperinaker Dinas dan Kepegawaian | 2021 Softcopy




10 | Informasi a. Rencana dan Sekretaris | Kasubag Temanggung / | Hard dan 1 Tahun
Mengenai Laporan Dinas Perencanaan 2021 Softcopy
Keuangan OPD realisasi
anggaran
b. Neraca Sekretaris | Kasubag Temanggung / | Hard dan 1 Tahun
Dinas Perencanaan 2021 Softcopy
c. Laporan Arus | Sekretaris | Kasubag Temanggung / | Hard dan 1 Tahun
Kas dan Dinas Perencanaan 2021 Softcopy
catatan atas
Laporan
Keuangan
d. Daftar Aset Sekretaris | Kasubag Temanggung / | Hard dan 1 Tahun
Dinas Perencanaan 2021 Softcopy
II | BIDANG PENEMPATAN DAN PELATIHAN KERJA
1. | Informasi a. Perusahaan Kabid Kasi Penempatan | Temanggung / | Hard dan 1 Tahun
tentang lowongan penyedia Penempata | Tenaga Kerja 2021 Softcopy
kerja lowongan n dan
Pelatihan
Kerja
b. Lowongan Kabid Kasi Penempatan | Temanggung / | Hard dan 1 Tahun
kerja terdaftar | Penempata | Tenaga Kerja 2021 Softcopy
n dan
Pelatihan
Kerja
c. Lowongan Kabid Kasi Penempatan | Temanggung / | Hard dan 1 Tahun
kerja Penempata | Tenaga Kerja 2021 Softcopy
terpenuhi n dan
Pelatihan
Kerja
2. | Informasi a. Jumlah tenaga | Kabid Kasi Penempatan | Temanggung / | Hard dan 1 Tahun
tentang tenaga kerja asing Penempata | Tenaga Kerja 2021 Softcopy
kerja yang bekerja n dan
di perusahaan | Pelatihan
di Kabupaten | Kerja

Temanggung




b. Jumlah Kabid Kasi Penempatan | Temanggung / | Hard dan 1 Tahun
perusahaan Penempata | Tenaga Kerja 2021 Softcopy
yang n dan
memperkerjak | Pelatihan
an tenaga Kerja
kerja asing
c. Data pencari Kabid Kasi Penempatan | Temanggung / | Hard dan 1 Tahun
kerja terdaftar | Penempata | Tenaga Kerja 2021 Softcopy
n dan
Pelatihan
Kerja
3. | Informasi a. Lokasi tujuan | Kabid Kasi Penempatan | Temanggung / | Hard dan 1 Tahun
tentang transmigrasi Penempata | Tenaga Kerja 2021 Softcopy
transmigrasi n dan
Pelatihan
Kerja
b. Jumlah KK Kabid Kasi Penempatan | Temanggung / | Hard dan 1 Tahun
calon Penempata | Tenaga Kerja 2021 Softcopy
transmigran n dan
yang Pelatihan
ditempatkan Kerja
III. | BIDANG HUBUNGAN INDUSTRIAL DAN SYARAT-SYARAT KERJA
1. | Informasi a. Jumlah Kabid Kasi Hubungan Temanggung / | Hard dan 1 Tahun
tentang perusahaan di | Hubungan | Industrial 2021 Softcopy
perusahaan Kabupaten Industrial
Temanggung dan
Syarat-
syarat
kerja
b. Nama dan Kabid Kasi Hubungan | Temanggung / | Hard dan 1 Tahun
Alamat Hubungan | Industrial 2021 Softcopy
Perusahaan di | Industrial
Kabupaten dan
Temanggung Syarat-
syarat

kerja




c. Besaran Upah | Kabid Kasi Hubungan Temanggung / | Hard dan |V 1 Tahun
Minimum Hubungan | Industrial 2021 Softcopy
Kabupaten Industrial
dan
Syarat-
syarat
kerja
IV. | UPT BALAI LATIHAN KERJA
1. | Informasi a. Jumlah dan Ka UPT Kasubbag TU Temanggung / | Hard dan |V 1 Tahun
tentang pelatihan jenis pelatihan | BLK UPT BLK 2021 Softcopy
ketrampilan yang
kerja dilaksanakan
oleh Balai
Latihan Kerja
b. Jumlah Siswa | Ka UPT Kasubbag TU Temanggung / | Hard dan |V 1 Tahun
peserta BLK UPT BLK 2021 Softcopy
pelatihan
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" Pembina Utama Muda
NIP. 19660411 198607 1 001




