PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

J1. Pahlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227
Surat elektronik : dukcapiltemanggung@gmail.com

Laman : www.dindukcapil.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : N. BAGUS PINUNTUN, S.Sos,MM

Jabatan . KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AGUS SETYAWAN, SE

Jabatan " BUPATI TEMANGGUNG

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 2 Januari 2026

Pihak Pertama,
Pihak Kedua,
KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN

BUPATI TEMANGGUNG DAN PENCATATAN SIPIL

< — 0
AGUS SETYAWAN, SE N. BAGUS PINUN U n .SOS,MM.
. Pembina Utgma Muda

NIP. 19700719 199009 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

NO TUJUAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Meningkatnya kepemilikan dokumen kependudukan |Persentase peningkatan kepemilikan dokumen 98.54
kependudukan
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Meningkatnya pelayanan adminduk ketepatan waktu dalam proses penerbitan dokumen 95.5
kependudukan
Program Anggaran Keterangan
1 Pragram Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp. 5.393.628.768,00 APBD
Kabupaten/Kota
2 Program Pendaftaran Penduduk Rp. 600.000.000,00 APBD
3 Program Pencatatan Sipil Rp. 3.000.000,00 APBD
4 Program Pengelolaan Informasi Administrasi Rp. 97.261.225,00 APBD
Kependudukan
Temanggung, 2 Januari 2026
Pihak Pertama,

Pihak Kedua,
BUPATI TEMANGGUNG

1___7"%;@"‘

AGUS SETYAWAN, SE

KEPALA PERANGKAT DAERAH

NIP.

Pembina Utxma Mu

19700719 199009 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
J1. Pahlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227

Surat elektronik : dukcapiltemanggung@gmail.com

Laman : www.dindukcapil.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AZIS SURYAWAN, SH., MM.

Jabatan : SEKRETARIS DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : N. BAGUS PINUNTUN, S.Sos., MM

Jabatan : KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 2 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN SEKRETARIS DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATRAN SIPIL DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN [TEMANGGUNG

N, BAGUS PINUNTUN,|S.8%s., MM AZIS SURYAVWAN. SH.. MM
Pembina Utama Njuda Pembing {lingkat |
NIP. 19700719 199007 1 001 NIP. 19710211 199403 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
SEKRETARIS DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(1) (2) (3) (4)
1 | Meningkatnya kualitas tata kelola Nilai IKM Perangkat 86.7

Perangkat Daerah dalam Pelayanan

Daerah

Publik

Nilai AKIP Perangkat 80.8
Daerah
Persentase ketersediaan 100%
administrasi keuangan,
umum, dan jasa penunjang
perangkat daerah

No. Program Anggaran Keterangan

1 Program Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Kabupaten /
Kota

Rp. 5.178.155.451 APBD

Pihdk kedua

N. BAGUS PINUNTUN, 8.Sos., MM
Pembina Utama Muda
NIP. 197007191199007 1 001

Temanggung, 2 Januari 2026
Pihak Pertama

DAN PENCATATAN SIPIL

SEKRETARIS DINA§ KEPENDUDUKAN
KABUPATEN TEMANGGUNG
)
AZIS SURY/& N, SH., MM

Pembi
NIP. 197102

ingkat |
9403 1 004



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

J1. Pahlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227
Surat elektronik : dukcapiltemanggung@gmail.com

Laman : www.dindukcapil.temanggung.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FITRIA MARCHAMAH S.Sos.,MM

Jabatan : KEPALA BIDANG PELAYANAN PENCATATAN SIPIL
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : N. BAGUS PINUNTUN, S.Sos., MM

Jabatan : KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 2 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KABID PELAYANAN PENCATATAN SIPIL
DINDUKCAPIL
KABUPATENN TEMANGGUNG

N. BAGUS PINUNTUR>S. Sos., MM FITRIA MARCHAMAH, S.Sos.MM.

Pembina Utanja Muda " Pembina
NIP. 19700719 199007 1 001 NIP. 19701125 199703 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KEPALA BIDANG KEPALA BIDANG PELAYANAN PENCATATAN SIPIL

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(1) (2) 3) (4)
1 | Meningkatnya Pelayanan Cakupan Kepemilikan Akta 99.98%
Pencatatan Sipil Pencatatan Sipil
No. Program Anggaran Keterangan
1 | Program Pencatatan Sipil Rp. 3.000.000,00 APBD

Temanggung, 2 Januari 2026

KABID PELAYANAN PENCATATAN SIPIL
KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DINDUKCAPIL
DAN PENCATATAN SIPIL KABUPATEN TEMANGGUNG

FITRIA MARCAHAMAH, S.Sos.MM

N. BAGUS PINUNT ,
Pembina Utanja Muda Pembina
NIP. 19700719 199007 1 001 NIP. 19701125 199703 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

JI. Pahlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227
Surat elektronik : dukcapiltemanggung@gmail.com

Laman : www.dindukcapil.temanggung.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BRITSVINA LIA MIRANTI, S.Kom., M.AP

Jabatan . KEPALA BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN DAN PEMANFAATAN DATA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : N. BAGUS PINUNTUN, S.Sos., MM

Jabatan : KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 2 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KEF;ENDUDUKAN KABID PIAK DAN PEMANFAATAN DATA
DAN PENCATATIAN SIPIL DINDUKCAPIL

ANGGUNG KABUPATEN TEMANGGUNG

,‘(na‘u

BRITSVINA LIA MIRANTI, S.Kom..M.AP
Pembina UtamailMuda Bemblra

NIP. 19700719 199007 1 001 NIP. 19820819 200501 2 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN DAN
PEMANFAATAN DATA

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(1) (2) (3) (4)
1 | Meningkatnya Penyelenggaraan | Presentase ketersediaan Sarpras 71 %
Pengelolaan Informasi SIAK dalam kondisi baik Untuk
Administrasi Kependudukan Pelayanan Administrasi
Kependudukan
Presentase Pelaksanaan Aktivasi 32 %
Identitas Kependudukan Digital
Jumlah Inovasi Pelayanan 2 Inovasi
Persentase OPD Yang 15 %
Melaksanakan Kerjasama
Pemanfaatan Data
Kependudukan
Jumlah Kerja Sama 5 Mitra
Pemanfaatan KIA
Jumlah Penyajian Data Agregat | 2 laporan
Kependudukan
No. Program Anggaran Keterangan
1 | Program Pengelolaan Informasi Rp.  97.261.225,00 APBD
Administrasi Kependudukan
Temanggung, 2 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN KABID PIAK DAN PEMANFAATAN
DAN PENCATATARN SIPIL DATA DINDUKCAPIL
KA GUNG KABUPATEN TEMANGGUNG

N. BAGUS PINUNTUN

Sos., MM

NIP. 19700719 199047 1 001

Pembina Utama Tuda

M&&‘“.

BRITSVINA LIA MIRANTI, S.Kom..M.AP

Pembina
NIP. 19820819 20050

12008



PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

J1. Pahlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227
Surat elektronik : dukcapiltemanggung@gmail.com

Laman : www.dindukcapil.temanggung.go.id
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RETNO WULANSARI PAMUNGKASIH, S.Pd,. MM.

Jabatan : KEPALA BIDANG PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : N. BAGUS PINUNTUN, S.Sos., MM

Jabatan : KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 2 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN  KABID PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK
DAN PENCATATAN SIPIL DINDUKCAPIL
N TEMANGGUNG KABUPATEN TEMANGGUNG

\m\?

N. BAGUS PINUNTUNJ{S. RETNO WULANSARI PAMUNGKASIH, S.Pd, MM

Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 19700719 199007 1 001 NIP. 198003072003122008

MM




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KEPALA BIDANG KEPALA PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target

(1) (2) (3) (4)

1 Meningkatnya pelayanan Cakupan kepemilikan KK, KTP-el, KIA 97.20%
pendaftaran penduduk

No. Program Anggaran Keterangan

1 | Program Pendaftaran Rp. 600.000.000,00 APBD
Penduduk

Temanggung, 2 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN KABID PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK
DAN PENCATATAN SIPIL DINDUKCAPIL

KABUPATEN TEMANGGUNG

N. BAGUS PINUNT RE‘ WULANSARI PAMUNGKASIH, S.Pd, MM
Pembina Utamé& Mu Pembina

NIP. 19700719 199007 1 001 NIP. 198003072003122008




