Drs. HARY AGUNG PRABOWO M.M

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

1. Pahlawan Nomor 98 telepon, (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227
Surat elektronik ; dukcapilteman ail.com

Laman : www.dindukcapil.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : N. BAGUS PINUNTUN, S.Sos,MM

Jabatan . KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. HARY AGUNG PRABOWO M.M

Jabatan " PJ BUPATI TEMANGGUNG

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 24 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
PJ BUPATI TEMANGGUNG KEPALA DINAp KEPENDUDUKAN
DAN PEN[FATATAN SIPIL

UNG

: N. BAGUS PIN . S.Sos, MM.
Pembina Utama Madya Pembina Utama Muda
NIP, 19680119 189311 1 001 NIP. 197007149 199009 1 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KEPALA DINAS

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(N (2 (3) (4)

1. | Meningkatnya tertib administrasi kependudukan Persentase peningkatan kepemilikan 93.7%

dokumen kependudukan

No Program Anggaran Keterangan
1. | Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota Rp. 5.537.556.015 APBD

2. | Program Pendaftaran Penduduk Rp. 693.500.000 APBD

3. | Program Pencatatan Sipil Rp. 10.000.000 APBD

4. | Program Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan Rp. 99.348.300 APBD

Pihak Kedua,
PJ BUPATI TEMANGGUNG

Drs. HARY AGUNG PRABOWO M.M
Pembina Utama Madya
NIP. 19680119 199311 1 001

Temanggung, 24 Januari 2025

Pihak Pertama

KEPALA DINASJKEPENDUDUKAN

Pembina
NIP. 19700719*199009 1 001

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

J1. Pahlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227
Surat elektronik : dukcapiltemanggung@gmail.com

Laman : www.dindukeapil.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AZIS SURYAWAN, SH., MM.

Jabatan : SEKRETARIS DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . N. BAGUS PINUNTUN, S.Sos., MM

Jabatan : KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 7 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPENDUDUKAN
TAN SIPIL
KABUPATE MANGGUNG

KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN SEKRETARIS DINAS
DAN PENCAJATAN SIPIL :

N. BAGUS PINU S.Sos., MM
Pembina Utarpa Muda
NIP. 19700719 148007 1 001 9403 1 004

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
SEKRETARIS DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(1) (2 (&) 4
1 Terselenggaranya pelayanan Presentase ketersediaan 100%
administrasi keuangan, umum dan jasa | administrasi keuangan,
penunjang perangkat daerah umum dan jasa penunjang
perangkat daerah
Program Anggaran Keterangan
1. Program Penunjang Urusan 31.796 APBD
Pemerintah Daerah Kabupaten / Kota Rp. 61356 |

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak kedua Pihak Pertama
KEPALA DINAS KBPENDUDUKAN SEKRETARIS DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL DAN PEN ATAN SIPIL

KABUPATEN TEMANGGUNG

AZIS SURYAWAN, SH., MM

Pemb'ga‘]ingkat [
NIP. 19700719 1939407 1 001 NIP. 18710817 199403 1 004

|

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

JI. Pahlawan Nomor 98 telepon, (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227
Surat elektronik : dukcapiltemanggung@gmail.com

Laman : www.dindukcapil.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FITRIA MARCHAMAH S.Sos.,MM

Jabatan : KEPALA BIDANG PELAYANAN PENCATATAN SIPIL
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : N. BAGUS PINUNTUN, S.Sos., MM

Jabatan : KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Pertama,
KABID PELAYANAN PENCATATAN SIPIL
DINDUKCAPIL
KABUPATEN TEMANGGUNG

L

FITRIA MARCHAMAH, S.Sos MM.

Pembina
NIP. 19700719 199007 1 001 NIP. 19701125 199703 2 003

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KEPALA BIDANG KEPALA BIDANG PELAYANAN PENCATATAN SIPIL

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(1 (2 & )
1 Terlaksananya Peningkatan Cakupan Kepemilikan 99.82%
Pelayanan Pencatatan Sipil Akta Pencatatan Sipil
Program Anggaran Keterangan
1. Program Pencatatan Sipil Rp. 10.000.000 APBD

Temanggung, 7 Januari 2025

; Pihak pertama
e D'T;?:; ﬁeEd N DUBUKAN KABID PELAYANAN PENCATATAN SIPIL

DINDUKCAPIL
K,Eéo‘ypi?r:ﬁﬁ'?k f'\]qgsélfjhg KABUPATEN.TEMANGGUNG

N. BAGUS PINUNT FITRIA MARCAHAMAH, S.Sos,MM

Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 19700719 199007 1 001 NIP. 19701125 199703 2 003

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

J1. Pahlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227
Surat elektronik : dukeapiltemanggung@gmail.com
Laman : www.dindukcapil.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
: BRITSVINA LIA MIRANTI, S.Kom.,M.AP

KEPALA BIDANG PENGELOLAAN INFORMAS| ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN DAN PEMANFAATAN DATA

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : N. BAGUS PINUNTUN, S.Sos., MM

Jabatan : KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 7 Januari 2025
Pihak Ked Pihak Pertama,

KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN KABID PIAK DAN PEMANFAATAN DATA
ENCATATA 3 DINDUKCAPIL
i KABUPATEN TEMANGGUNG

nmt

BRITSVINA LIA MIRANTI, S.Kom. M.AP
Pembina
NIP. 19820819 200501 2 008

Pembina Ulama uda
NIP. 19700719 19900 1 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN DAN
PEMANFAATAN DATA

a
o

N. BAGUS PINUNTUN, S.Sos., MM
Pembina Utamha Muda

NIP. 19700719 1$9007 1 001

g

At

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(1) 2 3 4
% Terlaksananya penyelenggaraan | Persentase terpeliharanya 98.5%
pengelolaan informasi sarpras SIAK untuk pelayanan
administrasi kependudukan dan | administrasi Kependudukan
pemanfaatan data
Persentase pelaksanaan aktivasi 1.3%
identitas kependudukan digital
Program Anggaran Keterangan
1. Program Pengelolaan Informasi Rp. 99.348.300 APBD
Administrasi Kependudukan
Temanggung, 7 Januari 2025
KEP. DfNI?ﬂiga;J;g:;UDUKA Sabiieit
ALA i N KABID PIAK DAN PEMANFAATAN
DAN PENCATATAN SIPIL DATA DINDUKCAPIL
wg KABUPATEN TEMANGGUNG

BRITSVINA LIA MIRANTI, S.Kom..M.AP

Pembina

NIP. 19820819 200501 2 008

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

J1. Pahlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227
Surat elektronik : dukcapiltemanggung@gmail.com

Laman : www.dindukcapil.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : IKA UTAMI WIJAYANTI, S.STP, M.M

Jabatan : KEPALA BIDANG PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . N. BAGUS PINUNTUN, S.Scs., M.M

Jabatan . KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN KABID PELAYANAN PENDAFTARAN
PENDUDUDUK DINDUKCAPIL
KABUPATEN TEMANGGUNG

IKA UTAMI WIDJAYANTI, S.STP, M.M.

embina
NIP. 19 0I 101 199802 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KEPALA BIDANG PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(1) (2) 3) (4)
1 Terlaksananya Pelayanan Cakupan kepemilikan KK, 89.73 %
Pendaftaran Penduduk KTP el, dan KIA
Program Anggaran Keterangan
1. Program Pendaftaran Penduduk Rp. 693.500.000 APBD

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak ke du Pihak Pertama
KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN KABID PELAYANAN PENDAFTARAN
DAN PENCATATAN|SIPIL PENDUDUDUK DINDUKCAPIL

KABUPATEN TEMANGGUNG

Pembina Utama Mu
NIP. 19700719 199007 1 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

1 sl & ¥ F

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

J1. Pahlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227

Surat elektronik ; dukcapiltemanggung@gmail.com
Laman : www.dindukcapil.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AMIN WIDQODO, ST

Jabatan : ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IKA UTAMI WIJAYANTI, S.STP, M.M

Jabatan : KEPALA BIDANG PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID PELAYANAN PENDAFTARAN ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
PENDUDUK DJNDUKCAPIL PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK
KABUPATEN TEMANGGUNG KABUPATEN TEMANGGUNG

IKA UTAMI WIDJAYANTI, S.STP, M.M WIDODQ, ST
Pembina Penata
NIP. 19800101 19980 2 001 NIP. 19730228 199703 1 005

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Sasaran
(1 (2 (3 (4)
1 Meningkatnya Pelayanan Tersedianya laporan 12 dokumen
Pendaftaran Penduduk penerbitan KIA
Tersedianya pelaporan 12 dokumen

penerbitan KTP el

Tersedianya pelaporan 12 dokumen
perekaman KTP el

Tersedianya laporan 12 dokumen
konsultasi penyelesaian
masalah pelayanan

pendaftaran penduduk
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penerbitan Dokumen Atas Hasil Rp. 693.500.000,- APBD

Pelaporan Peristiwa Kependudukan

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID PELAYANAN PENDAFTARAN ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
PENDUDUK DINDUKCAPIL PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK
KABUPATEN [TEMANGGUNG KABUPATEN TEMANGGUNG

IKA UTAMI WIDJAYANTI!, S.STP, M.M
Pembina

NIP. 10300¥01.15080:2 001 NIP. 19730228 199703 1 005

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

T8 el em el

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

J1. Pahlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227
Surat elektronik : dukcapiltemanggung@gmail.com

Laman : www.dindukeapil.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ENDANG SAPUTRI, A.Md

Jabatan : PRANATA KOMPUTER AHLI MUDA
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BRITSVINA LIA MIRANTI, S.Kom.,M.AP

Jabatan : KEPALA BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN DAN PEMANFAATAN DATA

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama
KABID PIAK DAN PEMANFAATAN PRANATA KOMPUTER AHLI MUDA
DATA DINDUKCAPIL DINDUKCAPIL
EMANGGUNG
KABUPATEN TEMANG KABUPATEN TEMANGGUNG
r\ﬁ@" §
BRITSVINA LIA MIRANTI, S.Kom..M.AP ENDANG SAPUTRI, AMd
Pembina Penata
NIP. 19820819 200501 2 008 NIP. 19810224 200312 2 003

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

PRANATA KOMPUTER AHLI MUDA PENGELOLAAN INFORMAS| ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN DAN PEMANFAATAN DATA

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(1) (2 {3) {4)
1 Meningkatnya Pengelolaan Tersedianya laporan hasil 12 Bulan
Informasi Administrasi fasilitasi PIAK
Kependudukan dan : -
Pemanfaatan Data Tersedianya jumlah Data 2 Data
Agregat Kependudukan

Persentase tingkat keakuratan 100%
dala / laporan hasilfasilitasi
PIAK

Jumlah pemantauan 21 TPDK
(monitoring) sarana dan
prasarana SIAK dan KTP el

No Kegiatan

Anggaran Keterangan

1 Fasilitasi Terkait Pengelolaan Sistem Rp. 99.348.300,- |APBD
Informasi Administrasi Kependudukan

Pihak Kedua,
KABID PIAK DAN PEMANFAATAN
DATA DINDUKCAPIL
KABUPATEN TEMANGGUNG

A

BRITSVINA LIA MIRANTI, S.Kom. M.AP

Pembina
NIP. 19820819 200501 2 008

Temanggung, 7 Januari 2025
Pihak Pertama
PRANATA KOMPUTER AHLI MUDA
DINDUKCAPIL
KABUPATEN TEMANGGUNG

ENDANG SAPUTRI. AMd
Penata
NIP. 19810224 200312 2 003

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

J1. Pahlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227
Surat elektronik : dukcapiltemanggung@gmail.com

Laman : www.dindukcapil.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ETIK RAHMAWATI, S.M

Jabatan : KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama 1 AZIS SURYAWAN, SH., MM.

Jabatan : SEKRETARIS DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 7 Januari 2025
edua, Pihak Pertama,

SEKRETARIS DINAY KEPENDUDUKAN  kaA5UBAG PERENCANAAN & KEUANGAN
: DINDUKCAPIL
KABUPATEN TEMANGGUNG KABUPATEN TEMANGGUNG

NIP. 19710217 1p9403 1 004 NIP. 19810321 200501 2 011

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KASUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(1) (2 (3 (4)
1 i Tersedianya dokumen 4 dok
;’e:a patiya pe: g::::: Ean perencan;an Renstra, Renja,
| y 1;':: El.:::r.'; Renja Perubahan dan RTP
i f Persentase tingkat keefektifan 100%
dan kelengkapan penyusunan
dokumen perencanaan
Renstra, Renja, Renja
Perubahan dan RTP
Tersedianya laporan evaluasi 4 dok
capaian kinerja PD
Tercapainya penyusunan I:E?]dglgr:ya dokumen laporan 13 dok
aektnen Lapot ke Tersedianya dokumen | 12 dok
administrasi keuangan
Tersedianya dokumen RKA, 3 dok
DPA dan DPPA ]
Na Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyediaan gaji dan tunjangan ASN Rp. 4.643.096.196 APBD
Temanggung, 7 Januari 2025
Pihak ke dua Pihak Pertama
SEKRETARIS AS KEPENDUDUKAN KASUBBAG PERENCANAAN DAN
DAN PENCATATAN SIPIL KEUANGAN DINDUKCAPIL
KABUPATEN TEMANGGUNG KABUPATEN TEMANGGUNG

AZIS SURYAW,

. SH., MM.

Pembin kat |
NIP. 1971021 1 03 1004

NIP. 19818321 200501 2 011

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

J1. Pehlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227

Surat elektronik : dukcapiltemanggung@gmail.com
Laman : www.dindukcapil temanggung. go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SITI ERNA SUSANTI, SAP

Jabatan : KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AZIS SURYAWAN, SH., MM

Jabatan : SEKRETARIS DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan farget kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS DINASYKEPENDUDUKAN 1 AsUBAG PERENCANAAN & KEUANGAN
DAN PENCATATAN SIPIL DINDUKCAPIL
AZIS SURYAWAN] SH., MM. SITI ERN NTI, S.AP
PembinalTingkat | Penata
NIP. 19710217\199403 1 004 NIP. 19810813 200501 2 011

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target

Tersedianya komponen instalasi listrik atau | 6 paket
penerangan bangunan kantor
Persentase terlayaninya kunjungan tamu 100%

Tersedianya laporan rapat koordinasi dan 12 laporan
konsultasi SKPD

Meningkatnya Pengelolaan
Pelayanan Administrasi
Umum dan Kepegawaian

No Kegiatan Anggaran Keterangan
Penyediaan kompanen instalasi Rp 10.000.000.- APBD
listrik/penerangan bangunan kantor ? 2 ;

Penyediaan bahan logistik kantor Rp. 90.000.000,- APBD
Penyedianya Barang cetakan dan R 7.000.000.- APBD
penggandaan p- : !
Fasilitasi kunjungan tamu Rp. 30.000.000,- APBD
Penyelenggaraan rapat kordinasi dan A APBD
konsultasi SKPD Rp..  60.000.400,
Penyediaan jasa surat menyurat Rp. 40.000.000,- APBD
Penyediaan jasa komunikasi, sumber -
daya air dan listrik Rp... 180,000,000, APBD
Penyediaan jasa pelayanan umum Rp. 983.935.600;- APBD
kantor i i
Penyediaan jasa pemeliharaan, biaya
pemeliharaan, pajak dan perizinan Rp 76.600.000 - APBD
kendaraan dinas operasional atau ; '
lapangan
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Rp. 20.000.000,- APBD
lainnya

10 Pemeliharaan/Rehabilitasi gedung Rp. 25.000.000,- APBD

kantor dan bangunan lainnya

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Pertama
KASUBBAG UMUM DAN
KEPEGAWAIAN DINDUKCAPIL
KABUPATEN. TEMANGGUNG

SITI ERNA SUSANTI, S.A.P
Penata
NIP. 19810813 200501 2 011

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

J1. Pahlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227
Surat elektronik : dukcapiltemanggung@gmail.com

Laman : www.dindukcapil.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TYAS ASYSYIFA, A.Md.Kom

Jabatan : PRANATA KOMPUTER TERAMPIL

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ETIK RAHMAWATI, S.M

Jabatan : KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KASUBAG PERENCANAAN & PRANATA KOMPUTER TERAMPIL

KEUANGAN DINDUKCAPIL DINDUKCAPIL

KABUPATEN TEMANGGUNG KABUPATEN TEMANGGUNG
Nt
ETIK RAH |, S.M TYAS ASYSYIFA, A.Md.Kom
P Pengatur

NIP. 19810321 200501 2 011 NIP. 19980220 202202 2 002

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

PRANATA KOMPUTER TERAMPIL
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(1) (2) [&]] (4)
1 Terpenuhinya dokumen Tersedianya dokumen SIRUP 4 dok

yang dibuat

perencanaan dan laporan kinerja

Tersedianya dokumen yang 300 dok
dan dokumen Laporan keuangan diinput ke LPSE

Tersedianya dokumen RPT yang 2 dok

dibuat

Tersedianya dokumen data 70 dok
anggaran yang di input di SIPD

Tersedianya laporan 300 dok

pertanggungjawaban keuangan

Tersedianya dokumen SPP, SPM 70 dok
LS

Tersedianya laporan dokumen 15 dok
keuangan

No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 | Penyediaan Gaji Dan Tunjangan ASN Rp. 0- APBD
2 | Perencanaan dan Evaluasi Kinerja Rp. 0, APBD

Pihak Kedua,

KASUBAG PERENCANAAN &
KEUANGAN DINDUKCAPIL
KABUPATEIN TEMANGGUNG

NIP. 19810321 200501 2 011

Temanggung, 7 Januari 2025
Pihak Pertama

KASUBBAG PERENCANAAN DAN
KEUANGAN DINDUKCAPIL
KABUPATEN TEMANGGUNG

s

TYAS ASYSYIFA, A.Md.Kom
Pengatur
NIP. 19980220 202202 2 002

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

J1. Pahlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227
Surat clektronik : dukcapiltemanggungf@gmail.com

Laman : www.dindukcapil.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ADI TEGUH SANTOSO

Jabatan : PENGEMUDI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SITI ERNA SUSANTI, S A.P

Jabatan : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama,
KASUBBAG UMUM DAN EFNND%i“éiE:L
EPEGAWAIAN DINDUKCAPIL
KKABUPATEN TEMANGGUNG KABUPATEN TEMANGGUNG
i
SITI ERNA SUSANTI, S.A.P ADI TEGUH SANTOSO
Penata Juru Tk. |
NIP. 19810813 200501 2 011 NIP. 19771031 200801 1 002

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

e W e

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

PENGEMUDI
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
M (2) (3 (1)
1 Meningkatnya Jasa Penunjang | Terlaksananya layanan 3.500
Urusan Pemerintah Daerah dokumen kependudukan yang lembar
dilegalisir
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Rp. 0.- APBD
Daerah
Temanggung, 7 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KASUBBAG UMUM DAN PENGEMUDI
KEPEGAWAIAN DINDUKCAPIL DINDUKCAPIL
KAGUPATEN TEMANGBUNG KABUPATEN TEMANGGUNG
_ ks
SITI ERNA SUSANTI, SAP ADI TEGUH SANTOSO
Penata Juru Tk. |
NIP. 19810813 200501 2 011 NIP. 19771031 200801 1 002

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

J1. Pahlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227

Surat elektronik : dukcapiltemanggung@gmail.com
Laman : www.dindukcapil.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NUR ASFAN KHAERUN

Jabatan : PRAMU BAKT]

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . SITI ERNA SUSANTI, S.AP

Jabatan : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KASUBBAG UMUM DAN PRAMU BAKTI

KEPEGAWAIAN DINDUKCAPIL DINDUKCAPIL
KABUPATEN TEMANGGUNG KABUPATEN TEMANGGUNG

SITI ERNASUSANTI, S AP NUR ASFAN KHAERUN
Penata Juru Tingkat |
NIP. 19810813 200501 2 011 NIP. 19791115 200801 1 006

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
PRAMU BAKTI

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(1) (2) 3 (4)

Meningkatnya Jasa Penunjang Terlaksananya distribusi surat 30 surat
Urusan Pemerintah Daerah dinas

Tersedianya buku register dan 10.000
pemohonan yang tertata buku

Terlaksananya pencarian arsip | 2.500 keg
guna permohonan kutipan Il

No Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Rp. 0~ APBD
Daerah

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KASUBBAG UMUM DAN PRAMU BAKTI
KEPEGAWAIAN DINDUKCAPIL
KABUPATEN TEMANGGUNG DINDURCARHL
KABUPATEN TEMANGGUNG

SITI ERNASUSANTI, S.A.P
Penata Juru Tingkat |
NIP. 19810813 200501 2 011 NIP. 19791115 gooam 1006

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

J1. Pahlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227
Surat elektronik : dukeapiltemanggung@gmail.com

Laman : www.dindukcapil.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NITYA HAYU SASETYA, AMd

Jabatan . ARSIPARIS TERAMPIL

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SITI ERNA SUSANTI, S.AP

Jabatan . KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KASUBBAG UMUM DAN ARSIPARIS TERAMPIL
KEPEGAWAIAN DINDUKCAPIL DINDUKCAPIL
KABUPATEN TEMANGGUNG KABUPATEN, TEMANGGUNG

SITI ERNA SUSANTI, S.A.P
Penata Pengatur Tingkat |
NIP. 19810813 200501 2 011 NIP. 19950716 201903 2 006

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

ARSIPARIS TERAMPIL
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(1) (2 (3 (4
1 Meningkatnya Jasa Penunjang Tersedianya daftar arsip yang 4 daftar
Urusan Pemerintah Daerah dibuat
Tersedianya berita acara 1BA
pemindahan arsip inaktif
Tersedianya laporan 1 daftar
pemindahan arsip inaktif
Tersedianya registrasi surat 160 surat
yang dibuat
Tersedianya paket alat tulis 2keg
kantor
Terlaksananya kunjungan 12
tamu kunjungan
Tersedianya surat perjalanan 12 SPD
dinas
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Rp. 0.- APBD
Daerah
Temanggung, 7 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KASUBBAG UMUM DAN ARSIPARIS TERAMPIL
KEPEGAWAIAN DINDUKCAPIL DINDUKCAPIL
KABUPATEN TEMANGGUNG KABUPATENAEMANGGUNG
SITI ERNA SUSANTI, S.A.P NITYA HAMU SASETYA, A.Md
Penata Pengatur Tingkat |

NIP. 19810813 200501 2 011

NIP. 19850716 201903 2 006

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

J1. Pahlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227
Surat elektronik : dukeapiltemanggung@gmail.com

Laman : www.dindukecapil.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : PAMBUDI PRASETYO, A.Md.
Jabatan : TERAMPIL - OPERATOR SISTEM INFORMASI ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN

Selanjutnya disebut pihak pertama .
Nama . IKA UTAMI WIJAYANTI, S.STP, M.M .
Jabatan : KEPALA BIDANG PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PELAYANAN TERAMPIL - OPERATOR SISTEM
PENDAFTARAN PENDUDUK INFORMASI ADMINISTRASI

KABUPATEN NGGUNG KERENDUDUKAN

IKA UTAMI WIJ TI, S.8TP, M.M PAMBUDI PRASETYO, A.Md.
Pembina Pengatur
NIP. 19800104 199802 001 NIP. 199505122022021001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
TERAMPIL - OPERATOR SISTEM INFORMASI ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN

=
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(1) (2) 3) (4)
1 Meningkatnya Pelayanan Tersedianya berkas dokumen KK | 1.120 dok
Pendaftaran Penduduk —
Tersedianya dokumen 800 dok
penerbitan NIK
Tersedianya dokumen 2.912 dok
permohonan KIA
Terlaksananya perekaman 2.320 dok

biometric KTP el

Tersedianya berkas permohonan 576 dok
surat keterangan pindah keluar

Tersedianya berkas permohonan | 384 dok
surat keterangan pindah masuk

Terlaksananya penerbitan KTP el | 9.600 dok

Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyelesaian Masalah Pendaftaran Rp. O- APBD
Penduduk
Temanggung, 7 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KABID PELAYANAN PENDAFTARAN TERAMPIL - OPERATOR SISTEM
PENDUDUK /DINDUKCAPIL INFORMASI ADMINISTRASI
KABUPATEN TEMANGGUNG KEPENDUDUKAN

KABUPAREN TEMANGGUNG
/”

IKA UTAMI WIDJAYANTI, S.STP, M.M PAMBUBI YO, AMd

efmbina Pengatur

NIP. 19800101 19980 2 001 NIP. 199505122022021001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

JI. Pahlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227
Surat elektronik : dukcapiltemanggung@gmail.com

Laman : www.dindukcapil temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : PAMUNGKAS HARI PRABOWO, A.Md.
Jabatan : TERAMPIL - OPERATOR SISTEM INFORMAS| ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IKA UTAMI WIJAYANTI, S.STP, M.M

Jabatan . KEPALA BIDANG PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PELAYANAN TERAMPIL - OPERATOR SISTEM
PENDAFTARAN PENDUDUK INFORMAS! ADMINISTRASI
KABUPATEN TEMANGGUNG KEPENDUDUKAN

KABUPATEN TEMANGGUNG
NTI, S.STP, M.M PAMUNGKAS HARIéPRABOWOL A.Md.
Pembina Pengatur
NIP. 19800401 199802 001 NIP. 198812312022021001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
TERAMPIL - OPERATOR SISTEM INFORMASI ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN

Penduduk

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(1) (2) ) (4)
1 Meningkatnya Pelayanan Tersedianya berkas dokumen KK | 1,200 dok
Pendaftaran Penduduk yang diinput
Tersedianya berkas dokumen KK | 2.288 dok
yang diinput
Tersedianya penerbitan KTP el 10.400 dok
Terlaksananya perekaman 2.160 dok
biometric KTP el
Tersedianya berkas permchonan | 432 dok
surat keterangan pindah keluar
Tersedianya berkas permohonan | 432 dok
surat keterangan pindah masuk
Tersedianya berkas permohonan 800 dok
penerbitan NIK
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyelesaian Masalah Pendaftaran Rp. 0. APBD

Pihak Kedua,
KABID PELAYANAN PENDAFTARAN
PENDUDUK /DINDUKCAPIL
KABUPATEN TEMANGGUNG

KA UTAMI WIDJAYANTI, S.STP, M.M
Pembina
NIP. 19800¢ 01 19980 2 001

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Pertama,

TERAMPIL - OPERATOR SISTEM
INFORMASI ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN
KABUPATEN TEMANGGUNG

-]

PAMUNGKAS HARI PRABOWO, A.Md.

Pengatur

NIP. 198812312022021001

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

JI. Pahlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227
Surat elektronik : dukcapiltemanggung@egmail.com
Laman : www.dindukecapil.temanggung. go.id

| PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

i Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WULAN SLAMET SUSILO, S.E.

Jabatan . ANALIS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IKA UTAMI WIJAYANTI, S.STP, M.M

Jabatan : KEPALA BIDANG PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PELAYANAN ANALIS KEPENDUDUKAN DAN
PENDAFTA PENDUDUK PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN TEMANGGUNG KABUPATEN TEMANGGUNG

WULAN SLAMET SUSILO, S.E.
Penata Muda
NIP. 19800101 199802 001 NIP. 19960311 202202 1 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
ANALIS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

No, Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
) (2) 3) (4)
1 Meningkatnya Pelayanan Tersedianya dokumen rencana 12 dok
Pendaftaran Penduduk kegiatan pelayanan pendaftaran
penduduk
Terlaksananya konsultasi 3.600
pelayanan pendaftaran konsultasi
penduduk
Terlaksananya monitoring 12

pelaksanaan rencana kegiatan monitoring

Tersedianya dokumen bahan 12 dok
evaluasi pelaksanaan kegiatan
bidang Pelayanan Pendaftaran

Penduduk
Tersedianya dokumen laporan 12 dok
telaah permasalahan pelayanan
pendaftaran penduduk J
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyelesaian Masalah Pendaftaran Rp. 0- APBD
Penduduk
Temanggung, 7 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID PELAYANAN PENDAFTARAN TERAMPIL - OPERATOR SISTEM
PENDUDUK DINDUKCAPIL INFORMASI ADMINISTRASI

KERPENDUDUKAN
KABUPATEN TEMANGGUNG

WULAN SLAMET SUSILO, S.E.
Penata Muda

NIP. 19800101 19980 2 001 NIP. 19960311 202202 1 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

J1. Pahlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227
Surat elektronik : dukeapiltemanggung@gmail.com

Laman : www.dindukcapil.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Dra. TRI HERLINAWATI

Jabatan : ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama 1 IKA UTAMI WIJAYANTI, S.STP, MM

Jabatan : KEPALA BIDANG PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID PELAYANAN PENDAFTARAN ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
PENDUDUK DINDUKCAPIL PELAYANAN PENDAFTARAN
KABUPATEN TEMANGGUNG PENDUDUK

KABUPATEN ANGGUNG

Dra. TRI HERLINAWATI
Penata Tingkat |
NIP. 19671030 199803 2 004

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(1) (2) () (4)
1 Meningkatnya Pelayanan Tersedianya laporan 600
Pendaftaran Penduduk konsultasi penyelesaian pemahon
bantu pindah penduduk
Tersedianya laporan 480
pengajuan pindah datang pemohon
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyelesaian Masalah Pendaftaran Rp. 0. APBD
Penduduk

Pihak Kedua,
KABID PELAYANAN PENDAFTARAN
PENDUDUK D/NDUKCAPIL

ibjna

NIP. 19800101 18980 2 001

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Pertama,

ANALIS KEBIJAKAN AHL| MUDA
PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK
KABUPATEN TEMANGGUNG

LY
.

Dra. TRI HERLINAWATI
Penata Tingkat |
NIP. 19671030 199803 2 004

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

J1. Pahlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227
Surat elektronik : dukcapiltemanggung@gmail.com

Laman : www.dindukcapil temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NUR MUSLIKAH, S.Kom

Jabatan : PRANATA KOMPUTER MAHIR

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ETIKRAHMAWATI, S.M

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN PRANATA KOMPUTER MAHIR
DAN KEUANGAN PELAYANAN PENDAFTARAN
KABUPATEN TEMANGGUNG PENDUDUK
KABUPATENTEMANGGUNG
NUR MUSLIKAH, S.Kom
Penata Muda Tingkat |
NIP, 19810321 200501 2 011 NIP. 19850819 201101 2 006

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
PRANATA KOMPUTER MAHIR PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya Pelayanan Pendaftaran | Tersedianya dokumen 4,800 dok
Penduduk adminduk yang terbit
Tersedianya laporan 4 [aporan

perencanaan dan

 penganggaran di SIPD

Tersedianya laporan 720 laporan
permintaan dan layanan
teknologi informasi

Tersedianya laporan 48 lap
instalasi/upgrade system
operasi komputer/perangkat
lunak pada insfrastruktur TI

Tersedianya laporan 48 laporan
deteksi/perbaikan terhadap
permasalahan yang terjadi
pada system jaringan local

Tersedianya laporan 12 laporan
pemeliharaan perangkat Tl End

User

Tersedianya laporan 12 laporan

deteksi/perbaikan terhadap
permasalahan perangkat Tl

End User
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyelesaian Masalah Pendaftaran Rp. O- APBD
Penduduk
Temanggung, 7 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
PRANATA KOMPUTER MAHIR
KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN PELAYANAN PENDAFTARAN
DAN KEUANGAN PENDUDUK
KABUPATEN TEMANGGUNG KABUPATEN TEMANGGUNG

g -

NUR MUSLIKAH, S.Kom
Penata Muda Tingkat |
NIP. 19810321 200501 2 011 NIP. 19850819 201101 2 006

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

-
PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

J1. Pahlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227
Surat elektronik : dukcapiltemanggung@gmail.com

Laman : www.dindukcapil.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DHURIADNAN, S.T

Jabatan : PRANATA KOMPUTER MAHIR

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ETIK RAHMAWATI, S.M

Jabatan : KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KASUBAG PERENCANAAN & KASUBAG PERENCANAAN & KEUANGAN
KEUANGAN DINDUKCAPIL DINDUKCAPIL
KABUPATEN TEMANGGUNG KABUPATEN TEMANGGUNG

D | ADNAN, S.T
Penata Muda Tk. |

NIP. 19810321 200501 2 011 NIP. 19790419 201101 1 007

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

PRANATA KOMPUTER MAHIR
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(1 2 [&]] ()
Tersedianya laporan 40 laporan
Menlngkatnya.pgngelolaan deteksi/perbaikan terhadap
informasi administrasi permasalahan system jaringan
kependudukan dan pemanfaatan | komputer
data Tersedianya laporan pemantauan | 40 laporan
(monitoring) system jaringan
komputer
Tersedianya jaringan client yang 60
dilakukan verifikasi (uji) hasil jaringan
instalasi system jaringan komputer
Tersedianya laporan client yang 60
dilakukan verifikasi (uji) hasil jaringan
instalasi system jaringan komputer
Tersedianya laporan pemasangan | 40 laporan
kabel dan infrastuktur jaringan
No Kegiatan Anggaran Keterangan
Penyelenggaraan Urusan Administrasi A APBD
' Kependudukan Rp.0,

Temanggung, 7 Januari 2025
Pihak Pertama

Pihak Kedua,
KASUBAG PERENCANAAN & PRANATA KOMPUTER MAHIR
KEUANGAN DINDUKCAPIL DINDUKCAPIL
KABUPATEN TEMANGGUNG KABUPATEN TEMANGGUNG

ETIK RAHMAWATI. S.M | ADNAN, S.T
Pénata Pénata Muda Tk |
NIP. 19810321 200501 2 011 NIP. 19790419 201101 1 007

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

J1. Pahlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227
Surat elektronik : dukeapiltemanggung@gmail.com
Laman : www.dindukcapil.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MAR'ATU DAMAYANTI, S.Kom
Jabatan . ADMINISTRATOR DATABASE KEPENDUDUKAN AHLI
PERTAMA

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : BRITSVINA LIA MIRANTI, S.Kom.,M.AP

Jabatan : KEPALA BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN DAN PEMANFAATAN DATA

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama,
KABID PIAK DAN PEMANFAATAN ADMINISTRATOR DATABASE
KEPENDUDUKAN AHLI PERTAMA
DATA DINDUKCAPIL LRh
KABUPATEN TEMANGGUNG

KABUPATEN TEMANGGUNG

f}@\é‘w ,

BRITSVINA LIA MIRANTI, S.Kom. M.AP MAR'ATU DAMAYANTI, S.Kom
Pembina Penata Muda
NIP. 19820819 200501 2 008 NIP. 19920308 202202 2 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
ADMINISTRATOR DATABASE KEPENDUDUKAN AHLI PERTAMA

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(1) (2) (] (4)

1 Meningkatnya Pengelolaan Terlaksananya kegiatan 4 keg
Informasi Administrasi update aplikasi SIAK Terpusat
Kependudukan dan -

Pemanfaatan Data Terlaksananya kegiatan 4 keg

instalasi dan konfigurasi
aplikasi perekaman KTP el
pada client di dinas

Terlaksananya kegiatan 100%
instalasi dan konfigurasi
aplikasi percetakan KTP el
pada client di dinas

Terlaksananya penanganan 720 data
masalah data yang dibetulkan

Tersedianya data yang di 240 data
siapkan dan disajikan

pimpinan

Tersedianya Data Agregat 2 data

Kependudukan yang diolah

No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Fasilitasi Terkait Pengelolaan Sistem Rp. 99.348.300,- |APBD
Informasi Administrasi Kependudukan

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama,
KABID PIAK DAN PEMANFAATAN ADMINISTRATOR DATABASE
DATA DINDUKCAPIL KEPENDUDUKAN AHL| PERTAMA
KABUPATEN TEMANGGUNG DINDUKCAPIL
KABUPATEN TEMANGGUNG
a y
c ‘M *
BRITSVINA LIA MIRANTI, S.Kom.,M.AP MAR'ATU DAM(YANTI S.Kom
Pembina Penata Mud
NIP. 19820819 200501 2 008 ot

NIP. 19920308 202202 2 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

J1. Pahlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227
Surat elektronik : dukcapiltemanggung@gmail.com

Laman : www.dindukcapil.temanggung. go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUJARWANTO, A Md

Jabatan : PRANATA KOMPUTER MAHIR

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ETIK RAHMAWATI, S.M

Jabatan - KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KASUBAG PERENCANAAN & PRANATA KOMPUTER MAHIR

KEUANGAN DINDUKCAPIL DINDUKCAPIL
KABUPATENATEMANGGUNG KABUPATEN TEMANGGUNG

SUJARWANYO, A.Md
Penata Muda Tk. |
NIP. 19810321 200501 2 011 NIP. 19790315 201001 1 016

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

PRANATA KOMPUTER MAHIR
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(1 @ 3 (4)
1 " Tersedianya laporan permintaan 1.000
Mden!ngkalnr: pen%elglakan |gformasi dan Iayan:n temog‘i,i_nfonnasi laporan
. mlmitmls :pten NERIL. i) Tersedianya laporan validasi hasil 500
PRI T . | perekaman data laporan
Tersedianya laporan pemasangan 200
perangkat fisik Tl yang laporan
dilaksanakan di Dinas dan 20
Kecamatan
Tersedianya laporan 200
instalasi/upgrade OS di Dinas dan laporan
20 Kecamatan
Tersedianya laporan 200
dekteksi/pebaikan terhadap laporan

permasalahan perangkat Tl End
User di Dinas dan 20 Kecamatan

Tersedianya [aporan 200
dekteksi/pebaikan terhadap laporan
permasalahan yang terjadi pada

LAN

Tersedianya laporan 200
pemeliharaan perangkat Tl End laporan

User Tersedianya laporan
dekteksi/pebaikan terhadap
permasalahan perangkat Tl End
User di Dinas dan 20 Kecamatan

No Kegiatan Anggaran Keterangan

Penyelenggaraan Urusan Administrasi Y
Kependudukan Rp. 0, APBD

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Kedua,

KASUBAG PERENCANAAN &
KEUANGAN DINDUKCAPIL
KABUPATEN TEMANGGUNG

NIP. 19810321 200501 2 011

Pihak Pertama

KASUBBAG PERENCANAAN DAN
KEUANGAN DINDUKCAPIL
KABUPATEN ANBGUNG

SUJARWANIO, A.Md
Penata Muda Tk |
NIP. 19790315 201001 1 016

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
JI. Pahlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227

Surat elektronik : dukcapiltemanggung@gmail.com

Laman : www.dindukcapil.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : ABDUL MALIK

Jabatan : PRAMU BAKTI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SITI ERNA SUSANTI, SA.P

Jabatan : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KASUBBAG UMUM DAN PRAMU BAKTI
KEPEGAWAIAN DINDUKCAPIL DINDUKCAPIL
KABUPATEN TEMANGGUNG KABUPATEN TEMANGGUNG
Q
SITI ERNA SUSANTI, S.AP UL MALIK
Penata Juru Tingkat |
NIP. 19810813 200501 2 011 NIP. 19671010 200701 1 024

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

PRAMU BAKTI
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(1) 2) (3) (4)
1 Meningkatnya Jasa Penunjang | Terlaksananya layanan 1.010 dok
Urusan Pemerintah Daerah dokumen kependudukan yang
dilegalisir
Tersedianya buku register 10.000
akat yang tertata buku
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Rp. 0,- APBD
Daerah
Temanggung, 7 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KASUBBAG UMUM DAN PRAMU BAKTI
KEPEGAWAIAN DINDUKCAPIL DINDUKCAPIL

FARRALE L TepiniiNG KABUPATEN TEMANGGUNG

SITI ERNA SUSANTL, S AP ABDUL MALIK
Penata Juru Tingkat |
NIP. 19810813 200501 2 011 NIP. 19671010 200701 1 024

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

J1. Pahlawan Nomor 98 telcpon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227
Surat elektronik : dukeapiltemanggung@gmail.com

Laman : www.dindukcapil.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . TEGUH WALUYO

Jabatan : PENGEMUDI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . SITI ERNA SUSANTI, S.AP

Jabatan : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai farget kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil findakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Kedua PRI Forting,
KEPEGAWAIAN DINDU PIL
KABUPATEN TE NGE%?\,G KABUPATEN TEMANGGUNG
SITI ERNA‘SUSANTI, S.A.P TEGUH WALUYO
Penata Pengatur Muda Tk. |
NIP. 19810813 200501 2 011 NIP. 19750818 200701 1 030

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

PENGEMUDI
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(1) (2) (3 (4)
1 Meningkatnya Jasa Penunjang | Terlaksananya pajak 10
Urusan Pemerintah Daerah kendaraan kendaraan
Terlaksananya frekuensi 40 keg
service kendaraan dinas
Terlaksananya kendaraan 48 keg
dinas yang dibersihkan
Terlaksananya frekuensi 240 keg
kegiatan mengemudikan
kendaraan dinas perjalanan
dinas kepala dinas/pegawai
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Rp. 0, APBD
Daerah
Temanggung, 7 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KASUBBAG UMUM DAN PENGEMUDI
KEPEGAWAIAN DINDUKCAPIL DINDUKCAPIL
KABUPATEN TEMANGGUNG

SITI ERNA SUSANTI, SAP

Penata

NIP. 19810813 200501 2 011

KABUPATEN TEMANGGUNG

TEGUH WALUYO

Pengatur Muda Tk. |
NIP. 19750818 200701 1 030

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

J1. Pahlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227
Surat elektronik : dukcapiltemanggung@gmail.com
Laman : www.dindukcapil.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AZIZ NURFAN, A.Md
Jabatan : TERAMPIL - OPERATOR SISTEM INFORMASI ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IKA UTAMI WIJAYANTI, S.STP, M.M

Jabatan : KEPALA BIDANG PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PELAYANAN TERAMPIL - OPERATOR SISTEM
PENDAFTARAN PENDUDUK INFORMASI ADMINISTRASI
KABUPATEN KEPENDUDUKAN

KABUPATEN A G,bJNG
| I
IKA UTAMI WIJA AZIZ NURFAN, A.Md
Pel Pengatur

NIP. 198001D[ 199802 001 NIP. 198911292022021001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
TERAMPIL - OPERATOR SISTEM INFORMASI ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN

mo. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(1) (2) (3) 4)
1 Meningkatnya Pelayanan Tersedianya berkas dokumen KK | 880 dok
Pendaftaran Penduduk

Tersedianya dokumen 800 dok
penerbitan NIK
Tersedianya dokumen 5.408 dok
permohonan KIA
Terlaksananya perekaman 1.920 dok
biometric KTP el

Tersedianya berkas permohonan 384dok
surat keterangan pindah keluar

Tersedianya berkas permohonan 336 dok
surat keterangan pindah masuk

Terlaksananya penerbitan KTP el [ 8.000 dok

Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyelesaian Masalah Pendaftaran Rp. O, APBD
Penduduk
Temanggung, 7 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID PELAYANAN PENDAFTARAN TERAMPIL - OPERATOR SISTEM
INFORMASI ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN
KABUPA M GUNG
7

AZIZ NURFAN, A.Md
Pengatur
NIP. 198911292022021001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Te———
PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

J1. Pahlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227
Surat elektronik : dukeapiltemanggung@gmail.com

Laman : www.dindukcapil temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RISANG NIHAPSARI PURWANING MADYA SAKTI, A.Md.
Jabatan : TERAMPIL - OPERATOR SISTEM INFORMASI| ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FITRIA MARCHAMAH S.Sos.,MM

Jabatan : KEPALA BIDANG PELAYANAN PENCATATAN SIPIL
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

TERAMPIL - OPERATOR SISTEM
KABID PELAYANAN PENCATATAN INFORMAS| ADMINISTRASI
SIPIL DINDUKCAPIL

KEPENDUDUKAN

KABUPATBN TEMANGGUNG KABUPATE MANGGUNG
FITRIA MARCHAMAH S Sos. MM RISANG NIHAPSARI P.M.S, A.Md.
Pembina Pengatur

NIP. 19701125 199703 2 003 NIP. 189812312022022002

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
TERAMPIL - OPERATOR SISTEM INFORMASI ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN

. e
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(1) (2) (3) (@)

1 Meningkatnya Pelayanan Tersedianya dokumen 2.000 dok
Pencatatan Sipil permohonan Akta Kelahiran yang
diverifikasi i
Tersedianya dokumen 2.000 dok
permohonan Akta Kelahiran yang
diinput
Tersedianya dokumen 2.000 dok
permohonan Akta Kelahiran yang
dicetak
Tersedianya dokumen 1.200 dok
permohonan Akta Kematian yang
diverifikasi
Tersedianya dokumen 1.200 dok
permohonan Akta Kematian yang
diinput
Tersedianya dokumen 1.200 dok
permohonan Akta Kematian yang
dicetak
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyelesaian Masalah Pencatatan Rp. O,- APBD
Sipil
Temanggung, 7 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID PELAYANAN PENCATATAN SIPIL TERAMPIL - OPERATOR SISTEM
DINDUKCAPIL INFORMASI ADMINISTRASI
KABUPATEN TEMANGGUNG KEPENDUDUKAN
KABUPATEN TEMANGGUNG
FITRIA MARCHAMAH S.Sos.,MM RISANG NIHAPSARI P.M.S, A.Md.
Pembina Pengatur
NIP. 19701125 199703 2 003 NIP. 198812312022022002

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

J1. Pahlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227
Surat elektronik : dukcapiltemanggung@gmail.com
Laman : www.dindukcapil.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BUDIYATNO

Jabatan : PENGADMINISTRASI AKTA KELAHIRAN DAN KEMATIAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . FITRIA MARCHAMAH S.Sos.,MM

Jabatan : KEPALA BIDANG PELAYANAN PENCATATAN SIPIL
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KABID PELAYANAN PENCATATAN SIPIL PENGADMINISTRAS
DINDUKCAPIL DAN KEWN

N TEMANGGUNG KABUFP ANGGUNG

FITRIA MARCHAMAH S.Sos. .MM Pengatur Tk, |

Pembina NIP. 1969060 200906 1 002
NIP. 19701125 199703 2 003

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
PENGADMINISTRASI AKTA KELAHIRAN DAN KEMATIAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(1) (2 3 (4)
1 Meningkatnya Pelayanan Tersedianya arsip akta 5.000 dok
Pencatatan Sipil kelahiran yang tertata
Tersedianya arsip akta 2.000 dok
kematian yang tertata

No Kegiatan

Anggaran Keterangan

1 Meningkatnya Permasalahan Pelayanan
Pencatatan Sipil

Rp. 0, APBD

Pihak Kedua,

KABID PELAYANAN PENCATATAN
SIPIL
DINDUKCAPIL
KABUPATEN TEMANGGUNG

FITRIA MARCHAMAH S.Sos.. MM

—_—

Pembina
NIP. 19701125 199703 2 003

Temanggung, 7 Januari 2025
Pihak Pertama,
PENGADMINISTRASI AKTA KELAHIRAN
DAN KEMATIANDINQUKCAPIL

BUDIYATNO

Pengatur Tk. |
NIP. 1969060 200906 1 002

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

|~ TSR
PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

J1. Pahlawan Nomor 98 telepon. (02913) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227
Surat elektronik : dukeapiltemanggung@gmail.com
Laman : www.dindukcapil.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RICKY AR-RASYID, A.Md.
Jabatan : TERAMPIL - OPERATOR SISTEM INFORMASI ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FITRIA MARCHAMAH S.Sos.,MM

Jabatan : KEPALA BIDANG PELAYANAN PENCATATAN SIPIL
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 7 Januari 2025
Pihak Kedua,

Pihak Pertama,
KABID PELAYANAN PENCATATAN TERAMPIL - OPERATOR SISTEM
SIPIL DINDUKCAPIL INFORMASI ADMINISTRASI
KABUP N TEMANGGUNG KEPENDUDUKAN

FITRIA MARCHAMAH S.Sos..MM RICKY AR-RASYID, A.Md.
Pembina Pengatur
NIP. 19701125 199703 2 003 NIP. 199512092022021003

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
TERAMPIL - OPERATOR SISTEM INFORMAS| ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN

o Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(o @ 3) (4)
1 Meningkatnya Pelayanan Tersedianya dokumen permohonan | 1.600 dok
Pencatatan Sipil Axta Kelahiran yang diverifikasi
Tersedianya dokumen permohonan 1.600 dok
Akta Kelahiran yang diinput
Tersedianya dokumen permohonan 1.600 dok
Akta Kelahiran yang dicetak
Tersedianya dokumen permohonan 680 dok
Akta Kematian yang diverifikasi
Tersedianya dokumen permohonan 680 dok
Akta Kematian yang diinput
Tersedianya dokumen permohonan 680 dok
Akta Kematian yang dicetak
Tersedianya dokumen permohonan 60 dok
Akta Perkawinan yang diverifikasi
Tersedianya dokumen permchonan 60 dok
Akta Perkawinan yang diinput
Tersedianya dokumen permohonan 60 dok
Akta Perkawinan yang dicetak
Tersedianya dokumen permohonan 8 dok
Akta Perceraian yang diverifikasi
Tersedianya dokumen permohonan 8 dok
Akta Perceraian yang diinput
Tersedianya dokumen permohonan 8 dok
Akta Perceraian yang dicetak
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyelesaian Masalah Pencatatan Rp. 0- APBD
Sipil

Pihak Kedua,

KABID PELAYANAN PENCATATAN SIPIL

DINDUKCAPIL
KABUPATERN TEMANGGUNG

FITRIA MARCHAMAH S.Sos., MM
Pembina
NIP. 19701125 199703 2 003

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Pertama,
TERAMPIL - OPERATOR SISTEM

INFORMASI| ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN

KABUPA

TEMANGGUNG

RICKY AR-RASYID, A.Md

Pengatur

NIP. NIP. 199512092022021003

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

J1. Pahlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227
Surat elektronik : dukcapiltemanggung@gmail.com

Laman : www.dindukcapil.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANISA FATWA OKTAVIANI, A.Md.
Jabatan : TERAMPIL - OPERATOR SISTEM INFORMASI ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FITRIA MARCHAMAH S.Sos.,MM

Jabatan : KEPALA BIDANG PELAYANAN PENCATATAN SIPIL
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID PELAYANAN PENCATATAN TERAMPIL - OPERATOR SISTEM
SIPJL DINDUKCAPIL INFORMASI ADMINISTRASI
KABUPATEN TEMANGGUNG KEPENDUDUKAN
KABUPATEN TEMANGGUNG
)
FITRIA MARCHAMAH S.Sos. MM ANISA FATWA OKTAVIANI, A.Md.
' Pembina Pengatur
NIP. 19701125 199703 2 003 NIP. 198410072022022004

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
TERAMPIL - OPERATOR SISTEM INFORMASI ADMINISTRAS| KEPENDUDUKAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(1) (2) G (4)
1 Meningkatnya Pelayanan Tersedianya dokumen permohonan 2.400 dok
Pencatatan Sipil Akta Kelahiran yang diverifikasi
Tersedianya dokumen permohonan 2.400 dok
Akta Kelahiran yang diinput
Tersedianya dokumen permohonan 2.400 dok
Akta Kelahiran yang dicetak
Tersedianya dokumen permohonan 1.200 dok
kutipan kedua Akta
Kematian yang diverifikasi
Tersedianya dokumen permohonan 1.200 dok
kutipan kedua Akta
Kematian yang diinput
Tersedianya dokumen permohonan 1.200 dok
kutipan kedua Akla
Kematian yang dicetak
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyelesaian Masalah Pencatatan Rp. O- APBD
Sipil
Temanggung, 7 Januari 2025
Pihak Kedua, .
Pihak Pertama,
KABID PELAYANAN PENCATATAN SIPIL TERAMPIL - OPERATOR SISTEM
DINDUKCAPIL INFORMASI ADMINISTRASI
KABUPATEN TEMANGGUNG KEPENDUDUKAN
KABUPATEN TEMANGGUNG
i
FITRIA MARCHAMAH S.Sos.,MM ANISA FATWA OKTAVIANI, A.Md.
Pembina Pengatur
NIP. 19701125 199703 2 003 NIP. 199410072022022004

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

JI. Pahlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227
Surat elektronik : dukcapiltemanggung@gmail.com

Laman : www.dindukcapil.temanggung.go.id

= — —

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FRANSISCA CHRISTY, A.Md
Jabatan - : TERAMPIL - OPERATOR SISTEM INFORMASI| ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FITRIA MARCHAMAH S.Sos.,MM

Jabatan : KEPALA BIDANG PELAYANAN PENCATATAN SIPIL
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID PELAYANAN PENCATATAN TERAMPIL - OPERATOR SISTEM
SIPIL DINDUKCAPIL INFORMASI| ADMINISTRASI
KABUPATEN TEMANGGUNG KEPENDUDUKAN

KABUPATEN TEMANGGUNG

e

FRANSISCA CHRISTY, A.Md

Pembina Pengatur
NIP. 19701125 199703 2 003 NIP. 199202222022022002

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
TERAMPIL - OPERATOR SISTEM INFORMASI ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(1) (2) @) (4)
1 Meningkatnya Pelayanan Tersedianya dokumen permohonan | 2.000 dok
Pencatatan Sipil kutipan kedua Akta Kelahiran yang
diverifikasi

Tersedianya dokumen permohonan | 2.000 dok
kutipan kedua Akta Kelahiran yang
diinput

Tersedianya dokumen permohonan | 2.000 dok
kutipan kedua Akta Kelahiran yang
dicetak

Tersedianya dokumen permohonan 1.200 dok
kutipan kedua Akta
Kematian yang diverifikasi
Tersedianya dokumen permohonan 1.200 dok
kutipan kedua Akta
Kematian yang diinput
Tersedianya dokumen permohonan | 1.200 dok
kutipan kedua Akta
Kematian yang dicetak

Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyelesaian Masalah Pencatatan Rp. O, APBD

Sipil

Temanggung, 7 Januari 2025

i s om; Pihak Pertama,
KABID PELAYANAN PENCATATAN SIPIL TERAMPIL - OPERATOR SISTEM
DINDUKCAPIL INFORMASI| ADMINISTRASI
KABUPATEN TEMANGGUNG KEPENDUDUKAN
KABUPATEN TEMANGGUNG
FITRIA MARCHAMAH S.Sos..MM FRANSISCA CHRISTY, A.Md
Pengatur

Pembina

NIP. 19701125 199703 2 003 NIP. 199202222022022002

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

JI. Pahlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227
Surat elektronik : dukcapiltemanggung(@gmail.com

Laman : www.dindukcapil.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANTI MUFRIHAH, A.Md.
Jabatan : TERAMPIL - OPERATOR SISTEM INFORMASI ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FITRIA MARCHAMAH S.Sos.,MM

Jabatan . KEPALA BIDANG PELAYANAN PENCATATAN SIPIL
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID PELAYANAN PENGATATAN TERAMPIL - OPERATOR SISTEM
SIPIL, DINDUKCAPIL
L INFORMAS| ADMINISTRASI
KABUPATEN ﬂEMjJZGUNG
FITRIA MARCHAMAH S Sos..MM ANT MUFRIHAH AMd,
Pembina Pengatur
NIP. 19701125 199703 2 003 NIP. 199009302022022001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
TERAMPIL - OPERATOR SISTEM INFORMAS| ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(1) (2) 3) @
1 Meningkatnya Pelayanan Tersedianya dokumen permohonan | 1.200 dok
Pencatatan Sipil kutipan kedua Akta Kelahiran yang
diverifikasi

Tersedianya dokumen permohonan 1.200 dok
kutipan kedua Akta Kelahiran yang
diinput

Tersedianya dokumen permohonan 1.200 dok
kutipan kedua Akta Kelahiran yang
dicetak

Tersedianya dokumen permohonan 600 dok
kutipan kedua Akta
Kematian yang diverifikasi ]
Tersedianya dokumen permohonan 600 dok
kutipan kedua Akta
Kematian yang diinput
Tersedianya dokumen permohonan 600 dok
kutipan kedua Akta
Kematian yang dicetak
Tersedianya dokumen permohonan 60 dok
kutipan kedua Akta
Perkawinan diverifikasi
Tersedianya dokumen permohonan 60 dok
kutipan kedua Akta
Perkawinan yang diinput

Tersedianya dokumen permohonan 60 dok
kutipan kedua Akta
Perkawinan yang dicetak e
=¥
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyelesaian Masalah Pencatatan Rp. O.- APBD
Sipil
Temanggung, 7 Januari 2025
AN PENGATATAN SIPIL g o]
KABID PELAYANAN TERAMPIL - OPERATOR SISTEM
DINDUKCAPIL INFORMAS! ADMINISTRASI

KEPENDUDUKAN
KABUPATEN TEMANGGHNG

AN¥ MUFRIFAH, A.Md.
FITRIA MARCHAMAH S.Sos..MM Pengatur

Fenenn 093020220220
NIP. 19701125 199703 2 003 NIP. 1990 22001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

T PaMlyoven Noror 9% pelepon, (0293) 491127 Faximili (0291) 491927 kode pos 56127
Surat elektronik - dukcapiltemanggung. i gmail. com
Laman : www dindukcapil temanggung go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TAFRIDA KHOIRUNISA, S.1.P,

Jabatan - ANALIS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Selanjutnya disebul pihak pertama

Nama : FITRIA MARCHAMAH S.Sos .MM

Jabatan . KEPALA BIDANG PELAYANAN PENCATATAN SIPIL
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 7 Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama,

KABID PELAYANAN PENCATATAN ANALIS KEPENDUDUKAN DAN

DINDUKCAPIL
KABUPATEN TEMANGGUNG PENCATATAN SIPIL

FITRIA MARCHAMAH S.Sos. MM
Pembina Penata Muda
NIP. 19701125 199703 2 003 NIP. 199612212022022003

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAMUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SI91(,
ANALIS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

rNo. Sacaran Strategis Indikator Kinera Sasar saran —_t:éet “
M| N - I
1 NMeningkatrya Pelayanan Tersedhanya dokumen rencana 12 dok
Pencatatan Sipil ‘egiatan bidang pencatatan sipil
Terlakeananya kontuftasi 3600
pencatatan sipll secara langsung | pemohon
Tersedianya dokumen monitoring 12 dok
pelaksanaan rencana keg
bidang pencatatan sipil
| | e e
;’ Tersedianya dokumen bahan 12 dok
! evaluasi pelaksanaan rencana
: keg bidang pencatatan sipil
! Tersed:anya laporan telaah 12 dok
‘ permasa'ahan pelayanan bidang
. capil
]l— Kegiatan Anggaran Keterangan
| 1. Penyelesaian Masalah Pencatatan Rp. 0- APBD
l Sipil

KABID PELAYANAN PENCATATAN SIPIL

Pihak Kedua,

DINDUKCAPIL

NIP. 19701125 189703 2 003

Temanggung, 7 Januari 2025

PENCATATAN
AE 1

Pihak Pertama,
ANALIS KEPENDUDUKAN DAN
PIL

NIP. 199612212022022003

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAI KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

11, Pahlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227
Surat elektronik : dukcapiltemanggung@gmail.com

Laman : www.dindukcapil.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TAUFIQOH OKVITANINGRUM, S.M

Jabatan : ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FITRIA MARCHAMAH S.Sos.,MM

Jabatan . KEPALA BIDANG PELAYANAN PENCATATAN SIPIL
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID PELAYANAN PENCATATAN SIPIL ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
NDUKCAPIL DINDUKCAPIL
KABUPATEN TEMANGGUNG KABUPATEN TEMANGGUNG

FITRIA MARCHAMAH S.Sos..MM 5 ITANINGRUM, Amd
Pembina | /Penata
NIP. 19701125 199703 2 003 NIP. 19781023 200501 2 011

. Ah / |

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA PELAYANAN PENCATATAN SIPIL

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya Pelayanan | Tersedianya jumlah dokumen akta 120 dok
Pencatatan Sipil perkawinan

Tersedianya jumlah dokumen akta 16 dok
perceraian

Tersedianya jumlah  dokumen 16 dok
pengangkatan anak

Tersedianya jumlah  dokumen 16 dok
pengesahan dan pengakuan anak

Tersedianya jumlah  dokumen | 900 orang
konsultasi pencatatan sipil

Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Peningkatan dalam pelayanan Rp. O, APBD
Pencatatan Slpil

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID PELAYANAN PENCATATAN ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
SIPIL DINDUKCAPIL DINDUKCAPIL
KABUPATEN TEMANGGUNG KABUPATEN FEMANGGUNG

TAUFIQOH

Pembina
NIP. 19701125 199703 2 003 NIP. 19781023 200501 2 011

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

JI. Pahlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227
Surat clektronik : dukcapiltemanggung@gmail.com

Laman : www.dindukcapil.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WIWIK PURWANTI, SE.MM

Jabatan . ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . FITRIA MARCHAMAH S.Sos.,MM

Jabatan : KEPALA BIDANG PELAYANAN PENCATATAN SIPIL
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID PELAYANAN PENCATATAN SIPIL ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
DINDUKCAPIL DINDUKCAPIL
KABUP KABUPATEN|TEMANGGUNG

FITRIA NARCHAMAH S.Sos.,MM WIWIK PURWANTI, SE.MM
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19701125 199703 2 003 NIP. 19731010 199503 2 002

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA PELAYANAN PENCATATAN SIPIL

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya Pelayanan Tersedianya jumlah pemohon 2.500
Pencatatan Sipil konsultasi akta pencatatan sipil
yang terselesaikan
Tersedianya jumlah penerbitan 11.000
permohonan akta kelahiran yang
terselesaikan
Tersedianya jumiah penerbitan 6.100

permohonan akta kematian yang
terselesaikan

Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Peningkatan dalam Pelayanan Rp. 10.000.000,- APBD
Pencatatan Sipil

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama
KABID PELAYANAN PENCATATAN ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
SIPIL DINDUKCAPIL DINDUKCAPIL
KABUPATEN TEMANGGUNG KABUPATEN\ TEMANGGUNG

FITRIA MARCHAMAH S.Sos..MM ;
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19701125 199703 2 003 NIP. 19731010 199503 2 002

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

——

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

J1. Pahlawan Nomor 98 telepon. (0293) 491127 Faximili (0293) 493927 kode pos 56227
Sural elektronik : dukcapiltemanggung@gmail.com

Laman : www.dindukcapil.temanggung.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ERNA ERVIANA, A.Md
Jabatan : TERAMPIL - OPERATOR SISTEM INFORMASI ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IKA UTAMI WIJAYANTI, S.STP, M.M

Jabatan . KEPALA BIDANG PELAYANAN PENDAFTARAN PENDUDUK
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 7 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PELAYANAN TERAMPIL - OPERATOR SISTEM
PENDAFTARAN PENDUDUK INFORMASI ADMINISTRASI
KABUPATEN TEMANGGUNG KEPENDUDUKAN

KABUPATENTEMANGGUNG

IKA UTAMI WIJAYANTI, S.STP, M.M ERNA ERVIANA, A.Md

embina Pengatur
NIP. 19800101 199802 001 NIP. 19930605 202202 2 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
TERAMPIL - OPERATOR SISTEM INFORMASI ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Target
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya Pelayanan Tersedianya dokumen 2.000 dok
Pendaftaran Penduduk permohonan KK
Tersedianya dokumen 800 dok
penerbitan NIK
Tersedianya dokumen 4,784 dok
permohonan KIA
Terlaksananya perekaman 800 dok
biometric KTP el

Tersedianya berkas permohonan | 1.680 dok
surat keterangan pindah keluar

Tersedianya berkas permohonan | 1.680 dok
surat keterangan pindah masuk

Terlaksananya penerbitan KTP el | 6.000 daok

Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyelesaian Masalah Pendaftaran Rp. 0, APBD
Penduduk
Temanggung, 7 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID PELAYANAN PENDAFTARAN TERAMPIL - OPERATOR SISTEM
PENDUDUHK DINDUKCAPIL INFORMASI ADMINISTRASI
KABUPATEN TEMANGGUNG KEPENDUDUKAN

KABUPATEN NGGUNG

by

ERNA Emﬁ A, AMd
Pengatur
NIP. 19930605 202202 2 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

